
 
 

Internkontroll – kontroll av Uppföljning av gemensamma 
och förankrade handlingsplaner 

Kontrollpunkter enligt internkontrollplan 2018 

Kontrollmetod 
Stickprov samt besök på Jobb- och kunskapstorget (JKT).  

Resultat 
Den 30 september hade JKT 320 inskrivna deltagare. Av dessa var det 22 personer 
som inte hade någon handlingsplan. De 22 personerna var i Instegsteamet1 och hade 
ännu inte någon upprättad gemensam handlingsplan.  

Beskrivning av genomförande/resultat 
Under 2018 har JKT:s kvalitetsarbete fortsatt. Verksamhetssystemet Accorda har 
utvecklats. Upprättad gemensam handlingsplan och Uppdaterad gemensam 
handlingsplan har bland annat lagts till i systemet. Det innebär att siffror kan tas fram 
på antal upprättade och uppdaterade handlingsplaner från systemet. Vid den här 
internkontrollen har JKT även manuellt gått igenom samtliga inskrivna för att se om 
det finns några handlingsplaner.  
 
Kontrollpunkten föreslås kvarstå i internkontrollplanen för 2019. Nämndmålet i 
internbudgeten för 2019 är Samtliga deltagare ska efter arbetsmarknadsnämndens 
arbetsmarknadsinsatser ha fått redskap för att kunna försörja sig själva. Det är av 
avgörande vikt för uppfyllelsen av målet att varje individ har en gemensam och 
förankrad handlingsplan.  
 
 

 
1 JKT:s verksamhet består sedan den 20 september 2017 av åtta självstyrande team med olika 
ansvarsområden varav ett team är instegsteamet. ”Teamet ska med väl underbyggda arbetssätt 
och rutiner göra kartläggningar tillsammans med individen och efter information och 
kartläggning slussa in personen i lämpligt team på enheten alternativt slussa vidare till annan 
lämplig insats” (utdrag från teamets uppdragsbeskrivning). 
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