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Besoken genomfors av tva ledamoter frén majoriteten och tva ledaméter frén
oppositionen samt av en tjansteperson fran bildningsavdelningen. Besoket leds av
ledamoterna fran majoriteten. Tjanstepersonen for anteckningar enligt nedanstdende
frigeomraden som redovisas for nimnden vid nidstkommande sammantride.

Underlag infor besoken:

¢ Enkitresultat pa enhetsniva
e Kovalitetsrapporter
e SIRIS skolblad (gymnasieskolan)

Skola: Berzeliusskolan Gymnasiesarskolan

Deltagande ledaméter: Lars Lineback, Kerstin Johnsson, Madelaine
Erlandsson, Ingbritt Térnfeldt

Deltagande tjdnsteperson: | Margareta Edvardsson

Besoksdatum: 28/3 2018

Lank till skolans hemsida: | http://www.linkoping.se/forskola-och-
utbildning/gymnasieskola/kommunala-
gymnasieskolor/berzeliusskolan/gymnasiesarskolan/

Gymnasie- och gymnasiesarskola

Inledning fran skolledning
Ex. organisation, beskrivning av verksamheten, aktuella
utvecklingsomraden/utvecklingsprojekt.

Rektor Leif Skarp, hilsar vilkommen.

Sedan 5 ar har Berzelius bade individuell och nationella program inom
gymnasiesirskolan. Den forsta kullen enligt de nya programmen gick ut
forra aret. Gymnasiesdrskolan har 53 elever, 21 pé nationellt
gymnasiesirskoleprogram och 32 pa det individuella programmet. De
nationella gymnasiesarskoleprogrammen riktar sig till dem som stér lite
nirmare arbetsmarknaden. Eleverna pa det individuella programmen har
manga olika funktionsnedsittningar. For tre ars sedan flyttades de eleverna
som da gick pd Westmannaskolan till anpassade lokaler pé Berzelius.

Av de tre elever som gick ut fran ett nationellt gymnasiesérskoleprogram i
juni 2017, gick en till studier pa folkhogskola, en till en daglig verksamhet
och en till arbete.
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Skolan upplever svarigheter i att mote de elever som skrivs in sent i
grundsérskolan eller som kanske aldrig gatt i grundsdrskolan fastén de tillhor
malgruppen. Dessa elever har svart att kinna sig hemma i elevgruppen pa
gymnasiesirskolan.

Om Leif fick bestimma skulle det inte finnas ndgon sirskola utan alla elever
ska kunna motas 1 samma skolform.

For de med stora funktionsnedséttningar dr det kommunikationen som &r den
avgorande faktorn for hur de kan samverka med sin omgivning och ta del av

En ledamot fragade om hur elever med utlidndsk dr 6verrepresenterade i
elevgruppen. Det upplever inte Leif men det kan finnas kulturella skillnader
pa hur man ser pé intellektuella funktionsnedséttningar.

En ledamot fragade om vad som hénder efter gymnasiesérskolan? Det
vanligaste dr att vara pa daglig verksambhet.

En ledamot fragade om ldrarrekrytering, hur ligger det till med tillgdngen pé
behdrig personal? For att vara behdrig pa gymnasiesérskolan behovs en
Specialldrarutbildning med inriktning mot utvecklingsstorning forutom
lararexamen for aktuella &mnen. Leif har idag 11-12 av 17 ldrare med full
behorighet. En ldrare ldser specialldrarutbildningen inom Lararlyftet.

Dagens méten (det som inte passar in under évriga rubriker)

Traff med elever

Vi triffade en elevgrupp med sex elever och tva personal. Eleverna gick
bade pd nationella och individuella program. Personalen hjilpte till med
kommunikationen i de fall eleverna anvinde sig av tecken for att
kommunicera. Samtalet kom mycket att handla om hur det &r att vara elev pa
gymnasiesdrskolan pa Berzelius. Alla eleverna trivs jéittebra och tycker det ar
roligt i1 skolan. Eleverna beréttade lite om vad de héller pa med just nu, tema
samhille med besok pé olika verksamheter i samhéllet, till exempel
sjukhuset, vardcentral och dagcentra. Nagra av eleverna haller pa med ett
musikalprojekt, Hotell Akvarell, som kommer ha premiér andra veckan i
april. Idag &r det brandutbildning. Skoldagen vara mellan 08.10 och 14.30
eller 15.15. For de elever som reser langt blir det 1dnga dagar. Skolmaten ar
jattebra. P4 lunchrasten dr man 1 uppis, mélar eller kastar boll.

Traff med personal

Vi triffade en personalgrupp bestdende av fem personer; lérare,
specialpedagog och elevassistenter. Det forsta ndgon sa var ”Detta dr en
fantastisk arbetsplats”. Man ér lite orolig dver tillgdngen till behorig personal
med tanke pa den langa utbildningen. De som borjar pa Berzelius blir kvar
for man trivs sé bra. Den storsta elevgruppen dr 9, man ér oftast en ldrare och
ett par assistenter 1 de storsta grupperna. Arbetsmiljon &r inte alltid den basta
di manga elever &r utitagerande. Nir kommunikationen brister kan




individen bli frustrerad och bdrja slass. Man jobbar mycket med tecken som
kommunikation dven for de som har talet — tecknandet underlittar for dem.
Det skiljer mycket pa hur tidigt man borjar med teckenkommunikation — det
ar beroende pé vilka personer man méter. Under tiden pa gymnasiesérskolan
hinder det ocksa mycket med kroppen och hormonerna. Personalen jobbar
mycket med eleverna och pratar om vad som hénder, tankar kring sex mm.
Ibland tar personalen kanske over lite val mycket fran fordldrarna.
Samarbetet med fordldrarna fungerar bra.

Man Onskar ett storre samarbete med dvriga verksamheter pa skolan. Just nu
pagér ett samarbete med en klass pa teknikprogrammet.

Man saknar kuratorsfunktionen.

Samarbetet med personalgruppen pa gymnasiesédrskolan pd ALG ér pd gang.
Man har haft gemensamma studiedagar och en del jobbskuggning i
varandras verksamheter.

Besok i verksamheten

Vi gick pa rundvandring och tittade in i nagra klassrum. Vi motte elever
som trinade teckenkommunikation med hjélp av kort, elever som &t sin
lunch i klassrumsmiljon, elever som jobbade enskilt med presentationer och
fick vi hade dven forménen att fa se en del av repetitionerna infor
forstdllningen Hotell Akvarell. 1 alla situationer mirktes den goda samverkan
mellan elever och personal av.

Traff med skolledningen (summering av dagen)
Avslutande traff med enhetschef Magnus Johannson och rektor Leif Skarp.

Ledamdterna summerade dagens besok: Alla trivs, sa vdl elever som
personal. Vilken rektor ni har — vilken virme han har! Bemotande i alla led
ar en forutséttning for den goda verksamheten.

Skolledningen lyfte frdgan om att den forandrade elevgruppen kan leda till
arbetsmiljoproblem i form av skaderisker orsakade av vald fran eleverna
samt manga tunga lyft. Elevgruppen har ett mycket stort behov av omsorg.
Det dr svart att rekrytera elevassistenter med rétt bakgrund. Man ser gérna att
assistenterna har underskdterskekompetens. Man fér fundera dver var
gransen for skola gar. Vad dr mélet for gymnasiesirskolan och hur gér det
sedan? Tyvirr sa stannar utvecklingen upp. Alla elever har en individuell
studieplan med ett seriost skoltdnk d&ven om det &r en stor del omsorg. Skolan
tror anda att ingen av ungdomarna skulle ha det béttre ndgon annanstans.

Skolledningen kommenterade personalens kommentar om avsaknad av
kurator med att manga av eleverna har tillgéng till kurator utanfor skolan
genom habiliteringen. Ibland &r det svart att dra grinser for vem som gor vad
ndr ménga aktorer dr inblandade.

Skolledningen patalade att det &r en forman att ha en gymnasiesérskola 1
verksamheten. Verksamheten &r en tillgang bland annat nér det giller arbetet
med allas lika vérde.




Skolans arbete med trygghet och studiero

Utbildningen ska utformas pa ett sadant satt att alla elever tillférsékras en studiemiljo
som praglas av trygghet och studiero. En férutsattning for detta ar att elever, larare
och annan personal kanner ett gemensamt ansvar for arbetsmiljon pa skolan och har
respekt for varandra. Eleverna ska beredas mdjlighet att delta i utformningen av
larandemiljon, bland annat genom att medverka i utarbetandet av ordningsregler.

Traff med elever
Eleverna kinner sig trygga 1 skolan. Det dr inga av de andra eleverna som é&r
dumma.

Traff med personal
Eleverna accepterar varandra pa ett bra sitt och har stort tAlamod med
varandra.

En ledamot frdgade: Hur fungerar relationerna mellan gysir, grundskolan
och gymnasiesskolan? Bra. Eleverna pa gymnasiesérskolan har
undervisningen lite for sig sjdlva men de nationella eleverna gér till det
gemensamma fiket och det funkar bra.

Skolans arbete med digitalisering och e-ldrande

Fran januari 2017 har samtliga elever tillgang till G Suite for Education (tidigare
Google for Education) som ar en digital plattform fér kommunikation och samarbete i
undervisningen.

Triaff med elever
Eleverna arbetar med sina Ipads. Vi besokare fick ldra oss tecknet for Ipad —
det samma som for padda (djuret) ©

Skolans arbete med elevinflytande

Elevinflytande och ansvar beskrivs som ett utvecklingsomrade pa manga skolor i
Linkdping. Elevinflytande handlar om att elever ska ha mgjlighet till att kunna uttrycka
sina synpunkter och att skolan ska ta del av elevernas &sikter och intressen.

Traff med elever
Skolan har ett elevrad men det var linge sen det var ndgot mote. Vi far sdga
till Leif sa vi fir ha ett mote. DA tar vi upp viktiga fragor”

En av eleverna har skickat ett 6nskemal om ett 6vergangstille nedanfor
Vasahallen till kommunen.

Traff med personal
Behovet av elevrad dr inte lika stort som pa gymnasiet.

Skolans arbete med 6kad nérvaro fér hbgre méaluppfyllelse

Traff med personal
I stort sett ingen franvaro. Eleverna ldngtar till skolan pé loven.




Skolans arbete med elever i behov av extra anpassningar sérskilt stéd

Hela verksamheten genomsyras av individuella anpassningar och sarskilt
stod.

Skolans arbete med att férbereda elever fér arbete och vidare studier

Traff med elever
Eleverna har varit pa praktik, Coop forum, Willys, McDonalds, Poliscafét.

Triaff med personal

Manga av eleverna dker skoltaxi till och fran skolan. Flera av dessa skulle
sakert kunna dka kommunalt sjélva men det dr bekvamt med skoltaxi. For att
vara béttre forberedd for vuxenlivet borde de bdrja trdna pa att aka sjilva.
Skolan tranar genom att dka kommunalt ndr man gér pé studiebesok mm
men har inte mojlighet att busstrdna med eleverna till och fran skolan.

Ovriga frégor
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