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TEKNIK

OSTERGOTLAND

Teknikcollege blir det vi gor tillsammans -
Sveriges storsta samverkansplattform
for kommuner, skolor och foretag
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Fredag 30 september 2016 pa alla orter

www.teknikcollege.se



.—(é). o] .
TEkNk \/ara utmaningar
* Pensionsavgangar
* Demografin
* Ungdomars attityd och val av utbildning och yrke
* Foraldrarnas bild av industrin
« Stora personalbehov pa vara industri-
och teknikforetag — intressanta, utvecklande
och valbetalda jobb for vara ungdomar

Ostergétlands Lan
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.Diag'mm 1. Befolkningsuiveckling 2000-2010 och befolkningsframskrivning 200 1-2030,
w gvmnasienngdomar 16-18 ar. Kiilla: Statistiska Centralbyrin, SCB
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TEKNIK Agenda

OSTERGOTLAND

* Vara utmaningar

« Varfor finns Teknikcollege?

* Industriradet

* De 8 kriterierna

* Vilka utbildningar certifieras?
- Ostergotlands plats i Teknikcollege Sverige
« Organisation TcO och TiL

- Elevfakta

* Finansiering och upplagg

* Vad har vi gjort senaste aret
« Vad gor vi just nu?

« Nationellt ESF-projektet

www.teknikcollege.se
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ek Det Ar darfor Teknikcollege finns

OSTERGOTLAND

 Industriradet ar 6verens nar det galler kompetensforsorjning
och ager konceptet Teknikcollege

« Kvalitetssakring med atta kriterier
- Atercertifiering vart femte ar

« Samarbete skola — kommun — foretag
den viktigaste framgangsfaktorn

* Man far del av bade ett regionalt och ett nationellt natverk:
Utbyta erfarenheter
Maijlighet till kompetensutveckling

Hjalp med rekrytering av studerande

www.teknikcollege.se
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TekNik - Teknikcollege Sverige - Industriradet

OSTERGOTLAND

Bakom Teknikcollege star Industriradet som 2004 initierade konceptet.
Industriradet bestar av ledande foretradare for svenska arbetsgivar- och
arbetstagarorganisationer inom industrisektorn.

Aktiva medlemmar inom Industriradet ar:

Teknikforetagen
IF Metall

Livsmedelsforetagen
Tra- och Mobelféretagen

Industriarbetsgivarna

IKEM — Innovations- och kemiindustrierna
GS Facket

Sveriges Ingenjorer

Grafiska Foretagen

SLA-Skogen
Unionen

www.teknikcollege.se


http://www.teknikforetagen.se/
http://www.ifmetall.se/
http://www.li.se/
http://www.tmf.se/
http://www.industriarbetsgivarna.se/
http://www.ikem.se/
http://www.gsfacket.se/
http://www.sverigesingenjorer.se/
http://www.grafiska.se/
http://www.sla-arbetsgivarna.org/skogen
http://www.unionen.se/
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TEKNIK

1. Regional samverkan

Teknikcollege &r en gemensam resurs for berérda kommuner och tekniskt
inriktade foretag. Teknikcollege stddjer den regionala kompetensférsérjningen
och utvecklingsarbetet ska genomsyras av ett regionalt naringspolitiskt
perspektiv. Samverkan mellan kommuner samt enskilda huvudman regleras
genom avtal. Samverkan mellan féretag och huvudman regleras genom
avsiktsforklaring.

2. Organisation och styrning

Inom Teknikcollege samverkar olika utbildningsanordnare och arbetsliv. Det finns
en regional styrgrupp samt lokala styrgrupper som leder arbetet med
Teknikcollege i regionen respektive pa lokal niva. | styrgrupperna ar foretagen i
majoritet och ordférande ar foretagsrepresentant. Féretagen ar delaktiga och
paverkar utbildningens innehall.

3. Industrins kompetensbehov

Matchningen mellan féretagens kompetensbehov och utbildningsutbudet i
regionen ar karnan inom Teknikcollege. Regional styrgrupp inventerar de tekniska
och industriella behoven samt verkar for att utbildningsutbudet i regionen
motsvarar behoven bade till innehall och omfattning

4. Utbildningar och
dimensionering

Teknikcollege certifierar utbildningar som svarar mot foretagens
kompetensbehov. Utbildningarna ska ge de studerande ratt kompetens och
forutsattningar att fortsatta utvecklas bade inom arbetslivet och genom fortsatt
utbildning. Det ska finnas samverkan mellan utbildningssystemets nivaer och
utbildHihvGFRMBE Rékrytering till utbildningarna ska matcha behovet av
kompetens samt attrahera en mangfald av studerande.

Teknikcollege kriterier 2018-01-01

5. Kreativ och stimulerande
larmiljo

Inom Teknikcollege ar larmiljon inkluderande samt stimulerar till kreativitet och
engagemang. Maskiner och pedagogisk utrustning ar andamalsenliga, har hdg
kvalitet och ger de studerande kunskaper och fardigheter som ar relevanta for

arbetslivet. Genom samverkan ges de studerande mgjlighet till Iarande i ny teknik.
Lokalerna efterliknar arbetslivet vad galler sakerhet, ordning och reda.

6. Utbildning inom Teknikcollege

Teknikcollegecertifierade utbildningar kdnnetecknas av sammanhallina
arbetsdagar som férbereder de studerande for arbetslivet. Studerande ges
tillrackligt med tid och handledning for att utveckla kunskaper, fardigheter och
férmagor pa den niva som efterfragas av féretagen. Undervisningen bygger pa
integration mellan praktiska och teoretiska @mnen. Stor vikt 1aggs vid de
studerandes personliga utveckling och férmaga att fungera i grupp.

7. Arbetslivets medverkan i
utbildningen

Inom Teknikcollegecertifierade utbildningar ar féretagen narvarande och en
kontinuerlig kontakt finns mellan studerande och féretag samt mellan larare och
féretag. Det finns en gemensam plan och avsiktsforklaring fér hur och nar
foretagsmedverkan sker.

8. Kvalitetssakrad process

Kriterierna utgdr grunden for kvalitetssékringen. Detta borgar for att standigt
utveckla Teknikcollege med den kvalitet som industrin kraver. Regionen har en
gemensam kvalitetssékringsmodell som sakerstéller arbetsprocesser,
maluppfyllelse och utveckling inom Teknikcollege.
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TekNik \/ilka utbildningar certifieras?

OSTERGOTLAND

Teknikprogrammet samt minst ett yrkesprogram ar grunden

Vilka utbildningar certifieras?

- TE Teknikprogrammets alla inriktningar

« IN Industritekniska programmets alla inriktningar

- EE El- och Energiprogrammets inriktning for automation
* Yrkesvux Vuxenutbildning inom industri

* Yh Tekniska yrkeshogskoleutbildningar

Foljande utbildningar kan ocksa certifieras:

* Hantverksprogrammets inriktning for finsnickeri
* Naturvetenskapsprogrammet

* Fordons- och transportprogrammet

* El- och energiprogrammets ovriga inriktningar
e Flygteknikprogrammet

www.teknikcollege.se
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TEKNIK

OSTERGOTLAND

Teknikcollege Sverige — Tc Ostergotland

Forsta regionen cert. 2006
26 certifierade regioner
150 utbildningsanordnare
2000 samverkansforetag

900 foretagsrepresentanter
| styrgrupper

16000 studerande
18 % tjejer

www.teknikcollege.se

Regionen certifierades 2007

8 kommuner

11 utbildningsanordnare/skolor
100-tals samverkansforetag

55 foretagsrepresentanter i
styrgrupper

Over 1600 studerande
14 % tjejer
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= Teknikcollege Ostergétland
mawss  OQrganisation

Kansliet
RTS

A

Regional styrgrupp
Ordférande
Processledare
Tva repr./lokal styrgrupp
Teknikforetagen, IF Metall
LiU, Region Ostergotland
Riksdagspolitiker

Operativa gruppen Processledare
Rektorer Skill

Arbetsgrupp Kvalitet

Kvalitetssakring

Tc Styrgrupp
Katrineholm
Tekniska College

Styrelse och Tc Styrgrupp Tc Styrgrupp
Tc Styrgrupp Atvidaberg Norrk&ping
Curt Nicolin Gy

Tc Styrgrupp Tc Styrgrupp Tc Styrgrupp Tc Styrgrupp
Mijolby Motala Linkoping Kinda
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www.teknikcollege.se



TéﬂmK Styrgrupp TiL

Namn Foretag/Organisation

Representanter fran naringslivet

Siv Silverhem Saab, Business Area Aeronautics
Morgan Wannlund Tekniska Verken i Link6ping AB

Urban Witell Patria Helicopters

Per Holgersson ETP Transmission

Ann-Charlotte Thorén Ostsvenska Yrkeshdgskolan
Representanter fran utbildning/kommun

Karin Nyman Utbildningskontoret, Linkdpings Kommun
Asa Ridne Linképings kommun

Magnus Johansson Berzeliusskolan

Mattias Dahigren Berzeliusskolan

Ed Huitema Anders Ljungstedts Gymnasium

Marten Larsson Anders Ljungstedts Gymnasium

Johan Rinlid Flygteknikprogrammet, ALG
Representanter fran 6vriga samverkansparter

Ranko Simic Linkdpings Kommun, politiken

Joel Zenkert IF Metall, Mellersta Ostergétland

Kerstin Johansen LiU, Institutionen fér Ekonomisk och Industriell utveckling, IEI

Mia Hasselgren-Lundberg Processledare (Skill)

www.teknikcollege.se



Teknikcollege Ostergdtland
Elever vid certifierade program 2017-12-06

Vilka clever elever

program 2016 2017 | 2017 | 2017
Linképing  TE, IN, EE 449 64 14% 504 58 11% 549 87 15,8%
Linképing  Flygmek. 64 2 3% 65 5 77%
Linképing  Yh + Vux 86 7 8,1%
Norrképing TE, IN 249 36 14% 235 13 6% 218 25 11,5%
Finspang TE, IN, EE 346 63 18% 369 78 21% 410 75 18,3%
Kinda TE, IN 12 6 50% 13 6 46% 0 0 0,0%
Kinda Vux + AF 7 4 571%
Atvidaberg  TE, IN, EE 38 2 5% 39 1 2% 38 1 2,6%
Motala  (TE), IN,EE 54 3 5% 43 0 0% 34 2 59%
Mijélby TE, IN 87 14 16% 82 10 12% 87 12 13,8%
Katrinehoim TE, IN, EE 179 12 8% 170 11 7% 164 13 7,9%
Totalt 1414 200 14% 1519 179 11% 1658 231 13,9%

www.teknikcollege.se
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colict  Teknikcollege Ostergotland

Gymnasieutbildningar, Vux och Yh

Program % 2015 % 2016 o 2017
TE 942 185 19% 985 170 17% 1050 191 18,3%
IN 265 24 9% 270 18 6% 243 19 8,4%
EE 207 5 2% 206 3 1% 207 5 2,4%
Flyg 64 2 3% 65 5 7,7%
Yh + Vux 93 11 11,8%

Totalt 1414 214 14,5% 1461 191 13,0% 1658 231 13,9%

www.teknikcollege.se
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TERNIK Teknikcollege Linkoping 2017

OSTERGOTLAND

« 50 + 36 studerande pa yrkesvuxenutbildning + Yh (Helikopter) i Linkdping
att jamfora med

* 48 (2016) och 42 (2015) studerande pa vuxenutbildningar i Linkdping
och Kinda

« 874 elever pa Linkdpings utbildningar varav 109 tjejer (12,5 %)

« Sarskilt roligt att andelen tjejer pa TE okat!

tjejer totalt

Ak1 24,4% 39 av 160
Ak 2 12,8% 20 av 156
Ak3 17,4% 25 av 144
Ak 4 0% 0 av 16

Total andel

tjejer
Ak1-4 17,6%

www.teknikcollege.se
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TEKNIK - Finansiering & upplagg

OSTERGOTLAND

Ur Arbetsordning:

En processledare ansvarar for den regionala samordningen,

att partnerskapet for TcO genomfor och utvecklar verksamheten enligt
arbetsordningen samt de 6verenskommelser som gors i partnerskapet. Skill
(Industrikompetens i Ostergétland AB) anstaller processledaren.
Omfattningen beraknas till 50 %.

Processledare och finansiering

Arbetet inom Teknikcollege Ostergétland finansieras av en arlig summa om
75.000 kr* fran samtliga kommuner i partnerskapet. Medlemskapet I6per per ar
och avgiften betalas i januari manad. Dessa medel finansierar bland annat
avgift till Teknikcollege Sverige samt en processledartjanst pa 50 %.

* Summan raknas upp. Nu 78.000 kr

www.teknikcollege.se
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TEKNIK - Processledarens arbetsuppgifter

OSTERGOTLAND

* Halla ihop det regionala samarbetet

* Deltai RTS konferenser och foreningsmaoten

* Information till och fran RTS/kansliet

* Planera regionala styrgruppsmoten tillsammans med ordférande

* Inbjudan, protokoll och administration kring regionala styrgruppsmoten

«  Kommunikation, t.ex. tcportalen.se, teknikcollege.se, Facebook, nyhetsbrev,
debattartiklar

* Begara in uppgifter fran skolorna/lokala styrgrupper, t.ex. elevuppgifter,
sjalvskattningar

* Verksamhetsrapport, elevrapportering, m.m. till kansliet
* Delta i lokala styrgruppsmoéten om sa 6nskas

* Leda handledarutbildningar

* Introducera nya styrgruppsmedlemmar

* Ledalutféra/delta i projekt som vi beslutar om t.ex. Yrkesambassadorerna, besoka
foretag, bjuda in till foretagsfrukostar, m.m.

* Halla ihop atercertifieringar (nésta gang 2020)
* Sprida tcportalen.se

www.teknikcollege.se
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o Teknikcollege Ostergétland
s €xempel fran 2016-2017:

* Utbildat over 200 handledare. Upprattat register
* Byggt upp en bank av yrkesambassadorer. Se www.indushiitiay .5
« Beso6kt manga foretag. Syfte 6ka engagemanget i Tc och grundskolan

« Genomfort ett projekt med syfte att bli battre pa att validera och
kompetensbedéma nyanlanda. (Rapport finns om nagon ar intresserad.)

« Okade intresset for Blixtlaset i samarbete med Energiriket —
Speed Innovation Event for eleverna

* Forelast for SYV:arna i Linkdping och Norrkoping

* Arbetat fram en gemensam pedagogisk vision

* Anordnat studiedagar for lararna

* Elevenkat for vara elever

« Deltagit i Arbetsmarknadsdagar, Temaveckor, Arbetsmarknadskunskap

« Samt en massa lokala aktiviteter, t.ex. Oppet Hus, Tjejkvallar, Elevens val i
skolornas verkstader, prova-pa-dagar ...

www.teknikcollege.se


http://www.industridag.se/
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s  vVad gbr vijustnui )
s 1eknikcollege Ostergotland?

* Undersoker mojlighet till sommarjobbsgaranti
och jobbgaranti efter examen — for hela regionen

 Diskuterar mojligheter att starta Branschskolor

Passar en satsning pa Industri 4.0 inom TcO.

MAL: Elever kan under ett antal veckor byta
utbildningsort och darmed specialisera sig inom
valt omrade. Mdjligheterna att gora detta ska
finnas for alla program inom TcO.

Exempel:

1. Avancerad svetsteknik-center
2. IT/Natverk

3. 3D/AM-center

4. Automation

www.teknikcollege.se



TEKNIK  Nationellt ESF-projekt
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TRE PRIORITERADE OMRADEN

KVALITET

OKAD KYALITET

I UTEBILONINGEN
-

https://prezi.com/8sjutyw1zbdo/status-kvalitet-matchning/#

www.teknikcollege.se



https://prezi.com/8sjutyw1zbdo/status-kvalitet-matchning/#

[ 4
O e on®

)
TEKNIK

OSTERGOTLAND

Fragor?

Mia Hasselgren-Lundberg
Processledare
mia.hasselgren-lundberg@skill.se

076-778 15 14


mailto:mia.hasselgren-lundberg@industrikompetens.se

