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Utbildningskontoret 2017-11-06 Dnr BOU 2017-621
Elisabeth Starner Dnr BIN 2017-315
Karin Nyman

Kathrin Hansson Barn- och ungdomsnamnden

Uppdrag gemensam strategi studie- och yrkesvagledning
(SYV)

Forslag till barn- och ungdomsnamndens beslut

1. Barn- och ungdomsnidmnden ger utbildningsdirektdren i uppdrag att ta fram
en gemensam strategi for studie- och yrkesvigledning for
grundskola/grundsérskola, gymnasieskola/gymnasiesérskola,
vuxenutbildning samt arbetsmarknad.

2. Barn-och ungdomsniamnden ger utbildningsdirektoren i uppdrag att under
véren 2018 dterkomma till nimnden med ett forslag till gemensam strategi
for studie- och yrkesvigledning.

Forslag till bildningsnamndens beslut

1. Bildningsndmnden ger utbildningsdirektdren i uppdrag att ta fram en
gemensam strategi for studie- och yrkesvégledning for
grundskola/grundsérskola, gymnasieskola/gymnasiesérskola,
vuxenutbildning samt arbetsmarknad.

2. Bildningsndmnden ger utbildningsdirektdren i uppdrag att under véren
2018 dterkomma till nimnden med ett forslag till gemensam strategi for
studie- och yrkesvigledning.

Arende

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer ha tillgang till personal av en
sadan kompetens att deras behov av vigledning infor val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Studie- och yrkesvigledning
ska ge en allsidig bild av hur arbetslivet fungerar och pa sé sétt under elevernas
skolgang ge stdd att komma fram till individuella och vélgrundade studie- och
yrkesval. Studie- och yrkesvégledningen &r hela skolans ansvar och ska vara en
integrerad del 1 undervisningen.

Barn- och ungdomsnamnden beslutade 2014 (Dnr BOU 2014-341) att anta en
strategi for studie- och yrkesvégledning (SYV). Syftet med strategin &r att
tydliggdra hur studie- och yrkesvigledning (SYV) ska organiseras och
genomforas 1 de kommunala grundskolorna och grundsérskolan i Linkdping.



Utgangspunkten for strategin ar lagstiftning, laroplanerna samt Skolverkets
allménna rad for studie- och yrkesvégledning.

Bildningsnimnden beslutade 2014 om plan for studie- och yrkesvégledning
(Bin 2014-180). I beslutet ingick ett uppdrag till utbildningskontoret att leda
gemensam kompetensutveckling for de som arbetar med studie- och
yrkesvégledning. Utbildningskontoret fick samtidigt i uppdrag att arligen till
ndmnden aterrapportera genomforda kompetensutvecklingsinsatser.

For att sikerstilla en likvérdig overgang for alla elever mellan
grundskola/grundsérskola och gymnasieskola/gymnasiesérskola samt for att
starka elevernas mojlighet att gora vélgrundade studie- och yrkesval foreslar
utbildningskontoret att utbildningsdirektéren far i uppdrag att ta fram en
gemensam strategi for studie- och yrkesvigledning for barn- och
ungdomsndmnden och bildningsndmnden.

Beslutsunderlag:
Uppdrag gemensam strategi studie-och yrkesvagledning (SYV).docx
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Bakgrund

Syftet med studie- och yrkesvégledning ar att ge eleverna forutsittningar att
hantera fragor som ror val av studier och yrken. For att eleverna ska kunna
gora vl underbyggda studie- och yrkesval behover de fa en god kinnedom om
sig sjdlva och arbetsmarknaden. Dérfor behover studie- och yrkesvigledningen
integreras i undervisningen kontinuerligt och under en léngre tid.
Undervisningen ska ge en allsidig bild av hur arbetslivet fungerar genom att
skolan har vil utvecklade kontakter med narsamhéllet, foretag och arbetsliv.

Skolverket har tagit fram Allménna rad for studie- och yrkesvégledning. I
dessa framkommer vilka uppdrag som huvudmén, rektorer, studie- och
yrkesvigledare, larare samt personal har. Dessa formuleras i 5 punkter:

Att styra och leda arbetet med studie- och yrkesorientering
Personal och kompetens

Undervisning och samverkan -skola, utbildning och arbetsliv
Information infor val av studier och yrken
Vigledningssamtal

SNk W=

I de Allménna raden betonas rektors ansvar. Studie och yrkesvégledningen ska
ha ett uppdrag for hela skolan och integreras i skolans &mnen. Studie- och
yrkesvigledaren ska vara till stod 1 ett sddant arbete.

Vidare ska studie- och yrkesvégledningen ska vara en tydlig del i det
systematiska kvalitetsarbetet. En utgangspunkt for en gemensam strategi ér att
studie- och yrkesvégledningen ska ges mer kontinuerligt under utbildningen
och omfatta elever i samtliga arskurser. En likvérdig studie- och
yrkesvigledning med start i forskoleklass syftar till att minska omvalen och
avhoppen inom gymnasieskolan.

Det finns idag en strategi for studie-och yrkesvigledning for grundskola och
grundsérskola samt en strategi for gymnasieskola och vuxenutbildning. Dessa
bor utvecklas och foras samman i en gemensam végledningsstrategi med
tydligt formulerade mal for studie- och yrkesvigledningsverksamheten och
riktlinjer och direktiv som tydliggor hur arbetet ska bedrivas och utvérderas.
Den gemensamma vagledningsstrategin ska ha sin utgdngspunkt i lagstiftning,
laroplanerna samt Skolverkets allmidnna rad for studie- och yrkesvégledning.
Den ska utgora en grund for den enskilda skolans studie- och yrkesvégledning
och kompletteras med insatser utifran identifierade behov.

Kommunala mal

Kravet pé studie-och yrkesvégledning for alla skolformer f6rutom 1 forskolan
och forskoleklassen regleras i skollagen 2 kap 29 och 304§§.
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Uppdraget om en gemensam studie-och yrkesvégledning kan knytas till
foljande kommunala mal:

Mal 1 I Link6ping ska fler ménniskor né egen forsorjning

Mal 2 En kommun med ett vixande néringsliv

Mal 3 En kommun med hdga kunskapsambitioner och trygga uppvixtvillkor

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL enligt 19 § har genomforts den 2017-11-14.

Utbildningskontoret Utbildningskontoret
Tor Andersson Christel Horsak
Utbildningskontoret

Asa Ridne

Beslutet skickas till:
Omrédeschefer/enhetschefer
Rektorer grundskola, grundsérskola,
gymnasieskola, gymnasiesirskola,
vuxenutbildning
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