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Christel Horsak

Barn- och ungdomsnamnden

Avveckling av Didaktikcenter

Forslag till beslut

1. Didaktikcenter upphdr senast 2020-12-31 och barn- och
ungdomsndmnden beslut 2016-11-24, BOU 2016-532, ersétts med detta
beslut.

Arende

Upphorande av Didaktikcenter som sérskild enhet for att stodja verksamheten i
arbetet med att hoja maluppfyllelsen for barn och elever. Centret skulle genom
sin verksambhet bidra till att berord personal tilldgnar sig anvandbara verktyg
for att utveckla undervisningen. I detta ingick ocksa att fordjupa sin kompetens
vad giller systematiskt analys- och utvecklingsarbete.

Beslutsunderlag:
Tjénsteskrivelse - Didaktikcenter
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Bakgrund

Didaktikcenter inrédttades 2016 som en sammanhallande enhet for att ge
personal inom barn- och ungdomsndmndens ansvarsomréde stdd 1 arbetet med
att nd 6kad maluppfyllelse for barn och elever. Centret skulle genom sin
verksamhet bidra till att personal tilldgnar sig anvindbara verktyg for att
utveckla undervisningen. Centret skulle ha i uppdrag att i samverkan med LiU
utveckla verksamhetsforlagd utbildning (VFU) samt forsoksverksamheten med
ovningsskolor. Didaktikcenter skulle dven bidra till att verksamma
forskolldrare och ldrare i Linkdpings kommun med regelbundenhet skulle
erbjudas kvalificerad kompetensutveckling. Detta som ett led i att hoja
kompetensen hos medarbetarna samt att 6ka Link&pings kommuns attraktivitet
som skolkommun.

I Didaktikcentrets uppdrag samlades bl.a. arbetet med fokusbibliotek, IKT-
fragor, internationellt arbete, NTA — Naturvetenskap for alla samt tidningen
Lirorik. Dessa delar finns nu organiserad under enheten for resurs och
stodverksamhet men behover inte vara en egen enhet med en egen chef.

Samarbete med LiU och internationellt arbete organiseras under
forvaltningsledning. Tidningen Larorik organiseras under forvaltningens
kommunikationsavdelning och fokusbiblioteken organiseras utanfor
Didaktikcenter.

Utvecklingsarbete hanteras av respektive rektor med stdd av omrddeschef.
Omradeschef har ansvar for uppfoljning av resultat.

Utvecklingsarbetet dr forskningsbaserat och bendmns skolutveckling fran
mitten. Dér tydliggors att utvecklingsarbete for verksamheten sker pa
forskolor, skolor och fritidshem och leds av rektor.

Néamndens kompetensutvecklingsmedel hanteras dven fortsattningsvis till del
av enheten for resurs- och stodverksamhet i enlighet med barn- och
ungdomsndmndens budget. [ uppdraget som avdelningschef for forskola och
grundskola ingér att sdkerstélla att adekvata kompetensutvecklingsinsatser
erbjuds personal.

Ekonomiska konsekvenser

Avvecklingen av Didaktikcenter innebér att 50% chefstjanst upphor och dessa
medel anvénds till kompetensutvecklingsinsatser.

Kommunala mal

Barn- och ungdomsndamnden har satt upp tre 6vergripande mal for sina
verksamhetsomriden.
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1. Maximalt ldrande,
2. Likvirdiga mojligheter
3. Lust och engagemang

Léank till kommunfullméktiges Gvergripande mal

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information enligt MBL § 19 har getts den 31 mars 2020. Foérhandling enligt
MBL § 11 har genomforts den 14 april 2020. De fackliga organisationerna
hade inget att erinra mot arbetsgivarens forslag till beslut. Férhandlingen
avslutades i enighet ovan angiven dag.

Utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen

Anders Jolby

Beslutet skickas till:
Omrédeschefer

Enhetschefer

Rektorer kommunala och fristdende
forskolor

Rektorer kommunala och fristdende
grundskolor


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
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