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1 Inledning

Enligt kommunallagen, KL 6 kap. 6 8 ska ndmnden se till att verksamheten
bedrivs inom namndens ekonomiska ram och i enlighet med de riktlinjer som
fullmaktige har bestdmt samt tillampliga lagar, forordningar och regler.

N&mnden har darigenom det yttersta ansvaret for att utforma en god
internkontroll inom sina verksamheter, det vill sdga de ska med rimlig grad av
sakerhet sakerstélla att féljande mal uppnas:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

o Tillforlitlig ekonomisk rapportering och information och rapportering
om verksamheten

e Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer mm.

Varje namnd antar varije ar en sarskild plan for riktad uppféljning av den
interna kontrollen. Namnden foljer darefter upp i verksamhetsberéttelsen
internkontrollarbetet inklusive internkontrollplanen och internkontrollrapporten
redovisas i sin helhet i bilaga till verksamhetsberéttelsen.

2 Internkontrollplan 2020

En internkontrollplan definierar — framst utifran riskanalyser men &ven fran
bland annat revisionsgranskningar — vad som ska atgérdas och vilka rutiner,
processer, system eller moment som ska foljas upp/kontrolleras, hur och nér
detta ska ske, vem som ansvarar och hur rapportering ska ske.

N&mnden beslutar vilka processer/rutiner/system som ska foljas upp i
internkontrollplanen och har som utgangspunkt forvaltningens foreslagna
internkontrollplan. Beslutad internkontrollplan l4ggs sedan som bilaga till
namndens internbudget.

3 Sammanfattning

Resursfordelning forskola

Inom forskolan genomfors efter beslut av barn- och ungdomsndmnden en
revidering av resursfordelningen. Den reviderade resursférdelningen tréder i
kraft 1 januari 2020. For att kontrollera att revideringen far 6nskat utfall
genomfors kontroll av:

e Attt resursfordelningssystemet uppfattas som lattforstaeligt och
Overblickbart

o Att det leder till att det kan skapas en grundbemanning inom ramen for
grundbeloppet

e Attrevideringen lett till att rektor har battre forutsattningar for att
kunna planera verksamheten utifran ett langsiktigt perspektiv.
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Profiler

Pa ett flertal av de kommunala hogstadieskolorna genomfors fardighetstest
infor antagning till de profiler som erbjuds pa skola. Riktlinjer for ansokan om
att starta profil har reviderats och kontroll behéver genomforas att se att
riktlinjerna fungerar som avsett.

Krisplaner

Krisplanen omfattar alla arbetsplatser inom Utbildningsférvaltningen och dess
medarbetare och barn/elever. Krisplanen ska aktiveras vid nddléagen av olika
slag, det kan till exempel vara olyckor eller allvarliga tillbud i form av t.ex. hot
och vald.

Administrativa rutiner i samband med erbjudande om fritidshemsplats
Vardnadshavare till barn som &r mellan 6-13 &r kan ansoka om en plats pa
fritidshem. Detta gors digitalt av vardnadshavaren. For att sakerstalla att
information om placering ges i god tid infor skolstart genomfors kontroll av
processen. Detta for att forhindra onddig oro infor skolstart.

Skolpliktsbevakning
Skolpliktsbevakningen avser att sakerstélla att alla elever utifran skolplikten
har en placering vid en skolenhet.

Atgarder vid sjukfranvaro

Sjukfranvaro innebér betydande kostnader for verksamheten samt negativa
kvalitativa konsekvenser. Kontrollen syftar till att sdkerstélla ett optimalt
arbetssatt for att minska sjukfranvarons negativa verksamhetskonsekvenser

Personliga utlagg
Da inkop kan goras via personliga utlagg pa ett satt som kan innebér brott mot
lag och avtal bor dessa kontrolleras for att sakerstélla korrekt hantering

Utlandsresor

Utlandsresor innebar ofta hdga kostnader och bortfall av ordinarie verksamhet
och bor darfor genomfaras bade utifran de avtal som finns och andamalsenligt
for verksamheten. Syftet ar att sékerstélla att de utlandsresor som gors
genomfors enligt regelverk och utifran uppsatta verksamhetsmal.

Representation

En oriktig hantering av representation kan medfora bade negativa ekonomiska
konsekvenser och brott mot lag och avtal samt ge en negativ bild av
kommunens verksamhet hos kommunens medborgare. Kontrollen syftar till att
sékerstélla att uppsatta regler foljs.

Upphandling

Forutom risker for juridiska konsekvenser, finns det stora negativa ekonomiska
effekter av dalig féljsamhet mot de ingangna avtal som kommunen har med
leverantorer.
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Diarieforing
De avtal som namnden har tecknat maste finnas tillgangliga for uppféljning
och eventuellt nytecknande.
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Nr | Process/rutin/system Kontrollmoment Kontroll- Kontroll- Granskningen | Rapportering Riskvérde enligt
metod ansvarig utford till riskanalys + 1D
Verksamhet och organisation
Resursfordelning forskola Fér nytt resursfordelningssystem for | Uppféljning | Sakkunnig September Férvaltningschef | Konsekvens 3
forskola avsedd effekt. Uppfoljning med samtliga 2020 och barn- och Sannolikhet 2
av namndbeslut verksamheter ungdomsnamnd | Totalt riskvirde:6
inom férskola '
Profiler Kontroll av att reviderade riktlinjer Uppfoljning | Sakkunnig September Férvaltningschef | Konsekvens 2
for profiler fungerar med samtliga 2020 och barn- och Sannolikhet 3
berérda ungdomsnamnd Totalt riskvarde: 6
skolor.
Insamling av
skolornas
dokumentatio
n gallande
antagning till
profiler
Krisplaner Kontroll av att samtliga verksamheter | Dokument- Sakkunnig Mars 2020 Forvaltningschef | Konsekvens 4
inom bou har krisplaner som omfattar | studie och barn- och Sannolikhet 2
insatser i samband med hot och vald. ungdomsnamnd Totalt riskvarde: 8
Administrativa rutiner i Kontroll av att alla avtal som sluts Kontroll att Sakkunnig September Férvaltningschef | Konsekvens 3
samband med erbjudande om mellan fritidshem och vardnadshavare | z||a placerade 2020 och barn- och Sannolikhet 4
fritidshemsplats ar Klara i god tid innan skolstart. barn har ungdomsnamnd Totalt riskvarde: 12
overenskomm '
elser i IST
Administratio
n
Skolpliktshevakning Kontroll av att reviderad rutin Stickproven | Sakkunnig Oktober 2020 | Forvaltningschef | Konsekvens 4

fungerar
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Personal
Atgarder vid sjukfranvaro

Personliga utlégg

Utlandsresor

Ekonomi

Att gallande rutiner foljs for att
sakerstilla att agarder vidtas for att
minska sjukfranvaron.

Sékerstélla att de utbetalningar som
sker via Heroma har hanterats enligt
gallande regler samt att inkGpen gors
enligt gallande avtal.

Att resor hanteras enligt gallande
regelverk for tjansteresor och
representation
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och en gang
pa hosten

Stickprov i
samband med
delarsuppfoljn
ing mars och
augusti
Genomgang
av antal
personliga
utlagg per
enhet och
totalbelopp
mars och
augusti.
Fordjupad
granskning av
de enheter dar
beloppen &r
hoga eller dar
det &r ett stort
antal
personliga
utlagg
férekommer

Arlig
genomgang av
genomfoérda
tjansteresor
utanfor
Sverige per
enhet.

HR-
funktionen

HR-
funktionen
och ekonomi-
funktionen

HR -
funktionen
och ekonomi-
funktionen

December 2020

December 2020

December 2020

Forvaltningschef
Namnd

Forvaltningschef
Namnd

Forvaltningschef
Namnd

Konsekvens 2
Sannolikhet 2
Total 4

Konsekvens 2
Sannolikhet 3
Total 6

Konsekvens 2
Sannolikhet 2
Total 4
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Representation Att regelverk for representation foljs Genomgang Ekonomi- December 2020 | Forvaltningschef | Konsekvens 2
av belopp och | funktionen Namnd Sannolikhet 3
antal

Total 6
handelser
bokfdrt som
representation
mars och
augusti.
Stickprovskon
troller samt
fordjupad
kontroll vid
héga belopp,
stort antal
konteringar.
Upphandling samt Foljsamhet avseende inkdp via Manadsvisa Controller Rapporter tas ut | Forvaltningschef | Konsekvens 3
direktupphandling inkdpsportalen. uppfdljningar i samband med | Namnd Sannolikhet 3
oktoberuppféljn Total 9
Férekomsten av direktupphandling. ingen samt vid
bokslutet
Administration
Diarieforing Kontroll av att arets ingangna avtal Kompletteras | Administrativ | Oktober Forvaltningschef | Konsekvens 2
diariefors. funktion Namnd Sannolikhet 3
Total 6

Oegentligheter, mutor och jav

Se internkontrollmoment under

ekonomi och personal

8 (8)




