:3- )

TJANSTESKRIVELSE 1(2)

U LinkOping

Utbildningsfdérvaltningen 2025-04-16 Dnr BOU 2025-78
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Barn- och ungdomsnamnden

Lasarstider 2026/2027

Forslag till barn- och ungdomsnamndens beslut

1. Lasarstiderna for de kommunala grundskolorna och anpassade
grundskolorna lasaret 2026/2027 godkanns.

Arende

Lasarets langd for grundskolan regleras i Skolférordningen (2011:185) 3 kap.
Larotider.

"2 § Lasaret ska ha minst 178 skoldagar och minst 12 lovdagar. Utéver skol-
och lovdagarna far det inom lasaret laggas ut hogst fem studiedagar for
personalen.

3 § Lasaret ska borja i augusti och sluta i juni. Dagarna for hést- och
varterminens bérjan och slut beslutas av huvudmannen.”

Utbildningsforvaltningens forslag till 1asarstider galler for lasaret 2026/2027.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse — Lasarstider 2026/2027 (apr-25)
Lasarstider 2026/2027 grundskola och anpassad grundskola
MBL - Protokoll BOU 2025-04-08

Kommunala mal
Barn- och ungdomsnamndens mal:
¢ Maximalt larande, kunskap och kompetens

e Trygghet, inflytande och likvardiga mojligheter

Lank till kommunfullméktiges 6vergripande mal

Samrad

Samrad har skett med det regionala gymnasienatverket. Samrad har aven
skett med Ostgotatrafiken.


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4

Samverkan/information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Beslut enligt § 11 MBL har skett den 8 april 2025.

Utbildningsforvaltningen

Robert Bredberg

Beslutet skickas till:

Samtliga rektorer samt
omradeschefer i kommunala och
fristdende grundskolor och
gymnasieskolor i Linkdping
Ostgotatrafiken
Affarsomradeschef Kost &
Restaurang

Avdelningschef kommunikation
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