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Utbildningsforvaltningen 2024-10-17 Dnr BOU 2024-747

Ida Carlén

Barn- och ungdomsnamnden

Arbetsskor till tillsvidareanstalld personal inom
fritidsverksamhet

Forslag till barn- och ungdomsnamndens beslut

1. Erbjudande om arbetsskor for utomhusbruk till tillsvidareanstallda
medarbetare som arbetar i fritidshem godkanns.

Arende

Detta erbjudande galler for tillsvidareanstalld personal i fritidshem utifran
oktober manad.

Arbetsskorna ska anvandas och forvaras pa arbetsplatsen.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse — Arbetsskor till tillsvidareanstalld personal inom fritidsverksamhet
(okt-24)



Bakgrund

Forslag till beslut att erbjuda arbetsskor for utomhusbruk till tillsvidareanstallda
medarbetare som arbetar i fritidshem.

Under 2023 fick tillsvidareanstalld personal i férskolan arbetsskor. | urvalet av
modeller deltog da huvudskyddsombud fran Kommunal och Sveriges larare.
Det ar samma modeller som nu ar aktuella. Det har stallts krav pa att skon ska
vara vattentat och att medarbetarna ska ha tva modeller att valja mellan.

e Skon ska anvandas i arbetet och forvaras pa arbetsplatsen.

o Aktuellt for tillsvidareanstalld personal utifran oktober manad. Om
medarbetare slutar vid arskiftet eller dessférinnan erbjuds inga skor.
Om medarbetare boérjar innan arskiftet eller i januari och de ar
rekryterade under utprovningstiden erbjuds de arbetsskor.

Ekonomiska konsekvenser

Medel avsatts fran barn- och ungdomsnamndens budget 2024. Fristaende
skolor med fritidshem kompenseras utifran elevantal per den 15 oktober.

Kommunala mal

Lank till kommunfullmaktiges dvergripande mal

Jamstalldhet

Forslaget innebar inte nagon paverkan utifran jamstalldhetsperspektivet och
darmed finns inte grund fér en djupare analys i detta arende.

Samrad
Samrad utanfor férvaltningen har inte varit aktuellt i detta arende.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information enligt MBL § 19 kring hantering ar skickad till Kommunal, Sveriges
Larare och Skolledarna.

Utbildningsforvaltningen

Robert Bredberg

Beslutet skickas till:
Avdelningschef grundskola

Rektorer fristdende grundskolor med
fritidshem
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https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4
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