1. Allman information

Skolinspektionen proévar enligt 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) om s6kanden genom
erfarenhet eller p& annat satt har forvarvat insikt i de foreskrifter som galler for
verksamheten, har ekonomiska férutsattningar att félja de foreskrifter som galler
for verksamheten och i 6vrigt har forutsattningar att félja de féreskrifter som galler
for utbildningen. Vidare kravs att den enskilde, inklusive samtliga inom dgar- och
ledningskretsen i dvrigt beddms lamplig. Det ar sékanden som ska visa att denne
uppfyller de ovan ndémnda kraven fér att godkénnas som huvudman fér den sdkta
utbildningen. En ofullstandig ansékan kan komma att prévas pd inlémnat
underlag.

Den eller de personer som dar behoriga firmatecknare for
foretaget/foreningen/stiftelsen undertecknar ansékan. Det undertecknade
forsattsbladet/e-signatur finns pé sista sidan av ansdékningsblanketten.
Undertecknade forsattsbladet kan antingen bifogas till ansékan eller skickas till
Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm alternativ till
tillstand@skolinspektionen.se. Forsattsbladet behdver inte skickas in i original.

Skolinspektionen tar ut en avgift for ansékningar om godkdnnande med stdéd av 2
kap. 5 d § skollagen. Se sista sidan i ansékningsblanketten fér mer information.

1.1 Ansokan avser

Forskoleklass
Fritidshem
Grundskola
Ange i vilken kommun skolenheten ska vara beldgen

Link6pings kommun

Sékandens namn (till exempel Bolaget AB)

LFMK AB

Organisationsnummer/personnummer

5594381716



Organisationsform

Ovriga aktiebolag

Skolenhetens namn

Link&pings Fria Musikklasser

2. S6kanden och kontaktperson

2 kap. 5-6 §§ skollagen.
Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet (s 235-
237,633, 642-645).

2.1 Uppgifter om sdkanden
Soékandens namn (till exempel Bolaget AB)

LFMK AB

Organisationsform

Ovriga aktiebolag

Organisationsnummer/personnummer

5594381716

Utdelningsadress

c/o Therese Rosén, Stigbergsgatan 23

Postnummer

58245

Ort

Linképing

2.2 Bifoga sdkandens registeruppgifter

Handlingar som styrker s6kandens rattsliga handlingsférméga samt visar personer
som ingdr i égar- och ledningskretsen ska bifogas ansékan. Se nedan vilken



handling som ska bifogas for respektive organisationsform. Registreringsbeviset

som bifogas ansdkan ska vara aktuellt, max 3 médnader gammalt. Vid dgande |

flera led ska registerhandlingar fér samtliga juridiska personer med vasentligt

inflytande éver verksamheten bifogas, se vidare under punkterna Agare med

vasentligt inflytande och Agande i flera led. Observera att det ar de personer som

stédr angivna som firmatecknare som ocksé& mdaste underteckna ansékan for att

ansdkan ska vara giltig.

Efter att ansdkan skickats in kan sokanden inte dndra vem som ansdker som

huvudman. Sékanden kan alltsé inte dndra frén ett bolag till ett annat under
pdgdende handladggning.
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Filnamn

Protokoll konstituerande mote
LFMK 230614 signed.pdf

Extrastdmma LFMK 230829
signed.pdf

LFMK stadgar.docx

Registreringsbevis - 559438-
1716.pdf

Andringsanmalan styrelse
LFMK AB.pdf

LFMK AB Andring skv SNI och
aktieagare.pdf

Aktieodverlételseavtal LFMK AB
240131.pdf

Bolagsordning ny LFMK AB.pdf

2.3 Offentligt inflytande

Beskrivning

Protokoll konstituerande mote
230614

Beslut om 6ppnande av
bankkonto

Stadgar antagna 230614

Registreringsbevis aktiebolag
(obs innan namnd&ndring)

Andringsanmaélan av namn och
styrelseledamoter

Andringsanmalan av SNI och
agare

Aktieoverlatelseavtal

Bolagsordning

Offentligt inflytande innebdr att en kommun eller ett landsting har aktier eller

andelar i bolaget eller féreningen eller pd ndgot annat satt har rattsligt inflytande

over verksamheten. Se 2 kap. 6 8§ skollagen.

Om detta ar fallet, redogoér utforligt for



- bestétmmanderdtten i bolaget eller féreningen samt kommunens inflytande |
bolaget eller féreningen

- orsakerna till att samverkan ar nédvandig mellan en kommun eller ett landsting
och en enskild for att verksamheten ska komma till sténd

- vilka sarskilda skal som finns med hansyn till utbildningens innehdéll eller
utformning.

Beskrivning

Ansdkan avser en nyetablering av en fristdende skola. Huvudmannen kommer inte
vara foremal for offentligt inflytande, varken frédn kommun eller region.

2.4 Kontaktperson

Under handlaggningstiden kommer Skolinspektionens kontakter att ske med
utsedd kontaktperson. Om kontaktpersonen undertecknar ansoékan eller
undertecknar via e-legitimation ska en fullmakt frén behoérig firmatecknare bifogas
till ansékan.

Kontaktperson

PETER GARVIN

E-postadress

petergarvin.lkpg@gmail.com

Telefon arbetet

+46725300823

Mobil

+46725300823

Kontaktpersonens funktion i verksamheten

Styrelseledamot i LFMK AB

2.5 Inriktning
Ange om skolenheten kommer att ha nedanstdende inriktning.

Waldorf



2.6 Overtagande av en annan huvudmans godk&nnande och/eller
utdkning av en befintlig skolenhet.

Besvara det har avsnittet om ansdkan galler att ta dver en annan befintlig
verksamhet av en kommunal eller fristdende huvudman. Alternativt om ansékan
avser en sammanslagning av befintliga verksamheter.

Ansdkan avser att ta éver en annan huvudmans befintliga godkédnnande foér
fristdende skola.

Ansokan avser att ta dver en befintlig verksamhet med kommunal huvudman
Ansokan avser en sammanslagning av befintliga verksamheter

Beskriv fordndringen som ni vill genomféra

Ej aktuellt

2.7 Medgivande samt tidpunkt for évertagande

Samtliga skolformer som den nuvarande huvudmannen har godkénnande for vid
skolenheten &terkallas om godkénnande ges till den sdkande. Forsattsbladet ska
signeras av befintlig huvudman och sékanden. Skriv ut férsattsbladet och signera
det. Forsattsbladet behdver inte skickas in i original. Forsattsbladet kan skickas in i
samband med ansdkan. Ange dven datum fér den planerade 6verl&telsen av
skolenheten.

Avser 6vertagandet en kommunal skola, bifoga beslut om detta frén kommunen.

Notera att en dverldtelse endast f&r genomféras efter det att Skolinspektionen har
godkdant ansékan.

Beskrivning

Ej aktuellt

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

3. Konfessionell inriktning

Besvara det har avsnittet om utbildningen kommer att ha en konfessionell
inriktning



3.1 Konfessionella inslag i utbildningen

Beskriv vilka konfessionella inslag som kommer att féorekomma i utbildningen.

Av beskrivningen ska framgé

- vilka aktiviteter som innehéller konfessionella inslag och nar de kan férekomma

- vilken likvardig aktivitet utan konfessionella inslag som kommer att erbjudas som
alternativ till de elever som inte 6nskar delta i aktivitet med konfessionella inslag.

Beskriv vilka konfessionella inslag som kommer att férekomma i utbildningen.

Skolan har en icke-konfessionell inriktning. Det kommer inte att férekomma
konfessionella inslag som initieras och genomférs av huvudmannen.

3.2 Information till virdnadshavare och elever

Beskriv era rutiner for att informera om de konfessionella inslagen.

Av beskrivningen ska framgé

- vilken information som kommer att [dmnas och hur
- ndr information kommer att ldmnas, samt

- till vem information kommer att ldmnas.

Beskriv era rutiner fér att informera om de konfessionella inslagen

Det framgdr p& hemsidan samt i marknadsféringsmaterial att skolan kommer att
ha en icke-konfesionell inriktning och ha en verksamhet som ar religidst obunden.

4. Elevantal och elevprognos

2 kap. 58,1 kap. 4 § skollagen

12 8§ Statens skolinspektions foreskrifter om ansékan om godkdnnande som
huvudman for fristédende skola (SKOLFS 2011:154).

Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet (s. 242-
243).

4.1 Forskoleklass och grundskola - &rskurser

Ange de arskurser ansdékan avser
Forskoleklass
Ak 1

Ak 2



Ak 3
X Ak 4
X Ak 5
X Ak 6
X Ak 7
X Ak s
X Ak 9

4.2 Forskoleklass och grundskola - elevantal

Ange planerat antal elever per skolform samt vilket &r verksamheten ar fullt
utbyggd.

4.2.1 Elevantal

L&sar 1 L&sar 2 Lasar 3 Fullt utbyggd verksamhet
Forskoleklass 0 0 0 0
Ak1 0 0 0 0
Ak2 0 0 0 0
A3 0 0 0 0
Ak 4 28 56 56 56
Aks 28 28 56 56
Ak e 28 28 28 56
A7 62 62 62 62
Ak 8 31 62 62 62
Ak 9 31 31 62 62
Totalt (utom forskoleklass) 208 267 326 354

4.3 Fritidshem - antal elever

Ange planerat antal elever samt drskurser pd fritidshemmet for 16sér 1-3 samt vid
fullt utbyggd verksamhet. Fritidshemmet ska enligt 14 kap. 7 § skollagen erbjudas
till och med varterminen det ar dé eleven fyller 13 ar.

Antal elever Arskurser

Lasar 1 25 3



Antal elever Arskurser

Lasdr 2 34 3
L&sar 3 4?2 3

Fullt utbyggd verksamhet 51 3

4.4 Lasar-fullt utbyggd

Ange vilket lasdér skolenheten planeras vara fullt utbyggd. Om fullt utbyggd
verksamhet ligger langre fram an fem &r, ange skal till detta.

Beskrivning * (obligatorisk)

Skolenheten berdknas vara fullt utbyggt laséret 28/29

4.5 Elevprognos

En elevprognos ska sdkerstalla att sokanden far ett tillrackligt stort elevantal for att
verksamheten ska kunna startas upp och bedrivas l&ngsiktigt. Elevprognosen kan
grundas pd en intresseundersdkning som bifogas ansékan eller darmed jamférbara
uppgifter som visar ett riktat intresse frdn malgruppen till den planerade
utbildningen och skolenheten. Riktat intresse forutsatter att elev/vérdnadshavare
fatt information om huvudmannen innan de svarar. Det ska dven framgé vilken
utbildning, det vill séga forskoleklass eller grundskolans &rskurs som intresse
l&dmnas for.

Om elevprognosen grundar sig pé en intresseundersdkning ska féljande framgé av
undersdkningen:
¢ vilken information elev/vardnadshavare fick om sékanden och den planerade
skolenheten i samband med intresseundersdkningen
e att elev/vardnadshavare vid undersodkningstillfallet fick information om att den
planerade skolan ar en fristdende skola
e vilka frdgor som stalldes vid undersdékningen
¢ resultatet fr&n undersdkningen ddr svaren redovisas per sokt &rskurs
® hur och ndr intresseundersdkningen ar genomférd
e urvalsmetoden och antal tillfrégade elever/v&rdnadshavare.

Beskrivning

En intresseundersékning har genomférts av féretaget Origo Group under perioden
23 november — 21 december 2023. Rapport bifogas. Mélgruppen for
undersdkningen ar vardnadshavare till elever fédda mellan &ren 2010 till 2015 dvs
dldersgrupper som ar aktuella for érskurs 4-9 hosten 2025.

Bifoga dokument



Uppladdad Filnamn Beskrivning

2024-01-28 Resultat elevprognos Link&épings fria Elevprognos
10:31 musikklasser.docx.pdf Linképings Fria
Musikklasser

2024-01-31 Intervjuguide Mail och intro webbenkat Intervjuguide
20:12 samt telefon Link6ping fria elevprognos
musikklasser.docx

4.6 Elevprognos vid 6vertagande av en befintlig verksamhet

Om ansoékan avser att ta éver en annan huvudmans befintliga verksamhet och/eller
en sammanslagning av befintliga verksamheter, redog6r for

- den intresseundersdkning som genomfoérts bland befintliga elever

- om det planerade elevantalet ar hogre an det befintliga antalet elever, redogér
sarskilt for vad som ligger till grund for denna elevprognos

- vilken information védrdnadshavare och elever har fatt om den nya huvudmannen
samt hur och ndar informationen har getts. Bifoga underlag som gatt ut till
elever/vardnadshavare.

Beskrivning

Ej aktuellt

Bilaga
Det finns inga uppladdade bilagor

5. Ekonomi

2 kap. 5 § skollagen. Prop. 2017/2018:158: Okade tillstdndskrav och sérskilda regler
féor upphandling inom valfarden (s. 50-51).

5.1 S6kandens budget

Sokanden ska lémna in en likviditetsbudget for lasér 1 samt en resultatbudget for
lasdr 1, 2 och 3. Likviditetsbudgeten bestér av tvé delar: Del ett visar in- och
utbetalningar och investeringar for etablering, det vill sdga in- och utbetalningar
som sker innan skolstart. Del tvé visar in-och utbetalningar under Iasér 1.
Resultatbudget lamnas for de tre forsta Iaséren och visar bokféringsmdassiga
intakter och kostnader. Se vidare under avsnitt om likviditetsbudget samt avsnitt
om resultatbudget.



Beskriv nedan hur sokanden med inlaémnad likviditets- och resultatbudget avser att
bedriva en verksamhet med god kvalitet och med varaktighet. Utgd exempelvis frén
Skolverkets jamforelsetal och kommentera eventuella stdrre avvikelser frén
genomsnittskostnader/bidrag. Om sékanden inte uppger ndgon post i budgeten foér
till exempel elevhdalsa eller férsakringar, ange skalet till detta.

Beskrivning

Budget ar beraknad utifrédn gallande skolpeng i Linképings kommun. Férvantat
underskott de forsta dren tacks av donationer och stéd till féreningen Linkdpings
Fria Musikklasser. Se punkt 5.3, 5.5, 5.7 och 5.8. Likviditets- och resultatbudget visar
en stabil ekonomi med goda foérutsattningar att bedriva en verksamhet med god
kvalitet och med varaktighet.

5.2 Arsredovisning/arsbokslut

Bifoga &rsredovisning/arsbokslut inklusive revisionsberdttelse for senast avslutade
rakenskapsér om sé&dan finns.

Om s&dan inte upprattats, kom in med en aktuell balans- och resultatrapport (max
2 mé&nader gammal). Om sékanden har gé&tt med forlust de senaste
dren/perioderna eller om bolagets/féreningens ekonomi visar l&g likviditet och/eller
soliditet, redogor i forekommande fall for bakgrunden till detta. Redogér dessutom
for hur sdkanden ska starka den ekonomiska situationen.

Om sokanden ingdr i en koncern, redovisa koncernens ekonomiska stallning
inklusive koncernredovisning om sddan finns. Fortydliga eventuella
kommissionsférhdallanden.

Beskrivning

Foreningen ar nystartad. Arsredovisning finns annu inte upprattad.
Medlemsavgifter i Linkdpings Fira Musikklasser har, tillsammans med donationer
genererat en aktuell balans p& 229 000 kronor. Darutéver har ett antal bindande
avtal tecknats vilket sdkrar en god likviditet nar tillst&dnd beviljas. Se vidare 5.5.

Dokument

Uppladdad Filnamn Beskrivning

2024-01-30 18:22 Ktosammanst_2024-01-30_1138.pdf Aktuellt saldo 240130

5.3 Grundbelopp

Redovisa hur sokanden har berdknat kommunens grundbelopp per sokt skolform.
Beloppet ska std i dverensstémmelse med det angivna elevantalet inom respektive



skolform

Av redogorelsen ska framgé
- beloppets storlek och hur det har berdgknats
- vilka kontakter som tagits med kommunen.

Beskrivning

Grundbelopp samt lokalersattning per elev och &r finns presenterade pé Linkdpings
kommuns hemsida. Fastslagna belopp for 2024 har anvants i budgeten. For &rskurs
4-6 ar totalbeloppet 100317 kr per elev och ar. For &rskurs 7-9 ar totalbeloppet
115746 kr. For fritidshem ar totalbeloppet 37346 kronor per elev och ér.

5.4 Lan/agartillskott/aktiedgartillskott samt finansiering med egna
medel

Om ladn/agartillskott/finansiering med egna medel upptagits i budgeten, inkom
med nedanstdende uppgifter.

Lan - Styrk posten |&n med aktuellt undertecknat I&nelofte fran till exempel bank.
Av l&neloftet ska framgd

¢ vilket belopp som kan/kommer att |&nas ut

® Dbolagets/féreningens namn och organisationsnummer

* |&neldftets giltighetstideventuella villkor for lGnet

e datum dé laneldftet ar undertecknat

e kontaktuppgifter till utldnande part.

Om ladngivaren dr en bank ska det av l&nel6ftet dven framgd
¢ vilken bank som avser att l[&na ut pengarna.

Om l&ngivaren ar en privatperson eller annan juridisk person an bank ska
nedanstdende information bifogas l&neldftet
e underlag som visar att utlénande part ar behorig att I&dna ut medlen sédsom
firmatecknare i bolaget (t ex registreringsuppgifter frén Bolagsverket)
e underlag som styrker att medlen finns att tillgd, exempelvis genom
kontoutdrag, &rsredovisning eller liknande.

Aktiedgartillskott/agartillskott - Om medel tillskjuts av dgarna ska detta framgé
under denna post. Tillskottet ska styrkas med aktuellt intyg som ar undertecknat av
ldmnande part. Om ldmnande part ar en juridisk person ska intyget signeras av
behdériga firmatecknare i det bolag som Idmnar tillskottet och underlag som styrker
att signerande personer ar behorig firmatecknare ska bifogas (t.
ex.registreringsuppgifter frdn Bolagsverket).

Utover intyget ska bifogas underlag som styrker att medlen finns att tillgé. Detta



gdller oavsett om Iédmnande part ar privatperson eller ett bolag. Exempel p& sddant
underlag ar kontoutdrag, &rsredovisning eller liknande.

Finansiering med egna medel — Med detta avses till exempel medel som finns
tillgangliga i den sékandes p&géende verksamhet. Styrk posten med till exempel
sokandens senaste &rsredovisning och kontoutdrag och forklara vilka medel
sékanden avser nyttja.

Beskrivning

Foreningen Linkdpings Fria Musikklasser har sedan féreningen konstituerades
emottaget donationer och bidrag. Dessa sakras via bindande avtal, dar féretag
eller privatpersoner har mojlighet att stétta verksamheten och bidra till skolan.
Dessa avtal tillhér punkten 5.5, men laddas upp under punkt 5.4 istallet, dé&
granssnittet vid 5.5. inte medger uppladdning. Utéver donationer och bidrag har
medlemsavgifter samlats in frén féreningens medlemmar, se 5.2. Féreningen har
inga l&dn och kommer inte att anvanda 1&n for finansiering av verksamheten.

Dokument
Uppladdad Filnamn Beskrivning
2024-01-31 09:49 Stodavtal Exsitec.pdf Stodavtal 2
2024-01-31 09:49 Stodavtal Sectra.pdf Stodavtal 3

2024-01-31 13:02 Stoédavtal JA inkl fullmakt.pdf Stoédavtal 4
2024-01-31 13:02 Stoédavtal Lkpg Villabyrd AB.pdf  Stodavtal 5
2024-01-31 13:03 Stodavtal TR.pdf Stodavtal 6

2024-01-31 20:15 Stodavtal DH.pdf Stédavtal 1

5.5 Ovriga inbetalningar/intakter

Om ovriga inbetalningar/intakter ingdr i budgeten ska dessa redovisas. Ange i sé
fall vad posten omfattar och med vilket belopp. Om det finns
utbetalningar/kostnader som kan hanféras till inbetalningarna/intékterna ange
belopp och var de aterfinns i budgeten. Tillskott av medel som inte omfattas av l&n/
agartillskott/finansiering med egna medel, styrks till exempel med intyg och
kontoutdrag frédn privatperson, sponsoravtal, inbetalningar frén medlemmar eller
liknande.

Beskrivning

Ett antal bindande stédavtal har tecknats vilket sékrar en god likviditet genom
bidrag nar tillstdnd beviljats. Dessa har laddats upp i 5.4 d& 5.5 saknar mojlighet



att ladda upp dokument.

Sakrade bidrag uppgar till 2 500 000 kronor innan skolstart samt ytterligare 350
000 kronor ar 1. Detta tacker forvantat underskott. Fler bidrag forvéntas inkomma
vilket ytterligare starker ekonomin.

5.6 Investeringar och etableringsutbetalningar vid en ny skolenhet

Investeringar och etableringsutbetalningar ska redovisas i budgeten.

Av budgeten ska féljande framgé
* vilka belopp och i vilka poster etableringsutbetalningar respektive investeringar
upptas i budgeten.

Av beskrivning ska féljande framgé
® hur investeringar och etableringskostnader ar berdknade
® hur investeringar och etableringskostnader ska finansieras
® ndritiden in- och utbetalningarna kommer att uppsté.

Beskrivning

Inkdép av mobler, datorer, telefon, kopiator mm ar budgeterat till 1 512 500 kronor
innan skolstart. Dessa ar berdknade utifrdn en schablonkostnad per elev, samt en
offert pd inventarier frédn en skola som kommer att avsluta sin verksamhet.

En stor del av inventarierna kommer att képas frédn denna skola.

Investeringar och etableringskostnader finansieras genom bidrag till féreningen,
beskrivna i punkt 5.5. Bidragen inkommer innan utgifterna uppstdr, dvs innan
skolstart samt under lasar 1.

5.7 Likviditetsbudget for in- och utbetalningar innan skolstart samt
likviditetsbudget for 1asér 1

Eventuella inbetalningar utdver bidrag ska vara sddana som inte redan angivits |
investerings- och etableringsbudgeten. Detta innebdr alltsé att sékanden inte kan
ta upp samma inbetalning i b&de "likviditetsbudget in- och utbetalningar innan
skolstart” och i " likviditetsbudget lasér 1".

Inbetalningar
Innan skolstart Lasar 1 Totalt ar 1

Kommunalt bidrag férskoleklass 0 0
Kommunalt bidrag grundskola 22779116 22779 116

Kommunalt bidrag fritidshem 941117 941 117



Avgift fritidshem

Aktiedgartillskott/Ggartillskott

Finansiering med egna medel

Annan finansiering

Ovriga inbetalningar

Summa inbetalningar

Utbildning och personal

Skolledning

Personal/lérare

Ldrare forskoleklass

Ldrare grundskola

Personal fritidshem

Ovrig personal

Administration

Rekrytering

Fortbildning

Lokaler/Utrustning

Lokalhyra

Speciallokaler

Mébler

Kontorsutrustning/férbrukningsinventarier

Telefon, kopiator mm

Ldromedel

Litteratur/utrustning/skolbibliotek (inkl programvaror, licenser)

Datorer

Ovrigt

Info och annonsering

2500000

2500 000

Innan skolstart

348000

50000

Innan skolstart

1500000

12500

10000

Innan skolstart

2500

Innan skolstart

350000

24 070 233

Lasar 1

1044000

9883200

574200

1827000

200000

187500

100000

Lasar 1

5461696

200000

60000

150000

Lasar 1

478400

567500

Lasar 1

100000

2850 000

26 570 233

Totalt ar 1

1392 000

9883 200

574 200

1827000

200 000

237 500

100 000

Totalt ar 1

5461696

1700 000

72 500

160 000

Totalt &r 1

478 400

570 000

Totalt ar 1

100 000



Elevhalsa 1265325 1265325

Skolmadltider 1768000 1768 000
Férsakringar 0 150000 150 000
Studie- och yrkesvégledning 200000 200 000
Ovriga utbetalningar 12500 200000 212 500

Finansiella poster

Innan skolstart Lasar 1 Totalt ar 1
Réntor 0 0 0
Amorteringar 0 0 0
Summa utbetalningar 1935500 24 416 821 26352321
Over/Underskott 564 500 -346 588 217912

5.8 Resultatbudget for [asér 1,2 och 3

Inkom med en resultatbudget for 1asér 1, 2 och 3. Utgéd fran Skolinspektionens
budgetmall nedan.

Observera att angivna kostnader 1dsar 1 bor dverensstémma med totala
utbetalningar i likviditetsbudget. Forklara eventuella avvikelser.

Intdkter

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Kommunalt bidrag férskoleklass 0 0 0
Kommunalt bidrag grundskola 22779116 29176116 35573117
Kommunalt bidrag fritidshem 941117 1254823 1568529
Avgift fritidshem 0 0 0
Ovriga intdkter 0 0 0
Summa intdkter 23720233 30 430 939 37 141 646
Utbildning och personal

Lasar 1 La&sar 2 Lasar 3
Skolledning 1044000 1044000 1044000
Lérare forskoleklass 0 0 0
Ldrare grundskola 9883200 12528000 15172800

Personal fritidshem 574200 861300 1148400



Ovrig personal 1827000 2436000 2436000

Administration 200000 200000 200000
Rekrytering 187500 0 0
Fortbildning 100000 120000 140000

Lokaler/Utrustning

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Lokalkostnad 5461696 7042910 8580411
Kostnader for speciallokaler 0 0 0
Kontorsutrustning/férbrukningsinventarier 60000 80000 100000
Ldromedel

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Litteratur/utrustning/skolbibliotek (inkl programvaror, licenser) 478400 614100 749800
Ovrigt

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Info och annonsering 100000 100000 100000
Elevhdlsa 1265325 1503120 1734900
Skolmdltider 1768000 2269500 2771000
Férsdkringar 150000 150000 150000
Studie- och yrkesvégledning 200000 200000 200000
Ovriga kostnader 200000 200000 200000
Finansiella poster

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Réntor 0 0 0
Avskrivningar

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Mébler 200000 200000 200000
Datorer 567500 725000 882500
Telefon, kopiator mm 150000 150000 150000
Summa kostnader 24416 821 30423930 35959 811
Vinst/forlust -696 588 7009 1181835

5.9 Resultatbudgeten

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat 16sér 1 och bolaget/féreningen ar
nystartat eller av annat skal inte har ett eget kapital som tacker férlusten, redovisa



hur forlusten ska tdckas.

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat &r 3, redovisa ndr verksamheten
berdknas generera som lagst ett nollresultat samt hur sékanden ska arbeta for att
uppnd detta.

Beskrivning

Det finns stédavtal som sakrar en god likviditet for [asér 1. Underskottet frén ér 1
técks av inkomna bidrag enligt 5.5. Med foérvantat elevantal kommer ett resultat i
balans uppnds ar 2, for att sedan generera ett 6verskott ar 3.

5.10 Fritidshem - avgift

Avgifter som en enskild huvudman for ett fritidshem tar ut ska vara skaliga.

Om s6kanden avser att ta ut avgift for eleverna i fritidshemmet ska féljande framgé
* avgiftens storlek
® hur den har berdknats (exempelvis kommunens maxtaxa).

Beskrivning

Skolan kommer inte att ta ut ndgon avgift for fritidshem. Verksamheten finansieras
av de kommunala bidrag som utbetalas av Linképings kommun.

5.11 Ovriga ekonomiska upplysningar

Skolinspektionen inhédmtar upplysningar om sékandens ekonomiska status hos UC
AB. Om sdkanden har kdnnedom om att bolaget/féreningen har
betalningsanmarkningar, redogoér for skalen till eventuella betalningsanmarkningar.

Beskrivning

Ej aktuellt.

6. Lokaler

1 kap. 3 8, 2 kap. 35-36 8§ och 26 kap. 9 a § skollagen

Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — fér kunskap, valfrihet och trygghet (s. 283-
284 och s. 633).

6.1 Lokaler



Ange adress for skolenhetens planerade lokaler och lokalernas yta. Redogér dven
for lokalernas utformning och bifoga ritning.

Ange hur sékanden forfogar 6ver lokalerna. Ge in dgandebevis, hyresavtal eller
annat skriftligt underlag som visar att sékanden kommer att kunna férfoga 6éver
lokalerna nar utbildningen ska starta, om ansékan om godkédnnande beviljas.

Observera att ett eventuellt godkdnnande kommer att avse lokalerna pé& den
adress som anges i ansokan.

Beskrivning

Ett intentionsavtal har upprattats mellan LFMK och fastighetsbolaget Nordiqus
angdende skollokaler pé fastigheten Elitloppet 1. Adress: Rotegatan 1, 587 52
Linképing. Syftet med intentionsavtalet ar att hyresavtal tecknas om tillsténd
beviljas. Det finns befintliga skollokaler pé& fastigheten idag, godkant for upp till 360
elever. Befintliga lokaler ar fordelade p& 2885 kvadratmeter. Ombyggnation ar
mojlig for att ytterligare anpassa fastigheten till verksamhetens behov.

Dokument
Uppladdad Filnamn Beskrivning
2024-01-30 Intentionsavtal Nordiqus LFMK Intentionsavtal skollokaler
00:27 Elitloppet 1 Signed.pdf LFMK
2024-01-30 KS Linképing - plan skola Oversiktsplan skollokaler
00:39 20231212.pdf Elitloppet 1
2024-01-30 KS Link&éping - plan idrott Oversiktsplan idrottshall
00:39 20231212.pdf

6.2 Speciallokaler

Ange vilka speciallokaler som skolenheten kommer ha tillgéng till. Redogor fér hur
speciallokalerna ar utformade och om de kommer finnas vid skolenheten eller
inte.

Om undervisning ska bedrivas vid speciallokaler som inte finns vid skolenheten,
redogor dven for

- omfattning och organisering av séddan undervisning,

- speciallokalernas adress och avstdnd till skolenheten,

- hur forflyttningar mellan skolenheten och speciallokalerna kommer att
organiseras med hansyn till elevernas éalder, mognad och 6vriga omstandigheter,
samt

- hur lang tid forflyttningarna berdknas ta



Redogor for speciallokaler for nedanstéende émnen

Hem- och konsumentkunskap

Relevant utrustning och undervisningssal for undervisning i @mnet hem- och
konsumentkunskap finns i skolbyggnaden. Detta har anvants av annan huvudman
fér undervisning i Gmnet.

Idrott och hdlsa

Relevant utrustning och undervisningssal for undervisning i @mnet idrott och hdalsa
finns i skolbyggnaden. Detta har anvénts av annan huvudman fér undervisning i
amnet.

Naturorienterande dmnen (biologi, fysik, kemi och teknik)

Det finns relevant utrustning och undervisningssal fér undervisning i
naturorienterande édmnen i skolbyggnaden. Viss inredning behéver kompletteras,
vilket kommer att ske innan skolstart.

Slojd
Det finns relevant utrustning och undervisningssal fér undervisning i slojd |

skolbyggnaden. Viss inredning behdver kompletteras, vilket kommer att ske innan
skolstart.

6.3 Skolbibliotek

Beskriv hur sékanden kommer att sdkerstdalla elevernas tillgéng till ett skolbibliotek.
Av beskrivningen ska framgé

- skolbibliotekets innehd&llsmdassiga funktion

- skolbibliotekets pedagogiska funktion.

Om skolbiblioteket inte inryms inom skolenhetens lokaler redogdr for hur
sdkanden avser ge eleverna tillgdng till ett skolbibliotek.

Skolbiblioteket inryms i skolans lokaler. Malet ar att skolbiblioteket ska vara en
naturlig moétespunkt och inspirerande miljo fér elever i och utanfér skolarbetet.
Lasningens betydelse for barns- och elevers larande och utveckling ar viktig.
Huvudmannen kommer aktivt att arbeta for att utrusta ett fullgott skolbibliotek,
som syftar till att alla skolans elever far tillgéng till &ldersadekvat skonlitteratur,
relevant facklitteratur samt tillhérande digitala tjanster.

Skolbiblioteket ska vara ett pedagogiskt verktyg och resurs i utbildningen och ska
anvandas som en naturlig del och vara integrerat i undervisningen. Darfér kommer
skolbiblioteket att vara bemannat med personal som har adekvat kompetens, som
kan stimulera till ldsning men ocksé kunna vara en tillgéng fér hela
skolverksamheten. Biblioteket ska vara tillgangligt for elever dven nar det inte finns



ndgon bemanning.
Utover lasning ska biblioteket rusta eleverna for att ta aktiv del i medie- och
informationskunskap, dar bla kallkritik ingdr.

7. Skolenhetens ledning och personal

2 kap. 11-14 §8 och 17-22 §8 skollagen

7.1 Rektor

For ledning av skolenheten ska det finnas en rektor. S6kanden har en rektor som
genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt enligt 2 kap. 11 §
skollagen. kommer att folja kraven pé larares utbildning enligt 2 kap. 13 § och
17-22 §8 skollagen.

7.2 Larare — behorighetskrav

For undervisning i forskoleklassen och i grundskolan stalls krav pd lararnas
utbildning. Endast den som har legitimation som |arare eller forskollarare och ar
behorig for viss undervisning fér bedriva sddan undervisning. Undantag far goéras i
vissa fall.

Sokanden for forskoleklassen/grundskolan kommer att félja kraven pd Iarares
utbildning enligt 2 kap. 13 § och 17-22 8§ skollagen.

7.3 Personal i fritidshemmet - utbildning

For undervisning i fritidshemmet stalls krav pd personalens utbildning. Utéver larare
eller forskollarare far det i undervisningen i fritidshemmet finnas annan personal
med sddan utbildning eller erfarenhet att elevernas utveckling och larande framjas.
Sokanden for fritidshemmet kommer att félja kraven pd& personalens utbildning och
erfarenhet enligt 2 kap. 14 § skollagen.

Sokanden for fritidshemmet kommer att félja kraven pé& personalens utbildning
och erfarenhet enligt 2 kap. 14 § skollagen.

7.4 Forskoleklass - antal larare

Ange berdknat antal larare i forskoleklassen uttryckt i antal personer och antal
heltidstjanster.



7.4.1 Antal tjanster

Antalet personer Antal heltidstjéGnster

Lasar 1
Lasar 2
Lasar 3

Fullt utbyggd verksamhet

7.4.2 Antal elever per larare

Antal elever per Idrare, Idsar 1: 0
Antal elever per Idrare, Idsar 2: 0
Antal elever per larare, ldsar 3: 0
Antal elever per ldrare, fullt utbyggd verksamhet: 0

7.5 Grundskola - antal larare

Ange berdknat antal larare i grundskolan uttryckt i antal personer och antal
heltidstjanster. Ldamna dven en redogorelse for hur lararresurserna ska organiseras
pd& skolan.

7.5.1 Antal larare

Antalet personer Antal heltidstjénster

Lasar 1 18 13
L&sar 2 20 16,5
Lasar 3 24 20
Fullt utbyggd verksamhet 27 22

7.5.2 Antal elever per larare

Antal elever per Idrare, Idsar 1: 16

Antal elever per Idrare, IGsar 2: 16,182

Antal elever per ldrare, lasar 3: 16,3

Antal elever per ldrare, fullt utbyggd verksamhet: 16,091

Ldmna en redogdrelse for hur ldrarresurserna ska organiseras pa skolan.

Under det forsta lasdret kommer det att finnas ett arbetslag for Ak 4-6 och ett
arbetslag for édk 7-9. Fullt utbyggd skola kommer att ha tvé till tre arbetslag per
stadie. Varje arbetslag har en arbetslagsledare.

Larare for praktisk estetiska dmnen, exempelvis sl6jd och hem- och
konsumentkunskap kan komma att delas med andra skolor.



Se dven avsnitt 13.

7.6 Fritidshem - antal tjanster

Ange berdknat antal personal i fritidshemmet uttryckt i antal personer och antal
heltidstjanster.

7.6.1 Antal tjanster

Antalet personer Antal heltidstjanster

Lasar 1 2 1
L&sar 2 3 15
Lasar 3 4 2

Fullt utbyggd verksamhet 4 2

7.6.2 Antal elever per tjanst

Antal elever per personal, lasar 1: 25

Antal elever per personal, Idsar 2: 22,667

Antal elever per personal, lasar 3: 21

Antal elever per personal, fullt utbyggd verksamhet: 25,5

7.7 Ovrig personal

Om sokanden angett 6vrig personal i budgeten Idmna hér en beskrivning av vilken
personal som avses.

Skolan kommer att ha 6évrig personal utdver undervisande larare, skolledning och
elevhalsa. Ovrig budgeterad personal inkluderar initialt 3 heltidstjanster. | dessa
kategorier ingér administrativt stod till skolledningen, vaktmasteri, IT-stéd och
maltidspersonal.

8. Elevhdalsa och studie- och yrkesvagledning

2 kap. 25-30 8§ skollagen

8.1 Elevhalsa

Av beskrivningen ska framgd
* vilka personalkategorier som kommer att ingd i elevhalsan
® hur elevhalsans arbete ska bedrivas pd individ-, grupp- och skolenhetsnivé



® hur elevhdlsans kompetenser ska arbeta férebyggande och halsofrémjande

® hur samverkan ska ske dels mellan elevhalsans samtliga kompetenser och dels
med 6vriga personalgrupper i det férebyggande och halsofrémjande arbetet

® hur elevhdlsan ska vara en del av skolans kvalitetsarbete och hur samverkan
ska ske med hdlso- och sjukvérden samt socialtjadnsten

Beskriv hur eleverna fdr tillgang till elevhélsans kompetenser och funktion.

Utgdngspunkten ar att erbjuda en skolmiljé som ger goda forutsattningar for
larande och ar tolerant, positiv och trygg.

Elevhalsan ar en viktig del i elevernas utveckling mot utbildningens mél och ska
framst ha fokus pé& det halsoframjande och férebyggande arbetet. Elevhalsan
kommer att organiseras via elevhalsoteamet, EHT. EHT &r en samverkansplattform
som leds av rektor dar alla fér elevhalsan centrala kompetenser deltar. |
elevhalsoteamet ingdr skolskodterska och kurator, specialpedagog och éven
skollékare och skolpsykolog vid behov. EHT sammantrader regelbundet varannan
vecka for avstédmningar och vid behov kallas ocksé skolldkare och skolpsykolog in.
Elevhalsan arbetar férebyggande och dtgdrdande men ocksé utredande.
Skollakare med gedigen erfarenhet kommer att vara knuten till skolan redan frédn
start och skolpsykolog kommer att finnas tillganglig via avtal. Skolan fér ocksé vid
behov handledning i enskilda elevarenden.

Skolskoterskan kommer att ha ett antal uppdrag i LFMK. Centrala uppgifter ar
bland annat att genomféra halsosamtal i &rskurs 4 samt &rskurs 7, vaccinationer
enligt gallande vardprogram samt undersdkningar av langd, vikt och syn, samt
kroppsundersdkning av ryggen.

| &rskurs 4 erbjuds alla elever och vardnadshavare ett hdlsosamtal. Halsosamtalet
féregds av en enkdt som skall fyllas i innan samtalet och som utgoér ett underlag for
samtal. | &rskurs 7 sker ett nytt samtal som ocksé detta kommer att féregés av en
enkdt for att underlatta samtalet.

Huvudmannen kommer att sékerstalla att elevhdlsans personal har genomgétt
adekvat fortbildning for detta.

For att kunna fédnga upp elever med sdarskilda behov rapporterar évrig personal till
EHT for att ratt personal ska kunna initiera de dtgarder som kravs for att stédja
elever som behdver extra stéd. Det kan till exempel réra sig om att initiera kontakt
med ordinarie somatisk sjukvéard, BUP, vérdnadshavare, sociala myndigheter och
vissa andra externa instanser men ocksé& om att vara ndrvarande pd plats i
elevernas vardag och bistd direkt.

Skolskoterska, specialpedagog och kurator kommer att finnas pé& skolan varje vecka
med regelbundna mottagningstider.

Grunden i det halsofrdmjande arbetet bygger pd att skapa ett tillitsfullt klimat och
fortroendefulla relationer b&de elever emellan samt mellan personal och elever pd
skolan. Vi satter ocksd ett stort varde pd att skapa en god relation mellan hem och
skola. Elevhalsoteamet p& skolan kommer ha stort fokus pé att, bdde inom den



samlade elevhdalsan och i handledning och stéttning av larare och annan
pedagogisk personal, framja goda relationer mellan dessa olika grupper.

Eleverna ska goras delaktiga i aktiviteter for att framja trygghet och trivsel pd
skolan, t.ex. genom delta i arbete med ex elevskyddsombud samt genomféra
aktiviteter for att férankra respekt, tillit och god gemenskap i elevgruppen, utifrén
alla manniskors lika varde. Detta kommer att dokumenteras i skolans plan mot
diskriminering och krédnkande behandling/likabehandlingsplan.

Ndarvaro av personal exempelvis pd raster och i matsituation kommer att vara hog
for att gora det latt for elever att f& en naturlig kontakt med Iarare och annan
personal.

Forebyggande arbete

Elevhalsan pé skolan ska arbeta fraémjande och férebyggande genom att stédja
elevers utveckling och ldrande mot malen.

Det kommer att utarbetas styrdokument for skolan som omfattar elevhalsoplan,
verktyg for kartléggning och &tgdrdsprogram samt andra verktyg for ett stédjande
och férebyggande, framjande arbete. Elevhalsan ska vara en del av skolans
systematiska kvalitetsarbete. Elevhalsan har ocksé en viktig roll nar det galler
arbetet mot krédnkande behandling, undervisning om tobak, alkohol och andra
droger och &vrig livsstilsrelaterad ohdlsa. Vidare kommer undervisning om
jamstalldhet samt undervisning om sexualitet, samtycke och relationer att bedrivas.

8.2 Studie- och yrkesvagledning

Beskriv hur skolan planerar att arbeta sd att elevernas behov av vdgledning infér
val av framtida utbildning och yrkesverksamhet tillgodoses.

Alla skolans elever i alla drskurser (frédn &k 4 till 9) har tillgéng till studie- och
yrkesvagledning genom skolans studie- och yrkesvagledare (SYV). Skolans SYV ar
bl.a. delaktig i férberedelserna infor elevernas PRAO i &k 8/9. Skolans SYV
sakerstaller ocksé att alla elever har tillgéng till information infér kommande
gymnasieval vad gdller kommunens samtliga gymnasieskolor, samt har utéver
dessa kdnnedom om de utbildningar som ges. Skolans SYV ger information och
réddgivning béde i grupp (klassvis/arskursvis) och individuellt om framtida val
angdende gymnasieinriktning. SYV informerar dven elever och v&rdnadshavare om
sprakval infor &k 6 och regelverk kring meritvarde.

En vasentlig del av studie- och yrkesvagledningen férekommer i alla &rskurser
integrerat i olika @mnen. Skolan uppmuntrar interaktion med externa aktdrer som
pd olika satt kan bidra till studie- och yrkesvagledning som en integrerad del av
olika undervisningsmoment eller temadagar. Skolan har for avsikt att samverka
med externa aktorer i skolans omedelbara ndrhet t.ex. genom PRAO dagar pé olika
arbetsplatser. Har ses dven skolans vardnadshavare som en resurs.



9. Elevens utveckling mot malen

3 kap. 1-12 §§ skollagen

9.1 Stéd | form av extra anpassningar och sarskilt stéd

Av beskrivningen ska framgé
e ndr det ar aktuellt med stéd | form av extra anpassningar inom den
ordinarie undervisningen
e hur stédformen extra anpassningar inom den ordinarie undervisningen
forhaller sig till sarskilt stod
® ndr behov av sarskilt stdd ska utredas och hur elevhalsan ska involveras i
arbetet
e rutiner for utarbetande av dtgardsprogram och hur eleven och elevens
v@rdnadshavare involveras i detta
e vad som ska framgd av ett &tgardsprogram,
e om skolenheten dar en resursskola som begrdnsar sitt mottagande till elever i
behov av sdarskilt stod ska sarskilt redogoéras for hur samtliga elever tillgodoses
kravet pd& sarskilt stod.

Beskriv hur skolenheten kommer att arbeta med elever i behov av stéd i form av
extra anpassningar inom den ordinarie undervisningen och sarskilt stéd.

Varje elev har ratt till en god undervisning utifrdn sina forutsattningar dar malet ar
att klara grundskolan med godkénda betyg och né sin fulla potential.

Om en elev riskerar att inte kunna uppnd maélen i ndgot dmne fors en dialog kring
detta med berérd elev och vérdnadshavare. Detta sker dterkommande under
terminen. | samband med att detta uppmadrksammas ska eleven skyndsamt ges
stdd inom den ordinarie undervisningen , i form av extra anpassningar elevens
behov och eventuella utmaningar. Oftast ar det lararen som uppmdrksammar
elevens situation, men initiativ kan ocksé tas av v&rdnadshavare och elevhalsan.
For elever i arkurs 4 och 5 ska det dokumenteras i den individuella
utvecklingsplanen. IUP.

For en elev som riskerar att inte uppné& malen, upprattas ett dtgardsprogram for att
stodja eleven och darmed n& maluppfyllelse. Denna atgdrdsplan upprattas i
samverkan med hemmet. Atgardsplanen innehdller tydliga skrivningar om elevens
specifika behov, féreslagna atgarder kopplat till skolans laroplan, kunskapskrav och
mal, samt férvantad tidsplan for att né uppsatta mal. Planen foéljs upp i enlighet
med Skolverkets allménna rédd och rekommendationer.

Till skillnad fréin stéd i form av extra anpassningar ar sarskilt stéd insatser av mer
ingripande karaktar. En utredning om en elev ska ha sdrskilt stéd eller inte initieras



av rektor. Sarskilt stod for en elev beslutas av rektorn i ett dtgdrdsprogram, vilket ar
framtaget i samverkan med elevhdalsoteamet, berérd personal och vérdnadshavare.
| dtgdardsplanen ska framgé elevens behov av sarskilt stéd som ska beskrivas och
hur stodet ska tillgodoses. Atgarderna ska vara utvarderingsbara. Beslutet
innefattar vilka anpassningar som skall géras for en viss elev med ett visst behov.
Elevens progression utvdrderas |6pande for att vid behov justera anpassningarna
for eleven i forhdéllande till de mél som satts upp. | de fall anpassningar inte racker
till kan rektor besluta om ytterligare &tgarder for att anpassa undervisningen till
elevens behov. Beroende p& behovens beskaffenhet kan det vara aktuellt att
initiera kontakt med BUP och/eller socialtjanst. Elevhalsoteamet har d& en central
roll. Rektor kan besluta om sarskild utredning, om sédan inte redan finns och
utifrdn den resurssatta det stéd som anses behovas for att eleven skall klara
skolg&ingen med uppnd&dda kunskapsmadl.

Skolan kommer att utgé frédn att ansvaret att tillmoétesgd och anpassa
undervisningen utifrén elevers specifika behov inte bara galler elever som har
svarare att uppnd utbildningens uppsatta mal, utan ocksé elever som har lattare
att uppnd dessa. Hari ingdr upprattandet av handlingsplan for sarbegévade elever
vilken inkluderar beskrivningar av extra insatser i ordinarie undervisning for att
stimulera till fortsatt larande.

10. Kvalitet och inflytande

4 kap. 1-9 §8 och 13-14 8§ skollagen
Skolverkets allmdnna rad - Systematiskt kvalitetsarbete — for skolvasendet
https://www.skolverket.se/skolfs?id=2524

Se Skolinspektionens skrift — Navet i skolornas utvecklingsarbete

https://www.skolinspektionen.se/beslut-rapporter-statistik/publikationer/ovriga-
publikationer/2013/navet-i-skolornas-utvecklingsarbete/

Las mer om kvalitetsarbete , inflytande och samrdéd pd Skolverkets
webbplats https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-

skolan/systematiskt-kvalitetsarbete

10.1 Systematiskt kvalitetsarbete

Av beskrivningen ska framgd
® hur planering, uppféljning och utveckling av utbildningen ska ske pd
huvudmanna- och skolenhetsnivé


https://www.skolverket.se/skolfs?id=2524
https://www.skolinspektionen.se/beslut-rapporter-statistik/publikationer/ovriga-publikationer/2013/navet-i-skolornas-utvecklingsarbete/
https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/systematiskt-kvalitetsarbete

® hur orsakerna till uppféljningens resultat ska analyseras och vilka insatser for
att utveckla utbildningen ska ske utifrdn denna analys

® hur skolenhetens resultat foljs upp i féorhallande till kunskapsresultat,
jamstalldhet mellan elever, trygghet och studiero samt andra nationella mél

¢ vilka som ges mdjlighet att delta i arbetet med kartldggning, analys och
uppfoéljning inom det systematiska kvalitetsarbetet.

Beskriv sdkandens och skolenhetens rutiner avseende det systematiska
kvalitetsarbetet.

Skolan har héga ambitioner vad gdller att kontinuerligt félja upp och utvardera
verksamheten for att hitta forbattringsomréden och driva utveckling. | det
systematiska kvalitetsarbetet anvands stringenta metoder och tydligt
kommunicerade processer for att félja upp arbetet i féorhallande till nationella mal
och styrdokument. Uppfoljningen dokumenteras och utgér basen for ett
kontinuerligt forbattringsarbete av skolans verksamhet och skapar delaktighet for
all personal och elever pé skolan. Dokumentationen maojliggoér spridning av
kunskaper och erfarenhet samt ger mojlighet till god transparens vad galler séval
organisatoriska styrkor som majliga identifierade problem inklusive &dtgarder som
skolan planerar for att reducera dessa.

Samtliga sammanstallningar vad galler kunskapsresultat, jamstalldhet mellan
elever, trygghet och studiero etc. sparas for att kunna félja utveckling éver tid och
mojliggora jamforelser dels frén ar till &r samt mellan andra skolor inom och
utanfér kommunen. Uppféljningar och analyser genomférs utifrén ett for skolan
valkant kvalitetshjul . Utéver uppfoljning av kunskapsresultat gérs ocksé en
uppfoéljning av Skolenkaten, samt med 'Ungdomsenkdten Om mig' som ar en
webbaserad enkdt om ungdomars fysiska och psykiska halsa, vérdegrundsfrégor
samt upplevelse av skolmiljé. Enkdten genomfoérs i samverkan mellan Region
Ostergoétland, lanets kommuner samt Lansstyrelsen i Ostergétland. Resultaten
publiceras publikt p& skolnivé i webbplattformen Status Ostergétland.
Sammanstdallningarna ar tillgdngliga internt for skolans styrelse och alla
medarbetare, samt elever och utgoér en central komponent for kvalitetsdriven
utveckling. Det systematiska kvalitetsarbetet foljer ett arshjul vilket inleds med att
en verksamhetsplan upprattas for ett nytt lasér. Denna uppdateras drligen utifrén
definierade mal och malkriterier och beskriver prioriterade omréden, vilka
dtgarder/initiativ som planeras samt hur detta ska féljas upp och kommuniceras.
Ett arbete med uppdatering av handlingsplaner ingdr ocksé i &rshjulet. Dessa
inkluderar generella tidsoberoende teman sésom hur skolan arbetar fér att minska
risken for krdnkande behandling, men kan ocksé vara skolspecifika for att
adressera identifierade utvecklingsomréden.

Sammantaget byggs en struktur dar séval huvudman som personal har
forutsattningar for att kunna goéra en valgrundad beddmning om var skolan ar



utifréin resultat, vad som varit framgéngsfaktorer och vad som behéver férandras
for att uppnd de satta malen i verksamhetsplanen.

P& huvudmannanivé genomfoérs en likande process dvs kvalitetshjulet f6ljs upp av
huvudmannen och huvudmannen samlar systematiskt in information om skolans
arbete som sammanstalls arligen i en huvudmannarapport.

En viktig aspekt i det systematiska kvalitetsarbetet ar det finns ett kollegialt ldrande
b&de pd& huvudmannanivé och pé& verksamhetsnivé. Utdver kollegiala diskussioner
internt satter skolan darfor ett stort varde i ett kunskapsutbyte med andra skolor
for att kunna jamfoéra erfarenheter och reflektera dver arbetssatt och hantering av
olika situationer.

10.2 Huvudmannens klagomélshantering

Av beskrivningen ska framgé
e sokandens rutiner for att ta emot och utreda klagomdal mot utbildningen
e hur rutinerna gors tillganglig for elever, vérdnadshavare och personal.

Beskriv hur huvudmannen ska ta emot och utreda klagomal mot utbildningen.

Skolan lagger stor vikt vid att det finns en fungerande klagomé&lshantering som ar
val kand bland v&rdnadshavare och personal. Skolan ser det som ett verktyg som
starker relationen mellan skola och hem, och som ocksé starker elevers mojlighet
att péverka och férandra genom att peka ut upplevda brister i skolan som behover
adresseras. Darigenom blir det ocksé& en central komponent i det systematiska
kvalitetsarbetet, dar synpunkter som fors fram i ett formellt klagomal ocksé kan bli
foremal for dtgarder som lyfts fram i verksamhetsplan eller specifika
handlingsplaner (se 10.1).

Skolan kommer att bygga upp en klagomélshantering baserat pé det stédmaterial
som arbetats fram av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Friskolornas
Riksforbund. Utgdngspunkten ar att det kommer att finnas tydlig information pd
skolans hemsida kring klagomalshantering, samt hur kontakt tas med rektor eller
annan utsedd medarbetare. Klagomaélet ska hanteras |[6pande och skyndsamt,
vilket inkluderar en tydlig kommunikation kring sjadlva drendehanteringen | initialt
skede ska det kommuniceras att drendet har tagits emot, vilket formellt ansvar
huvudmannen har for sakfrégan, vem som har ansvar for att bereda frégan samt
ndar beslut kommer att fattas om eventuella &tgarder. Huvudmannen har det
yttersta ansvaret for hantering av klagomél. Darfér ar det viktigt att huvudmannen
fér kdnnedom om de klagomal som inte kan I6sas pé skolenhetsniva.
Huvudmannen ska ha tydliga skriftliga rutiner for att hantera klagomal. |
avslutande skede ska det kommuniceras vad beslutet blev, vilka som varit delaktiga
I processen samt om drendet fér ndgra konsekvenser pé kort sikt (sésom dndrade
rutiner som inférs omedelbart) och/eller l&dng sikt (sésom revidering av



verksamhetsplan eller handlingsplan). Vid avslutat drende férs kommunikation
specifikt med den som inkommit med formellt klagomél. Kommunikation och
information férs dven med berérda védrdnadshavare och berdrd personal.

10.3 Inflytande och samréd

Av beskrivningen ska framgé
e hur eleverna kommer att f& inflytande 6ver sin undervisning
e vilka forum fér samrédd som kommer att finnas fér eleverna.

Beskriv hur skolenheten kommer att arbeta fér att eleverna ska ges inflytande
over sin utbildning.

Elevernas delaktighet i undervisningen har stor betydelse for larande och
motivation. Eleverna ska ges mojligheter att vara delaktiga i planering,
genomférande och utvardering av undervisningen. Hur arbetet ska genomféras
sker i en fortlopande dialog mellan larare och elever.

Det ar aven viktigt att det finns formaliserade motesformer dar elever kan motas
for att diskutera frdgor relaterade till utbildning och skolmiljé. Elevdemokrati och
elevinflytande ses inte bara som verktyg for att 6ka elevens formdéga att ta eget
ansvar, utan ar ocksd ett halsofrémjande arbete som starker relationerna mellan
elever och personal. Skolan utgér frén ett arbete som starker elevernas
medvetenhet om sina rattigheter, vilket i praxis utdévas genom séval formell som
informell elevdemokrati. Den formella elevdemokratin har sin grund i kontinuerliga
och systematiskt genomférda forum for att lyfta angelégna frédgor frédn eleverna
och skapa dialog. Denna struktur bygger pé& att en vald representant som efter
genomgdngen utbildning kring moétesstruktur och moétesformalia for klassens talan
I protokollférda moten, exempelvis i elevréd och skolréd. Till dessa méten kan
rektor eller annan personal adjungeras, men de dr elevledda. Det valjs ocksé
elevskyddsombud i varje klass.

Den informella elevdemokratin har sin bas i Barnkonventionens intentioner samt i
ett vardegrundsarbete som grundar sig pa tillit, respekt och gemenskap. Skolan
sdtter ett stort varde i att skapa ett tryggt och tilldtande klimat i och utanfér
klassrummet. Det ar vitalt att elever upplever att de blir hérda/sedda, att det ar
"hogt i tak" och att samtal och diskussioner uppmuntras i och utanfér
undervisningssituationen dar eleverna kénner sig trygga att framféra sina ésikter.

11. Trygghet och studiero

5 kap. 3 och 5 8§ skollagen

11.1 Arbetet med trygghet och studiero



Av beskrivningen ska framgé
¢ hur huvudmannen ska arbeta for att alla elever tillférsakras en skolmiljo dar
utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero
e hur ordningsregler ska utarbetas, féljas upp och, vid behov, omarbetas

Beskriv hur arbetet med trygghet och studiero kommer att ske pa
huvudmannanivé och skolenhetsniva.

Skolan jobbar aktivt for att skapa en skolmiljé dar utbildningen praglas av trygghet
och studiero. Arbetet bygger dels pé& ett systematiskt vardegrundsarbete, dels pé
ett antal strukturella faktorer som starker férutsattningarna for att uppné detta .

Ordningsreglerna ses 6ver tvé génger per ar, och ingér som en naturlig del i
skolans systematiska kvalitetsarbete (se 10.1). Ordningsreglerna genomsyras av ett
vardegrundsarbete som bygger pd tillit, respekt och gemenskap. Ordningsreglerna
kommer att kommuniceras pé olika satt och vara val kdnda av elever, personal och
vardnadshavare.

Att skolan bedriver verksamhet fér musikklasser med korprofil skapar en naturlig
plattform i undervisningen for elever att Idra kdnna och bygga upp tillit till andra
elever. Detta gdller séval i den egna drskursen som drskurséverskridande. Under
laséret kommer det att genomféras ett antal konserter, dar ndgra dr gemensamma
for hela skolan och andra kan vara tillsammans med en eller ett par &rskurser.
Detta medfor att det blir ett naturligt inslag med &rskurséverskridande repetitioner i
undervisningen.

Att skolan ar relativt liten kommer att bidra till en god relation mellan personal och
elever. Samtliga d&rskurser ar samlade i en gemensam byggnad. Som ett stéd for
att skapa en trygg skolmiljé fér samtliga elever kommer skolan att tilldmpa ett
faddersystem dar elever i de hogre drskurserna blir faddrar &t elever i de yngre
drskurserna.

Det kommer att finnas en ndrhet mellan huvudmannanivé och skola, dé
aktiebolaget och styrelsen ar sprungen ur en férening som har som éndamaél att
bedriva just denna skola. Det ar inte aktuellt for aktiebolaget att bedriva fler skolor.
Det ar en viktig del av skolans inre arbete att arbeta med trygghetsskapande
atgarder, vilket faller inom ramen for rektors ledningsansvar och beslutanderatt.
Styrelsen dar sdledes inte inblandad i detta. Dock finns det goda majligheter for
styrelsen att agera snabbt i handelse av att skolledningen ser att det finns behov
som kraver atgdarder utanfor rektors mandat.

12. Atgarder mot krankande behandling



1 kap. 4-5 8§ och 6 kap. 7-10 8§ skollagen
Handledningar som tagits fram av BEO och Diskrimineringsombudsmannen
https://beo.skolinspektionen.se/lagar-regler/6-kapitlet-skollagen/

http://www.do.se/framja-och-atgarda/forskolan-och-skolans-ansvar/

12.1 Mdalinriktat arbete

Av beskrivningen av sékandens arbete ska féljande framgd
e frdmjande och férebyggande &tgarder
® hur sékanden ska arbeta for att upptécka trakasserier och kradnkande
behandling
e clevers delaktighet i arbetet, exempel p& aktiviteter, &tgarder etc. pé
skolenheten for att motverka krénkande behandling.

Beskriv hur sékanden ska bedriva ett madlinriktat arbete fér att motverka
krdnkande behandling av elever.

En del av det férebyggande arbetet ar att kontinuerligt jobba med
vardegrundsarbetet. Kartldggning av elevers uppfattningar och upplevelser sker
varje &r med hjalp av enkdten "Om mig" (se 10.1), vilket innehdéller séval fasta
svarsalternativ som fritextsvar. En annan viktig del ar att identifiera arenor som
upplevs som otrygga av elever, dar det finns 6kad risk for férekomst av trakasserier
och kradnkande behandling. Dessa kan vara fysiska platser sdsom vissa lokaler i
eller nara anslutning till skolans omréde, liksom andra offentliga platser och
utrymmen i kommunen. Det kan ocksd réra sig om virtuella moétesplatser sdsom
sociala media och vissa appar som anvands av eleverna.

Det ar viktigt att identifiering av riskarenor sker kontinuerligt, d& séval fysiska som
virtuella platser dar trakasserier kan férekomma ar rérliga mél som i hég grad
pdverkas av beteendemonster i forandring. Ett malinriktat arbete ar darfor
beroende av att |&ta eleverna gora kartldggningar éver otrygga arenor och
situationer. Dessa kartléggningar utférs som en del i det systematiska
kvalitetsarbetet och utfors i enlighet med &rshjulet for detta. Detta ingdr dven |
arbetet med klassréd och elevrédd. Om kartldggningen identifierar riskarenor som
behover dtgardas akut initieras diskussioner med vdrdnadshavare. Varje ar
genomfors trygghetsvandringar och andra initiativ i samverkan med andra aktoérer
utanfoér skolan. Om kartldggningen identifierar riskarenor som kraver ett l&dngsiktigt
arbete kommer konkreta och uppféljningsbara mél att formuleras i arbetet mot
diskriminering och krédnkande behandling och bli en del av verksamhetsplanen for
nastkommande lasér. Mél och planerade aktiva dtgarder kommer sedan att foljas
upp av elever, personal och styrelse i enlighet med det planerade arshjulet for
systematiskt kvalitetsarbete.

Det kommer att finnas en érligen uppdaterad plan mot krdnkande behandling, som


https://beo.skolinspektionen.se/lagar-regler/6-kapitlet-skollagen/
http://www.do.se/framja-och-atgarda/forskolan-och-skolans-ansvar/

ska vara kand bland vardnadshavare och elever. Denna innehdller tvé delar: Dels
en oversikt dver mal och initiativ som satts for det dvergripande férebyggande
arbetet for aktuellt 1asdr, tillsammans med en uppféljning kring de &tgarder som
fanns i planen féregdende lasér, och dels en konkret handlingsplan fér att 6ka
beredskap i akuta situationer. Bdda delarna innehéller en tydlighet kring vilken
aktér som ansvarar for olika dtgdarder, dvs. om ansvaret ligger pé styrelse, rektor,
ovrig personal eller elever. Det finns ocksé& en dokumentation av tidigare fall av
krankande behandling de senaste éren.

| planen ar det ocksd beskrivet hur elevskyddsombud valjs och hur arbetet ar
féorankrat i elevgruppen. Skolan kommer att ha elevskyddsombud i samtliga
arskurser.

12.2 Skyldighet att anmadla, utreda och vidta &dtgarder mot
kradnkande behandling

Av beskrivningen ska framgé
e |ararens roll och ansvar
e rektorns roll och ansvar
e huvudmannens roll och ansvar.

Beskriv s6kandens rutiner f6r att anméla, utreda och vidta dtgéarder mot
krdnkande behandling.

Det sakerstalls att all personal ska kénna till anmalningsskyldigheten enligt 6 kap.
10 § i skollagen. For eleverna och deras v&rdnadshavare kommer det att klargéras
att de kan rapportera upplevd eller kand krankning till vem som helst i
personalgruppen och att alla sddana signaler kommer att tas pé allvar och redas
ut.

Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring de
uppgivna krankningarna och i forekommande fall vidta de dtgarder som skaligen
kan kravas for att forhindra krankande behandling i framtiden. Om drendet ligger
inom ramen for rektors ansvar hanteras det utifrén de rutiner som finns beskrivet i
planen mot krénkande behandling. Om det behovs atgarder som ligger utanfor
rektors mandat att genomfoéra (sdsom exempelvis 6kat sdkerhetsarbete utanfor
skolans miljoer) gér arendet till styrelsen for vidare diskussioner med relevanta
aktorer.

Skolan kommer att tilldmpa en rattssdker och integritetsskyddad hantering fréan
anmalan till arkivering, dér berérd personal, rektor samt styrelsen har maéjlighet att
se den samlade dokumentationen av incidenter och dess uppféljningsprocess.

12.3 Grundlaggande demokratiska varderingar

Av beskrivningen ska framgé



¢ hur skolenheten ska arbeta med vardegrundsfréagor utifrédn maél och riktlinjer
i laroplanen

¢ ge exempel p& hur skolenheten ska arbeta med grundldggande
demokratiska varderingar och de manskliga rattigheterna som manniskolivets
okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla méanniskors lika varde,
jamstalldhet samt solidaritet mellan mdanniskor.

Beskriv hur skolenheten ska arbeta med vdrdegrundsfrdgor.

Skolan kommer aktivt, medvetet och strukturerat att arbeta med eleverna i alla
drskurser for att péverka och stimulera eleverna att férstéd och omsatta samhallets
gemensamma varderingar.

Skolans verksamhet kommer att utgd frédn ett vardegrundsarbete som bygger pé
tillit, respekt och gemenskap, vilket ocksd ar barande element i skolans
ordningsregler.

Varje lasé&r kommer inledas med en uppstartsperiod dar elevgruppen jobbar
tillsammans fokuserat pé& vardegrundsuppdraget. Skolans personal har darutdver |
uppdrag att verka som goda forebilder med ett forhéliningssatt som tydligt
genomsyras av grundléggande demokratiska varderingar och humanitara varden.

Temadagar kommer att héllas for att exempelvis diskutera yttrandefrihet och
tryckfrihet i féorhallande till krankande behandling och integritet, eller jamlikhet och
jamstalldhet i férhallande till juridiskt kén, kénsidentitet och normer p& samhalls-
och gruppnivé. Ytterligare exempel kan vara att diskutera barns rattigheter och
solidaritet mellan manniskor i forhallande till Barnkonventionen

Utover reglerad elevmedverkan kommer skolan att uppmuntra till andra réd och
samverkansgrupper som kan startas upp pé elevers initiativ.

Skolan kommer att utgé frén att skapa en aktiv, stabil och tat vuxenndarvaro, vilket
bidrar till trygghet och trivsel bland eleverna.

13. Grundskola

1 kap. 38,10 kap. 2-5 a8, 13§, 35-36 88 och 39 § skollagen

5 kap. 2 8 och 9 kap. 1 § 3-4 8§, 8-9 §§ och 11 § skolférordningen (2011:185).

Prop. 2009/10: 165 Den nya skollagen — fér kunskap, valfrihet och trygghet (s 381-
383 och 743).

Laroplan for grundskolan samt for forskoleklassen och fritidshemmet (Lgrl1)
https://www.skolverket.se/undervisning/grundskolan/laroplan-och-kursplaner-for-

grundskolan/laroplan-lgrl1-for-grundskolan-samt-for-forskoleklassen-och-
fritidshemmet



https://www.skolverket.se/undervisning/grundskolan/laroplan-och-kursplaner-for-grundskolan/laroplan-lgr11-for-grundskolan-samt-for-forskoleklassen-och-fritidshemmet

Skolverkets allméanna réad: Utvecklingssamtalet och den skriftliga individuella
utvecklingsplanen, 2012
https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/allmanna-rad#h-
Utvecklingssamtaletochdenskriftligaindividuellautvecklingsplanen

13.1 Utbildningens syfte

Av beskrivningen ska framgé
® hur undervisningen kommer att organiseras
¢ vilka arbetsformer som kommer att karakterisera utbildningen.

Om den sokta verksamheten @r en mindre skolenhet dvs, skolenheten har ett &gt
elevantal, beskriv hur sékanden med det sokta antalet elever ska kunna bedriva en
verksamhet l&ngsiktigt och med god kvalitet. Det ar viktigt att eleverna ges
mojlighet till flexibla studiegrupper och till social fostran i olika grupperingar.
Elevantalet ar en vasentlig faktor for att bedéma en enskild huvudmans
férutsattningar att kunna bedriva en l&dngsiktig skolverksamhet av god kvalitet.
Av redogorelsen kring mindre skolenhet ska det framgé& hur s6kanden
e avser att sdkerstalla skolans ekonomi om det blir férandringar i det planerade
elevantalet
¢ ska kunna anstalla behoérig personal for samtliga grundskolans &dmnen
e kommer att organisera undervisningen for att eleverna ska kunna n& mélen i
l&droplanen
e avser att leva upp till kravet p& att eleverna ges majlighet till flexibla
studiegrupper och till social fostran i olika grupperingar.

Beskriv hur utbildningen i grundskolan kommer att genomfdras.

Skolans arbete praglas av stort fokus p& kunskaper kopplat till IGroplanen och
undervisning av hdg kvalitet. Skolans utgdngspunkt ar att samtliga lérare som
anstalls ska vara behoriga i de @mnen de undervisar. Undervisningen vilar pé& en
tydlig vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.

Linképings Fria Musikklasser har en tydlig profil inom musik vilket genomsyrar den
dagliga verksamheten. Detta méjliggérs genom att skolan utnyttjar moéjligheten till
Skolans Val genom en tidsreducering av vissa dmnen. Skolans val, tillsammans med
amnet Musik ger en pott med timmar som férdelas inom musikdmnets olika
omrdden, utan att kompromissa med garanterad undervisningstid i dvriga dmnen.
Det kommer att finnas inslag av séval arskurséverskridande som
amnesoverskridande moment i undervisningen. Detta forvantas leda till en positiv
utveckling i en trygg miljo, dar elever lar sig att arbeta tillsammans i flexibla
arbetsgrupper.

Eleverna kommer att erbjudas minst tvé av sprédken franska, spanska och tyska. For
att sakerstalla Iararférsdrjning med behdrighet | dessa sprék under


https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/allmanna-rad#h-Utvecklingssamtaletochdenskriftligaindividuellautvecklingsplanen

uppbyggnadsfas, kommer skolan att séka samarbete med andra mindre skolor
inom Linkdping.

Undervisningen bedrivs huvudsakligen utifrén en struktur med klassundervisning i
klassrum dar larare interagerar med eleverna som aktiva deltagare.
Undervisningen organiseras i arbetslag, dar den fullt utbyggda skolan har tvé
parallella klasser i varje arskurs. Eleverna delas upp i klasser utifrén &rskurs, med en
mentor kopplad till varje klass.

Undervisningen féljer ett veckoschema med lararledda lektioner enligt timplanen.
Tid kommer att vara utlagd i terminsplaneringen fér schemabrytande dagar med
tydligt innehdll som ar kopplat till kursplanen.

Samtliga elever kommer att métas av hég forvantan kring den egna
kunskapsutvecklingen, med stdéd av en |6pande formativ dterkoppling.

Budgeten for Linkdpings Fria Musikklasser bygger p& den elevprognos som
genomforts. Antagandet om antal klasser som kan starta upp i initialfas ar tolkat
med forsiktighet, det vill séga att antalet elever enligt genomférd prognos ar hogre
an antal elever som berdknas boérja i skolan ér 1.

| likviditetsbudgeten tar vi hojd for att skolan inte kommer att ha full verksamhet |
etableringsfas. Detta ar mojligt genom att ett antal donatorer som vill stédja
initiativet att kunna starta Linkdépings Fria Musikklasser.

Skolan har en uttalad stravan att uppné en fullt utbyggd skola och ladngsiktigt
bibehdlla elevantalet p& dessa nivéer. Budgeten har dock som utgdngspunkt att
kunna vara i balans dven om det faktiska elevantalet tillfalligtvis skulle vara lagre
an tva fulla parallellklasser per drskurs. Eventuellt 6verskott vid en fullt utbyggd
skola &terinvesteras i verksamheten med mdél att sékra en l&ngsiktigt stabil
verksamhet med god kvalitet.

13.2 Beddbmning och betygssattning

Av beskrivningen ska framgé
® hur eleverna informeras om de grunder som tilldmpas vid betygssattningen
® hur betygssattning ska genomféras av ansvarig larare
® hur betygssattning ska genomféras om det finns fler &n en ansvarig larare for
respektive dmne

Redogdr for sdkandens rutiner fér betygsdttning vid den aktuella skolenheten.

Skolan satter ett stort varde pd att samtliga Iarare kommer att vara behériga i sina
amnen. Larare utgdr frédn betygskriterierna som ett verktyg for att bedéma elevens
kunskaper vid betygssattningen. Betygskriterierna utgér frén de l&dngsiktiga malen



och det centrala innehdllet i kursplanerna.

Betygskriterierna uttrycker kénnetecken pd& kunskaper i tre steg: E, C och A. For
betyget E méste elevens kunskaper motsvara samtliga delar av betygskriterierna
for betyget E. Lararen goér sedan en sammanvagd beddmning och satter det betyg
som

bast motsvarar elevens kunskaper.

Om det inte finns underlag for att beddma en elevs kunskaper i ett dmne, p&d grund
av att eleven varit fréinvarande, satts inget betyg. Detta markeras med ett streck ()
I betygskatalogen. Om det finns ett tillrackligt relevant underlag for att bedéma en
elevs kunskaper i forhéllande till en eller flera delar av betygskriterierna och
beddémningen gors att det inte motsvarar godkdnda kunskapsmdl satts betyget F.
Skolan efterstravar en bredd i betygsunderlaget som exempelvis kan bestd av proy,
redovisningar, loggbocker, filmer, laborationsrapporter och klassrumsdiskussioner.
Vad som ar betygsgrundande eller ej kommer att vara tydligt kommunicerat séval
mot elever som vardnadshavare. Detta sker dels i bérjan av varje termin, samt
|6pande under terminens gdng till elever.

Det ar viktigt att eleven deltar i undervisningen. Okar frénvaron ska skolan
undersdka hur man kan frémja elevens ndrvaro. Finns det risk att eleven inte far
godkdant betyg i ndgot dmne ska eleven snabbt f& extra anpassningar i
undervisningen, dar skolan ocksd kan behdva utreda elevens behov av sarskilt stéd.
Se vidare avsnitt 9.

13.3 Timplan

Ange undervisningstid i timmar om 60 minuter per dmne for de drskurser ansékan
avser.

Efter genomgd&ngen grundskoleutbildning ska varje elev ha f&tt undervisning i minst
det totala garanterade antalet timmar, for férdelning av undervisningstiden se
bilaga 1 i skolférordningen (timplan fér grundskolan). Nar det galler de
naturorienterande dmnena ar eleverna i mellanstadiet garanterade en minsta
undervisningstid om 55 timmar i respektive dmne. Resterande 28 timmar far
fordelas fritt mellan de tre dmnena i mellanstadiet. | hdgstadiet ar eleverna i de
naturorienterande dmnena garanterade en minsta undervisningstid om 75 timmar |
respektive dmne. Resterande 39 timmar far fordelas fritt mellan de tre Gmnena i
hogstadiet.

Nar det gdller de samhallsorienterande dmnena ar eleverna i mellanstadiet
garanterade en minsta undervisningstid om 70 timmar i respektive dmne.
Resterande 53 timmar f&r fordelas fritt mellan de fyra dmnena i mellanstadiet. |
hogstadiet ar eleverna i de samhdllsorienterande émnena garanterade en minsta
undervisningstid om 75 timmar i respektive dmne. Resterande 52 timmar far
fordelas fritt mellan de fyra @mnena i hoégstadiet.

Vid skolans val far antalet timmar i timplanen per stadium fér ett &mne eller en



amnesgrupp minskas med hégst 20 procent. Antalet timmar fér svenska eller
svenska som andrasprdk, engelska och matematik fér dock inte minskas.

13.3.1 Amnen

Lagstadiet Mellanstadiet Hoégstadiet Totalt Antal timmar som reducerats till férman fér skolans val.
Bild 50 71 77 198 32
Engelska 60 220 202 482
Hem- och konsumentkunskap 0 36 65 101 17
Idrott och hdlsa 140 148 196 484 116
Matematik 420 410 401 1231
Musik 70 77 71 218 12
Biologi 50 60 30 190 10
Fysik 50 60 80 190 10
Kemi 43 58 77 178 22
Geografi 50 77 71 198 23
Historia 50 77 71 198 23
Religionskunskap 50 77 71 198 23
Sambhadllskunskap 50 77 71 198 23
Stejd 50 107 131 288 42
Svenska eller svenska som andraspréak 680 520 290 1490
Teknik 47 59 59 165 0
Sprékval 0 47 249 296 24
Elevens val 0 284 303 587 410
Skolans val 125
Summa 1860 2 465 2 565 7015 787

13.4 Sprakval, elevens val och skolans val

Sokanden kommer enligt 10 kap. 4 § skollagen samt 9 kap. 5 § skolférordningen
att erbjuda elever minst tvé av sprdken franska, spanska och tyska.

Sokanden kommer enligt 10 kap. 4 § skollagen samt 9 kap. 8 § skolférordningen
att erbjuda eleverna ett allsidigt urval av dmnen som elevens val.

Sokanden kommer enligt 10 kap. 4 § skollagen samt 9 kap. 9 § skolférordningen
att anvanda skolans val fér undervisning i ett eller fler Gmnen.



Om sdkanden avser att erbjuda skolans val, ange vilka Gmnen skolans val ska
omfatta.

Linkdépings Fria Musikklasser kommer att ha en tydlig musikprofil, med sarskilt fokus
pd koérsé&ng. Vi ar medvetna om att skollagsdndring intrader frdn och med ht-24,
dvs att elevens val tas bort.

13.5 Extra studietid

Soékanden kommer enligt 10 kap. 5 a § skollagen att erbjuda elever i arskurs 4-9
att frivilligt delta i undervisning i form av extra studietid.

13.6 Utvecklingssamtal och individuella utvecklingsplaner (IUP) —
arskurs 1-5

Av beskrivningen ska framgd
® vad de individuella utvecklingsplanerna kommer att innehdlla
® hur lararna foljer upp elevernas kunskapsutveckling
® hur skolenheten kommer att arbeta for att eleverna ska né sé ldngt som
mojligt i sin kunskapsutveckling
® hur elever och vardnadshavare far information om elevernas
kunskapsutveckling.

Beskriv hur skolenheten kommer att arbeta med individuella utvecklingsplaner
(IUP) for darskurs 1-5 samt hur elever och vardnadshavare informeras om
elevernas kunskapsutveckling.

En karna i arbetet med individuella utvecklingsplaner ar att eleven sjalv formulerar
sina utvecklingsomréden i ett samlat dokument, dmne fér @mne. Detta skall std |
relation till Iaroplanen och lararens 6vergripande planering for innevarande |asar
och sker under lararens 6verinseende. | samrd&d stdmmer eleven och |draren av
elevens mal, hur ldngt denna har kommit och vad som rimligen kan vara ndasta steg
I utvecklingen utifrén lararens plan. Dokumentet sparas for mojlighet att studera
och analysera utvecklingen éver tid. En samlad bild av hur l[dngt eleven natt |
forhallande till méaluppfyllelse kommuniceras ocksé till vérdnadshavaren.

13.7 Utvecklingssamtal och kunskapsutveckling — arskurs 6-9

Av beskrivningen ska framgd

- hur lararna féljer upp elevernas kunskapsutveckling

- hur skolenheten kommer att arbeta for att eleverna ska né sé ldngt som mojligt i
sin kunskapsutveckling

- hur elever och vardnadshavare far information om elevernas kunskapsutveckling.



Beskriv hur skolenheten kommer att informera elever och vardnadshavare om
elevernas kunskapsutveckling fér arskurs 6-9.

Hanteringen av utvecklingssamtal och kunskapsutveckling féljer samma
grundprinciper som gdller ocksé for arbetet med IUP i &rskurs 4 och 5. En karna i
arbetet med individuella utvecklingsplaner ar att eleven sjalv formulerar sina
utvecklingsomréden i ett samlat dokument, @mne for amne. Detta skall sté i
relation till Iaroplanen och lararens 6vergripande planering for innevarande lasar
och sker under lararens 6verinseende. | samré&d stémmer eleven och |lararen av
elevens mdal, hur l&dngt denna har kommit och vad som rimligen kan vara nésta steg
I utvecklingen. Dokumentet sparas for mojlighet att studera och analysera
utvecklingen 6ver tid. En samlad bild av hur l&ngt eleven natt i férhéllande till
mdaluppfyllelse kommuniceras ocksé till vérdnadshavaren.

Utover diskussion och &terkoppling pd individuell nivd kommuniceras och
diskuteras ocksé& kunskapsresultat p& &rskursnivé och skolnivé. Detta gors
foretradelsevis vid traffar for vdrdnadshavare som rektor eller huvudman bjuder in
till for att framja en dialog mellan hem och skola kring den dagliga verksamheten.

13.8 Mottagande till grundskolan

Huvudregeln ar att en grundskola ska vara éppen for alla som har ratt till
utbildning i grundskolan. Detta innebdr att skolan ska vara éppen for alla och i
man av plats ta emot alla sékande som har ratt till utbildning i grundskolan.

Av forarbetena framgdr att skollagen ger en majlighet for skolor att specialisera
utbildningen till elever med behov av sarskilt stéd for sin utveckling. Dessa skolor
har ocksé& mojlighet att begrdansa sitt mottagande till elever som ar i behov av
sddant stdd och att skolan d& utgor en sé kallad resursskola. Det ar dé
huvudmannen fér sddan skolenhet som ansvarar fér beddmningen av om en elev
ar i behov av sddant stéd som resursskolan erbjuder.

Mottagandet kommer att begrénsas till elever som ar i behov av sarskilt stéd och
skolenheten kommer utgdra en resursskola enligt 10 kap. 35 § skollagen.

Mottagandet kommer att begrénsas till elever som ar i behov av sarskilt stéd
och skolenheten kommer utgoéra en resursskola enligt 10 kap. 35 § skollagen

Redogdr ndrmare for vilka elever som avses och era rutiner for att avgéra om en
elev dr i behov av sddant stéd som resursskolan erbjuder.

Mottagandet kommer att begrdnsas till vissa elever som utbildningen ar sarskilt
anpassad for enligt 10 kap. 35 § skollagen.

Redogdr ndrmare for vilka elever som avses.



13.9 Urval

Om det inte finns plats for alla sékande vid skolenheten ska urval géras pd de
grunder Skolinspektionen godkdnner. De urvalsgrunder som Skolinspektionen
tidigare har beddmt som godtagbara ar syskonfértur, geografisk nérhet och
anmalningsdatum, fortur for elever som t.ex. har erfarenhet av en viss pedagogik
(t.ex. Waldorf eller montessori) eller for elever som har géatt i skandens férskola
eller forskoleklass.

Om skolenheten ska utgéra en resursskola ska de elever som har storst behov av
det sarskilda stdéd som resursskolan erbjuder prioriteras vid urvalet.

Sokanden avser att tillémpa de urvalsgrunder till grundskolan som
Skolinspektionen godkant enligt 10 kap. 36 § skollagen.

Sokanden avser att tilléimpa att den urvalsgrund som galler for resursskola
enligt 10 kap. 35 § skollagen.

Om sékanden avser att tillimpa en annan urvalsgrund &n de Skolinspektionen
tidigare har godkdnt, ange vilken urvalsgrund sékanden vill tillimpa och skélet till
urvalsgrunden.

13.10 Lovskola
1 kap. 1 § och 10 kap. 3 §, 23 §, 23 a - f §§ skollagen

Sokanden kommer att erbjuda lovskola till berérda elever som har avslutat
drskurs 8 och som riskerar att i nasta arskurs inte uppfylla betygskriterierna for
betyget E i ett eller flera @mnen och som darigenom riskerar att inte uppné
behdrighet till ett nationellt program i gymnasieskolan

Sokanden kommer att erbjuda lovskola till berérda elever i &rskurs 9 om eleven
riskerar att inte uppfylla betygskriterierna for betyget E i ett eller flera dmnen
och som ddarigenom riskerar att inte uppnd behorighet till ett nationellt program
i gymnasieskolan.

14. Fritidshem



14 kap. 2 § och 5-9 8§ skollagen

13 kap. 1 § skolférordningen

Laroplan for grundskolan samt for forskoleklassen och fritidshemmet (Lgrll)
https://www.skolverket.se/undervisning/grundskolan/laroplan-och-kursplaner-for-

grundskolan/laroplan-lgrl1-for-grundskolan-samt-for-forskoleklassen-och-

fritidshemmet

14.1 Oppettider

Sokanden kommer enligt 14 kap. 5 och 8 §§ skollagen att erbjuda eleverna
fritidshem den del av dagen d& eleverna inte gér i forskoleklass eller grundskola
och under lov. Hansyn kommer dven tas till virdnadshavares férvarvsarbete
eller studier eller till om eleven har ett eget behov p& grund av familjens
situation i ovrigt.

14.2 Utbildningens syfte

Av beskrivningen ska framgé
® hur verksamheten kommer att anpassas till elevens behov, férutsattningar och
erfarenheter
® hur eleverna kommer att f& inflytande och delaktighet 6ver utformningen av
verksamheten.

Beskriv hur utbildningen i fritidshemmet kommer att genomforas.

Skolan kommer erbjuda ett mellanstadiefritids (dk 4-6) som en integrerad del av
skolans lokaler. Fritidshemmet bedriver verksamhet och har éppet i den omfattning
som behovs med hansyn till vérdnadshavarnas férvarvsarbete eller studier, eller om
eleven har ett eget behov p& grund av familjens situation i 6vrigt. Fritidshemmet
praglas av en flexibel verksamhet dar elevens valméende stér i centrum. Inga elever
kommer pé férhand delas in i sarskilda grupper. Aktiviteterna ar i hég grad
formade utifrén elevengagemang med goda férutsattningar att ge utrymme for
elevinflytande och egna initiativ.

Verksamheten pd fritidshemmet kommer att byggas upp béde pé planerade
aktiviteter utifrén ett dverenskommet schema, samt pd elevernas egna initiativ och
forslag pé& aktiviteter.

Det kommer att finnas mojligheter att fordjupa kunskaper som man gétt igenom
under ordinarie skoltid, samt majligheter till musicerande, enskilt eller i grupp. En
viktig del med fritidshemmet ar ocksé att det ger forutsattningar fér en meningsfull
fritid och en stimulerande social miljo.

14.3 Elevgrupperna och miljén


https://www.skolverket.se/undervisning/grundskolan/laroplan-och-kursplaner-for-grundskolan/laroplan-lgr11-for-grundskolan-samt-for-forskoleklassen-och-fritidshemmet

Av beskrivningen ska framgé
® hur verksamheten ska organiseras med avseende pd elevgruppernas
sammansdattning och storlek
e utformningen av tilltdnkt lokal for verksamheten (utomhus- och inomhusmiljo).

Beskriv hur skanden kommer att se till att elevgrupperna i fritidshemmet kommer
att ha en Idmplig sammanséttning och storlek.

Fritidshemmet praglas av en flexibel verksamhet dar elevens valméende star i
centrum. Inga elever kommer pé& forhand delas in i sarskilda grupper, utan
verksamheten kommer att bedrivas &rskurséverskridande som ett sammanhdallet
fritidshem i skolans lokaler Detta férvantas vara positivt for samhoérigheten och
gemenskapen i skolan generellt.

| skolans narhet finns ocksé ett stérre gronomrdde som kan nyttjas for kortare eller
langre utflykter dar elevgruppen kan vara delaktiga i olika planerade aktiviteter,
ledda av n&dgon eller négra fritidsledare.

15. Agar- och ledningsprévning

2 kap. 5- 5 b 8§ skollagen

Prop. 2017/2018:158: Okade tillstdndskrav och sarskilda regler fér upphandling
inom valfarden.

Prop. 2021/22:157 Tydligare krav pé fristdende forskolor, skolor och fritidshem med
konfessionell inriktning

15.1.1 Styrelse- och ledningspersoner

Ange verkstallande direktér och andra med bestdmmande inflytande samt
styrelseledama&ter och styrelsesuppleanter. Om sékanden ar ett kommanditbolag
eller annat handelsbolag anges bolagsmdnnen i bolaget.

15.1.1.1 Samtliga personer i styrelse- och ledningskretsen

Namn

Peter Garvin

Personnummer

761108-2475



Position eller befattning

styrelseledamot

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur ldng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m — t.0.m)

20240131 - pdgdende

Namn

Ulf Stendisen

Personnummer

510327-3990

Position eller befattning

styrelseledamot

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur ldng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m - t.o.m)

20240131 - pdgdende

Namn
Kjell-Erik Sjostedt
Personnummer

540523-8535

Position eller befattning

styrelseledamot

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur Idng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m - t.o.m)

20240131 - p&gdende



Namn

Carl Tagesson

Personnummer

800121-1955

Position eller befattning

styrelseledamot

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur Idng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m - t.o.m)

20240131 - pdgdende

Namn

Torbjoérn Kronander

Personnummer

570808-4339

Position eller befattning

styrelseledamot

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur ldng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m - t.o.m)

20240131 - pdgdende

Namn

Mattias Ekberg

Personnummer

820622-1916

Position eller befattning



styrelseledamot

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur ldng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m - t.o.m)

20240131 - pdgdende

Namn

Kristin Kronander

Personnummer

590115-3923

Position eller befattning

suppleant

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur ldng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m - t.o.m)

20240131 - p&gdende

Namn

Therese Rosén

Personnummer

820120-1608

Position eller befattning

suppleant

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur ldng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m - t.o.m)

20240131 - padgdende

15.1.2 Agare med vasentligt inflytande



Redovisa samtliga personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett
vasentligt inflytande 6ver verksamheten, se Las mer-rutan.

15.1.2.1 Samtliga personer som genom direkt eller indirekt dgande
har ett vasentligt inflytande &éver verksamheten

Samtliga personer som genom direkt eller indirekt dgande har ett vdsentligt
inflytande éver verksamheten

Inget val ar gjort

15.1.3 Agande i flera led

Vid adgande i flera led, bifoga en beskrivning eller skiss 6éver égarkedjan samt
fullstaéindig koncernstruktur. Ange organisationsnummer och dgarandel i samtliga
agarled. Ange organisationsnummer och égarandel i samtliga led. Agarandelar ska
anges i procent i forhallande till utgivha dgarandelar.

Observera att om det finns personer som genom direkt eller indirekt dgande har ett
vasentligt inflytande 6ver verksamheten ska uppgifter Idmnas dven om dessa under
punkt Agare med véasentligt inflytande.

Om antal rostratter skiljer sig frédn dgarandelar, ange dven antal roster i procent |
forhallande till samtliga rostratter.
Beskrivning

Aktiebolaget LFMK AB som stéar for ansékan ags till 100% av den ideella foreningen
Linkdépings Fria Musikklasser (orgnummer 802544-1414).

Bolaget med organisationsnummer 559438-1716 dr namndandrat frén och med
20240131 till LFMK AB.

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

15.1.4 Upplysningar

Observera att ni behover informera Skolinspektionen om det sker férandringar i
agar- och ledningskretsen under pdgdende ansdkningsomgdng.

Lamna eventuella for Skolinspektionen viktiga upplysningar avseende égar- och
ledningskretsen.

Beskrivning



15.2 Erfarenhet eller p& annat satt férvarvad insikt

For respektive nedanstéende fréga, besvara hur insikten férvarvats inom dagar- och
ledningskretsen. Beskrivningen ska innehdlla konkreta exempel pé vilket satt
dberopad utbildning eller erfarenhet gett nédvandig insikt. Skolinspektionen kan vid
behov komma att efterfrdga dokumentation i form av CV eller liknande.

15.2.1 Kunskap om skollagstiftning

Redovisa hur kunskap om skollagstiftning férvarvats inom dagar- och
ledningskretsen. Bdde formella utbildningar och erfarenhet ska redovisas. Redovisa
for respektive verksamhetsform som huvudmannen ska bedriva. Specificera vem i
agar- och ledningskretsen som har den aktuella kunskapen.

Beskrivning

Det finns en gedigen kunskap om skollagstiftning i styrelsen.

Ulf Stendsen:

Skolpsykolog 3 ar

Studie- och yrkesvagledare 6 ar

Avdelningschef vid skolférvaltning/SSA-sekreterare 3 ar

Rektor 12 é&r

Skolchef 10 &r

Projektledare 3 &r (Projekt med bl a skolinsatser fér ungdomar och unga vuxna
utan sysselsattning och utan slutférd utbildning)

Kjell-Erik Sjostedt:

Fritidsledarutbildning

Lararutbildning, mellanstadie och dmneslarare
Rektorsutbildning 3 ér

Rektorsutbildning, pédbyggnad

Rektor och VD: 27 ér.

Kristin Kronander

Lararutbildning

Rektorsutbildning

Fordjupande kurser inom skoljuridik och ledarskap

Bitrddande rektor: 5 ar
Larare i l&dg-, mellan- och hégstadium: 25 ér

15.2.2 Arbetsrattslig och arbetsmiljérattslig kompetens



Redovisa den arbetsrattsliga och arbetsmiljorattsliga kompetens som finns inom
agar- och ledningskretsen. B&de formella utbildningar och erfarenhet ska redovisas.
Specificera vem i dgar- och ledningskretsen som har den aktuella kunskapen.

Beskrivning

Torbjorn Kronander:

Civilingenjor, teknologie doktor samt Master of Business Administration.

VD och koncernchef sedan 2012 for Sectra AB. Darutéver erfarenhet som
foretagsledare och styrelseledamot for ett tiotal bolag samt styrelseuppdrag pé
fakultets och centrumnivé vid Linkdpings universitet.

Mattias Ekberg:
Civilingenjor i computer science.
Aktiv i bolag som foéretagsledare och styrelseledamot.

15.2.3 Ekonomisk kompetens

Redovisa, utifrén den associationsform som verksamheten ska bedrivas i, den
ekonomiska kompetens som finns inom dagar- och ledningskretsen, gallande
exempelvis arsredovisningslagen (ARL), aktiebolagslagen (ABL) och annan pa
omrddet viktig lagstiftning. Bade formella utbildningar och erfarenheter ska
redovisas. Specificera vem i dgar- och ledningskretsen som har den aktuella
kunskapen.

Beskrivning

Torbjorn Kronander:

Civilingenjor, teknologie doktor samt Master of Business Administration.

VD och koncernchef sedan 2012 for Sectra AB. Darutdver erfarenhet som
foretagsledare och styrelseledamot for ett tiotal bolag samt styrelseuppdrag pé
fakultets och centrumnivé vid Linkdpings universitet.

Mattias Ekberg:
Civilingenjor i computer science.
Aktiv i bolag som foéretagsledare och styrelseledamot.

15.3 Lamplighet

For samtliga personer som ingdr i dgar- och ledningskretsen ska féljande
information lédmnas

15.3.1 Tidigare sanktion frén tillsynsmyndighet



Har ndgon inom dgar- och ledningskretsen varit inblandad i tidigare
vitesféreldgganden och/eller aterkallanden frdn Skolinspektionen eller annan
inspektionsmyndighet de senaste tre dren.

Nej

Om ja, ldmna redogorelse dver omstédndigheterna.

15.3.2 Styrelseuppdrag i ideella féreningar

Redogdr for om ndgon inom dgar- och ledningskretsen har eller har haft (senaste
tre &ren) ett styrelseuppdrag i en ideell férening. Kom i sé& fall in med namn och
organisationsnummer pd féreningen samt redogoér for vilken funktion personen
har/hade i féreningens styrelse.

Beskrivning

Carl Tagesson:
Ordférande Musikférskolan Anglastémman (822001-7795) 2018-2020
ledamot Link6pings Suzukiférening (822002-9212) 2022-2023

Peter Garvin:

Revisorsuppdrag for tvé ideella foreningar.

Linképings Suzukiférening (822002-9212) 2019-padgdende

Foraldraféreningen for Linkdpings Musikklasser (802542-0954)2022-pédgdende

16.1 Ovriga upplysningar

Eventuella 6vriga upplysningar kan anges hdar.

Den ideella féreningen Linkdpings Fria Musikklasser (802544-1414) ager ett
aktiebolag, LFMK AB (dgarandel 100%) for att driva skolan. Aktiebolagets
eventuella vinst kommer att &terinvesteras i skolans verksamhet, i linje med
féreningens stadgar.

16.2 Angdende bilagor

Redogor for orsaken till att de efterfrdgade bilagorna inte bifogats ansékan.

Vi har bifogat de efterfrdgade bilagorna dar det ar relevant. Notera att vissa
dokument ocksé ar uppladdade i andra avsnitt.

16.3 Bilagor
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17. Avslutande information

Avslutande information:

Avgift
Ansdkan ar frdn och med den 1 januari 2019 belagd med en avgift. Mer
information om avgiftsnivéerna finns p& Skolinspektionens hemsida.

Nar ansokan skickats in via webbformuldaret skickas ett e-postmeddelande till den
e-postadress som angetts till kontaktpersonen. Detta e-postmeddelande innehdéller
information om avgiftens storlek och instruktion for inbetalning. Observera att
avgiften ska betalas i samband med att ansékan ges in och att drendet inte tas
upp for prévning om avgiften inte betalas.

Delgivning av beslut

Skolinspektionen anvander sig av férenklad delgivning vid beslut om avslag eller
awvisning. Vid beslut om godkdnnande sénder Skolinspektionen beslutet med e-
post till kontaktpersonen. Lads mer om delgivning pé&
www.skolinspektionen.se/sv/Tillstandsprovning/.

Tillsyn

Tillsynsbeslut avseende s6kandens eventuella befintliga skolenheter kan komma att
vagas in vid beddmning av aktuell ansdkan.

Kreditupplysning



Vid Skolinspektionens handldggning inhdmtas upplysningar om ekonomisk status
for sokanden, eventuella narstéende bolag samt personer inom dagar- och
ledningskretsen hos UC AB.

Informationsinhdmtning frdn andra myndigheter

Vid Skolinspektionens handladggning kan komma att inhdmtas upplysningar frédn
andra myndigheter. Exempelvis Bolagsverket, Skatteverket och
Kronofogdemyndigheten samt utdrag ur Polismyndighetens belastningsregister
med stdéd av 16 b § andra stycket 2 férordningen om belastningsregister
(1999:1134) for personer inom agar- och ledningskretsen. Skolinspektionen kan
dven komma att inhdmta uppgifter om bolag som personer i dgar- och
ledningskretsen har engagemang i.

Information om personuppgiftsbehandling

Enligt informationsskyldigheten som féljer av Europaparlamentets och rédets
férordning (EU) 2016/679 om skydd for fysiska personer med avseende pé
behandling av personuppgifter och om det fria flédet av sédana uppgifter och om
upphdvande av direktiv 95/46/EG (GDPR) ldmnar Skolinspektionen féljande

upplysningar.

Enligt Statens skolinspektions foreskrifter om ansékan om godkénnande som
huvudman for fristdende skola (SKOLFS 2011:154) ska ansdkningar ske p& né&gon
av de blanketter som finns p& Statens skolinspektions webbplats,
https://skolinspektionen.se/. Ytterligare bestdmmelser om innehdllet i ansékan finns
i den foreskriften. Behandlingen av personuppgifter kommer att ske med stéd av
artikel 6.1 e i GDPR. Information om Skolinspektionens integritetspolicy och
kontaktuppgifter till myndighetens dataskyddsombud hittar du pé&
https://www.skolinspektionen.se/sv/Om-oss/integritetspolicy/. Eftersom
Skolinspektionen ar en statlig myndighet méste myndigheten enligt
arkivbestdmmelser under langre tid arkivera de uppgifter som finns i allménna
handlingar. Du har mgjlighet att lémna klagomal till Integritetsskyddsmyndigheten
(IMY) om du anser att dina personuppgifter har hanterats felaktigt av
Skolinspektionen. Du har ocksé ratt att under vissa forut-sattningar begara
begransning av behandlingen av dina personuppgifter (artikel 18 i GDPR) och att
go6ra invindning mot den behandling som Skolinspektionen gor av dina
personuppgifter (artikel 21.1 i GDPR).

Skicka in ansékan

Genom underskriften forsakrar stkanden pd heder och samvete att uppgifterna i
ansokan och dartill bifogade handlingar @r sanna.

Den eller de personer som dar behoriga firmatecknare for
foretaget/foreningen/stiftelsen undertecknar ansékan. Lds mer om vem som ar



behoérig firmatecknare under "Las mer om hur du ansoéker” i webbansékan eller
www.skolinspektionen.se, under fliken — "Séka tillsténd"— "Fristdende skola" — "Sé&
undertecknar du ansékan”.

Signera ansdkan med e-legitimation

Om du vill signera ansdkan med elektronisk legitimation kan du goéra detta i ndsta
steg efter att ansdkan skickats in. Det gér ocksé att goéra i efterhand genom att gé
in p& "inskickade ansékningar" och klicka p& "Signera”. Efter att du signerat med
BanklID registreras detta i Skolinspektionens diarium. Om ni ar flera som tecknar
firma i férening kan nasta person (behoérig firmatecknare) darefter signera pd
samma satt.

Signera ansdkan utan e-legitimation
Skriv ut forsattsbladet och signera det. Forsattsbladet behdver inte skickas in i

original.

Forsattsbladet kan skickas in p& féljande satt:
® Innan du skickar in ansékan kan du scanna férsattsbladet och bifoga det till
ansokan.
e Skicka det per post till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm.
e Skicka det per e-post till tillstand@skolinspektionen.se.

Nar Skolinspektionen har mottagit ansdkan skickas en bekraftelse via e-post till den
som angetts som kontaktperson i ansdkningsblanketten.


https://www.skolinspektionen.se/globalassets/01-inspektion-och-tillstand/tillstand/ansokan-dokument/2023-forsattsblad.docx

