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IOP-OVERENSKOMMELSE

IDROTT UTAN GRANSER - LINKOPINGS KOMMUN
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1. BAKGRUND OCH SYFTET MED PARTNERSKAPET

Overenskommelsen syftar bland annat till att starka samverkan mellan kommunen och den
idéburna sektorns organisationer for demokrati, forankring och vitalisering. Ett annat syfte ar
att utveckla mojligheter for den idéburna sektorns organisationer att utgora viktiga aktérer inom
valfardsutvecklingen.

Linkoping &r en mangkulturell men segregerad kommun dér barn och ungas levnadsvillkor
skiljer sig at. IUG och kommunen vill darfor utveckla arbetet med att integrera barn med olika
bakgrund och lata dem métas pa en neutral arena och idrotta utan gréanser. 1UG fangar upp barn
redan i tidig alder, omringar dem med goda férebilder och erbjuder meningsfulla
fritidsaktiviteter. Pa sa vis hjalper IUG och kommunen barnen att fa de ratta forutsattningarna att
se mojligheter, forma sin framtid och minska risken for framtida utanforskap.

Det 6vergripande malet med partnerskapet ar att minska risken for barn och ungas utanférskap,
vilket leder till vinster for saval individer som kommunen och samhéllet i stort.

2. PARTER OCH OVERENSKOMMELSE

Denna éverenskommelse ar ett Idéburet offenligt Partnerskap mellan Linképings kommun,
genom Barn- och ungdomsnamnden, och Foreningen Idrott utan Granser, IUG, org nr 802473-
8034.

Parterna har gemensamt beslutat om att inga idéburet offentligt partnerskap och har i samverkan
arbetat fram éverenskommelsen.

3. VARDEGRUND FOR PARTNERSKAPET

Véardegrunden for partnerskapet &r en 6msedig respekt, 6ppenhet och dialog mellan partnerna for
att na ett sa positivt resultat som mojligt med samarbetet.

Bagge parter delar ocksa den vardegrund som galler for verksamheten IUG, som respekt for
malgruppen, samt vikten av att varje barn blir sett och bekraftat.

4. IDROTT UTAN GRANSERS VERKSAMHET OCH MALGRUPP

IUG anvander idrott som verktyg genom att, i samarbete med lokala foreningar, introducera
fritidsaktiviteter pa idrottslektioner i skolan. Det gérs genom en modell, som bygger pa
samverkan mellan den offentliga, privata och ideella sektorn, dvs féreningen, kommun, skola,
foretag och andra finansiarer/donatorer. Varje ledare utbildas i JUG:s metodik. Ledarna for IUG-
aktiviteterna har en mycket viktig roll for att na énskad utveckling hos malgruppen. 1UGs ledare
finns ocksa med under raster i skolan och IUG anordnar dven lov- eller kvallsaktiviteter i
samarbete med fritidsgardar och foreningar som barn och ungdomarna deltar i frivilligt.

IUGs ledare delar barnens sociala bakgrund vilket gor att de lyckas skapa relationer med barnen
och blir goda forebilder. Ledarna driver pa sa vis en utveckling hos malgruppen genom att barn
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och ungdomar vagar prova pa olika idrotter och darmed lockas till en meningsfull fritid.

Overenskommelsen mellan IUG och kommunen syftar till att fa barn och ungdomar i Linképing
att se mojligheter genom meningsfulla fritidsaktiviteter. Malgruppen for partnerskapet ar
skolungdomar i Linképings kommun fran arskurs 4 till arskurs 9.

OVERENSKOMMELSEN OMFATTNING OCH RESULTATMATNING
Overenskommelsen avser perioden 2022-01-01 - 2023-12-31.

Overenskommelsen omfattar flera olika sportaktiviter pa grundskolor varje termin. Ut6ver
verksamhetschef tillbringar IUGs ledare minst 550 timmar per termin med barn och ungdomar i
Linkdping.

IUG ledarens roll i skolan &r att agera som goda forebilder och introducera meningsfulla
fritidsaktiviteter pa idrottslektionen. Idrottslararen & med pa lektionen och tillsammans planerar
man IUG-pass som passar bra med laroplanen och lararens upplagg. Det &r dock alltid
idrottslararen som beslutar om lektionens innehall och upplagg. | samrad med de skolorna IUG
arbetar intensivt med med bedrivs rastverksamhet samt aktiviteter under Elevens val.

Under perioden sker en prioritering av verksamhet kopplad till skolor belédgna i socioekonomiskt
utsatta omraden.

EKONOMISK OMFATTNING
Bégge parter & med och finansierar samarbetet, enligt denna 6éverenskommelse.

Overenskommelsen omfattar kostnader for bland annat verksamhetsledare och ledare,
foreningsarvoden, overheadkostnader och verksamhetsutveckling samt konstader for
uppféljningar och utvérderingar.

Kommunen bidrar med en kontant ersattning om om 850 tkr per ar under partnerskapsperioden.
IUG bidrar med insatser till ett varde av 1 000 tkr under partnerskapsperioden.

Utbetalning av kommunens bidragsbelopp sker kvartalsvis till 1UGs bankkonto 514-0652 under
forutsattnign att verksamheten genomfors enligt dverenskommelsen. Utbetalningarna sker den 1
januari, 1 april, 1 juli samt 1 oktober till en summa av 212,5 tkr per utbetalningstillfalle

SEKRETESS OCH TYSTNADSPLIKT

Med anledning av denna éverenskommelse kommer representant for IUG att fa ta del av
handlingar och/eller uppgifter for vilka det rader sekretess hos kommunen.

IUG forbinder sig i och med ingdendet av denna 6verenskommelse, att inte réja hos kommunen
forekommande sekretessbelagd uppgift eller uppgift rorande kommunen interna forhallande,
vare sig det sker muntligen, genom att handling lamnas ut eller sker pa annat satt samt att inte
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9.

10.

11.

utnyttja sadan uppgift.

IUG ska informera sin personal om denna sekretess samt tillse att berérd personal undertecknar
forbindelse om tystnadsplikt. IUG svarar for att deras personal och de ledare som UG
samarbetar med, kanner till och foljer ovanstaende bestammelser.

Sekretesskyldigheten samt tystnadsplikten galler aven efter det att 6verenskommelsen har 16pt
ut.

Kommunens ansvar for sekretess regleras i gallande lagstiftning.
UTDRAG UR BELASTNINGSREGISTRET

Enligt skollagen (2010:800) kravs ett registerutdrag fran Rikspolisstyrelsens belastningsregister

for personer som:

e erbjuds anstéllning eller tilldelas arbete inom forskoleverksamhet, skola eller skolbarnomsorg.

e under utbildning till en larar- eller forskoleexamen, yrkesutbildning inom kommunal
vuxenutbildning eller deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt program och darigenom tilldelas
plats for arbetspraktik

e erbjuds eller tilldelas arbete inom ovanstaende verksamheter under omstandigheter liknande
ett anstallningsforhallande

e om det sker genom uppdrag eller anstallning hos nagon, t.ex. vid ett bemanningsforetag.

IUG ska vid rekrytering/nyanstallning se till att personen begar ut personligt utdrag fran polisens
belastningsregister som infor anstélining ska visas upp for att kunna géra en bedémning om
personalens lamplighet for sitt uppdrag. Registerutdraget far hogst vara ett ar gammalt.

FORUTSATTNINGAR OCH ANSVAR
IUG ansvarar for den dagliga verksamheten. Kommunen arbetar med uppféljning och vissa
informationsinsatser. Parterna ska strava efter ett samarbete som ar 6ppet for dialog och

forandringar inom ramen for uppdraget. IUG ska se till att tillfredstallande ordning rader i och i
anslutning till verksamheten.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Overenskommelsen ska kontinuerligt utvarderas gemensamt av parterna. Parterna ska
gemensamt folja upp resultatet samt innehallet i denna verenskommelse. Andringar och tillagg
till denna 6verenskommelse skall vara skriftligt undertecknade av behoriga foretradare for bada
parterna for att vara bindande

ORGANISATION OCH SAMVERKAN

Samverkan kommer att ske genom regelbunda moten mellan representanter for parterna.

Verksamheten ska organiseras av anstallda med adekvat utbildning och erfarenhet fér uppdraget,
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i samarbete med ideella krafter. IUG har arbetsgivaransvaret for [UGs personal.

12. SKADA OCH FORSAKRINGAR
IUG ansvarar for samtliga person- och sakskador som UG, eller annan for vilken IUG
ansvarar, orsakar genom fel eller forsummelse. IUGs ansvar for person- och sakskada
begransas till 10 Mkr per skadetillfalle och 20 Mkr per ar. Begransningarna géller inte om IUG
har orsakat skadan genom grov vardsléshet eller uppsat.

Kommunen ansvarar for att halla barn och ungdomar som gar i skola i Link6pings kommun
olycksfallsforsikrade under savél verksamhets- som fritid.

IUG ansvarar for att halla sin egendom och sin verksamhet forsakrad pa ett erforderligt satt
samt att teckna erforderlig ansvarsforsakring.
13. KONTAKTPERSONER
For kommunen: Ida Carlén, tel; 013-26 34 58
For IUG: Admir Lukacevic, tel; 073-687 59 23, e-post: info@iug.se
Denna Gverenskommelse har uppréttats i tva (2) likalydande exemplar, av vilka parterna erhallit var
sitt.

Linkdping den

Barn- och ungdomsnamnden Foreningen Idrott utan granser
Christel Horsak Admir Lukacevic
Avdelningschef for grundskola Verksamhetsansvarig

Michael Wolf

Ordfdrande Idrott utan gréanser
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