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Barn- och ungdomsnamnden

Reviderad resursfordelningsmodell for grundsarskolan

Forslag till barn- och ungdomsnamndens beslut

1. Reviderat forslag till resursfordelningssystem for grundsarskolan beslutas i
enlighet med utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningens forslag.

2. Det reviderade resursfordelningssystemet géller fran 1 januari 2022.

3. Uppfdljning av den reviderade resursfordelningen sker under 2023.

Arende

P& uppdrag av barn- och ungdomsnidmnden har utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen genomlyst resursfordelningen till nimndens
verksamheter. Syftet med resursfordelningssystemet ar att skapa forutsattningar
for verksamheterna att 6ka maluppfyllelsen for alla barn och elever.

I april 2021 beslutade ndimnden om riktmérke for personaltdthet inom
grundsérskola och for fritidshem for elever mottagna i

grundsidrskola. Resursfordelningen till grundsarskolan dr komplexare dn for
ndmndens 6vriga verksamheter och behdver revideras. Forvaltningen har tagit
fram forslag pa hur riktvdardena behdver justeras for att battre méota
verksamhetens behov.

Beslut om belopp tas arligen senast i december baserat p4 nimndens beslutade
budget. Om nimndens ekonomiska ram foréndras kan justeringar behova goras
gillande riktmirket for personalbemanning eller justering mellan de olika
kostnadsposterna.

Den nya resursfordelningen foreslas gélla fran 1 januari 2022.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse — Reviderad resursfordelningsmodell f6r grundsérskolan.docx
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Grundsarskola - en kort bakgrund

I grundsdrskolan gér elever som har en intellektuell funktionsnedséttning och
som beddms inte kunna na grundskolans kunskapskrav. Aven elever som har
fatt en betydande och bestadende begdvningsmissig funktionsnedsittning pa
grund av en hjdrnskada och som beddms inte kunna nd grundskolans
kunskapskrav, kan gé i grundsérskolan.

Inom grundsérskolan finns ocksd inriktningen traningsskolan. Om en elev inte
beddms kunna tillgodogora sig hela eller delar av utbildningen i
grundsérskolans dmnen, ldser eleven istédllet amnesomrdden 1 inriktningen
traningsskolan.

Det dr elevens hemkommun som ansvarar for att utreda om en elev tillhor
sarskolans mélgrupp. Utredningen bestar av en pedagogisk, en psykologisk, en
medicinsk och en social beddomning. Hemkommunen samrader med barnets
vardnadshavare i samband med utredningen. Elevens vardnadshavare maste
alltid ge sitt samtycke nér det handlar om att gora en psykologisk eller
medicinsk beddmning.

En elev som dr mottagen i grundsérskolan kan fa sin utbildning i grundskolan.
Da heter det att eleven dr integrerad. Vardnadshavarna maste ge sitt
godkinnande for att en elev ska fa integrerad utbildning. Nér en elev ar
integrerad géller de kursplaner och andra bestimmelser som finns f6r den
skolform dér eleven tagits emot. En elev som tagits emot i grundsérskolan men
ar integrerad 1 grundskolan ska med andra ord f6lja kursplanerna for
grundsidrskolan dven om eleven gar i grundskolan.

Grundskolans organisation i Linkopings kommun

I november 2021 é&r totalt 256 elever mottagna i grundsdrskolan. 224 elever gar
i sdrskoleklasser och 32 &r integrerade i 21 olika grundskolor. Majoriteten av
eleverna dr pojkar. Ett fatal av eleverna gér 1 fristdende skola.

Skola Antal elever

Vallastadens grundsarskola 59
Ekholmsskolan sarskola 49
Blastadsskolan sarskola 48
Ulleviskolan sarskola 31
Nya Rydsskolan sarskola 29
Backskolans grundsarskola g

Fyra olika behovsnivaer till grund for resursférdelning

For varje elev som mottas i grundsérskolan gors en behovsbedémning som
ligger till grund for férdelningen av resurser. Beddmningen utgar ifrén ett
specialpedagogiskt relationellt perspektiv dér forklaringsmodellen f6r behov av
insatser inte laggs hos den enskilda individen utan pa sociala omstindigheter
och organisatoriska faktorer. Eleven &r 1 nuldget i behov av det aktuella stodet,
men med dndrade forutsittningar kan behovet av stdd fordndras. Bedomningen



maéste alltid ses i relation till den typiska aldersadekvata utvecklingen géillande
kommunikation, motorik, emotionell, social och kognitiv utveckling.

Behovsnivierna sammanfattas pa foljande sitt:

Omrade Nival Niva 2 Niva 3 Niva 4

Intellektuell funktionsnedsitining

Kommunikation

Grad av sjilvreglering/affektkontroll
(Utatagerande beteende)

Toalettbesik

Ata och dricka

Pi- avkliidning

Firflyttning

Firmaga att delta i gruppaktiviteter

Medicinskt behov

Summering av alla omraden:

Utifrén denna behovsbeddomning faststills respektive elevs nivéa och behov av
stod.

Aldersintervall

En annan aspekt som behover ligga till grund for resursfordelningen ér vilket
stadium eleven gar pa. Timplanerna éndras utifran det stadium eleven befinner
sig pa. Aldre elever har ldngre skoldagar dn yngre elever. En annan aspekt ér
att elever 1 de yngsta dldrarna har behov av mer resurser for att inskolas och
acklimatiseras i skolmiljon.

Fritidshem

En stor del av eleverna i grundsérskolan dr inskrivna i fritidshem.
Verksamheten pa fritidshemmet &r resurskrdvande, framforallt for elever i niva
3 och 4. I den idag aktuella resursfordelningen racker inte medlen till for att
kunna méta de behov eleverna har. I de senaste arens bokslut har det visat sig
att dessa fritidshem genererat ett underskott medan grundsérskolans
verksamheter har genererat ett Gverskott.

Fordelning av resurser

Utgangspunkten i skollagstiftningen ar att det ska utges ett grundbelopp men
det ska dven utges tillaggsbelopp for elever med omfattande extraordinéra
behov.
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Enligt skollagen behdver kommunen ocksa kunna specificera sina kostnader
for de olika delarna i grundbeloppet, vilken &r basen 1 resurserna for budget.

Det ska vara tydligt och transparent for fristdende aktdrer att forstd
berdkningsgrunderna.

Arbetsprocess med resursfordelning till grundsarskolan

Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen har i dialog med
verksamhetsomrideschef och rektor tagit fram ett reviderat forslag pa vad som
ska kunna técka en grundbemanning pé alla skolor i form av antalet elever per
larare/elevassistent.

Anledningen till att grundsérskolans resursfordelning dr mer komplex én for
ndmndens vriga verksamheter har bl.a. att géra med:

- Skolornas storlek géllande bade antal elever och lokalférutsattningar

- Undervisningsgruppernas sammansittning i de olika &mnena och
dmnesomradena for att mota alla elever pa ett adekvat sitt i
undervisningen.

- Tid for forflyttningar. Personal behdver i olika utstrackning f6lja med
elever 1 bil under dagen.
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Forslag till reviderad resursfordelning

Antal elever per

Antal elever per

Arskurs 1-3 larare elevassistent Arsbelopp per elev
40%

Niva 1 9 4 211074

Niva 2 8 3,0 235 326

Niva 3 55 1.9 333 243

Niva 4 55 1,0 390 251

Antal elever per Antal elever per

Arskurs 4-6 larare elevassistent Arsbelopp per elev
50%

Niva 1 9 40 221 763

Niva 2 8 4.0 231 763

Niva 3 5.5 1,35 377 583

Niva 4 55 1,0 433 007

Arskurs 7-9 larare elevassistent Arsbelopp per elev
75%

Niva 1 9 4.0 260 371

Niva 2 8 40 270 371

Niva 3 ] 1,35 481 736

Niva 4 4 1.0 600 873

Fritidshem 6-13 ar

Antal elever per
larare

Antal elever per
dvrig personal

Arsbelopp per elev

Niva 1 30 4 103 931
Niva 2 28 4 105 334
Niva 3 23 1,35 225 311
Niva 4 23 1 286 277

De procentsatser dom finns i tabellen ovan utgdr andelen tid for elevassistent i
aktuell verksamhet. Exempel: 40 % 1 arskurs 1-3 betyder att personalen ar
kopplad 40 % mot grundskolan.




Elevhalsa
Fordelning per elev ak 1-6 |Fordelning per elev ak 7-9

Specialpedagog 1,33% 1,33%
Skolskoterska 0.80% 0.80%
Kurator 0,80% 1,33%
Psykolog 0,47% 0,47%
Logoped 0,67% 0,67%
SYV 1,20%
Summa 4,06% 5,79%

Ovriga kostnader utgor ca 18 % av den totala kostnaden.

Talen for personalbemanning i tabellerna ovan utgdr underlag for faststéllande
av beloppens storlek i de olika kategorierna. Talen avser fordelning av
grundbeloppet. De bor dock inte ses som riktmérke for bemanning och rektors
inre organisation da forutsittningar och l6neldge ser olika ut pa olika skolor.

Grundbeloppet ska ticka foljande kostnadsposter: undervisning, sarskilt stod
till elever, laromedel, material och utrustning, elevhélsa, larm, IT-relaterade
kostnader, lekmaterial, inventarier, stidning, maltider, transporter,
administration, ekonom, HR, rektor, ledning, personalsociala kostnader och
foretagshélsovard.

Forslaget till resursfordelning gentemot nuvarande
resursfordelning

Forslaget innebar lagre ersattning till grundsérskolans arskurs 1-6 och en hogre
ersittning till fritidshemmet. Forslaget stimmer 6verens med de faktiska
utfallen de senaste budgetéren dir skoldelen har haft 6verskott och
fritidshemsdelen ett underskott. Forslaget innebidr dven en hogre ersittning dn
tidigare till arskurs 7-9.

Forvaltningen har nedan gjort en jimforelse med den resursfordelning som
géllde for varen 2021. Bedomningen har gjorts att det &r relevantare att gora
den jamforelsen én att jamfora med vad som gillde for hosten 2021 dé det
identifierats brister i denna. Totalt sétt gors ingen besparing utan resurserna har
fordelats om mellan dldrar och nivéer.

Lank till kommunfullméiktiges overgripande mél

Jamstalldhet
Forslaget till uppdrag tar hdnsyn till alla barn oavsett konstillhorighet.
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https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/koalition-for-linkopings-overgripande-mal-2015-2018.pdf?4ad3f3

Ekonomiska konsekvenser

Forslaget ryms inom budget 2022 for grundsarskolan inklusive fritidshem med
en omfordelning av medel mellan verksamheterna.

Uppfoljning
Uppf6ljning av den nya resursfordelningen sker under 2023.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Forhandling enligt MBL § 11 har den 7 december 2021 avslutats i enighet.

Utbildningskontoret

Anders Jolby

Beslutet skickas till:

Rektorer kommunala grundskolor och
grundsérskolor

Omréadesekonomer
Ekonomiadministrator resursfordelning
BoU
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