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Kultur- och fritidsndmnden

Handlingsplan for Linkopings kommuns kulturpolitiska
program: | samtiden, for framtiden — beslut om remiss

Forslag till kultur- och fritidsnamndens beslut

1. Remissforslaget avseende handlingsplanen for Linkdpings kommuns
kulturpolitiska program godkénns.

2. Remissforslaget skickas till angivna instanser enligt tjansteskrivelsen
bilaga.

3. Kultur- och fritidsforvaltningen féar i uppdrag att aterkomma till nimnden
med forslag pa handlingsplan for Linkdpings kommuns Kulturpolitiska
program februari 2022.

Arende

Kommunfullméktige beslutade i april 2019 (2019-04-23, § 162) att faststilla
Link&pings kommuns kulturpolitiska program. Det kulturpolitiska programmet
ar ett kommunovergripande styrdokument och omfattar samtliga nimnder,
forvaltningar och bolag utifran respektive uppdrag och ansvarsomraden.

Kultur- och fritidsndmnden har fatt 1 uppdrag att ta fram en handlingsplan till
det kulturpolitiska programmet. Handlingsplanen ér ett led i
implementeringsarbetet med det kulturpolitiska programmet. I handlingsplanen
finns atgirdsomraden tillhdrande fem dvergripande fokusomrdden som
aterfinns 1 det kulturpolitiska programmet. Till respektive dtgardsomrade finns
det tillhdrande insatser/aktiviteter. I handlingsplanen dterfinns &dven ansvarig
namnd eller bolag for genomforandet av insatserna, samverkansparters, samt
tidplan for ndr insatserna ska vara genomforda.

Under varen 2021 har kultur- och fritidsforvaltningen arbetat med framtagande
av ett remissforslag avseende handlingsplanen. Framtagandet av
remissforslaget har skett i samverkan med berérda forvaltningar och bolag, dar
Kultur- och fritidsforvaltningens tjdnstepersoner har haft dialogsamtal med
representanter fran forvaltningarna och bolagen. Vidare har kultur- och
fritidsndmndens presidium deltagit i beredningsarbetet med framtagandet av
remissforslaget. D& handlingsplanen ska omfatta hela kommunkoncernen
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behover handlingsplanen skickas ut som remiss till berdrda nimnder och bolag
innan den antas 1 kultur- och fritidsndmnden. Det framtagna remissforslaget
avseende handlingsplan for det kulturpolitiska programmet aterfinns som
bilaga till tjdnsteskrivelsen.

Kultur- och fritidsndmnden foreslas godkinna framtaget remissforslag
avseende handlingsplan for det kulturpolitiska programmet.

Beslutsunderlag:

Tjénsteskrivelse — Handlingsplan kulturpolitiska programmet I samtiden, for framtiden 2021-
09-17

Bilaga 1 — Remissforslag Handlingsplan for kulturpolitiskt program

Bilaga 2 — Remissinstanser
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Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade i april 2019 (2019-04-23, § 162) att faststilla
det kulturpolitiska programmet som beskriver hur kommunen skapar
forutsittningar for att s manga som mojligt av kommunens medborgare ska fa
mojlighet att utova eget kulturellt skapande och ta del av kulturlivet, utan
begrinsande faktorer, genom hela livet. Programmet bygger pa fem
overgripande fokusomraden:

o Kulturlivets scener och motesplatser
e Kulturen och det livslanga larandet
e Linkdpings kreativa aktorer

e Mingfald av mgjligheter

e Kultur for sin samtid och framtid

Det kulturpolitiska programmet &r ett kommundvergripande styrdokument dér
samtliga nimnder, forvaltningar och bolag har ett ansvar utifrén respektive
uppdrag och ansvarsomriden.

Handlingsplanen ar ett led 1 implementeringsarbetet med det kulturpolitiska
programmet. I handlingsplanen finns 28 atgardsomraden tillhdrande de fem
overgripande fokusomradena (se ovan). Till varje atgairdsomrade finns det
tillhdrande aktiviteter/insatser. I handlingsplanen aterfinns dven ansvarig
namnd/forvaltning samt bolag fér genomforandet av insatserna,
samverkansparters, samt tidplan for nir insatserna ska vara genomforda.

Forslag pa handlingsplan for Linkdpings kommuns Kulturpolitiska program
berdknas presenteras for beslut till Kultur- och fritidsndmnden 1 februari 2022.
Den preliminéra tidsplanen utgér fran att remissarbetet pagér hosten 2021 med
ett utskick till berérda namnder/bolag under oktober till november samt att
yttranden ldmnas in till 1 borjan av december sé att synpunkter kan inarbetas
infor nimnden 1 februari.

Ekonomiska konsekvenser

Atgirderna och insatserna ska inarbetas i respektive nimnds internbudget och
respektive forvaltnings verksamhetsplan.

Kommunala mal
Kommunfullméktiges mal for 2019-2022 anger bland annat foljande:

o Trygg och attraktiv kommun
o Attraktiv kommun
o Goda villkor for ett jamlikt, meningsfullt och hdlsosamt liv
Kultur- och fritidsndmndens mal for 2019-2022 anger bland annat foljande:

o En medskapande kultur- och fritidsverksamhet
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e Attraktiva motesplatser, anldggningar och beséksmal

o  Hog kvalitet avseende uttrycksformer inom kultur och fritid
o Utmanande och inspirerande kultur- och fritidsutbud

o  Okad kunskap om kulturella uttrycksformer

o  Kultur-, idrotts- och fritidsutbud for alla

Jamstalldhet

Forslaget till handlingsplan dr framtagen med utgdngspunkt i
diskrimineringsgrunderna, som anges i diskrimineringslagen (2008:567).
Jamstélldhetsperspektivet beaktas vidare i det ett kompletterande
handlingsprogram, som tas fram for varje mandatperiod programmet ar
géllande.

Alla ska ha ritt att vara delaktiga dér kon inte ska utgdra nagon begriansning.
En jamstélld och inkluderande verksamhet, utan begriansande normer,
attraherar 1 storre utstrickning ménniskor att vilja vara delaktiga. Flera av
handlingsplanens atgarder och aktiviteter har ocksa ett jimstalldhetsfokus.

Samrad

Samrdd har skett med samtliga involverade forvaltningar, kommunala bolag
och externa aktorer som finns representerade 1 handlingsplanen, vilka stiller
sig bakom handlingsplanen.

Uppfoljning och utvérdering
Uppf6ljning till kultur- och fritidsndmnden och kommunstyrelsen ska ske i
samband med arsredovisning.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information enligt MBL § 19 genomfors vid Kultur- och fritidsférvaltningen
2021-09-07.

Kultur- och fritidsférvaltningen

Karin Olanders
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Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Samhéllsbyggnadsndmnden
Bildningsndmnden

Barn- och ungdomsnédmnden
Aldrenimnden

Social- och omsorgsnamnden
Visit Linkdping o Co
Stdngastaden AB
Lejonfastigheter AB
Sanktkors Fastighets AB
Region Ostergotland
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