(72} -
c| o
o|lE| o
Risk =22 . e ,
(Mbjlighet att en negativ e ‘S Bakomliggande Atgardsforslag . Utforande
handelse intraffar) g £ o Hur eliminerar/minskar vi Ansvarig (deadline for
Process Vad? Y|ewn| X orsaker risken? for genomférande atgéarder)
Beskrivning
Riskanalys Beskrivning av risk
Avgangssamtal Risk att avgangssamtalinte | 2 | 3 | 6 |Vad &rorsaken till avgangar. |Pag&ende arbete att minska HR funktion
genomfors vilket kan leda till Avgangssamtalen &@r en del i |personalomséttning
att viktig information till IAF att hitta de faktorer som igger
aar forlorad bakom uopsaaninaar
Krankande Risk att rutinen for 4 | 2 | 8 [Rutinen aren del av arshjulet |Implementering av arshjulet HR funktion
sérbehandling krankande sarbehandling for SAM vilket behdver for SAM.
inte &r kand for alla implementeras inom IAF.
medarbetare vilket leda till
att mdjliga krankningar inte
utreds
Férebygga hot och vald |Risk att handlingsplanerfor | 4 | 2 | 8 [Medarbetarna kan sakna Goéra handlingsplanerna HR funktion +
férebyggande av hot och k&dnnedom av kanda for medarbetare. sakerhetssamordnar
vald inte ar kdnda i lanerna e
Riskanalys atersokning |Det saknas viktiga 3|4 Kommunikation saknas mellan | Tydligare information kring Enhetschef
Migrationsverket handlingar i akten tex verksamhet + ansvarig fér vad som behévs och dkad Integration (Leila
samtycke AF. Konsekvens atersokning, samverkan Sarikahya) samt
att man inte far in handlingar personalomsattning och funktionsansvarig
i tid. organisationsbyte har administrativa
forsvarat omstandigheterna. processer IAF (Laila
Paciirchrict Dadarcan)
Atersékning fran Ansvarig for atersékningav | 4 | 4 Kommunikation saknas mellan [ Utékad samverkan mellan Enhetschef
Migrationsverket (ej medel fran Migrationsverket verksamhet + ansvarig for berérda Integration (Leila
riskanalys) far inte tillrackliga underlag atersokning, Sarikahya) samt
levererade fran personalomsattning och funktionsansvarig
verksamheten organisationsbyte har administrativa
forsvarat omstandigheterna. processer IAF (Laila
Pacurchrict Dadarcan)
Momskontering Risk att felaktiga 2|3 Momsavdragen gors Genomgang av rutiner med Ekonomichef

momsavdrag gors

automatiskt nar fakturan
ankommer. For vissa tjanster
(ex leasing) far endast ett visst
belopp/andel dras av. Detta
maste &ndras manuellt, vilet

rickarar att dat mi

personal ansvarig for att
kontera fakturor



https://drive.google.com/drive/folders/1S1NLmPdpqMWuvFVSiPCs473236sAx63B

Representation

Speciellt underlag behéver
bifogas fakturan vid
kostnader som ror
representation

6 |Risk finns att underlaget
missas eller ar inkorrekt ifyllt
for kostnader som rér

representation, eftersom det
Ar en maniiell hantering

Genomgang av rutiner med
personal ansvarig for att
kontera fakturor

Ekonomichef

Resursfordelning
vuxenutbildningen

Felaktiga belopp betalas ut
till utbildningsanordnarna

9 |Ekonomimodul ej levererad
enligt plan. Underlag for
betalning tas fram manuellt av

Arbetet med individuell
studieplan inom vux

Elev saknar uppdaterad och
relevant ISP vilket leder till
langre studietid.

Ta fram en manuell rutin som
bygger pa uttag av data ur
kommunens system och som
helt hanteras av CFV

CFV, sakkunnig

Snarast

Elevens individuella
studieplan, ISP, ar svar att
halla uppdaterad och
synliggora for elev, larare och
andra runt eleven vilket
missgynnar elevens
progression.| elevsystemet ar
elevens ISP inte redigerbar
fran lararnas ingang vilket
forsvarar hanteringen och
uppdateringen av densamma.
Vidare &r inte
kartlaggningsmaterial synligt
mellan de olika modulerna i

Foretaget IST ska utveckla
funktionaliteten vad galler
studieplanshanteringen samt
behdrighetssystemet .Tills
det ar klart behdver annan
rutin tas fram for hantering av
ISP.

IST, projektledare for
inférande av IST pa
Vux har ansvar for att
hanteringen av ISP i
IST underlattas.
Framtagande av
tillfallig rutin for
handlaggning aligger
rektor pa respektive
skolenhet.

Snarast

Rutiner for uppféljning

och SKA auktoriserade

anordnare Vux

Kvalitetsbrister och ojamnlik
utbildning for elever pa olika
skolor

Kvalitetsuppféljning och
verksamhetsbesok sker for
sallan. Daglig operativ
verksamhet slukar resurser
och uppfdljningsarbetet

nriariteras nor

Sakerstalla att rutiner och
resurser finns sa att ett
adekvat arbete med SKA och
uppféljning av
utbildningsanordares

aviactrohet kan nenamfarag

Enhetschef CFV
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Underlag till

Placeras i

omrade:
- Verksamhet & org.
- Personal
- Ekonomi
- Administration

Intern- - Oegentligheter,
kontrollplanen mutor o jav Kommentar
Personal Ingen "fara" i enstaka fall, storre fara nar fler fall
missas.
Personal
Personal

Verksamhet & org /
ekonomi

Det galler atersok for initiala kostnader for
kvotflyktingar, ekonomiskt bistand for vissa
grupper (framover aven vissa kostnader kopplade
till flyktingar fran Ukraina).

Verksamhet & org /
ekonomi

Det galler atersok for initiala kostnader for
kvotflyktingar, ekonomiskt bistand for vissa
grupper (framdver aven vissa kostnader kopplade
till flyktingar fran Ukraina).

Ekonomi




Ekonomi

Ekonomi

Administration

Verksamhet

































































































