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Inkludering pa lika villkor
Overenskommelse om IOP

mellan Linkopings kommun och
Internationella Kvinnoforeningen Linkoping

Link6pings Kommun, organisationsnummer: 212000-0449, genom
arbetsmarknadsndmnden, och Internationella Kvinnoféreningen Linkdping
(IKF), organisationsnummer: 822001-3331, tecknar hidrmed ett partnerskap
mellan de bada organisationerna avseende “Inkludering pd lika villkor”.

1. Syfte

Partnerskapet syftar till att gemensamt stodja nyanldnda kvinnor, som befinner
sig 1 en social isolering pa grund av kulturella och sociala kontexter. Detta sker
med hjilp av ett holistiskt perspektiv, dér hela familjens sammanhang beaktas.

Syftet med dverenskommelsen &r att skapa ett langsiktigt hallbart Linkoping
genom att stirka samspelet mellan den offentliga och idéburna sektorn.
Malgruppen nyanlidnda kvinnor ska 6ka sin sjélvtillit, sin kunskap om det
svenska samhaéllet och uppleva sig mer integrerade i Linkdping och i Sverige.

2. Bakgrund

Link6pings kommun levererar undervisning till nyanlédnda i svenska spraket
genom utbildning i svenska for invandrare (sfi). Det regleras enligt skollagen.
Likasé tillhandahéller Link&pings kommun kurser 1 Samhéllsorientering (SO),
som en del av etableringsprogrammet {for nyanléinda. Den milj6 dér kurser i sfi
och SO hélls upplevs av kvinnor med utomnordisk bakgrund stundtals som
svértillgidnglig. IKF:s verksamhet erbjuder en inkluderande och vilkomnande
milj6 dar ménniskor kan trdffas och bygga pé sin inldrning av svenska spraket
och svenska samhillet.

Malgruppen for IKFs verksamhet finns framfor allt i utsatta och 1 sérskilt
utsatta omraden 1 Link&ping. Det tillsammans med andra begridnsningar, som
brister i svenska spraket, gor att dessa mélgruppen i stor utstrackning kinner av
ett utanforskap och en exkludering frdn det svenska samhéllet. Vissa kvinnor
som IKF kommer i kontakt med har inte 1dmnat sin egen stadsdel pa flera &r.
Det saknas incitament att Iimna bostaden och stadsdelen, och det finns 1
Link&ping inga naturliga, offentliga rum forbehallet for kvinnor att méta andra
kvinnor. IKF lokaler ligger 1 en inkluderande miljo 1 Linkdping. Kvinnorna




som soker sig till IKF far dirmed tillfalle och mojlighet att soka sig utanfor
sina egna hemmakvarter. Det i sin tur stirker mélgruppens sjélvtillit; kvinnorna
finner en social trygghet att umgas och delta i aktiviteter med andra kvinnor,
arrangerade av kvinnor och det dr aktiviteter som inkluderar alla, oavsett
kulturella, sociala eller funktionella forutsittningar.

Linkopings kommun arbetar med flera olika malgrupper som alla har olika
behov av stod mot sin véig till sysselséttning och arbete. IKF &r en etablerad
aktor med flerarig erfarenhet av att arbeta med mélgruppen nyanldnda kvinnor.
Inom IKF finns det etablerade verksamheter som é&r aktiva i néra relation med
malgruppen, vilket leder till att personerna i malgruppen visar sirskilt
fortroende for verksamheten. Genom det hir partnerskapet skapas mojligheter
for kommunen att tillsammans med IKF att skapa mervédrden for en mélgrupp
som annars ar svar att nd och inkluderas i samhallet pa lika villkor. Effekterna
av partnerskapet forstirks genom att partnerna samverkar for att ge
forutsittningar for sjélvtillit och delaktighet i individernas egen process for
inkludering.

3. Virdegrund

Partnerskapet ska bygga pé den 6verenskommelse som finns mellan den
idéburna sektorn och Linkdpings kommun, vilken omfattar principerna om
integritet, dialog, l&ngsiktighet, 6ppenhet och mangfald.

Den gemensamma virdegrunden mellan partnerna i detta avtal, Linkdpings
kommun och Internationella Kvinnoforeningen i Linkoping, kénnetecknas i
detta IOP av:

- Alla ménniskor, bdde mén och kvinnor, unga som gamla, har lika
vérde. Varje ménniska dr unik, kan utvecklas och har ritt att paverka
sin livssituation.

- Tillsammans skapar vi forutsittningar for att ménniskor ska kunna véxa
till sin fulla potential och uppleva 6kad sjélvtillit.

- Fler kvinnor ska ha méjlighet att bryta utanforskap och isolering som
grundar sig i socioekonomiska och sociodemografiska orsaker.

- Tillsammans skapar vi motesplatser mellan méanniskor av olika
bakgrund i syfte att frimja en god integration i det svenska samhallet
och motverka utanférskap genom kunskap och social samverkan.

- Alla kvinnor i Link&ping ménniskor ska ha samma forutséttningar och
mojligheter till inkludering i olika sociala sammanhang, p4 sina egna
villkor.




- Vi bryter tillsammans stereotypiska uppfattningar om kulturgrundande
konsuppdelningar och arbetar aktivt for ett mer jimstillt samhaélle.

- Viarbetar aktivt for att ge malgruppen mojligheter att bryta ett
ofrivilligt utanforskap och kénna sig vara en del av en storre,
samhillelig, gemenskap.

4. Malgrupp

Den priméra malgruppen dr utomeuropeiskt foédda kvinnor, boende i
Linkoping, som befinner sig i en sjélvupplevd isolering i sin egen stadsdel pa
grund av kulturella och sociala referensramar. Sekundar malgrupp for denna
overenskommelse dr alla kvinnor i Linkdping samt 6vriga familjemedlemmar,
bade min och barn. Rekrytering sker i samarbete med flera kommunala
verksamheter s som Team Utreda, Arbetsmarknadscentrum och handlidggare
inom ekonomiskt bistdnd pa social- och omsorgsforvaltningen. Mélgruppen
kommer ifrdn socioekonomiskt utsatta omrdden och befinner sig i riskzonen att
hamna i ett varaktigt utanforskap. Individerna har en bedomd arbetsforméga
om mindre dn 20 timmar per vecka.

En malgrupp i riskzon: Milgruppen riskerar att drabbas av, eller befinna sig 1
psykisk ohélsa och har behov av sortering eller eliminering av strukturella
hinder for att kunna fokusera pé sitt lirande och kompetensutveckling. Att ta
alla steg som behovs for att bade na en battre hélsa och hitta en ingang for
etablering pa arbetsmarknaden kan upplevas stort och stundvis omgjligt att
gora pa egen hand. Partnerskapet och de gemensamma insatserna ar av stor
vikt for stotta deltagarna i1 processen att aterfd tron pd den egna formégan och
for att bygga fortroende for de utbildning- och arbetsmarknadsinstanser
och/eller myndigheter som finns for att stotta.

S. Insatser/verksamhet

IKF arrangerar olika aktiviteter som utgér fran ett holistiskt hdlsoperspektiv
och ansvarar for att resurser att hantera aktiviteter och administration finns
tillgéngliga. Varje vecka arrangeras Ma bra-grupper, dar kvinnorna under
handledning frén en av foreningens kursledare lér sig svenska,
samhillsorientering och mer om hilsa, hur man kan gora for att mé sa bra
fysiskt och psykiskt som mojligt. Deltagarna far stod fran familjepedagog inom
ramarna for aktiviteter som arrangeras. Insatsen innefattar promenader i
naturen och utflykter till niarliggande utflyktsmal; lattare trdningspass, samt
gruppsamtal. IKF ansvarar for motivationshdjande aktiviteter eller insatser,
vilket dven innefattar aktiviteter for att tréna deltagarnas sociala fardigheter 1
realistiska miljoer.




Det holistiska perspektivet innebér ocksa att dven ovriga familjemedlemmar
bemdts inom ramarna for foreningens verksamhet i form av att méan och barn
ocksd kommer att inkluderas framst i aktiviteter som leds av familjepedagog.

6. Organisation och samverkan

Aktiviteterna som denna IOP avser planeras och genomfors av volontirer och
personal inom IKF. Idéer till aktiviteter kommer frin deltagarna sjédlva, samt
fran de behov som personal och styrelse fran IKF uppfattar fran méalgruppen.
Deltagare rekryteras via egna marknadsforingsinsatser, samt via anvisningar
fran socialsekreterare, arbetsterapeut eller fysioterapeut inom social- och
omsorgsforvaltningen, Linkdpings kommun. Regelbundna uppf6ljningssamtal
genomfors med anvisande handldggare fran LinkOpings kommun, som kan
vara arbetsmarknadskonsulent, fysioterapeut eller socialsekreterare.

7. Ekonomi

Linkopings kommuns del bestér i att bekosta handledare till mé bra-grupp,
samt personalkostnader for foreningens administration och ekonomi som ror
denna insats. IKFs del bestar i arbetstid for familjepedagog, ideella resurser
samt hyreskostnad for lokal som anvidnds under nagra av insatsens aktiviteter.

Handledare under M4 bra-grupp, 20 h/v (800 h/ ar) 212 000 kr
Familjepedagog, 20 h/v (800 h/ar) 212 000 kr
Personalkostnader, 6vr personal, 12 h/v (480 h/ar) 127 200 kr
Ideella resurser, 6 h/v (240 h/ ar) 63 600 kr
Lokalkostnader 50 000 kr
Totalt 664 800 kr

Link6pings kommuns del av partnerskapet uppgar till 339 200 kr/ ar, och IKFs
del av partnerskapet uppgér till 325 600 kr/ &r. For varje nytt kalenderar
justeras kostnaderna for pris- och 16neférandring med 2 %.

Faktura skickas en géng per 4r till:
Linkopings kommun
Scanningscentralen 150Z

581 81 Linkoping

8. Overenskommelsens omfattning
Overenskommelsen avser perioden 2021-01-01 till och med 2022-12-31.

9. Kunskapsinhimtning och uppfoljning
Parterna atar sig att en gang per ar rapportera genomforda aktiviteter och utfall
av dessa skriftligt till arbetsmarknadsndmnden.




Parterna atar sig att tillsammans verka for att minst 60 deltagare per ar bereds
plats 1 verksamheten, vilket ocksa &r en faktor nir utvérderingen sker.

Lardomar kring hur malgruppen nar maluppfyllelse kan spridas och komma
andra verksamheter till gagn.

Parterna har kontinuerlig dialog och traffas utover dessa dialoger minst tva
ganger per ar for en gemensam utvirdering och beslut om partnerskapets
fortsattning.

10. Uppsigning och hivning av 6verenskommelse

Overenskommelsen giller tid enligt punkt 8. Om den ena av parterna visentligt
asidositter vad som framgar av denna dverenskommelse kan
overenskommelsen hdvas med omedelbart verkan. Samma géller om nigon av
parterna kommer pa obestand eller pa annat sitt misskoter uppdraget pa sé sétt
att det allvarligt riskerar att rubba fortroendet. I hindelse av att
overenskommelsen hivs ska reglering av ekonomi ske pa sadant sétt att
faktiskt uppkomna kostnader enligt denna 6verenskommelse ersitts. I ovrigt
ska parterna inte ha nagra ekonomiska ansprak.

Linkoping

Datum:

For Link6pings kommun For Internationella Kvinnoféreningen
Anders Jolby Margot Mdansson, tf ordforande

For Internationella Kvinnoféreningen
Ingegerd Johansson




