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Integrations- och 2024-11-18 Dnr AN 2024-174
arbetsmarknadsforvaltningen
Oskar Reinholdsson

Arbetsmarknadsnamnden

Revidering av arbetsmarknadsprogrammets
handlingsplan

Forslag till arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningen far i uppdrag att revidera
arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan i samrad med berdrda
namnder och bolag.

2. Avstamning av uppdraget ska ske i oktober 2025 infor slutredovisning i
december 2025.

Arende

Linkdpings kommuns arbetsmarknadsprogram antogs av kommunfullmaktige
den 7 december 2021. For att konkretisera hur programmets viljeinriktningar
kan uppfyllas faststallde arbetsmarknadsnamnden en handlingsplan kopplad
till arbetsmarknadsprogrammet den 18 maj 2022. Integrations- och
arbetsmarknadsférvaltningen bedémer att handlingsplanen behdver revideras.
En revidering behdver sakerstalla dels en god styrning och uppféljning bland
namnder och bolag utifran arbetsmarknadsprogrammet, dels att
handlingsplanen tydligare belyser omraden som vuxenutbildning, integration
och ett hallbart arbetsmarknadsatagande. En revidering behdver aven ta om
hand viktiga lardomar fran Interregprojektet MILEstone, som pagar 2023-
2027. Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningen féreslas fa i uppdrag att
revidera arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan i samrad med berérda
namnder och bolag.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse — Revidering av arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan, 2024-
11-08
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Bakgrund

Linképings kommuns arbetsmarknadsprogram och dess handlingsplan

Linkdépings kommuns arbetsmarknadsprogram antogs av kommunfullmaktige
den 7 december 2021, § 523. Arbetsmarknadsprogrammet syftar till att pa ett
Overgripande plan tydliggora hur Link6pings kommun ska bygga en hallbar
och effektiv lokal arbetsmarknadspolitik som méter individens férutsattningar,
samt naringslivets och kommunens kompetensforsérjningsbehov. Dartill syftar
programmet till att:

¢ Minska utbetalningen av ekonomiskt bistand i Linkdpings kommun och
framja jamlika forutsattningar i de arbetsmarknadsinsatser som
kommunen erbjuder.

e Sakerstalla att tillgangliga resurser anvands effektivt och hallbart.

e Tillhandahalla en modell f6r samverkan mellan olika intressenter som
pa olika satt paverkar individens vag mot arbete eller studier.

e Tydliggora det gemensamma ansvaret for ett inkluderande Linkdping —
alla behdvs och alla bidrar.

| enlighet med kommunens struktur for politiska styrdokument (KS 2019-160)
ar arbetsmarknadsnamnden ansvarig namnd fér arbetsmarknadsprogrammet.
Arbetsmarknadsnamnden ansvarar aven for att konkretisera
arbetsmarknadsprogrammet och hur dess viljeinriktningar kan uppfyllas
genom en handlingsplan riktad till kommunens ndmnder och bolag.
Arbetsmarknadsnamnden faststallde en sadan handlingsplan den 18 maj
2022, § 40.

Behov av revidering av arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan

Sedan arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan faststalldes har Arena
arbetsmarknad breddinférts och ansvaret fér den kommunala
vuxenutbildningen har dverforts till arbetsmarknadsnamnden. Integrations-
och arbetsmarknadsforvaltningen bedémer att det finns ett behov av att
revidera handlingsplanen och tydligare belysa omraden sa som
vuxenutbildning, livslangt larande, integration, egenféretagande, samt
samverkan med externa aktoérer inom sociala féretag, idéburen sektor och
naringsliv. Ett annat viktigt utvecklingsomrade ar att tydliggora och férankra
handlingsplanens paverkan pa évriga namnder och bolag, samt hur styrning
och uppféljning inom arbetsmarknadsomradet och utifran handlingsplanen ska
ske inom Linkdpings kommun.

Utifran Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningens ansvar och det
politiska uppdraget att skapa 500 nya arbetsmarknadsplatser &r kommunens
nuvarande riktlinje for hantering av ett hallbart arbetsmarknadsatagande (KS
2018-555) central. Riktlinjen ar dock inaktuell och sedan Kommunfullmaktiges
beslut om ny arbetsgivarpolicy 24 oktober 2023, § 334, inte langre kopplad till
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det arbetsgivarpolitiska omradet. Arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan
behdver darfor omhanderta delar av denna riktlinje for att sakerstalla fortsatt
framdrift nar det galler ett hallbart arbetsmarknadsatagande hos kommunens
namnder och bolag.

Linkdpings kommun medverkar i Interregprojektet MILEstone mellan 2023 och
2027. Projektets syfte ar att 6ka arbetsmarknadsintegrationen fér personer
fodda utanfor EU, genom exempelvis erfarenhetsutbyte mellan projektets 12
partners. Malet ar att hitta nya arbetssatt, forbattra redan befintliga arbetssatt
samt forbattra relevanta styrdokument pa omradet. En revidering av
arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan ligger darmed i linje med
projektets mal. Inom ramen for MILEstone kommer Linkdéping under varen
2025 att besokas av ett s kallat peer review-team bestaende av
projektpartners med expertkunskaper inom integrations- och
arbetsmarknadsfragor. Peer review-teamet kommer att granska kommunens
arbete och ldamna rekommendationer pa hur arbetet med
arbetsmarknadsintegration och arbetsmarknadsinkludering kan forbattras.
Dessa rekommendationer fran utomstaende expertis kan komma att ge nya
insikter och underlag som ar viktiga att vava in i arbetsmarknadsprogrammets
handlingsplan.

Sammantaget finns ett stort behov av att revidera
arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan. Arbetsmarknadsnamnden
foreslas darfor ge Integrations- och arbetsmarknadsférvaltningen i uppdrag att
revidera handlingsplanen i samrad med 6vriga beréra ndmnder och bolag.

Ekonomiska konsekvenser

Revidering av arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan sker inom befintlig
budget.

Kommunala mal
Ett Linképing med minskad segregation och Fler i jobb och egenfbrsérjning.

Lank till kommunfullméktiges 6vergripande mal

Jamstalldhet

Jamstalldhetsanalys ska genomfdras under arbetet med revideringen av
arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan. Jamstalldhetsanalys ar dock inte
pakallad vid beslutet om att uppdra at Integrations- och
arbetsmarknadsférvaltningen att genomfdra revideringen.

Uppfoljning och utvardering

Uppdraget att revidera arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan ska
stdmmas av med Arbetsmarknadsnamnden i oktober 2025 infor
slutredovisning av uppdraget i december 2025.


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4
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Samverkan/information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller forhandling ar inte pakallad.

Integrations- och
arbetsmarknadsférvaltningen

Mikaela Schullstrom

Beslutet skickas till:



	Revidering av arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan
	Förslag till arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Bakgrund
	Linköpings kommuns arbetsmarknadsprogram och dess handlingsplan
	Behov av revidering av arbetsmarknadsprogrammets handlingsplan

	Ekonomiska konsekvenser
	Kommunala mål
	Jämställdhet
	Uppföljning och utvärdering
	Samverkan/information eller förhandling enligt lag (1976:580) om medbestämmande i arbetslivet


