Arbetsmarknadsnamndens
lokalforsorjningsplan 2025-2034

Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningen och
Vuxenutbildningen, Utbildningsforvaltningen
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1.Inledning

1.1 Omfattning

Strategin omfattar bade administrativa lokaler och lokaler for praktisk verksamhet samt
utbildningsverksamhet. Den ska bidra till att uppné malet kostnadseffektiv verksamhet. |
arbetsmarknadsnamndens lokalférsorjningsplan ingar hela Integrations- och
arbetsmarknadsfdérvaltningen samt vuxenutbildningen som organisatoriskt ligger under
Utbildningsforvaltningen.

1.2 Syfte

1.2.1 Mal och matetal

Lokalstrategin syftar till att forvaltningarna ska ha ett effektivt nyttjande av lokaler dar kommunens
riktlinjer och nyckeltal uppfylls. Lokalerna ska bidra till effektivisering av resurser som; medarbetare,
arbetsyta, maskiner och inventarier mm.

For administrativa forvaltningslokaler ar malet att uppfylla nyckeltalet 14-20/kvm/medarbetare.

1.2.2 Koppling till andra styrande dokument

Vi forhaller oss till Riktlinjen fér administrativa férvaltningslokaler.

1.2.3 Lokalférsorjningsplanens framtagning

Lokalfoérsorjningsplanen ar framtagen i samverkan mellan Integrations- och
arbetsmarknadsférvaltningen och vuxenutbildningen (UTB) och ar avstamd med férvaltningsdirektor
IAF och avdelningschef vuxenutbildning, samt med ekonomer pa respektive forvaltning.

1.3 Lasanvisningar

Under rubriken “Inledning” beskrivs grundlaggande forutsattningar for lokalférsorjningsplanens
framtagande och anvandning.

Under rubriken “Lokalférsériningsplan” redovisas forandringarna i férvaltningarnas
lokalférsorjningsplan for 2025 med utblick mot lokalresurs- och lokalbehovsplanering under
resterande planbehov.

Overgripande nyckeltal, éverblick éver externa férhyrningar, stérre férandringar samt lokalernas
tekniska status finns under rubrik “Nuldgesbeskrivning”. Noterbart &r att arbetsmarknadsnamndens
forhyrning idag ligger hos externa fastighetsagare, varfor vi inte kan redovisa lokalernas tekniska
status utan endast i vilken grad lokalerna ar andamalsenliga. For de lokaler som vuxenutbildningen
forhyr av Lejonfastigheter, svarar Lejonfastigheter for redovisning av teknisk status, for 6vriga lokaler
redovisas graden av andamalsenlighet.

Lokalfoérsorjningsanalysen omfattar en redovisning av hur namnden omhandertagit och arbetar med
det strategiska utvecklingsuppdraget i budgeten.

Lokalférsorjningsplanen avslutas med dvergripande analys utifran bland annat framtida lokalbehov,
generella utmaningar och trender.



2. Lokalforsorjningsplan

Alla lokaler, kostnad

Objektstyp Budget | Budget | Budget | Budget | Budget | Budget | Plan | Plan | Plan | Plan
2025 2026 2027 2028 2029 2030 [2031 (2032 |2033 | 2034

VUX

Skola

Anders Ljungstedt 4,7 4.7 4.7 4.7 4.7 4.7 4.7 4.7 4.7 4.7

Kunskapsgallerian 2,3 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Teknikringen 8,6 8,6 8,6 8,6 8,6 8,6 8,6 8,6 8,6 8,6

Administrativa

lokaler

Badhusgatan 5 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2

IAF

Praktiska

arbetsmarknads

insatser

Dvérggatan 4,5 4,5 4,5 4.5 4.5 45| 45| 45| 45| 45

Vidingsjo

Naturens hus 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

Vidningsjocafé 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

Vreta Kluster

vaxthus 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8

Vreta kluster

Drivbank 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

Utbildningslokal

Stationsgatan 19 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7

Administrativa

lokaler

Drottninggatan 45 2,0 5,0 5,0 5,0 5,0 50| 50| 50| 50| 50

Barnhemsgatan 3.9

Nygatan 1+2 3,6 4,0 4,3 4,3 4,3 43| 43| 43| 43| 4,3

Nygatan 3 0,20,2

Agatan 40 1,1 1,1

Totalt 42,4 40,1 39,3 39,3 39,3 39,3 39,3 39,3 393 393

Tabellen ovan redovisades ej och efterfragades ej i foregaende Lokalférsorjningsplan. Under 2025 far
IAF en tillfalligt 6kad kostnad i och med att det uppstar nagra manader av dubbel hyra i samband med
flytten till Drottninggatan 45. Framst beroende pa att hyresavtalet pa Barnhemsgatan I6per till och
med december 2025.



3. Nulagesbeskrivning

Nedan aterfinns en sammanstallning pa de olika objektstyper som finns i Arbetsmarknadsnamndens
lokalbestand. Sammantaget réknas en snitthyra kr/kvm fram for varje objektstyp.

Hyreskostnad i mnkr med en decimal. Antal per enhet.

Area, m2 BRA |Hyreskostnad Antal Kr/kvm
Objektstyp (mnkr)
Vuxenutbildningen:
Grundlaggande vuxenutbildning 1232 1,8 2 1479
Gymnasial vux pabyggnadsutbildning 4986 7,1 3 1425
Anpassad vuxenutbildning 632 0,8 1 1399
SFl/invandrare 3648 8,8 3 2433
Administrativ lokal 400 1
IAF:
Lokaler praktisk verksamhet * 6337 6 5 940
Utbildningslokal - Samhallsinformation 368 0,7 1 1724
Administrativa lokaler 4348** 8,9** 4 2046**
Summa 21 951 341 20

Tabell 3

* |AF har aven verksamhet i tva lokaler dar hyreskostnaden tas av andra forvaltningar: Tradgardsféreningen

(MOS) och Skylten (KOF). Redovisas ej ovan.

** Barnhemsgatan &r med utifran att IAF betalar 32% av hyreskostnaden. Hela arshyran = 12.093.583:-. 32% av
lokalytan ar lika med 2019 kvm. Hela lokalytan ar 6310 kvm.

3.1 Nyckeltalsredovisning

Tabell nedan: Namndens totala budgetram (mnkr med en decimal), lokalkostnad (mnkr med en
decimal) samt lokalers andel av ram med en decimal (%).

2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034
Budgetram 671,01 6722 6722 672,2| 6722 6722 6722 6722 6722 6722
Lokalkostnad 42 40 39 39 39 39 39 39 39 39
Procent (%) 6,3 6,0 5,8 5,8 5,8 5,8 5,8 5,8 5,8 5,8

Tabell 4

3.2 Pagaende forandringar av bestandet

Integrations- och arbetsmarknadsférvaltningen

Den storsta forandringen pa kort sikt ar att medarbetare fran myndighet och stab, flyttar fran
Barnhemsgatan och Nygatan, till Drottninggatan 45, Q3 2025.

Fastigheten pa Nygatan 19 (Botrygg) kommer att byggas om och IAF behdver evakuera medarbetare
under ombyggnationen. Byggprojektet ar forsenat men beraknas starta upp under 2026.
Lejonfastigheter ar inkopplade for att hjalpa till med att hitta en ny lokal. Cirka 70 medarbetare berors.
Behov finns att vara lokaliserade i narheten av Drottninggatan 45.

Under 2025 kommer IAF att ga ur plan 3 pa Nygatan 19, d& medarbetare flyttar till Drottninggatan 45.
Beroende pa vilka ersattningslokaler som Lejonfastigheter kan erbjuda, sa kan det &ven vara aktuellt
att ga ur lokalerna pa Agatan 40. Avtalet ar forhandlat och kan upphéra 31 december 2025.




Under 2024 behover IAF ta beslut gallande Dvarggatan, om avtalet ska I6pa pa ytterligare i 3 ar eller
om Lejonfastigheter ska fa ett uppdrag att hitta nya lokaler. Lokalen innehaller
arbetsmarknadsinsatser med praktisk verksamhet.

Vuxenutbildningen

Vuxenutbildningen planerar att flytta verksamhet fran Kunskapsgallerian till Teknikringen. Flytten var
planerad att ske tidigare men kunde inte genomféras pa grund av att Astar (en auktoriserad privat
utbildningsanordnare) upphér med sin verksamhet i september 2024. Eleverna fick da flytta till
Teknikringen vilket férsenade den planerade flytten av verksamhet.

3.3 Lokalernas tekniska status

| lokalférsorjningsplanen redovisas den tekniska statusen for de lokaler som ags av Lejonfastigheter.
Informationen tillhandahalls fran Lejonfastigheter. For 6vriga lokaler kommenteras endast lokalens
andamalsenlighet. De flesta av arbetsmarknadsnamndens lokaler ags inte av Lejonfastigheter.
Undantaget ar vuxenutbildningens lokaler pa Anders Ljungstedts gymnasium och pa
Birgittaskolan/Kunskapsgallerian.

Integrations- och arbetsmarknadsférvaltningen

IAF har idag andamalsmassiga lokaler. Nya behov kan dock uppsta utifran nya uppdrag fran
kommunens nadmnder eller politiska beslut.

Vuxenutbildningen

| stort sett ar lokalerna andamalsenliga. Det finns fortfarande vissa problem pa Teknikringen som inte
ar atgardade, t ex ventilation och avlopp.

4. Lokalforsorjningsanalys

Nedan féljer redovisning av hur arbetsmarknadsnamnden omhandertagit och arbetar med det
strategiska utvecklingsuppdraget i budgeten.

Arbetsmarknadsnamnden arbetar aktivt med ett effektivt och resursoptimalt lokalutnyttjande.

IAF har klarat bade att bilda férvaltningen samt att omorganisera utan att utoka lokalytan, vilket
innebar en fortatning i lokalerna. Detta har skett bade utifran att aktivt arbeta med befintliga
hyresavtal, ex omférhandla mojligheterna att saga upp avtal i fortid, tima in- och avflytt i lokaler sa att
dubbel férhyrning minimeras, samt att inféra nya arbetssatt, exempelvis “clean-desk”. | lokalprojektet
Drottninggatan 45 samarbetar vi med Socialférvaltningen for att skapa sa effektiva lokalytor som
mdjligt, samt aven med optimering av resurser kopplade till lokalen.

Planen for vuxenutbildningen ar att nastan all undervisning i Kunskapsgallerian ska flytta till
Teknikringen vilket innebar en besparing. Flytten skulle redan ha genomforts men fick skjutas framat i
tiden pa grund av att Astar (en auktoriserad privat utbildningsanordnare) upphér med sin verksamhet i
september 2024. Alla deras elever flyttas dver till Linvux (sfi) och darmed ar Teknikringen mer an full
(dvs mycket effektiv lokalanvandning). Undervisningslokaler pa ALG har setts 6ver och effektiviserats.

4.1 Overgripande analys
Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningen

Inom ett par ar kommer Botrygg att genomféra omfattande om- och tillbyggnationer av fastigheten
med adress Nygatan 19. IAF behdver da evakueras till annan lokal under ombyggnationen. Nar det ar
dags att lamna Nygatan 19 ar IAF i behov av att hitta lokaler i narheten av Drottninggatan 45. Ett
onskemal om att utdka antalet platser pa Drottninggatan 45 gar i dagslaget inte att uppfylla, da
Socialférvaltningen behéver den fran bérjan avtalade ytan.



| framtiden kommer IAF aven att behdva omlokalisera lokaler for praktiska arbetsmarknadsinsatser pa
Dvarggatan, da omradet paverkas av den nya dragningen av Ostlanken. Verksamheten har ett behov
av lokaler med narhet till goda kommunala kommunikationsmedel och hdég tillganglighet.

Vara samhallsviktiga funktioner (myndighetsutévning) har behov av reservkraft, vilket kommer att
tillgodoses hosten 2025, da verksamheten flyttar till Drottninggatan 45.
Vuxenutbildningen

Vuxenutbildningen kommer att flytta verksamhet fran Kunskapsgallerian till Teknikringen for att
optimera resursanvandandet inom manga omraden, daribland utnyttjandet av lokalen.

4.2 Lokalbehov och trender

Vart lokalbehov kan férandras utifran politiska beslut som omfattar arbetsmarknadsinsatser,
vuxenutbildning och integration/invandring/flykting.

Prognosen har under en tid pekat pa att arbetslésheten kommer att 6ka. Annu har vi inte sett nagra
tydliga tecken pa det, men om det sker kan det paverka efterfragan pa bade arbetsmarknadsinsatser
och vuxenutbildning, vilket i sin tur kan paverka behovet av lokaler.
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