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Uppdrag kommunala aktivitetsansvaret 

Förslag till arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Det kommunala aktivitetsansvaret innebär att en hemkommun är skyldig att ha 
koll på de ungdomar i åldern 16-19 år som inte studerar inom gymnasieskolan 
eller har en gymnasieexamen. Kommunen ska arbeta aktivt med att erbjuda 
lämpliga insatser som i första hand ska leda till studier och i andra hand andra 
lämpliga sysselsättningar. 
 
Under 2023 identifierade Bildningsnämnden behovet av att utveckla det 
kommunala aktivitetsansvaret (KAA) och gav utbildningsdirektören i uppdrag 
att kartlägga organisationen för KAA. Kartläggningen, som redovisades i 
februari 2024, identifierade fyra centrala utvecklingsområden: styrning och 
ledning, praktikplatser och insatser som kan leda till arbete, samverkan med 
andra förvaltningar och aktörer, samt ökad kunskap om KAA. 

Genom samverkan mellan bildningsnämnden och arbetsmarknadsnämnden 
finns möjlighet att samnyttja den kompetens och organisation som finns inom 
integrations- och arbetsmarknadsförvaltningen för vuxna, att även omfatta 
ungdomar inom KAA. Behovet av praktikplatser och andra insatser som kan 
leda till arbete uppskattas omfatta omkring 30 ungdomar per år. Integrations- 
och arbetsmarknadsförvaltningen bedömer att de kan bidra med dessa 
insatser till en kostnad av 1,5 miljoner kronor per år, baserat på lönenivån 
2024 inklusive overhead-tillägg. I maj 2024 beslutade Bildningsnämnden att 
avsätta resurser för att möjliggöra dessa insatser, med start hösten 2024. 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Uppdrag kommunala aktivitetsansvaret, reviderad, 2024-
06-17 
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Bakgrund 
Det kommunala aktivitetsansvaret innebär att en hemkommun är skyldig att ha 
koll på de ungdomar i åldern 16-19 år som inte studerar inom gymnasieskolan 
eller har en gymnasieexamen. Kommunen ska arbeta aktivt med att erbjuda 
lämpliga insatser som i första hand ska leda till studier och i andra hand andra 
lämpliga sysselsättningar. 
 
Det kommunala aktivitetsansvaret omfattar ungdomar som; 

- inte har fyllt 20 år. 
- har fullgjort sin skolplikt eller har blivit folkbokförda i landet efter 

skolpliktig ålder. 
- inte går i gymnasieskola, anpassad gymnasieskola eller motsvarande 

utbildning. 
- inte har en gymnasieexamen, gymnasiebevis avseende anpassad 

gymnasieskola eller fullföljd motsvarande utbildning med godkänt 
resultat. 

 
Alla ungdomar i gymnasieåldern slutför inte en gymnasieutbildning. 
Ungdomarna inom det kommunala aktivitetsansvaret är en heterogen grupp 
och kommuner behöver en bred repertoar av insatser för att kunna möta 
ungdomarnas individuella behov. 
 
Bildningsnämnden uppmärksammade under 2023 att det fanns behov av att 
utveckla det kommunala aktivitetsansvaret och gav i maj 2023 (2023-05-24, § 
62) utbildningsdirektören i uppdrag att kartlägga organisationen för det 
kommunala aktivitetsansvaret. Kartläggningen redovisades i 
Bildningsnämnden i februari 2024 (2024-02-15, § 4).  

Kartläggningen identifierade följande centrala utvecklingsområden:  

● Styrning och ledning 
o Uppföljning och utvärdering av KAA 

● Praktikplatser och insatser som kan leda till arbete 

● Samverkan med andra förvaltningar och aktörer 

● Ökad kunskap om det kommunala aktivitetsansvaret 

Kartläggningen pekade på att det kommunala aktivitetsansvaret är ett uppdrag 
som behöver ses som hela kommunens ansvar. För att bättre kunna nå ut till 
de ungdomar som omfattas och kunna erbjuda lämpliga insatser behövs ökad 
samverkan med andra förvaltningar och aktörer.  

För de ungdomar där studier just nu inte är ett alternativ har KAA inom sin 
egen organisation haft begränsade möjligheter att erbjuda lämpliga insatser. 
För dessa ungdomar kan praktik på en arbetsplats bidra till meningsfullhet och 
motivation. Kartläggningen pekade på att ett centralt utvecklingsområde för 
KAA var att kunna erbjuda praktikplatser och andra åtgärder som kan leda till 
sysselsättning för ungdomar inom denna målgrupp.  

Genom samverkan mellan bildningsnämnden och arbetsmarknadsnämnden 
finns möjlighet att samnyttja den kompetens och organisation som finns inom 
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integrations- och arbetsmarknadsförvaltningen för vuxna, att även omfatta 
ungdomar inom KAA. Behovet av praktikplatser och andra insatser som kan 
leda till arbete uppskattas omfatta omkring 30 ungdomar per år. Integrations- 
och arbetsmarknadsförvaltningen bedömer att de kan bidra med dessa 
insatser till en kostnad av 1,5 miljoner kronor per år, baserat på lönenivån 
2024 inklusive overhead-tillägg. 

Bildningsnämnden beslutade i maj 2024 (2024-05-22, § 9) att avsätta 625 tkr 
2024 för praktikplatser samt övriga insatser anordnade av integration- och 
arbetsmarknadsförvaltningen från hösten 2024. 

Ekonomiska konsekvenser 
Bildningsnämnden beslutade i maj 2024 (2024-05-22, § 9) att avsätta 625 tkr 
2024 för praktikplatser samt övriga insatser anordnade av Integration- och 
arbetsmarknadsförvaltningen från hösten 2024. 

Kommunala mål 
Fler i jobb och egenförsörjning 

Länk till kommunfullmäktiges övergripande mål 

Uppföljning och utvärdering 
Bildningsnämnden beslutade i maj 2024 (2024-05-22, § 9) att ge 
utbildningsdirektören i uppdrag att ta fram ett verksamhetsuppdrag för KAA 
inför 2025. Syftet med att utforma ett verksamhetsuppdrag för det kommunala 
aktivitetsansvaret är att förtydliga och systematisera styrningen och 
uppföljningen av arbetet med det kommunala aktivitetsansvaret. 
Verksamhetsuppdraget ska återrapporteras till bildningsnämnden i november 
2024. 
 
Integration- och arbetsmarknadsförvaltningen kommer att följa upp arbetet 
med ungdomar som omfattas av KAA inom sina system, likvärdigt med övrig 
målgrupp. 

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
Förhandling hölls vid Utbildningsförvaltningen enligt MBL § 11 7 maj 2024. 
Förhandlingen avslutades i enighet.  

För Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningen är MBL-information eller 
förhandling inte påkallad. 

 
 

https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4
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Utbildningsförvaltningen 
 
 
Mikaela Schullström 

 
 
 
 

 

Beslutet skickas till: 
Utbildningsförvaltningen  
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