Linkopings Tjansteskrivelse 1(5)
kommun

Social- och omsorgsférvaltningen 2021-10-13 Dnr AN 2021-501
Maria Lindfors

Aldrendmnden

Hjartstartare, svar pa uppdrag fran kommunfullméaktige
att utreda mojligheten att kopa in och placera ut
hjartstartare pa kommunens vard- och trygghets-
boenden

Forslag till aldrenamndens beslut

1. Hjértstartare kops in och placeras 1 kommunens alla servicehus och
bistdndsbedomda trygghetsboenden samt i Hagdahls Senior Center och
Anhorigcenter.

2. Berorda utforare erbjuds en grundldggande utbildning i handhavandet av
hjartstartaren.

3. Finansiering av inkdp och service av hjértstartare, cirka 450 000 kronor,
samt introduktionsutbildning i samband med utplacering, cirka 100 000
kronor, finansieras av dldrendmnden.

4. Uppdraget fran kommunfullméktige dr ddrmed uppfylit.

Arende

Kommunfullmiktige bifoll i juni 2019 en motion frén Fredrik Lundén (M) och
gav beroérda ndmnder i uppdrag att utreda mgjligheten att kopa in och placera
ut hjartstartare pa kommunens vard- och trygghetsboenden.

Efter att social- och omsorgsforvaltningen utrett fragan foreslés att hjartstartare
kops in och placeras i kommunens alla servicehus och bistandsbedémda
trygghetsboenden, samt i Hagdahls Senior Center och Anhdrigcenter. Dessa
verksamheter erbjuder forutom bostdder med sdrskild service dven social
samvaro och aktiviteter for pensiondrer i ndiromrédet. I dagsldget omfattar detta
ca 30 adresser.

Enligt Socialstyrelsens Foreskrifter och allménna rdd och etiska riktlinjer for
hjart- lungraddning inom kommunal hélso- och sjukvérd ska stillningstagande
till livsuppehéllande behandling dokumenteras och ligga till grund for
bedomning i det enskilda fallet innan behov uppstar. Men hansyn hartill
foreslar forvaltningen att hjirtstartare inte kops in och placeras i vardbostider
for dldre.
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Social- och omsorgsforvaltningen foreslar dven att utbildning erbjuds
verksamheterna i samband med utplacering av hjirtstartarna.

Beslutsunderlag:
Tjanstskriveles Hjértstartare till servicehus och trygghetsboende.docx
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Bakgrund

Vid flera tillfdllen har olika politiska partier motionerat om att infora
hjdrtstartare p4 kommunens vard- och trygghetsboenden, dven
medborgarforslag pa &mnet har inkommit.

Forslag om att infora hjartstartare pA kommunens idag bendmnda servicehus
och trygghetsboenden har motiveras med att tillgingen pa hjartstartare skulle
oka den upplevda tryggheten och dessutom riddda liv. Vardboende omfattas
inte av forslaget d& det inte anses som en métesplats for dldre.

Social- och omsorgsforvaltningen har, efter beslut i Kommunfullméktig 2019-
06-18, fatt i uppdrag att utreda mojligheten av inférande i vard- och
trygghetsboenden. I och med detta forslag anses uppdraget utrett.

I Etiska riktlinjer for hjart-lungraddning som Svenska Likarsillskapet har tagit
fram tillsammans med Svensk sjukskoterskeforening och Svenska rdet for
hjart-lungraddning, anges att patienter inom kommunal hélso- och sjukvard vid
héndelse av hjértstopp ska behandlas med HLR sédvida det inte finns ett
dokumenterat stillningstagande till att HLR inte ska utforas. Det dr den
ansvariga ldkarens uppgift att, efter samrdd med patienten, om detta varit
mdjligt, tillsammans med 6vriga i vardteamet avgéra om HLR ska utforas eller
inte. Ett stdllningstagande till HLR ska ingd som en del av vardplaneringen.
Verksamhetschefen har det yttersta ansvaret for att se till att det finns sikra
rutiner for dokumentation av stéllningstaganden om HLR och att all personal
har kinnedom om dessa rutiner.

Enligt Socialstyrelsens Foreskrifter och allménna rdd om livsuppehallande
behandling (SOSFS 2011:7, 3 kap.), ska den fasta vardkontakten, infor ett
stéllningstagande till att inte inleda eller inte fortsétta livsuppehéllande
behandling, raddgdra med minst en annan legitimerad yrkesutovare. Den fasta
vardkontakten bor dven rddgéra med andra yrkesutdvare som deltar eller har
deltagit i patientens vérd.

Sveriges kommuner och regioner har inte tagit fram nadgon végledning kring
hjartstartare i kommunal verksamhet. LinkOpings kommun har inte antagit
nagon policy eller riktlinje som stod for stdllningstagande till inkdp och
utplacering av hjartstartare. Hjartstartare finns dock pé flera kommunala
arbetsplatser och beslut om inkdp och utplacering har da skett efter att fragan
hanterats inom det systematiska arbetsmiljoarbetet pa berord forvaltning.
Linkopings kommun har via Upphandlingscenter, ramavtal om inkdp av
hjartstartare samt om utbildningar i forsta hjdlpen med hjart-lungraddning.

Sammanfattning och bedomning

Social- och omsorgsforvaltningens bedomer att de hus som idag bendmns
servicehus och trygghetsboende, och som bade idag och i framtidens vard och
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omsorg ska vara en naturlig motesplats for boende i omradet ar aktuella for
inkOp av hjirtstartare. Vardboende omfattas inte da de inte avses som en dppen
motesplats for dldre. Da det dven finns fler motesplatser for dldre inom de
kommunala verksamheterna till exempel Hagdahls och Anhorigcenter, foreslas
dven de utrustas med hjartstartare. I dagslaget omfattar inférandet sammanlagt
ca 30 adresser.

Vid inforande foreslas del av personalen pa berdrd enhet erbjudas
introduktionsutbildning i hur hjértstartaren fungerar. Det kan dock inte stéllas
krav pd att utforaren av verksamheten alltid skall tillse att de finns personal
med aktuell kunskap, utan hjértstartaren ses som en samhéllsservice till alla
individer som vistas i och kring det den utsedda verksamheten.

UtfGraren av huset ansvarar for att anméla hjértstartaren till hjértstartarregistret,
efter inforande far respektive utforare sjélv tillse att det fortsittningsvis finns
kdnnedom i personalgruppen att hjértstartare finns och hur den hanteras.
Hjartstartaren ses som en allmédn samhaéllsservice som ska vara sa pass enkel att
anvinda, sa att oavsett vem som finns i ndrheten dé ett sjukdomsfall intréffar
skall kunna anvénda hjartstartaren.

Vid beredningen av drendet har medicinskt ansvariga sjukskoterskor vid
Social- och omsorgsforvaltningen deltagit.

Ekonomiska konsekvenser

Medel for att under 2021 kdpa in ca 30 hjirtstartare samt erbjuda ett visst antal
personer per hus att delta i en grundlaggande utbildning finns 1 befintlig
budget.

Berédknad kostnad vid inférandet for inkép ar 450 000 kronor samt
utbildningskostnad som berdknas till 100 000 kronor.

Social- och omsorgsforvaltningen kommer tillse att serviceintervall och ink&p
av eventuella tillbehor sker efter rekommenderade riktlinjer. Rutin f6r hur
samarbetet mellan verksamheterna och Social- och omsorgsforvaltningen
géllande hjartstartare skall ske kommer att tas fram vid inforandet.

Arlig forvaltningskostnad for hjirtstartare beddms inga i ordinarie budget for
Social- och omsorgsforvaltningens lokalkostnader och kommer att foljas upp
arligen.

Kommunala mal

Alla ménniskor ska ges forutsdttningar att leva ett hilsosamt liv och ha en
meningsfull tillvaro med inflytande dver sin vardag. Den som é&r I behov av
stod skall fa det enkelt. Stod- vird och omsorgsinsatser ska utmérkas av
trygghet, hog kvalitet och okat sjdlvbestimmande for den enskilde samt goda
arbetsvillkor for personalen.



Lank till kommunfullméiktiges Overgripande mél

Jamstalldhet

Forslaget ér till gagn for bdde mén och kvinnor.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information &r inte pakallad.

Social- och omsorgsforvaltningen

Linda Ljungqvist

Beslutet skickas till:

Camilla Scharff, Leanlink

Carin Nilsson, Leanlink

Gun Karlsson, Attendo

Ellinor Lissledal, Bricke diakoni
Dennis Selsborg, Vardaga
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https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
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