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Uppfdljning av forvaltningens verksamhet och utveckling

Forvaltningens aktiviteter i verksamhetsplanen syftar till att nimndens uppdrag och den politiska inriktningen i

internbudgeten sékras. Uppfoljningen har fokus p& om aktiviteterna dr genomforda eller inte per den 31 mars.

Utifran radande coronapandemi har en sérskild vérdering av aktiviteterna i verksamhetsplanen genomforts for att per
den 31 mars bedéma om de dr mojliga att genomfora som planerat eller om de ev. behdver forskjutas framat i tiden. Av

redovingen nedan framgér de aktiviteter som inte bedoms mojliga att genomfora under éret, eller om de kommer
forskjutas framat i tid.

Observera att Medarbetarperspektivet beskrivs under Social och omsorgsndmnden och avser all ndmnder

Aldreniamnden

Sambhalle
Kommunévergripande mal: Ett attraktivt och tryggt Linkoping
Namndmal Aktivitet Slutfort | Ansvarig | Status Kommen
tar
Aktiv del av Vara en aktiv part i stadsplaneringen for nya 2022, Stab Pagar maa
valfardskedjan omraden, genomfors genom att framfora deltar i covid
ndmndens behov i olika fora da planering sker. | begrins
ad form
under
2021
Implementera ny process for effektivt flode fran | Tertial | Aldre Pagar Intensifie
slutenvérden/ ordinért boende/korttids. 3 (vuxen) rat arbete
med
anlednin
gav
Covid
Genomfora pagéende och planerade atgérder i Tertial | Vuxen Pagar
enlighet med handlingsplan for motverka 3
segregation (SMSgruppen tar fram forslag)
Utveckla samordningen mellan ndmnder och
inom koncernen for att minska och motverka
segregation och otrygghet
Strategiskt utvecklingsuppdrag i Budget 2021 med plan for
2022-2024
Medborgare
Kommunévergripande mal: Vilfirdstjinster med hog kvalitet, tillgéinglighet och individen i centrum
Néamndmal Aktivitet Slutfért | Ansvarig | Status | Kommen
tar
Tillgingliga tjénster Automatisera delar av handlidggningsprocessen. | Tertial 3 | Aldre Pagar
med korta
handldggningstider
Nojda brukare av Genomfora analyser och utredningar i enlighet Tertial 3 | Stab Pagar
dldreomsorg med kvalitetsplanen. Strategisk planering och
overgripande analyser.
God kvalitet i Ta fram ett kunskapsunderlag som grund for Tertial 3 | Aldre Péagar | Arbetet
dldreomsorgen framtida planering och utformning av relevanta Stab pagar som
och resurseffektiva insatser inom kommunens endel i
hilso- och sjukvard. Detta for att kunna mota arbetet
medborgarnas behov av insatser inom med Néra
kommunens ansvarsomrade. vérd




Ekonomi

Kommunévergripande mal: Hallbar ekonomi

Namndmal

Aktivitet

Slutfort

Ansvarig

Status

Kommen
tar

Hoégt nyttjande av
befintliga tjdnster

Analysera verksamhetens omstéllningsbehov
och genomfora enligt plan.

Tertial 3

Aldre

Pégar

Utifran omstéllningsbehovet ovan; Effektivisera
nyttjandet av administrativa- och
verksamhetslokaler samt 6vriga kommunala

anléiggningar. Strategiskt utvecklingsuppdrag i Budget
2021 med plan for 2022-2024

2022

Stab

Pégar

Tydliga riktlinjer

Anpassa riktlinjer for utifran inforandet av
digitala tjdnster och Gvriga anpassningar av
insatsernas utformning

Tertial 3

Aldre

Pagar

Forédndrin
g skett
utifran
digital
tillsyn

Kontrollera kompetens inom inkdpsorganisation
sdkerstilla en hog e-handels- och avtalstrohet.

Strategiskt utvecklingsuppdrag i Budget 2021
med plan for 2022-2024

2022

Stab

Pagar

Kommunévergripande mal: Hallbar verksamhetsutveckling

Namndmal

Aktivitet

Slutfort

Ansvarig

Status

Kommen
tar

Hallbar
verksamhetsutvecklin

g

Effektivisera verksamheten och frigora
ytterligare resurser genom digitalisering.

Tertial 3

Stab

Pagar

Utifran erfarenheter fran coronapandemin ska
sdrskild handlingsplan utarbetas for att snabbare

utnyttja digitaliseringens mojligheter. Strategiskt
utvecklingsuppdrag i Budget 2021 med plan for 2022-2024

Tertial 3

Stab

Pagar

Forbereda omstéllning till hur insatser i ordinért
boende ska utforas.

Tertial 2

Aldre

Pagar

I samband med upphandling och
verksamhetsuppdrag prioriteras kvalitetskrav,
kontinuitet och forutsdgbarhet, inférandet av
extratjénster som avlastar vardpersonalen samt

innovativa 16sningar
Strategiskt utvecklingsuppdrag i Budget 2021 med plan for
2022-2024

Tertial 3

Stab

Pagar

Inarbeta och genomfora atgirder i enlighet med
savil handlingsplan for koldioxidneutralt
Linkoping 2025 samt Link6pings kommuns
handlingsplan f6r klimatanpassning och
handlingsplan utifran kemikalieprogrammet
Vilket innebér saval skrivningar i avtal som

aktiva fragor i verksamhetsuppfoljningar.
Strategiskt utvecklingsuppdrag i budget 2021 med plan for
2022-2024

2022

Stab

Pégér

Maa
covid




Social och omsorgsndmnden

Aktiviteter
Samhalle
Kommunévergripande mél: Ett attraktivt och tryggt Linkoping
Namndmal Aktivitet Slutfort | Ansvari | Status Komme
g ntar
Boendeformer ska Vara en aktiv part i stadsplaneringen for nya 2022 Stab Begréins | covid
mdta behov omraden. Genomfors genom att framféra Begrins ad form
ndmndens behov i olika fora dé& planering sker. | ad form
2021
Ta fram en handlingsplan for de bosociala 2022 Vuxna Péagar Komme
kontrakt som kommer via byggnation med hjélp r bli
av statligt investeringsstod. Strategiskt klart
utvecklingsuppdrag i Budget 2021 med plan for 2022-2024 2021
Verkstélla riktlinjer for boende inom nidmndens | 2022, Vuxna Pégar
ansvarsomrade. delar
under
2021
Socialtjanst nira Okad samverkan med skola genom 2022, Barn Pagar
medborgaren samverkansgrupper inom alla skolomraden utvérder
a
befintlig
a
omraden
Okad integration Genomfora pagaende och planerade atgérder i Tertial 3 | Vuxna Péagar
enlighet med Handlingsplan mot segregation.
Utveckla samordningen mellan ndmnder och
inom koncernen for att minska och motverka
segregation och otrygghet
Strategiskt utvecklingsuppdrag i Budget 2021 med plan for
2022-2024
Nyanlédnda ska anvisas varaktigt boenden till Tertial 3 | Vuxna Pagar
flera stadsdelar
Medborgare
Kommunévergripande mal: Vilfirdstjinster med hog kvalitet, tillgéinglighet och individen i centrum
Néamndmal Aktivitet Slutfort | Ansvarig | Status Komme
ntar
Myndighetsutdvning | Foréndra arbetssitt och effektivisera med stod | Tertial Vuxen, Pégér
inom rimlig tid av digitalisering for att minska 3 Barn
handldggningstider
Nojda brukare av Utveckla arbetssétt som stodjer vélfardskedjan | Tertial Barn Péagar
socialtjénst nér det géller fullfolja skolgang i samverkan 3
med skolan
Verkstilla att barn och unga som placeras, eller | Tertial Barn Péagar
avslutar sin placering ska fa paborja 2
skolgangen inom 10 skoldagar.
Genomfora utredning: Social- och Tertial | Barn Pagar
omsorgsndmnden ska i samverkan med 3

kommunstyrelsen utreda mojligheterna att
underldtta for kommunanstéllda att ta uppdrag
som familje-/jourhem. Uppdraget ska
aterrapporteras till kommunstyrelsen under

2021 Strategiskt utvecklingsuppdrag i Budget 2021 med
plan for 2022-2024




Social- och omsorgsnamnden ska 6ka 2022, Vuxna Pagar
tillgdngligheten till insatser enligt LSS. delar
Uppdraget kommer hantera dversyn av under
insatsomraden for mélgrupperna och riktlinjer | 2021
for handlaggning. Strategiskt utvecklingsuppdrag i
Budget 2021 med plan for 2022-2024
Genomfora analyser och utredningar enligt Tertial Stab Kvarstér
kvalitetsplanen 3
Utveckla och prova metoder for méta effekten | Tertial Stab, FoU-
av insatser (varaktig fordndring for individen 3, padgar | (Barn, projekt
samt kostnad) dven vuxen) pagéend
under e inom
2022 Barn och
unga
Trygg uppvixt for Implementera och upprétta handlingsplan for Tertial Barn Pagar
barn att anpassa verksamheterna efter 3
barnkonventionens nya krav
Ekonomi
Kommunévergripande mal: Kostnadseffektiv verksamhet
Namndmal Aktivitet Slutfért | Ansvari | Status Komme
g ntar
Hogt nyttjande av Effektivisera nyttjandet av administrativa- och | 2022 Stab Pagar
befintliga tjdnster verksamhetslokaler samt 6vriga kommunala
anldggningar. Strategiskt utvecklingsuppdrag i Budget
2021 med plan for 2022-2024
Verkstilla atgiardsplanen (for ge ekonomisk Tertial 3 | Barn Pagar
balans) Vuxna
Stab
God samverkan Ta fram fler 6verenskommelser( IOP) inom ffa | Tertial Vuxen Kvarstar | Uppfolj
civilsamhéllet/ forebyggande insatser 3, ning av
foreningslivet begréns befint-
ad form liga IOP
pagar.
Tydliga riktlinjer och | Arbeta fram riktlinjer for samtliga insatstyper 2022, Vuxna/ | Péagér
rattssaker (dels utifrén inforandet av digitala tjdnster samt | klart till | Barn
handldggning anpassning till insatsernas utformning) del 2021
Kontrollera kompetens inom 2022 Stab Péagar
inkdpsorganisation i syfte att sakerstélla en hog
e-handels- och avtalstrohet. Strategiskt
utvecklingsuppdrag i Budget 2021 med plan for 2022-2024
Verksamhet
Kommunévergripande mal: Hillbar verksamhetsutveckling
Néamndmal Aktivitet Slutfort | Ansvarig | Status | Komme
ntar
Hallbar Effektivisera verksamheten och frigora Tertial Stab Pagar
verksamhetsutveckling | ytterligare resurser genom digitalisering. 3,
Utveckla flera tjanster med hjilp av begrins
digitalisering se objektplan. Strategiskt ad form
utvecklingsuppdrag i Budget 2021 med plan f6r 2022-2024
I samband med upphandling och Tertial 3 | Stab Pagar
verksamhetsuppdrag prioriteras kvalitetskrav,




kontinuitet och forutsdgbarhet, inforandet av
extratjdnster som avlastar vardpersonalen samt

innovativa 18sningar
Strategiskt utvecklingsuppdrag i Budget 2021 med plan for
2022-2024

Inarbeta och genomfora atgérder i enlighet med
handlingsplan for koldioxidneutralt Linkdping
2025, Linkopings kommuns handlingsplan for
klimatanpassning och handlingsplan utifran
kemikalieprogrammet Vilket innebér sévil
skrivningar i avtal som aktiva fragor i

verksamhetsuppfoljningar

Strategiskt utvecklingsuppdrag i budget 2021 med plan
for 2022-2024

2022

Stab

Pagar

Dela pé handlingsplanen for véld i nira
relationer/ hedersrelaterat vald. Uppritta tva
separata handlingsplaner.

Tertial 3

Vuxen

kvarsté
r

Paborjas
tertial 2

Kommentar: Pa grund av Covid-19 pandemin har Social- och omsorgsforvaltningen inte kunnat genomfora aktiviteter
kopplat till plasthantering gentemot utférare. Social- och omsorgsforvaltningen har definierat dvergripande aktiviteter

att ta vid efter pandemin for att minska anvandningen av plast, vilket bland annat innefattar kommunikation och

uppfdljning gentemot utforarna.

Medarbetare Obs Géller alla ndmnder
Kommunévergripande mal: Attraktiv arbetsgivare

Néamndmal Aktivitet Slutfort | Ansvari | Status Komme
g ntar
Goda arbetsplatser Implementera gemensamt Tertial 3 | HR Pégar
projekthanteringssystem mellan kommun och
region.
Stirka organisationens digitala mognad. Tertial 3 | Stab Pégar
Strategiskt utvecklingsuppdrag i budget 2021 med plan for
2022-2024
HR Pagar
Vidta atgérder for att minska sjukfranvaro och Tertial 3
personalomséttning
Ta fram struktur for arbetsmiljoarbetet i den nya | Tertial 2 | HR Klart
organisationen
Nya sitt att kompetensutveckla och ldra. Sker pa | Tertial 3 | HR Péagar
arbetsplatsen istéllet for utanfor. Nya sitt att
maéta kunskap/- e-learning. Aktiviteterna
anpassas efter malsittning i objektsplanen.
Genomfora forvaltningens fordndringsarbete Tertial 3 | FC Pégar
enligt plan. fortséttn
ing sker
2022
Effektivisera administrativa processer pa Tertial Stab Pagar
forvaltningen. 3,
begransa
d form
Framgéngsrikt chef — | Vidta atgirder for att stirka chefers 2022 HR Pagar
och ledarskap forutséttningar begrinsa
Strategiskt utvecklingsuppdrag i budget 2021 med plan for d form
2022-2024 2021




Kommunévergripande mal: Hallbar kompetensforsorjning

Namndmal Aktivitet Slutfért | Ansvari | Status Komme
g ntar
Ta fram Genomfora | Tillsammans med utforarna ta fram 2022 HR Pégar
Nya véagar for yrkes/rollbeskrivning och tillhérande begrins
tryggad utbildningsinnehall. ad form
kompetensforsorjnin 2021
g Omforma och anpassa kravstallan kring 2022 HR Péagar
professioner och dess omfattning. begréins
ad form
2021
Vara aktiv part i vard och omsorgscollege. Tertial 3 | HR Pégar
Samverka med hogskoleutbildningar/YH Tertial 3 | HR Pégar
begrins
ad form
Anpassa kompetensforsorjningsarbetets Tertial 3 | Stab Pégar
berédkningar av personal till ekonomisk ram
Strategiskt utvecklingsuppdrag i budget 2021 med plan for
2022-2024
Ta fram nya I6nekriterier och implementera dessa | Tertial 3 | HR Pagar
Tillskapa ett 6kat antal platser for 2022 HR Pagar
arbetsmarknadsanstillningar inom sektorn. Okat | anpassa
tryck pa arbetsmarknadsinsatser och praktik hos d form
utforare stilla krav pa fler handledare samt 2021
sprakstod. Andra avtal och folja upp efterlevnad i
avtalen. Strategiskt utvecklingsuppdrag i budget 2021 med
plan for 2022-2024
Arbetsmarknadsndmnden
Kommunévergripande mal: Stark gemenskap och ménniskor i arbete
Namndmal Aktivitet Slutfort Ansvari | Status | Kommentar
g
Hog egen Okad besoksfrekvens genom uppfdljning av Tertial 3 | Vuxen | Péagér
forsorjningsgrad prioriterade drenden ménadsvis. Strategiskt
utvecklingsuppdrag i budget 2021 med plan for 2022-2024
Gemensam uppfoljning av deltagare genom Tertial 3 | Vuxen | Pagar
individuella handlingsplaner
Sékerstilla att insats/atgérd motsvarar Tertial 3 | Vuxen | Pagér
individens behov
Bedriva tva projekt i syfte att korta etableringen | Tertial 3 | Vuxen | Péagér
for nyanldnda (ESF- och AMIF-projekt)
Strategiskt utvecklingsuppdrag



https://trello.com/c/AvhuRVb0
https://trello.com/c/AvhuRVb0
https://trello.com/c/wEOD2PD3
https://trello.com/c/wEOD2PD3

Kommunévergripande mal: Hallbar ekonomi

Verksamhet

Kommunévergripande mal: Effektiv organisation med goda resultat

Namndmal

Aktivitet Slutfort | Ansvarig | Status kommentar
Effektiv organisation Fortsatt automatisering av handlédggnings- och Tertial 3 | Vuxna Pagar Upphandlings
med goda resultat utredningsprocesser av ekonomiskt bistdnd. process

forsenad
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