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Social- och omsorgsforvaltningen 2023-09-06 Dnr AN 2018-556
Anne-Sofie Zettby

Aldrendmnden

Bantorgets vardboende - Stallningstagande till
upphandling

Forslag till aldrenamndens beslut

1. Verksamheten vid Bantorgets vardboende ska upphandlas fran och med
2024-09-01.

2. Social- och omsorgsforvaltningen ges i uppdrag att &terkomma med forslag
till upphandlingsunderlag i oktober 2023.

Arende

Avtalet for Bantorgets vardboende géller till och med 31 augusti 2024.
Nuvarande utforare dr Attendo i Sverige AB.

Avtalet med Bantorget omfattar 50 ldgenheter, 40 med inriktning vardbostad
med inriktning somatisk och 10 inriktning mot personer med demenssjukdom.

Bantorgets vardboende foreslés, i enlighet med dldrendmndens
konkurrensutsittningsplan, upphandlas frén och med 2024-09-01 till och med
2027-08-31 med mojlighet till forldngning vid tva (2) tillfallen med maximalt
tva (2) ar i taget.

Social- och omsorgsforvaltningen foreslas ges i uppdrag att aterkomma med
forslag till upphandlingsunderlag i oktober 2023.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse Bantorget stillningstagande till upphandling.docx



Bakgrund

Nuvarande avtalstid med Attendo avseende verksamheten vid Bantorget
vardbostédder dr 2019-09-01 — 2024-08-31 med mojlighet till forldngning av
avtalet med maximalt tva (2) plus tva (2) ar till och med 2026-08-31.
Avtalet dr forldngt vid ett tillfélle tidigare.

Pa Bantorget finns 50 ldgenheter ddr 40 har inriktning vardbostad med
inriktning somatisk och 10 inriktning mot personer med demenssjukdom.

Aktuell situation

Beslut om att avtalet med Attendo ej ska forldngas beslutades av dldrendmnden
2023-08-24.

Aldrenimnden har att ta stillning till om verksamheten ska upphandlas eller
tilldelas som verksamhetsuppdrag.

Som stdd for beslutet finns den konkurrensutsittningsplan som beslutades av
dldrendmnden 2023-06-21.

Social- och omsorgsforvaltningen foreslas ges i uppdrag att aterkomma med
forslag till upphandlingsunderlag i oktober 2023.

Ekonomiska konsekvenser

Nuvarande ersittningen dr for Bantorgets vardbostad med inriktning for
personer med demenssjukdom 1 525 kronor per varddygn och for vardbostad
med inriktning somatisk 1 525 kronor per varddygn. Bida enligt 2023 &rs
prisniva.

Till £61jd av fordndringar ibland annat upphandlingsunderlag och i omviérlden
kan eventuella 6kade kostnader uppsta vid en upphandling eller
verksamhetsuppdrag.

Kommunala mal

Vilfardstjdnster med hog kvalitet, tillgédnglighet och individen i centrum

I LinkOping ges snabb, tillgédnglig och korrekt service genom digitala 16sningar.

Vard- och omsorgstjinster ges utifrdn en helhetssyn pa den enskilde. Alla
Link&pingsbor kan dldras med vérdighet dar kommunen tillgodoser dem med
storst behov. I Linkdping finns minga alternativ som individen sjélv véljer
mellan. Det civila samhéllet 4r en naturlig samarbetspartner i att skapa fler
kontaktytor och ge ett bittre stdd till individen med fokus pé nirhet och
gemenskap. Kommunens vélfardstjanster kéinnetecknas av trygghet, viardighet
och delaktighet oavsett utforare.

Lank till kommunfullméktiges 6vergripande mal
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https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal-2023-2026.pdf?4b0114
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal-2023-2026.pdf?4b0114
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Jamstalldhet

Aldreomsorgens verksamhet berdr bade dldre min och kvinnor. Det gors ingen
atskillnad 1 hur kvinnor och mén hanteras utifran beslutet.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information enligt § 19 MBL har skett i drendet.

Social- och omsorgsforvaltningen

Susanna Lundstedt

Beslutet skickas till:

Sofia Forss, Attendo

Daniel Czitrom, Upphandling och
inkop

Erika Kardell, Ekonomienheten
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