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Skérpta sprakkrav i &ldreomsorgen

Att kunna forstd varandra dr grundliaggande i alla atbeten. Sarskilt viktigt blir det
dock i vird- och omsorgsverksamhet. For att en person ska kunna f4 en god omsorg,
bli forstidd och kunna forsté krivs att kommunikationen alltid fungerar bide i den
sociala kontakten och i sjilva vird- eller omsorgssituationen. Nir genomférande-
planen upprittas eller nir omsorgen ges krivs att bide personen som ir i behov av
omsorg och personalen i de olika befattningarna kan kommunicera med varandra.
Idag brister detta allt for ofta.

For att den som ir i behov av vérd eller omsorg ska kunna kinna sig trygg behover
personalen forsta vad man uttrycker f6r behov och preferenser. Att alla anstillda inte
kan tala perfekt svenska ar forstieligt, och oftast inte heller nigot problem. Men att
alltfor manga idag inte kan forméd kommunicera ordentligt i atbetet med kollegor och
med personer som tar del av vird och omsorg pa grund av bristande sprikkunskaper
ar ett problem. Dessa problem blir sirskilt viktiga exempelvis ndr en profession ska
delegera ansvar till en annan — di méste man veta att man har forstitt varandra.
Omsorgen om den ildre miste std i centrum och om arbetsgivare anstiller personer
som inte kan tillrickligt bra svenska fir det aldrig ske p4 bekostnad av omsotgen,
samspelet och arbetssituationen. Darfér menat vi att man behover hoja kraven for
kunskaper i svenska f6r de som ska jobba inom aldteomsotgen.

Vi menar att arbetsgivarna bir ett ansvar for att sikerstilla att alla anstillda har ritt
kompetens, inte bara nir det giller yrkeskunskaper utan aven sprik. Kraven miste
hojas, si att personer som anstills kan svenska tillrackligt bra for att klara sitt
uppdrag. Om arbetsgivare vill anstilla en person som vid anstillningstillfallet har
otillrickliga sprakkunskaper ska arbetsgivaren erbjuda utbildning i svenska direkt frin
anstillningstillfillet. De som redan arbetar i omsorgen men inte klarar att
kommunicera tillrickligt bra pa svenska ska ocksa fa utbildning s att man nir
tillrackliga kunskaper i svenska. Utbildningen ska ske under ordnade former och far
inte belasta 6vrig vird- och omsorgspersonal. Dessa krav ska stillas sival i eventuella
upphandlingar som i verksamhetsuppdrag till Leanlink for att stirka omsorgens
forutsittningar att klara sitt uppdrag pé bista sitt.
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Med anledning av ovanstiende yrkar vi:

Att dldrenimnden infor krav pi att alla anstillda inom dldreomsorgen ska
ha tillrickliga sprakkunskaper i svenska, motsvarande gymnasieniva.

Att ildrenimnden stiller krav pa och sirskilt foljer upp att
utférarna/enheterna genomfor utbildning i svenska spriket och
dokumentation pa svenska f6r de befintliga anstillda och nyanstillda
som annu inte har tillrickliga kunskaper.

Att dldrenimnden f6ljer upp och sikerstiller att personal inom

dldreomsorgen kan prata, forstd, lasa, skriva/dokumentera och ta
instruktioner pa svenska.
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