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Minnesanteckningar fran platsbesok pa Jardalavigens vardboende 2018-03-20.

Jardalavdgen ir ett vardboende for somatiskt sjuka och demenssjuka. Det finns
29 vardbostadsldgenheter, 2 av 14genheterna ar s.k. dubbletter som kan
anvéndas for par som onskar bo tillsammans. Boendet drivs av Leanlink.

Vid motet deltog 4 nérstdende/god man som representerade tre boende. Tva
boende/nirstaende hade 1dmnat in sina svar skriftligt. Frin dldrendmnden
deltog Kaj Persson (m) och Monika Broman (L) fran utférarnimnden Birgit
Eliason (L). Frdn omsorgs-och dldreforvaltningen deltog Elisabeth Viman.

Motet inleddes med att verksamhetschef Pia Fransson hélsade vilkommen och
overldmnade ordet till dldrendmndens fortroendevalda som informerade om
syftet med att dldrendmnden besoker ett antal dldreomsorgsverksamheter for att
ta reda pd vad de éldre tycker om vdrden och omsorgen. Déarefter gicks de 1
forvig utskickade fragorna igenom.

Fragor om trygghet och inflytande

De nérstdende kinde sig trygga med varden och omsorgen, flera kidnde till
genomforandeplanen. Exempel gavs pd att hinsyn tas till egna vanor t ex at
kunna stiga upp senare och att man vid forsdmring kunnat fa mer hjélp snabbt.

Av de tvé skriftligt inlimnade svaren framkommer att man i1 huvudsak kénner
sig trygg, synpunkter som framfors ar att det kan vara lite ovisen fran andra
boende samt beroende pa personalens arbetssituation kan det ta ldngre eller
kortare tid att f4 svar nir man larmat.

Fragor om personal och kompetens

Personalen &r positiv och bra. Flertalet kdnner till att man har en kontaktman i
personalgruppen och det fungerar bra. Néstan all personal har namnbrickor,
men det &dr bestéllt for de som saknar. Det r latt att fa kontakt med personal
och alla &r trevliga och tillmdtesgaende.

Négra anhdriga tar upp att halvaret innan Leanlink tog 6ver var det mycket
byte av personal. Innan dess fungerade det bra med personalen.
Verksamhetschef, sjukskoterska och arbetsterapeut/sjukgymnast ér litta att fa

tag pa.
Fragor om aktiviteter, gemenskap och ensamhet

Det finns flera schemalagda aktiviteter exempel som ges dr blomstergrupp,
bingo och underhallning. Promenader utfoérs bade dag- och kvillstid. Man
arbetar dven med att gora aktiviteter utanfor huset t ex besoktes Seniorméssan.
Gudstjénst sker bade i boendet men man stravar efter att i samverkan med
volontdrer inom kyrkan arbeta for att man 1 stéllet far gé till kyrkan.



Informationen &r bra och ges pa anslagstavla och genom skriftlig information,
Boendet har ett instagramkonto ddr man kan se vad som hinder i
verksamheten. En anhorig patalar at det &r bra att informationen finns sa att
man kan planera in sina besok utifrdn vad som sker pd boendet. Utevistelse
med grillning i trddgarden ser man fram emot att kunna gora nér det nu blir lite
varmare. En boende har i sitt skriftliga svar utrycker det finns manga trevliga
aktiviteter men at hen dnda kédnner sig ensam och sorjer att hen inte &r lika
rorlig som forr.

Verksamhetschefen berittar att man anpassar personalens scheman efter de
boende. T ex sé arbetar man langre pa kvillen under var och sommar for att
utnyttja den ljusa arstiden.

En boende lamnar en synpunkt att hen vill ha egen aktivitet t ex sitta pa kaffe,
16sa korsord.

Frdgor om mat och maltidsmiljo

Maten &r bra, ”inget att klaga pa”. Verksamhetschefen berittar att maten
kommer fran Ljungstedska skolan. En drom fran ledningen dr att mer av maten
skall lagas pa plats av en egen kock. Man arbetar med att servera trevligt och
har karottservering sa var och en far ta sin mat sjilv. Ibland bokar man av den
bestéllda maten och lagar ndgon 6nskekost pa boendet. Pa helgerna &r det fint
dukat och nu planerar man for Pask i huset.

Det finns mdjlighet att fa nattmél om man Onskar.
Ovriga firdgor

Fragor om utemiljén. Onskemal finns om att utdka triidgarden.
Omsorgskontoret har begirt in offert pa de kostnader en utdkning av
tridgérden skulle kosta.



