
  
  1 (23)  

2016-11-23      Kvalitetsstrateg 
Jenny Bolander 

  

 
 
 

 

Besöksadress: Storgatan 43 
Postadress: Linköpings kommun, Kommunledningskontoret, 581 81 Linköping 
Webb: www.linkoping.se   E-post: kommun@linkoping.se   Växel: 013-20 60 00   Fax: 013-20 58 63 

 
 

 L
KP

G
20

00
, v

2.
1,

 2
01

6-
02

-1
7 

   

Tidplan och anvisningar för uppföljning av mål och 
punkter i majoritetetens samverkansprogram 
I samband med kommunens årsredovisning genomförs ett antal 
kommunövergripande uppföljningar;  

• Kommunfullmäktige fastställde i november 2015 nämndernas 
viktigaste mål i budget 2016-2017. Dessa ska följas upp i nämndernas 
verksamhetsberättelse till kommunfullmäktige. I denna uppföljning 
redovisas målvärde och uppnådda värden för angivna indikatorer. 
Därefter redovisas analyser och slutsatser.  

• Kommunfullmäktiges övergripande mål med framtagna indikatorer 
följs upp i särskild ordning. 

• Majoritetens samverkansprogram med övergripande mål och aktiviteter 
följs genom denna rapport upp i särskild ordning.  

Uppföljning av majoritetens samverkansprogram 
Kommunfullmäktige beslutade i december 2014 att majoritetetens 
samverkansprogram ska ligga till grund för nämndernas och styrelsernas arbete 
med mål under mandatperioden. Många av de mål och punkter som tas upp i 
samverkansprogrammet är genomförda eller pågående, annat kvarstår.  

I denna uppföljning summeras vad som genomförts hittills i majoritetens 
samverkansprogram, vad som pågår. Uppföljningen här är på en övergripande 
nivå. Mer detaljerade beskrivningar av vad som är gjort och pågår kan framgå 
av nämndernas verksamhetsberättelse, i delårsrapporter och i kommunens 
årsredovisning.  

Uppfyllelse av mål och punkter i samverkansprogrammet 
Vid mandatperiodens början markerade nämnderna i tabellerna nedan vilka 
mål och ”punkter i samverkansprogrammet” som de arbetar med inom ram för 
budget 2016-2017 med plan för 2018-2019. 

Uppföljningen ska ha ett externt fokus, det vill säga beskriva vilket resultat som 
verksamheten har fått för brukaren/medborgaren/miljön eller samhället. 
Beskrivningen ska ha ett analytiskt förhållningssätt (se analysmodell) och ska 
innehålla:  

1. Vilka åtgärder har vidtagits under verksamhetsåret 
2. Vilka resultat har uppnåtts 
3. Vilka analyser kan göras av sambandet mellan vidtagna åtgärder och 

uppnådda resultat 
4. Vilka förbättringsåtgärder planeras för kommande verksamhetsår 
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Där det är möjligt ska nämnden (i kolumn tre) redovisa om den anser att 
målet/punkten är 1) uppnått, 2) delvis uppnått eller 3) inte uppnått ännu, samt 
genom kommentaren motivera sitt ställningstagande. Om punkten ännu inte har 
uppnåtts ska det framgå varför det inte är uppnått samt vilka åtgärder som 
nämnden genomfört eller planerar att genomföra för att förbättra 
måluppfyllelsen och när nämnden bedömer att punkten kommer att kunna 
uppnås.  

Linköpings analysmodell 
Ekonomichefsgruppen har enats om en gemensam analysmodell för 
Linköpings kommun, som lämpligen bör användas när årets verksamhet och 
resultat ska analyseras.  

Analysmodellen finns i avsnitt 2.8 i kommunens ekonomihandbok. Se länk 
nedan: 

Ekonomihandboken 

Tidplan 
Senaste inlämningstidpunkter: 

2017-02-03 Nämndernas redovisning till kommunstyrelsen 
Nämndernas redovisning skickas som e-post till 
kommunledningskontoret, Jenny Bolander. 
 
Redovisningen är en uppföljning av nämndernas arbete och 
bidrag till majoritetens samverkansprogram med övergripande 
mål och aktiviteter. Samtliga nämnders verksamhetsberättelser 
redovisas för kommunstyrelsen i ett samlat dokument som 
komplement till årsredovisningen.  

 

2017-02-20 Eventuella korrigeringar 

Senaste datum för eventuella korrigeringar av tidigare inlämnat 
förslag. Korrigeringar skickas till kommunledningskontoret, 
Jenny Bolander. 

  

http://linweb.linkoping.se/globalassets/kommunledningskontoret/ekonomiavdelningen/ekonomihandbok/ekonomihandbok-160617.pdf
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Majoritetens övergripande mål 

Nämnder som  

arbetar med följande 

mål 

Nämndens 

uppfyllelse per 

31 december 

2016 

I Linköping ska fler människor nå egen försörjning 

Kommentar:  
Max 5 centimetertext per nämnd och punkt.   Bin, Sn, On, Ks, Bou 

 

En kommun med ett växande näringsliv  

Kommentar: Bin, Sbn, Bmn, Ks 

 

En kommun med höga kunskapsambitioner och trygga uppväxtvillkor 

Kommentar:  Bin, Sn, Bmn, On, Bou 

 

En kommun där alla kan leva ett hälsosamt och meningsfullt liv 
Kickstart  

Kommentar: Äldrenämnden har ökat sina resurser till kommunens 
minigym vilket är en friskvårdssatsning.  

Bin, Sn, Sbn, Bmn,  

On, Öfn, Kof, Ks,  

Ks anst, Bou 

 

En ekologiskt hållbar kommun  

Kommentar: 
Bin, Sbn, Bmn, On, Ks, 

Bou 

 

Fler bostäder för en växande kommun 

Kommentar: Sn, Sbn, Bmn, On, Ks 

 

En sammanhållen kommun med framtidstro och delaktighet 

Kommentar: 
Bin, Sn, Sbn, On, Öfn, 

Kof, Ks, Bou 

 

En kreativ kommun 

Kommentar: 
Bin, Sbn, Bmn, On, Ks, 

Ks anst Bou 

 

En kommun med bra arbetsvillkor 

Kommentar: I de upphandlingar som Äldrenämnden genomfört vid två 
äldreboenden har ett utvärderingskriterie införts som innebär att 

Bin, On, Kof, Ks,  

Ks anst, Bou 
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utföraren förbinder sig att inom ett år från avtalsstart erbjuda önskad 
sysselsättningsgrad/rätt till heltid för personalen.  

Äldrenämnden har infört rätt till heltid vid Sandrinoparken. Uppföljning 
pågår.   
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En ekonomiskt hållbar kommun 

Kommentar: 
Bin, Sn, Sbn, Bmn, Ks, 

Bou 

 

En kommun som är en stark röst regionalt, nationellt och internationellt 

Kommentar: Linköpings kommun medverkar i flera olika regionala 
nätverk exempelvis Sakområdessamråd vård och omsorg (SSVO), 
Ledninggrupp vård och omsorg (LGVO), regionalt e-hälsonätverk, 
samverkan med kommunerna Jönköping och Norrköping ekonomi- och 
verksamhetsfrågor.  

Nationellt röner Linköpings kommun stort intresse från andra 
kommuner bland annat utifrån det arbete som kommunen utvecklat med 
lättillgänglig hemtjänst och kommunens låga kostnader för 
äldreomsorgen. 

Omsorgskontoret deltar i upphandlingsnätverk med andra kommuner 
som arbetar med upphandling av vård och omsorg.    

Inom FOU bedrivs ett internationellt arbete med utbyte i olika projekt.  

   
Bin, Sbn, Bmn, On, Ks, 

Bou 

 

 

Stärkta insatser för fler i arbete  

Nämnder som  

arbetar med följande 

”punkter” 

Nämndens 

uppfyllelse per 31 

december 2016 

NYA JOBB I ETT VÄXANDE NÄRINGSLIV 

1 Handslag för nya jobb Bin, Ks 

 

Kommentar:    

2 Företagen ska känna sig välkomna i Linköping 

Kommentar: Bin, Sbn, Bmn, Ks 

 

3 Kickstart för nya företag och nya arbetstillfällen 

Kommentar: Ks 
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UNGDOMSARBETSLÖSHETEN SKA BEKÄMPAS 

4 Inrätta en kompetensförmedling 

Kommentar:  Bin 

 

5 Fortsätt med 100-jobben som en väg från utanförskap till arbete  

Kommentar: 

Bin, Sn (unga 

försörjningsstödstagar

e), Ks,  

Ks anst. 

 

6 Tillvarata kompetensen hos våra erfarna medarbetare 

Kommentar: Sn, Än, Ks anst. 

 

  



 

Linköpings kommun 
    

2016-11-23 7 (23)  

 
 

 

 

 

 

7 Låt skolungdomar ta ett rejält första kliv in på arbetsmarknaden  

Kommentar: Bin 

 

8 Vuxenutbildning på väg till arbete 

Kommentar: Bin 

 

9 Låt ungdomarna göra stadsdelarna tryggare och finare 

Kommentar: Bin 

 

EN VÄLUTBYGGD VUXENUTBILDNING 

10 Satsa på utbildningar som leder till jobb 

Kommentar: Bin 

 

11 Arbete och språk är nyckeln till integration 

Kommentar: Äldrenämnden har genomfört flera utbildningar för sk 
språkombud. Syftet med språkombud är att man skall stödja och hjälpa 
kollegor i t ex dokumentation men även bidra med kunskaper om olika 
kulturer.  Bin 

 

UPPHANDLINGAR SOM REDSKAP FÖR JOBB OCH SOCIALT ANSVAR 

12 Underlätta för lokala och mindre företag 

Kommentar: Sbn, On, Ks 

 

13 Sociala krav i upphandlingar 

Kommentar: Äldrenämnden ställer krav på att utförare skall ta emot elever och 
praktikanter från utbildningsanordnare.  Äldrenämnden har i de senaste 
upphandlingarna ställt krav på kollektivavtalsliknande villkor för bl a semester.  Bin, Sbn, Ks 

 

14 Ökade insatser för personer som står långt ifrån arbetsmarknaden  Bin, Sn, Sbn, On, Ks  

Kommentar: Äldrenämnden ställer i sina förfrågningsunderlag krav på utförare 
att utifrån sin storlek ta emot arbetsmarknadspraktikanter.  

Projektet Arbetshoppet syftar till att få in personer som står långt ifrån 
arbetsmarknaden i arbete.   
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AKTIVA INSATSER FÖR ATT MINSKA FÖRSÖRJNINGSSTÖDET 

15 Stöd och utveckla det sociala företagandet 

Kommentar: Bin 

 

16 Stärk jobbmöjligheterna för personer med funktionsnedsättning 

Kommentar:  Bin, Sn, On 

 

 

En skola där alla elever kan lyckas  

Nämnden som 

arbetar med 

följande 

”punkter” 

Nämndens 

uppfyllelse per 

31 december 

2016 

FÖRSKOLAN SKA GE ALLA BARN EN BRA START I LIVET 

17 Satsa på personalen - barnens viktigaste resurs 

Kommentar: Bou 

 

18 Barnen ska ha rätt till en hälsosam miljö 

Kommentar: Bmn, Bou 

 

19 Fler timmar i förskolan för barn med hemmavarande föräldrar  

Kommentar: Bou 

 

20 Bygg fler förskolor 

Kommentar: Bou 

 

EN GRUNDSKOLA SOM SER VARJE ELEV 

21 Mindre klasser i lågstadiet 

Kommentar: 

Bou  

22 Ökad studiero för förbättrat lärande Bou  
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Kommentar: 

23 Rätt till läxhjälp 

Kommentar: 

Bou  

24 Resurserna ska följa barnens behov 

Kommentar: 

Bou  

25 Öka läsförståelse och läsglädje - läslyft och skolbibliotek 

Kommentar: 

Bou  

26 Ge alla tillgång till en väl fungerande elevhälsa 

Kommentar: 

Bou  

27 Fritidsverksamhet för bättre kunskapsresultat 

Kommentar: 

Bou  

28 Lokalt självbestämmande för rektorer 

Kommentar: 

Bou  

GYMNASIESKOLAN ÄR NYCKELN TILL FRAMTIDENS JOBB 

29 En likvärdig gymnasieskola 

Kommentar: Bin 

 

30 Utveckla lärlingsutbildningarna 

Kommentar: Bin 

 

31 Fler ska fullfölja gymnasiet 

Kommentar: 

Bin, Sn –

familjehems-

placerade barn 

 

32 Stärkt samverkan med näringslivet 

Kommentar: Bin 

 

33 Utbildningar som leder till jobb Bin  
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Kommentar: 

34 Företagarprofil på yrkesprogrammen 

Kommentar: Bin 

 

35 Lärarna är skolans viktigaste resurs 

Kommentar: Bin 

 

36 Bra lärare ska ha bra betalt 

Kommentar: Bin 

 

37 Mer tid för undervisning- minska administrationen 

Kommentar: Bin 

 

38 Utveckla fler karriärtjänster 

Kommentar: Bin 

 

39 Fler speciallärare och specialpedagoger 

Kommentar: Bin 

 

40 Utveckla skolan genom stärkt samverkan med universitetet  

Kommentar: Bin 

 

41 Inrätta en skolkommission 

Kommentar: Bin 

 

42 Försöksverksamhet för pedagogisk mångfald 

Kommentar:  

 

43 Öka intresset för högre studier 

Kommentar: Bin 

 

44 Strukturerad samverkan mellan skolor och LiU 

Kommentar: Bin, Bou 

 



 

Linköpings kommun 
    

2016-11-23 11 (23)  

 
 

 

 

 

 

45 EN LIKVÄRDIG SKOLA MED MÅNGFALD OCH VALFRIHET 

Kommentar: Bou 

 

46 ALLA BARNS RÄTT ATT VARA SIG SJÄLVA 

Kommentar: Bou 

 

 

 

Ett ekologiskt hållbart Linköping 

Nämnder som 

arbetar med 

följande 

”punkter” 

Nämndens 

uppfyllelse per 

31 december 

2016 

HÖGT TEMPO FÖR ATT NÅ KLIMATMÅLET  

47 Ta fram en handlingsplan och avsätt resurser för koldioxidneutralitet 

Kommentar: Bmn, Ks, Bou 

 

48 Koldioxidneutralitet i kommunkoncernens egna verksamheter  

Kommentar: Kof, Ks, Bou 

 

49 Investeringar i förnybar elproduktion 

Kommentar: Ks 

 

50 Marknadsföring, folkbildning och samverkan 

Kommentar: Ks 

 

STÄRKT MILJÖARBETE I KOMMUNENS VERKSAMHETER 

51 Energieffektivisering av kommunens fastigheter 

Kommentar:  

 

52 Satsning på solceller 

Kommentar: Bmn 
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53 Lyft fram den vegetariska kosten 

Kommentar:  

 

54 Ställ höga miljö- och djurskyddskrav 

Kommentar:  
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55 Inrätta distributionscentral – för miljön och det lokala företagandet 

Kommentar: Ks 

 

56 Fortsätt den framgångsrika satsningen på biogas 

Kommentar: Ks 

 

UNDERLÄTTA FÖR LINKÖPINGSBORNA ATT VARA KLIMATSMARTA 

57 Fler laddningsstolpar för elbilar 

Kommentar: Sbn, Ks 

 

58 Uppsökande verksamhet för energi- och klimatrådgivarna 

Kommentar:  

 

59 Minska avfallet och öka återvinningen 

Kommentar: Bmn, Bou 

 

EN AKTIV NATURVÅRD FÖR REKREATION OCH BIOLOGISK MÅNGFALD 

60 Förbättra fiskars vandringsvägar och lekmiljöer 

Kommentar: Sbn  

 

61 Naturområden ska vara tillgängliga för alla 

Kommentar: Sbn  

 

62 Bilda fler kommunala naturreservat 

Kommentar: Sbn  

 

63 Vårda det världsunika eklandskapet 

Kommentar: Sbn  

 

 

Fler bostäder i grönare stad Nämnder som 

arbetar med 

Nämndens 

uppfyllelse per 
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följande 

”punkter” 

31 december 

2016 

ÖKAD TAKT I BOSTADSBYGGANDET 

64 Mer effektiva processer och stärkt samverkan med byggbranschen  

Kommentar: 
Sn–genom dialog, 

Sbn, Bmn, Ks 

 

65 Hus till rimliga priser 

Kommentar:  

 

66 Ökat ansvar för Stångåstaden 

Kommentar: On 

 

HÅLLBAR STADSPLANERING 

67 En tätare stad för effektivare resursutnyttjande 

Kommentar: Sbn 

 

68 Utvidgning av innerstaden 

Kommentar: Sbn 

 

69 Bevara åkermarken 

Kommentar: Sbn, Bmn 

 

70 Bebyggelse på landsbygden 

Kommentar: Äldrenämnden följer behovsutvecklingen.  Flera boenden finns i 
kommunens ytterområden. F n planeras inga ytterligare boende i ytterområden. 

Sbn, Bmn,  

On (särsk boende) 

 

EN GRÖNARE TRAFIK 

71 Stärk cykelstaden Linköping 

Kommentar:  Sbn, Ks 
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72 Kollektivtrafiken – en förutsättning för en attraktiv stad 

Kommentar: Sbn 

 

LIVSKVALITET I HELA KOMMUNEN 

73 En sammanhållen stad med levande stadsdelar 

Kommentar: Sbn 

 

74 Innerstadens kulturmiljö 

Kommentar: Sbn, Bmn 

 

75 Ökad tillgänglighet 

Kommentar: Sbn, Bmn, On, Ks 

 

 

En sammanhållen stad med framtidstro  

Nämnder som 

arbetar med 

följande 

”punkter” 

Nämndens 

uppfyllelse per 

31 december 

2016 

AKUTA INSATSER FÖR ATT BRYTA TRENDEN 

76 Trygghet i hela Linköping 

Kommentar: Samtliga ca 3 300 trygghetslarm har under 2016 bytts ut till digitala 
larm vilket skapar en säkrare larmkedja.  

Sn, Sbn, Än, On, 

Ks, Bou 

 

77 Stärk brobyggarna för ett sammanhållet samhälle 

Kommentar: On, Ks, Bou 

 

78 Låt ungdomarna göra stadsdelarna tryggare och finare  

Kommentar: Ks 

 

79 Stärk det drogförebyggande arbetet 

Kommentar: Sn, On, Ks, Bou 
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80 Allaktivitetshus - en viktig mötesplats 

Kommentar: Kof, Ks, Bou 

 

LÅNGSIKTIGA INSATSER FÖR ATT LYFTA UTSATTA STADSDELAR 

81 Fler offentliga verksamheter i stadsdelarna 

Kommentar: On, Kof, Ks 

 

82 Planarbete med sikte på att rusta upp Skäggetorp 

Kommentar: Sbn, Ks 

 

83 Ökat utbyte mellan kommunens stadsdelar 

Kommentar: Sbn, Ks, Bou 

 

84 Dialog och delaktighet 

Kommentar: 
Sn, Sbn, Kof, Ks, 

Bou 

 

 

En trygg äldreomsorg med människan i centrum 

Nämnder som 

arbetar med 

följande 

”punkter” 

Nämndens 

uppfyllelse per 

31 december 

2016 

EN TRYGG ÄLDREOMSORG 

85 Förstärkt utvärdering 

Kommentar: Under 2016 har uppföljning skett av samtliga hemtjänstutförare. Det 
har lett till uppsägning av 7 utförare. Uppföljning har skett genom 
verksamhetsbesök vid vårdboenden och genom äldrenämndens platsbesök vid 8 
verksamheter. Uppföljningen har bl a lett till förändrade/ skärpta krav beträffande 
godkännande av hemtjänstutförare.  Sn, Än 

 

86 En ny modell för upphandling 

Kommentar: Under 2016 har ett nytt förfrågningsunderlag för vårdboende tagits 
fram. I förhållande till tidigare förfrågningsunderlag ställs krav på en minsta antal 
årsarbetare per plats. Kraven har även skärpts när det gäller sjuksköterska och 
arbetsledning.    Ett utvecklingsarbete har påbörjats med Upphandlingscenter för 

Än 
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att förbättra processerna kring upphandling. Dialog med både kommunala och 
privata utförare har skett utifrån nuvarande förfrågningsunderlag.  

87 Bryt isoleringen 

Kommentar: Äldrenämnden kommer i samband med det utvecklingsarbete som 
bedrivs vid servicehusen att särskilt lyfta tillgången till fritidsverksamhet som ett 
medel att öka gemenskapen och bryta isoleringen. Verksamheten skall även vara 
tillgänglig för omkringboende.  Sedan flera år har äldrenämnden avtal med 
Resurspoolen.Resurspoolen bedriver  ett viktigt arbete på kommunens servicehus. Än 
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ÖKAD KVALITET I OMSORGEN 

88 Kultur i äldreomsorgen 

Kommentar: Äldrenämnden har fattat beslut om att stimulera fritidsverksamheten 
genom en tävling- bästa fritidsverksamhet.  I dialog med Kultur- och 
fritidsnämnden har ett arbete inletts för att öka samverkan och skapa 
förutsättningar för att utveckla äldreomsorgens kulturaktiviteter. Äldrenämnden 
och omsorgskontoret deltar i regionens Kultur för äldre-projekt..  Än 

 

89 ldreapotekare 

Kommentar: Genom tjänsteköp med regionen finne en äldreapotekare anställd. 
Apotekaren genomför bl a utbildningsinsatser för legitimerad personal.  Än 

 

90 Stärkt ledarskap 

Kommentar: I äldrenämndens förfrågningsunderlag har kraven skärpts på tillgång 
på chef. I kraven för att bli hemtjänstutförare har utbildningskraven skärpts. Än 

 

91 Mat i äldreomsorgen 

Kommentar:Genomförda verksamhetsuppföljningar visar att 
flera utförare arbetar aktivt med måltider och 
måltidssituationen. Införandet av matprofil på ett av 
kommunens vårdboende lyfter maten inom äldreomsorgen 
ytterligare.  

Ett av kommunens vårdboende Kvarnbacken har under året 
vunnit Hagdahspriset. Än 

 

92 y it-teknik 

Kommentar: Äldrenämnden har i sitt senaste förfrågningsunderlag för vårdboende 
fört in läsplattor som ett utvärderingskriterier. Enheten för E-hälsa har i samverkan 
med utförarna upprättat testbäddar vid fyra enheter för att prova ny teknik. Än, On 

 

STÄRKT INFLYTANDE FÖR DE ÄLDRE 

93 Brukarinflytande 

Kommentar: I äldrenämndens FFu finns krav på brukarråd och enhetsråd för att ta 
tillvara brukarnas synpunkter. Samtliga verksamhetschefer och flertalet 

Sn, Än 
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samordnare har under 2016 utbildats i metoden ”Individens behov i centrum” 
(IBIC). Detta för at säkerställa en behovsstyrd och individuellt utformad omsorg. 

94 Valfrihet i hemtjänsten 

Kommentar: 2 nya utförare har tillkommit under året samtidigt har 7 sagts upp.   

Översyn av reglerna för att bli godkänd som hemtjänstutförare (LOV) har setts 
över. Ca 10 brukare har fått dela av en ny insats – mobilt trygghetslarm. Än 

 

95 Införande av profilboenden 

Kommentar: Äldrenämnden har fattat beslut om att införa ett boende med 
matprofil.  

 Än 

 

96 Satsningar på rehabilitering ger fler friska äldre 

Kommentar: Under hösten infördes ett Trygghetsteam för att  rehabiliterande 
insatser och ökad möjlighet till kvarboende i ordinärt boende.  Än 

 

97 Mer attraktiva trygghetsboenden 

Kommentar: Omsorgskontoret har haft flera kontakter med fastighetsägare för att 
stimulera byggande av trygghetsboenden. Under 2016 har ett trygghetsboenden 
öppnat i gamla Folkets Park. Äldrenämnden har beslutat att se över servicehusen 
och ge dem ett mer sammanhållet uppdrag. I samband med denna översyn föreslås 
några servicehus förändras till trygghetsboende. Än 
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98 Omsorgsgaranti 

Kommentar:  

 

PERSONALEN – DEN VIKTIGASTE RESURSEN 

99 Mer personal 

Kommentar: Äldrenämnden har genom statliga stimulansmedel förstärkt personal 
nattetid vid 9 vårdboenden, samt ökat rehabiliteringsresurserna genom att iföra ett 
trygghetsteam.Därutöver har förstärkning skett vid minigym och för särskilt 
vårdkrävande personer.   Än, Bou 

 

100 Rätt till heltid och goda arbetsvillkor 

Kommentar: Vid Sandrinoparken som öppnades våren 2016 infördes rätt till heltid 
för all personal.Beslut om rätt till heltid har äldrenämnden fattat vid ytterligare sju 
vårdboenden. Erfarenheten vid Sandrinoparken är att heltidssatsningen endast lett 
till marginella kostnadsökningar. Än, Bou 

 

101 Omsorgens rekryteringsutmaning   

Kommentar: Under 2016 har 415 personer inom vård- och omsorgsområdet 
deltagit i kompetenshöjande insatser. Exempel på utbildningsinsatser är 
språkombuds-,demens-, palliativ vård-, socialpedagogiska utbildningar. 
Marknadsföringsinsatser i samverkan med bla utbildningskontoret och vård- och 
omsorgscollage har genomförts.  

Äldrenämnden har antagit en modell för kompensutveckling. Kompetensstegen.   

 Än 

 

102 Stärkt medarbetarinflytande 

Kommentar: Arbetssättet IBIC ger medarbetarna ansvar för att översätta målen 
med den enskildes beslut om boende översätts i ”genomförandeplanen”.   Än, Bou 
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103 Stärkt arbete mot våld i nära relationer 

Kommentar: Sn, On, Bou 

 

104 Stöd till EU-migranter 

Kommentar: Sn, On 

 

105 Rätt till självbestämmande oavsett funktionsvariation  

Kommentar: Metoden Individens Behov i Centrum (IBIC)säkerställer den 
enskildes delaktighet vid insatsernas utformande. Insatserna skall utgå från den 
enskildes egen beskrivning av sina behov och stärka det friska hos individen. Sn, Än, On, Bou 

 

106 Alla barn har rätt att växa upp i en trygg miljö 

Kommentar: Sn, On, Bou 

 

107 Värna linköpingsmodellen 

Kommentar: I början av augusti fick kommunen genom en lagakraftvunnen 
kammarrättsdom förändra sitt arbetssätt att ge hemtjänst till personer över 75 år.  
Detta har inneburit ökade kostnader och ökad administration. För att underlätta för 
den enskilde infördes en webb-ansökan.  

Genom information och opinionsbildning till socialdepartementet, socialstyrelsen 
och Sveriges kommuner och Landsting verka för att hemtjänst åter kan ges på ett 
lättillgängligt sätt i syfte att stärka den enskildes inflytande.   

 

 Sn, Än, On 

 

108 Öppenvårdsteam för psykiskt sjuka missbrukare 

Kommentar: On 

 

109 Underlätta vägen ut ur kriminalitet - inrätta avhopparverksamhet  

Kommentar: Sn, On 
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Ett brett kultur- och fritidsutbud 

Nämnder som 

arbetar med 

följande 

”punkter” 

Nämndens 

uppfyllelse per 31 

december 2016 

110 Utveckla tinnerbäcksområdet som bad- och rekreationscentrum  

Kommentar: Sbn, Kof 

 

111 En aktiv politik för idrott och event 

Kommentar: Sbn, Kof 

 

112 Kulturskola i egen regi med komplement av fria kulturutövare 

Kommentar: Kof 

 

113 Biblioteken som mötesplats och bildningsarena 

Kommentar: Kof 

 

114 Barnkultur som stimulerar kreativiteten 

Kommentar: Kof, Bou 

 

115 Värna den klassiska kulturen 

Kommentar: Kof 
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116 Smal film för bredare utbud 

Kommentar: Kof 

 

117 Ett kultur- och fritidsutbud för alla 

Kommentar: Äldrenämnden har inlett ett samarbete med Kultur- och 
fritidsförvaltningen.  

Sn-fritidspeng, 

Sbn, Kof, Bou 

 

KOMMUNENS EKONOMI OCH ORGANISATION 

118 Oförändrad kommunalskatt 

Kommentar:  

 

119 Pensionsavsättningar 

Kommentar: Ks 

 

120 Stärkt upphandling genom samordnat upphandlingsstöd  

Kommentar: Ks 
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