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§ 109 Aktuell information
Dnr SON 2021-29

Ordforande Annika Krutzén héilsar Elsa Ericsson (M) vidlkommen till namnden.

Arende

Forvaltningsdirektor Linda Ljungqvist beréttar att sista nimnden innan
sommaren innehdller manga foredragningar dar nimnden ska fa information
inom foljande omraden:

Arbetsprocessen SOF och Leanlink- nya verksamhetsuppdrag

Linda Ljungqvist och Susanna Lundstedt informerar om strukturella
fordndringar 1 samband med nya rollerna for forvaltningen och Leanlink. Det
blir en ny styrning med riktlinje for verksamhetsuppdrag diar man gér frén avtal
till verksamhetsuppdrag, fran intéktsbudget till rambudget samt gemensam
uppfoljning av kvalité och referenskostnad.

Malbild Niira vard

Linda Ljungqvist informerar om malbild for Néra vard som innebdr att senast
ar 2030 ska alla invénare erbjudas en god, néra, jamlik och samordnad hélso-
och sjukvard, omsorg och socialtjdnst som forebygger ohidlsa och starker
hélsan. Hélso- och sjukvérd, omsorg och socialtjénst ska vara lattillgingliga
och invanaren ska vara delaktig utifrn sina forutsittningar och behov.
Primérvarden ska vara navet. En effektivare anvindning av kommunernas,
regionens och invanarens egna resurser ska uppnas.

Nira socialtjinst, fortsatt planering

Ula Salmela Trosell informerade om projektmal for Néra socialtjdnst och
planeringen framat. En projektgrupp bestadende av processledare,
avdelningschefer BoU och Vuxen samt affarsomradeschef Leanlink Rad och
stod har startats. Fokus kommer vara pé ett fordndrat arbetssétt och att testa
dessa. En annan viktig aspekt &r att lyssna in medborgarnas behov och
perspektiv samtidigt som en omradesindelning ska tas fram.

Internkontroll

Anida Elik och Marie Jonsson informerade om att internkontroll handlar om att
ha ordning och reda och om att gora ritt saker pa ritt sétt. Att arbeta med den
interna kontrollen ingér i alla medarbetares arbete, det vill séga att arbeta enligt
bestdmda processer och rutiner, att forbéttra och utveckla verksamheten, att
rapportera avvikelser och risker med mera.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbete med personalomsiittningar
Rose-Marie Andersson informerade om beslutade dtgérder samt redan
genomforda atgérder for att minska personalomséttningen.

Handlingsplan mot hemloshet

Fedja Serhaltic informerar om den handlingsplan som dr under framtagande
och snart dr fardig. Handlingsplanen forvintas antas under hdsten och
innehéller ataganden och aktiviteter som ska bidra till att minska hemlosheten 1
kommunen utifran fokus pad mélgrupperna. Dvs personer med skadligt bruk,
missbruk eller beroende av alkohol och narkotika, kriminell livsstil och/eller
psykiatrisk problematik.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 110 Aktivitetsplan Hedersrelaterat vald och fortryck
Dnr SON 2022-604

Social- och omsorgsnamndens beslut
1. Aktivitetsplan hedersrelaterat vild och fortryck tillstyrks.

Forslag till kommunstyrelsens beslut
1. Aktivitetsplan hedersrelaterat vald och fortryck antas.

2. Uppdrag ges till ansvariga nimnder att genomfora aktiviteter 1 enlighet med
aktivitetsplanen.

3. Uppdrag ges till samtliga nimnder att f6lja upp aktivitetsplanen en gang
per ar i samband med redovisning av verksamhetsberittelse och bokslut.

4. Uppdrag ges till social -och omsorgsforvaltningen att i samverkan med
ovriga forvaltningar ansvara for att en kommunovergripande uppfdljning av
aktivitetsplanen sker 1 samband uppfoljningen av kommunens
handlingsplan “Hot & véld 1 ndra relationer & Hedersrelaterat vdld och
fortryck”, i borjan av varje mandatperiod och med start varen 2023.

Arende

I juni 2018 antog kommunstyrelsen den kommunovergripande handlingsplanen
“Hot och vald i ndra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck”. Stéd och
samordning av arbetet sker i en kommungemensam samverkansgrupp. Social-
och omsorgsforvaltningen har nu uppdragits att ytterligare forstiarka och
synliggdra arbetet mot hedersrelaterat véald och fortryck, varfor en
aktivitetsplan har tagits fram i samverkan med den kommungemensamma
gruppen. Aktivitetsplanen avser att vara ett komplement till handlingsplanen,
vilken bygger pé regeringens nationella strategi som syftar till att starka arbetet
med att nd det sjitte jimstilldhetspolitiska delmélet; att mians vald mot kvinnor
ska upphdra och att kvinnor och mén ska ha samma ritt och mojlighet till
kroppslig integritet. Aktivitetsplanen forvintas ddrmed, liksom
handlingsplanen, att bidra till 6kad méluppfyllnad av det sjétte
jamstélldhetspolitiska delmalet.

Aktivitetsplanens utvecklingsomradendr ett hdlsoframjande och férebyggande
arbete, samverkan och samordning, tidig upptéackt av valdsutsatthet och
individanpassat stod och skydd, tidig upptéckt och arbete med valdsutovare,
samt kunskap och kompetens som utgér fran de utvecklingsomraden som
aterfinns i handlingsplanen.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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I aktivitetsplanen konkretiseras och forstdrks atgiarder genom fortydligade och
nya aktiviteter avseende arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck. De
forvaltningar som tilldelats ett sirskilt ansvar 1 planen ansvarar var for sig for
genomforande och uppfoljning av aktiviteter. En kommundvergripande
uppfoljning av aktivitetsplanen foreslds genomforas parallellt med uppfoljning
av handlingsplanen “Hot och vald i1 néra relationer och hedersrelaterat vald och
fortryck” under varen 2023.

Social- och omsorgsndmnden foreslés tillstyrka aktivitetsplanen och dverldmna
den till kommunstyrelsen for antagande.

Protokollsanteckningar

Protokollsanteckning frin socialdemokraterna

"Vi kan se fordelar med en aktivitetsplan kopplad till Handlingsplanen
Hedersrelaterat vald och fortryck. Vi dr dock kritiska till det hér forslaget
utifrdn

att vi inte ser ndgon konkretisering i de viktiga frdgor som det faktiskt handlar
om.

Vi ser bland annat ett behov av att arbeta med pojkar som far sina liv
begransade,

ddr man kan vara bade offer och forovare pad samma gang.

Darfor vill vi skicka med f6ljande

- Fler konkreta och mitbara aktiviteter,

- Tydligare arbeta med pojkar i hederskontext

- Tydligt uttalat vilka metoder som kommer anvindas

- Hur vi arbetar for att forhindra att barn f6rs utomlands

- Vilket stod ger vi barnet nér det har intréffat

- Grundldggande utbildning pé bredden till all personal inom barn- och
ungdomsverksamhet"

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Aktivitetsplan Hedersrelaterat vald och fortryck, 2022-05-11
Aktivitetsplan — Hedersrelaterat vald och fortryck.pdf

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 111 Forhyrning av Repslagargatan 6
Dnr SON 2022-606

Social- och omsorgsnamndens beslut
1. Social- och omsorgsnimndens forslag tillstyrks.

2. Uppdrag ges till social- och omsorgsdirektoren att teckna
hyreskontraktet med Lejonfastigheter under forutséittning av
kommunstyrelsens medgivande.

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen medger att social- och omsorgsndmnden fér teckna
hyreskontrakt med Lejonfastigheter for en tid pa 3 &r, med forldngning pa 3
ar vid utebliven uppséigning.

Arende

Social- och omsorgsforvaltningen har for avsikt att kostnadseffektivisera
lokalkostnader och minska pa antalet forhyrda kontor. I och med att
Drottninggatan 16 har sagts upp har férvaltningen tillsammans med
Lejonfastigheter hittat en ersittningslokal pa Repslagaregatan 6 under tiden
2022-2025. I samband med den tillfilliga flytt som delar av social- och
omsorgsforvaltningen gér kommer man samtidigt att siga upp Agatan 39 och
Emriks gata 36.

Beslutsunderlag

Forhyrning av Repslagaregatan 6.docx, 2022-05-10
Eventuella bilagor

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 112 Forhyrning av gruppbostad i Linghem
Dnr SON 2022-617

Social- och omsorgsnamndens beslut

1. Social- och omsorgsnimnden begir kommunstyrelsens medgivande att
teckna hyreskontrakt med Lejonfastigheter, for en tid pa minst 13 ar
med mdojlighet till forléingning, av en gruppbostad i Linghem.

2. Uppdrag ges till social- och omsorgsdirektoren att teckna
hyreskontraktet med Lejonfastigheter under forutséittning av
kommunstyrelsens medgivande.

Arende

Social- och omsorgsnimnden har behov av fler LSS- och SoL-bostéder.
Lejonfastigheter har av Social- och omsorgsforvaltningen fatt i uppdrag att ta
kontakt med fastighetsidgaren till denna gruppbostad som statt oanvénd sedan
2020. Lejonfastigheter har i dialog med fastighetsdgaren mdjlighet att hyra
denna fastighet for Social- och omsorgsforvaltningens &ndamél. Nuvarande
hyresavtal giller till och med 2035 med mgjlighet till forlangning.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse — Forhyrning av gruppbostad i Linghem, 2022-05-17
Eventuella bilagor

Beslutet skickas till:

10 (35)
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§ 113 Forhyrning av lokal for verksamhet Hagadal
Dnr SON 2022-621

Social- och omsorgsnamndens beslut

1. Uppdrag ges till Social- och omsorgsdirektoren att teckna
hyreskontrakt med Lejonfastigheter.

Arende

Hagadal 4r en forebyggande verksamhet som vénder sig till gravida och
nyblivna fordldrar som dr i behov av extra stod. Utforare dr Leanlink Rad &
Stod i samverkan med Region Ostergétland.

Enligt forvaltningens strategi for lokaler som bendmns 1
lokalforsorjningsplanen sé ska Social- och omsorgsforvaltningen succesivt ta
over hyresavtalen for Oppenvardsverksamheter. Detta for att kunna planera for
behov och 6kade kostnader inom dppenvardsverksamheter.

Via uppdrag till Lejonfastigheter samt dialog med Leanlink och Region
Ostergotland har man hittat indamalsenlig lokal som uppfyller verksamhetens
behov.

Hyresforslaget som presenterats innebar en arshyra om cirka 600 000 kr
inklusive anpassningar. Fordelning av hyran kommer att ske mellan social- och
omsorgsnimnden och Region Ostergotland. Kontraktstiden ér pa fem ar, med
automatisk forldngning om tre ar vid utebliven uppsigning.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Forhyrning av lokal for verksamhet Hagadal, 2022-05-17
Eventuella bilagor

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 114 Svar pa Namndinitiativ (S), socialsekreterare
Dnr SON 2022-571

Social- och omsorgsnamndens beslut

1. Nimndinitiativet forslag om atgirder for forbittrad arbetssituation
for socialsekreterare beaktas i forvaltningens pagaende arbete med
atgirder for minskad personalomséttning.

Arende

Forvaltningen foreslar att ndmnden stéller sig positiv till ndimndinitiativet
géllande atgarder for att forbattra arbetssituationen for socialsekreterare pa
forvaltningen. Nedan kommenteras och besvaras fragestdllningar som tas upp 1
ndmndinitiativet.

1. Forvaltningen ska dterrapportera till ndmnden hur arbetet med
omorganisationen gdr. Varannan mdnad boér HR-chef eller motsvarande
funktion rapportera statistik for personalomsdttning, sjukfranvaro och
ovrigt relevant innehdll.

Kontinuerlig information till ndmnden foreslas 1 anslutning till tertial
uppfoljningarna som &r tre ganger per ar, istillet for en gdng varannan méanad
som ndmndinitiativet foreslar. Det blir ett led 1 att integrera arbetsmiljé med
verksamhetsstyrning.

2. Utredningsuppdrag gdillande arbetsbelastning och ett max antal drenden
per socialsekreterare.

En metod som anvénds for att mita socialsekreterarnas arbetsbelastning ar
arbetstyngdsméitning som fortsatt kommer anvéndas och utvecklas inom
forvaltningen. Att arbeta med ett max antal drenden per handldggare fungerar
inte som ett bra métt pa arbetsbelastning. Arenden har olika karaktér och
svérighetsgrad som man maste ta hinsyn till. Inom barn och unga anvénder
man sig av arbetstyngdsmétning som dr en metod som framtagits nationellt. I
denna modell tas bland annat hdnsyn till tyngden pé drendet, erfarenhet i yrket,
om man jobbar deltid eller har andra uppdrag. Forvaltningen arbetar med flera
atgdrder for att komma till ritta med hog arbetsbelastning, ett exempel p detta
ar att Overanstilla personal.

3. Utredningsuppdrag gdllande extern revision

Forvaltningen arbetar med en rad atgérder for att komma till ritta med den
hoga personalomsattningen. I hindelse av att vidtagna och planerade atgérder

12 (35)
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inte skulle ge avsedd effekt kan en extern granskning av forvaltningens
forutsattningar komma att bli aktuellt.

4. Kompetenssatsning for att oka kunskapen om personer med annan
kulturell bakgrund

Vad det géller specifik kompetenssatsning inom omréadet annan kulturell
bakgrund” ska det erbjudas till enskilda medarbetare eller grupper dir det finns
behov som komplement till den kompetensutveckling som forvaltningen
kontinuerligt genomfor.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse - Svar pd Namndinitiativ, Socialsekreterare (S), 2022-05-18

Beslutet skickas till:
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§ 115 Stidllningstagande till forlangning, Vareldsgatan
Dnr SON 2019-1241

Social- och omsorgsnamndens beslut

1. Avtalet med Ostgota Care AB avseende verksamhet i bostider med
sirskild service vid Vareldsvigen sigs inte upp varvid det forlings
med tre ar till och med 2026-10-31.

Arende

Social- och omsorgsndmnden har att ta stillning till avtal med Ostgota Care
AB avseende Vareldsvigens verksamhet for bostdder med sérskild service, for
personer med psykisk funktionsnedséttning.

Verksamheten pa Véreldsvigen omfattar sex platser. Samtliga personer som
bor pa boendet har beslut enligt Socialtjdnstlagen (SoL).

Forvaltningen har inte uppmérksammat nigra brister 1 verksamheten som
motiverar att avtalet sdgs upp.

Social- och omsorgsndmnden foreslas att inte sdga upp avtalet varvid det
forldngs med tre ar till och med 2026-10-31.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse - Véreldsvidgen, forldngning av avtal med Ostgota Care AB
avseende bostidder med sérskild service, 2022-04-19

Beslutet skickas till:

Ostgota Care AB

Enhetschef Kvalitet och utveckling, avd Vuxna

Enhetschef, Rekrytering och matchning, Avd Barn och unga
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§ 116 Manadsrapport 2022 med helarsprognos 2022 -
utvalda nyckeltal for ekonomi och verksamhet.

Dnr SON 2022-355

Social- och omsorgsnamndens beslut

Manadsrapporten noteras.

Arende

Manadsrapport per den 31 maj 2021 - Samlad beddmning och analys av
ekonomi, verksamhet och personal.

Det nya verksamhetséret inleddes med fortsatt krisledningsarbete med
anledning av pandemin. [ mars beslutades om ny inriktning av
krisledningsarbetet. Krisledningens uppdrag 6vergick fran pandemin till
planering for mottagande av flyktingar med anledning av kriget 1 Ukraina.
Social- och omsorgsforvaltningen leder krisledningsarbetet. Denna situation
paverkar forvaltningens formaga att jobba med planerade aktiviteter f6r 2022
dé detta arbete méste prioriteras.

De forsta minaderna av det nya verksamhetsaret har haft ett tydligt fokus pa att
arbeta fram en forbéttrad struktur for uppfoljning och analys av ekonomin.
Utgangspunkt har varit ndmndens negativa resultat 2021.

Parallellt med detta har flera aktiviteter pabdrjats enligt verksamhetsplan for
2022 samt att tidigare beslutade atgirder genomfors. Nar det giller
verksamhetsplanen &r beddmningen att inte alla planerade aktiviteter for att nd
namndens mal kan genomforas vilket gor att flera planerade aktiviteter 1
verksamhetsplanen skjuts framat till &r 2023. Detta med anledning av aktuell
personalsituation inom forvaltningen samt pdgaende krisledning.

Sambhillsutvecklingen och den situation som Linkdping har med segregation
och géngkriminalitet har en direkt paverkan pa ndmndens verksamheter och
tillika budget. Detta visar sig tydligt nir det géller ndmndens kostnader for
placeringar av barn och unga pd& HVB (Hem for vard och boende) samt pa SiS
(Statens institutionsstyrelse). De placeringar som for nirvarande pagar pa SiS
har en direkt koppling till unga med kriminell livsstil.

Némnden har fatt ramtillskott 2022 som ger ndmnden ett béttre ekonomiskt
lage dn tidigare ar da underskotten varit stora och lett till att nAmnden haft
atgdrdsplaner for att kunna né en ekonomi i balans. Nu forvantas nimndens
underskott att minska vilket innebér att krav pa atgérdsplan inte ldngre
foreligger. Arbetet med att minska nidmndens kostnader behover fortga for att
nd en budget i1 balans, det omrade som framst kriver insatser &r placeringar av

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Linkapings Sammantradesprotokoll 16 (35)
kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

barn och unga. Samhillsutvecklingen och placeringar av barn och unga pa
grund av gingkriminaliteten padverkar nimndens resultat negativt.

Det ekonomiska resultatet per den 31 maj for social- och omsorgsnimnden
visar pd en positiv avvikelse mot budget om ca 1,7 mnkr. Prognosen for helar
forvéntas ddremot bli en negativ avvikelse pa -12 miljoner kronor.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse - Ménadsrapport per den 31 maj 2022, 2022-06-14

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 117 Delegationsordning, revidering polishandrackning
Dnr SON 2019-2

Social- och omsorgsnamndens beslut

Beslutanderitten att begiira polishandrickning med stod av 43 § forsta
stycket 2 LVU ges enligt forslag.

2. Beslutanderitten att begira polishandrickning med stod av 43 § fosta
stycket 2 LVU u samband med tjanstgoring vid Sociala jouren ges
enligt forslag.

3. Besluten ersitter beslut av social- och omsorgsnimnden 2022-04-21 §
64.

Arende

Enligt ovan nimnda lagrum ska polismyndigheten pa begéran av
socialnimnden (lagens bendmning) eller ndgon ledamot eller tjdnsteman som
ndmnden forordnat, lamna bitrdde for att genomfora beslut om vérd eller
omhéndertagande enligt LVU. Social och omsorgsndmnden har betrdffande
forvaltningens tjdnstemén senast 2022-04-21, § 64, beslutat om detta. Med
anledning av personalforidndringar bor gédllande beslut ersittas med nytt
férordnande.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Delegationsordning, revidering polishandrackning, 2022-05-
13
Bilaga, Forteckning personer som kan begéra polishandriackning

Beslutet skickas till:

Ulla Salmela Trosell

Tina Andersson

Berorda personer

Anders Petersson

Stina Lundstrom Svanberg

17 (35)

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



LinkOopings Sammantriadesprotokoll
kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 118 Delegationsordning, revidering
Dnr SON 2019-2

Social- och omsorgsnamndens beslut

1. Delegationsordningen revideras enligt social- och
omsorgsforvaltningens forslag.

Arende

Fran och med den 1 juli 2022 kommer lagen om vard av unga, LVU och
socialtjénstlagen att delvis dndras samt fa tilldgg utifran propositionen
2021/22:178, barnets basta nir vard enligt LVU upphor — lex lilla hjartat. Med

anledning av detta finns behov av dndringar och tilldgg i delegationsordningen.

Den 1 oktober 2021 trddde nya foreskrifter och allminna rad i kraft avseende
socialndmndernas utredning och faststéllande av faderskap och forédldraskap
och nir barn har tillkommit genom assisterad befruktning av ensamstaende
(HSLF:FS 2021:64). Detta medforde att endast en typ av protokoll ska
anvéandas vid dessa typer av utredningar, oavsett omstandigheter. Punkter
avseende detta i delegationsordningen behdver darfor revideras.

I forvaltningens forslag till revidering har hinsyn tagits till asikter fran
verksamheterna. Forslaget till &ndringar har samratts med juridikenheten.

Social- och omsorgsnamnden foreslas godkinna forslagen till revideringar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — revidering av delegationsordning SON, 2022-05-31
Bilaga: Delegationsordning

Beslutet skickas till:

18 (35)

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 119 Samrad vard och omsorg (SVO) arbetsplan och
arsberittelse

Dnr SON 2022-615

Social- och omsorgsnamndens beslut

1. Arsberittelse 2021, samt arbetsplan for 2022-2023 for Samrad vard
och omsorg godkanns.

2. Beslutet forutsitter att 6vriga kommuner i léiinet och Region
Ostergotland fattar motsvarande beslut.

Arende

Samrad vérd och omsorg (SVO) arbetsplan beskriver Region Ostergotlands
och ldnets kommuners gemensamma arbetsomraden f6r 2022-2023 inom
samverkansomradet hilso- och sjukvéird, omsorg och socialtjénst.

Arbetsplanen dr framtagen gemensamt mellan ldnets kommuner och Region
Ostergodtland. Nira vard ér ett dvergripande fokusomrade for allt SVO-arbete.
Aven perspektiven om kompetensforsérjning, e-hilsa och FoU ingar som
overgripande delar 1 arbetet. Tre skeden 1 livet/ livsfaser; att véxa upp, mitt 1
livet och att aldras, kan krédva delvis olika strategier och utgor tre
fokusomriden 1 SVO:s arbete.

Arsberittelsen for 2021 beskriver det gemensamma arbetet under 2021, utifrin
dé géllande arbetsplan.

Forvaltningen foreslar att dldrendmnden tillstyrker och att social- och
omsorgsndmnden godkénner arsberittelsen samt arbetsplanen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Samrad véard och omsorg, 2022-05-31
Bilaga — Arbetsplan 2022-2023

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 120 Fylinadsval till utskott 1 och KPR
Dnr SON 2019-27

Social- och omsorgsnamndens beslut
1. Elsa Ericsson (M) viljs som ersittare till Utskott 1.

2. Elsa Ericsson (M) viljs som ledamot i KPR.

Arende

Kommunfullmiktige har godként avsédgelse frin Maja Westerling (M),
erséttare i social- och omsorgsndmnden och erséttare 1 Utskott 1.

Kommunfullméktige har dven forréttat fyllnadsval. Till ersdttare efter Maja
Westerlind (M) valdes Elsa Ericsson (M).

Social- och omsorgsnamnden foreslas vélja Elsa Ericsson (M) till ersittare i
Utskott 1 samt till ledamot i KPR.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse — Fyllnadsval till utskott 1 samt KPR, 2022-06-02

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 121 Vardnadsoverflyttning

Dnr SON 2022-86
Sekretessbelagd enligt OSL 26 kap1 §

Beslutet skickas till:
Socialsekreterare Arne Gren

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Linkapings Sammantradesprotokoll 22 (335)
kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 122 Umgangesbegransning

Dnr SON 2022-86
Sekretessbelagd enligt OSL 26 kap1 §

Beslutet skickas till:
Socialsekreterare Anna Kodia

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 123 Upphava umgangesbegransning

Dnr SON 2022-86
Sekretessbelagd enligt OSL 26 kap1 §

Beslutet skickas till:
Socialsekreterare Pauline Viklund

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 124 Jourhem

Dnr SON 2022-86
Sekretessbelagd enligt OSL 26 kap1 §

Beslutet skickas till:
Socialsekreterare Sandra Levir
Socialsekreterare Emma Wigilius

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 125 Umgangesbegransning

Dnr SON 2022-86
Sekretessbelagd enligt OSL 26 kap1 §

Beslutet skickas till:
Socialsekreterare Linn Johnsson

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 126 Umgangesbegransning

Dnr SON 2022-86
Sekretessbelagd enligt OSL 26 kap1 §

Beslutet skickas till:
Socialsekreterare Amanda Evertsson
Socialsekreterare Karin Karlsson (Medhandlaggare)

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 127 Faderskapsutredning

Dnr SON 2022-86
Sekretessbelagd enligt OSL 26 kap1 §

Beslutet skickas till:
Socialsekreterare Eva Wickstrom

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 128 Faderskapsutredning

Dnr SON 2022-86
Sekretessbelagd enligt OSL 26 kap1 §

Beslutet skickas till:
Socialsekreterare Eva Wickstrom

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 129 Stillningstagande till forfragningsunderlag,
sarskilt boende SoL och LSS

Dnr SON 2022-298
Sekretessbelagd enligt OSL 19 kap. 3 §

Beslutet skickas till:
Upphandling ink&p

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 130 Stallningstagande till forfragningsunderlag,
HVB/SoL-platser for individer med psykisk
funktionsnedsattning

Dnr SON 2022-591
Sekretessbelagd enligt OSL 19 kap. 3 §

Beslutet skickas till:
Upphandling och inkép

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 131 Kurser och konferenser
Dnr SON 2022-219

Arende

Inga aktuella inbjudningar eller kurser pd dagens sammantréde.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15
§ 132 Handlingar for kannedom
Dnr SON 2022-122

Social- och omsorgsnamndens beslut

Handlingarna noteras.

Arende

SBN § 63 Ett delaktigt Linkdping - uppf6ljning av det funktionshinderpolitiska
programmet, protokollsutdrag + yttrande

KS § 129 Serviceplan for landsbygden i Linkdpings kommun, antagande
Kénnedom - avsigelse (M) -ersittare 1 social- och omsorgsndamnden

BOU § 61, Uppfoljning av funktionhinderpolitiska programmet,
Protokollsutdrag samt Yttrande

KF § 140 Ndamndernas verksamhetsberittelse 2021 samt beslut om
ansvarsfrihet

KS § 143 Motion (-) Forldng samverkansavtalet med Funktionsritt Linkdping
och Friskis och Svettis, svar

KS § 144 Motion (S) Skapa en gemensam arbetsplats for kommun- och
polisanstillda 1 syfte att motverka ungdomsbrottslighet, svar

KS § 145 Motion (-) Kvalitetskontroll av kommunens arbete med
orosanmilningar barn, svar

KS § 147 Motion (-) H6j nivén pa habiliteringsersittningen, svar
KS § 153 Befolkningsprognos f6r Linkdpings kommun 2022-2031
KS § 154 Handlingsplan for romsk inkludering 2018-2021, uppfdljning

KF § 143 Kommunfullmiktiges mal, revidering

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 133 Delegationsbeslut anmalningar
Dnr SON 2022-123

Social- och omsorgsnamndens beslut

Delegationsbesluten noteras.

Arende

Ordforande i social- och omsorgsnimnden Annika Krutzén
2022-05-25 Orforandebeslut angdende umgangesforbud och hemlighallande av
vistelseort.

Delegationsbeslut fran Treserva IFO/ Familjeritt
Perioden 20220301-20220430.

Social- och omsorgsnimndens, LVM-protokoll
Perioden 20220318-20220329.

Social- och omsorgsnimndens, Utskott 1 protokoll
Perioden 20220302-20220427.

Social- och omsorgsnimndens, Utskott 2 protokoll
Perioden 20220302-20220412.

Delegationsbeslut fran Treserva IFO/ Familjeritt
Perioden 20220501-20220531.

Delegationsbeslut fran Treserva, Funktionsnedséttning LSS
Perioden 20220501-20220531.

Social- och omsorgsnimndens, Utskott 1 protokoll
Datum 20220506

Social- och omsorgsnimndens, Utskott 2 protokoll
Perioden 20220406-20220427.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15
§ 134 Forrattningar
Dnr SON 2022-124

Social- och omsorgsnamndens beslut

Godkéanna inldmnade forrittningar.

Arende

Forrittningar har inkommit.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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kommun

Social- och omsorgsnamnden 2022-06-15

§ 135 Ovrigt
Dnr SON 2022-125

Arende

Ordforande Annika Krutzén 6nskar forvaltningen och nimnden en glad
sommar. Vice ordférande Ann-Charlott Bdckman 6nskar ordféranden och
ndmnden en trevlig sommar.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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