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Plats och tid Överförmyndarenheten Konferensrummet S:t 
Larsgatan 41, kl. 09:00 - 12:00 

  
Beslutande Se nästa sida 
  
Övriga deltagande Se nästa sida 
  
Paragrafer 27 - 36 
  
Utses att justera Anna Bergdahl 
  
Sekreterare  
 Lisa Malmberg 

  
Ordförande  
 Ali Hajar 
  
Justerande  
 Anna Bergdahl  
    

Anslag/Bevis    

Protokollet offentliggörs under tre (3) veckor genom att det anslås på kommunens 
anslagstavla. Under tiden kan besluten i protokollet överklagas. 
    
Organ   Överförmyndarnämnden 
    
Sammanträdesdatum   2024-04-24 
    
Förvaringsplats för protokollet   Överförmyndarenheten 
    
Datum för anslags uppsättande    Datum för anslags nedtagande  
    
    
Underskrift/Namnförtydligande   Underskrift/Namnförtydligande 

    
    
    
Omedelbar justering av (§ och rubrik)    
    
    
    
Datum för anslags uppsättande    Datum för anslags nedtagande  
    
    
Underskrift/Namnförtydligande   Underskrift/Namnförtydligande 
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

Beslutande 
Ali Hajar (-) Ordförande 
Anna Bergdahl (M) 
Kent Valtersson (S) – ersätter Hans Eneroth (C) 

Övriga deltagande 
Muric Cano Dajana, utredningsspecialist, Överförmyndarenheten 
Malmberg Lisa, utredningsspecialist, Överförmyndarenheten 
Hedrén Lena, ekonom, § 30, Överförmyndarenheten 
__________  
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Innehållsförteckning 

 Ärende Sida 
§ 27 Sekretessärende .....................................................................................4 

§ 28 Sekretessärende .....................................................................................5 

§ 29 Sekretessärende .....................................................................................6 

§ 30 Överförmyndarnämndens delårsrapport per den 31 mars med 
helårsprognos för 2024 ..........................................................................7 

§ 31 Gruppledares rätt att närvara .................................................................9 

§ 32 Redovisning av klagomål ....................................................................10 

§ 33 Justering av riktlinjer för arvode .........................................................11 

§ 34 Delegationsbeslut ................................................................................12 

§ 35 Förrättningar ........................................................................................13 

§ 36 Övriga frågor .......................................................................................14 
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§ 27 Sekretessärende 
 
Sekretessbelagd enligt OSL 32 kap 4 § 
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§ 28 Sekretessärende 
 
Sekretessbelagd enligt OSL 32 kap 4 § 
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§ 29 Sekretessärende 
 
Sekretessbelagd enligt OSL 32 kap 4 § 
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§ 30 Överförmyndarnämndens delårsrapport per den 31 
mars med helårsprognos för 2024 

Dnr ÖFN 2024-3 

Överförmyndarnämndens beslut 
1. Delårsrapport per den 31 mars 2024 godkänns. 

2. Information om uppföljning av Överförmyndarenhetens 
verksamhetsplan noteras. 

Ärende 
Överförmyndarnämndens mål för 2024 utgår från de kommunövergripande 
målområdena Medborgare och Verksamhet. Målen syftar till en rättssäker 
tillsynsverksamhet, hållbara ställföreträdarskap med god kompetens samt 
effektiv kommunikation.  

Uppföljningen per den 31 mars visar på goda förutsättningar att uppfylla 
nämndens mål även om det finns utmaningar med fortsatt implementering av 
det nya verksamhetssystem och samt effekter av den höga personalrörlighet 
som varit under tidigare år.   

Den ekonomiska rapporten redovisar ett underskott på 293 tkr för det första 
kvartalet. Prognosen för helåret är vid denna tid på året svår att bedöma, då 
flera faktorer påverkar men där en av de största posterna är 
arvodeskostnaderna. Även huvudmännens sammantagna förmåga att själva 
stå för arvodet kommer att påverka utfallet och är svårt att prognostisera.  

I dagsläget görs ingen annan bedömning än ett resultat i balans. 

Överförmyndarenheten ingår i förvaltningen Verksamhetsstöd och service. 
Uppföljning av mål inom området Medarbetare återfinns i förvaltningens 
gemensamma delårsrapport.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Överförmyndarnämndens delårsrapport per den 31 mars 
2024.docx 
Bilaga 1 Överförmyndarnämndens delårsrapport per den 31 mars 2024 
Bilaga 2 Uppföljning av Överförmyndarenhetens verksamhetsplan per den 31 
mars 2024 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Kommunledningsförvaltningen 
Kommunens revisorer  
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§ 31 Gruppledares rätt att närvara 
Dnr ÖFN 2024-47 

Överförmyndarnämndens beslut 
Gruppledare har rätt att närvara vid nämndens sammanträden. 
Närvarorätten gäller inte ärenden som myndighetsutövning eller i vilka 
det förekommer uppgifter som omfattas av sekretess hos 
kommunstyrelsen eller nämnden. 

Ärende 
På uppdrag av kommunstyrelsens ordförande har det enats om att även 
gruppledare ska medges närvarorätt vid nämndernas sammanträden, likt den 
närvarorätt som kommunfullmäktiges ordförande och kommunalråden har 
enligt reglementet 4.4.2 Närvarorätt. 
 
Varje nämnd behöver fatta ett särskilt beslut för detta. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Närvarorätt för gruppledare 
__________ 
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§ 32 Redovisning av klagomål 
Dnr ÖFN 2024-33 

Överförmyndarnämndens beslut 
Informationen noteras.  

Ärende 
Överförmyndarnämnden gav vid nämndsammanträde 2024-01-17 
överförmyndarenheten i uppdrag att redovisa en sammanställning av inkomna 
klagomål under kvartal 1 och 2 2024, med redovisning i april och augusti 
2024. 

Bakgrund till uppdraget var öka nämndens kunskaper om hur enheten 
handlägger klagomål och vad som har gjorts eller planeras att göras.  

Sammanfattningsvis visar genomlysningen att det finns en god efterlevnad av 
rutinen med handläggning av synpunkter och klagomål.  
Handläggare har skyndsamt tagit de kontakter som bedömts som rimliga i 
respektive ärende.  

Ärenden där handläggare saknar delegation har eller kommer att hanterats av 
överförmyndarnämnden. 

Överförmyndarenhetens föreslår att informationen noteras och åter kommer i 
augusti med ny redovisning för kvartal 2 enligt tidigare beslut.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Rapportering klagomål kvartal 1 2024.doc 
__________ 
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§ 33 Justering av riktlinjer för arvode 
Dnr ÖFN 2024-18 

Överförmyndarnämndens beslut 
Överförmyndarnämnden fastställer revidering av ” Riktlinjer för 
fastställande av arvode och ersättning till ställföreträdare” från och med 
2024-05-01. 

Ärende 
Överförmyndarnämnden reviderade senast riktlinjen 2024-02-14. 

Under våren har behov aktualiserats om arvode utifrån 17 § Lag om 
framtidsfullmakter. I nuvarande riktlinje saknas skrivning om arvode i samband 
med framtidsfullmakt, varför det finns behov av revidering av nuvarande 
riktlinje för att förtydliga detta område.  

Utöver detta finns även behov av förtydligande kring resersättning i samband 
med resor inom och utanför länet. I samband med revideringen görs även ett 
tillägg om att dialog bör ske med handläggare innan resa företas.   

Överförmyndarnämnden föreslås fastställa justerade riktlinjer att gälla från och 
med 2024-05-01. 

Beslutsunderlag 
Riktlinjer för fastställande av arvode och ersättning till ställföreträdare.docx 
Bilaga: Riktlinjer för fastställande av arvode och ersättning till ställföreträdare 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Karin Almerén  



 

 
Sammanträdesprotokoll 11 (13) 

 Överförmyndarnämnden 2024-04-24  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 34 Delegationsbeslut 
Dnr ÖFN 2024-5 

Överförmyndarnämndens beslut 
Informationen noteras. 

Ärende 
Delegationsbesluten utgår som en punkt på dagordningen, informationen 
noteras istället vid nästkommande nämndmöte. 

__________ 
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§ 35 Förrättningar 
Dnr ÖFN 2024-2 

Överförmyndarnämndens beslut 
Överförmyndarnämnden godkänner anmälda förrättningar. 

Ärende 
Sekreteraren redogör för anmälda förrättningar. 

__________ 
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§ 36 Övriga frågor 
Dnr ÖFN 2024-11 

Överförmyndarnämndens beslut 
Överförmyndarnämnden noterar informationen. 

Ärende 
Enheten informerar om pågående hantering av de frågor som har uppstått 
kopplat till Förvaltarenheten. 

__________ 
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