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Beslutande 
Niklas Borg (M) ordförande 
Denise Cassel (KD) 1:e vice ordförande 
Kristina Edlund (S) 2:e vice ordförande 
Annika Krutzén (M) 
Muharrem Demirok (C) 
Åsa Wennergren (L) 
Gustaf Appelberg (L) 
Elias Aguirre (S) 
Mari Hultgren (S) 
Chris Dahlqvist (SD) 
Maria Moraes (MP) 
Fredrik Lundén (M) – ersätter Erik Östman (M) 
Ali Hajar (S) – ersätter Mikael Sanfridson (S) 
Jessica Eek (V) - insynsplats 

Övriga deltagande 
Ersättare (icke tjänstgörande) 
Stefan Erikson (M) 
Elsa Ericsson (M) 
Linnéa Jägestedt (M) 
Emelie Gustafsson (C) 
Gunnar Broman (L) 
Liselotte Fager (KD) 
Ann-Charlott Bäckman (S) 
Jonatan Hermansson (S) 
Niklas Nåbo (S) 
Jörgen Ring (SD) 
Jenny Ivner (MP) 
Eva Lindblad (V) – insynsplats 

Ej närvarande ledamöter 
Erik Östman (M) 
Mikael Sanfridson (S) 
 
Övriga 
Håkansson Paul (KD-Stab), kommundirektör 
Borin Mikael, biträdande kommundirektör 
Brandt Peder, ekonomidirektör 
Lindahl Jimmy, statistikchef § 137 
Malmberg Cecilia, kommunsekreterare 
__________  
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§ 137 Befolkningsprognos för Linköpings kommun 2022-
2031, information 

Dnr KS 2022-234 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Informationen noteras.  

Ärende 
Statistikchef, Jimmy Lindahl informerar om befolkningsprognos för 
Linköpings kommun 2022-2031. 

Beslut i ärendet fattas under punkt 17 på dagordningen.  

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 138 Kommunstyrelsens delårsrapport per den 31 mars 
med prognos för helår 2022, information 

Dnr KS 2022-34 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Biträdande kommundirektör, Mikael Borin informerar om kommunstyrelsens 
delårsrapport per den 31 mars med prognos för helår 2022.  

Beslut i ärendet fattas under punkt 14 på dagordningen. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 139 Delårsrapport för Linköpings kommun per den 31 
mars med prognos för helår 2022, information 

Dnr KS 2022-35 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Informationen noteras.  

Ärende 
Ekonomidirektör, Peder Brandt informerar om delårsrapport för Linköpings 
kommun per den 31 mars med prognos för helår 2022. 

Beslut i ärendet fattas under punkt 15 på dagordningen.  

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 140 Folkhälsostrategi för Östergötland 2023-2025, 
yttrande till Region Östergötland 

Dnr KS 2022-152 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Yttrande lämnas enligt Kommunledningsförvaltningens förslag till 

beslut.  

Ärende 
Linköpings kommun har getts möjlighet att svara på remiss om 
”Folkhälsostrategi för Östergötland 2023-2025”. Region Östergötland önskar 
svar på remissen senast den 10 maj 2022. 

En sammanfattning av Kommunledningsförvaltningens förslag till yttrande 
följer nedan:  

 Remissförslaget bygger vidare på existerande nationella och 
regionala mål och strategier och fyller därmed ett syfte och 
anses relevant. 

 Att utveckla ett regionalt arbete med lägesbilder och 
stödstrukturer ses som relevant om det möjliggör för 
kommunerna att lägga mer fokus på åtgärder. 

 En regional konkretisering av nationella mål och strategier bör 
tydliggöra regional ambitionsnivå genom att indikera 
prioriterade områden och olika aktörers roller och ansvar inom 
desamma. Kommunen uppfattar inte att remitterad strategi 
uppfyller det önskemålet.  

 Det bör tydligare framgå vad ett kommunalt antagande av 
strategin innebär för åtaganden för kommunen. 

 Det behöver tydligare framgå hur strategin kopplar an till andra 
regionala samarbeten och strategier inom folkhälsoområdet. 

 Formerna för utvärdering av strategin behöver utvecklas och 
förbättras.  

 Kommunerna beslutar själva hur den regionala strategin 
konkretiseras lokalt, utifrån sina respektive förutsättningar, 
varför det inte bör fastslås i strategin hur detta ska ske.  

 Linköpings kommun kan bidra genom att fortsätta att arbeta 
strukturerat och långsiktigt med folkhälsofrågorna samt aktivt 
delta i det fortsatta arbetet kring strategins konkretisering. 

Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen att lämna yttrande 
enligt bilagt förslag. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Folkhälsostrategi för Östergötland 2023-2025, yttrande till 
Region Östergötland, 2022-04-13 
Bilaga - Yttrande  
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Region Östergötland 
Utvecklingsstrateg, Maria Aviles Kindesjö  
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§ 141 Stiftelsen Östergötlands museum, årsredovisning 
2021 och ansvarsfrihet 

Dnr KS 2022-165 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Kultur- och fritidsnämndens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Stiftelsen Östergötlands museums årsredovisning för 2021 godkänns. 

2. Styrelsen beviljas ansvarsfrihet för verksamhetsåret. 

Ärende 
I enlighet med stiftelsens stadgar, § 34, har Östergötlands museum överlämnat 
sin årsredovisning för museiverksamheten med styrkt verksamhetsberättelse 
för verksamhetsåret 2021. I årsredovisningen redovisas ett underskott om 1 698 
188 kr samt att det egna kapitalet efter årets resultat uppgår till 12 351 270 kr 
(jämfört med år 2020, 14 049 458 kr). 

Östergötlands museums verksamhet har under 2021 fortsatt påverkats av 
coronapandemin. Verksamhet och projekt har fått anpassats efter de 
restriktioner som beslutats. Pandemin har påverkat förnyelsearbetet och 
processen med renovering av museet och det uppsatta målet att inviga museet 
efter 1000 dagar av förnyelse har inte kunnat uppfyllas.  

Under verksamhetsåret som gått har bland annat följande aktiviteter 
genomförts som främjar stiftelsens syfte och ändamål: 

 Östergötlands museums verksamheter har under år 2021 nått 
sammanlagt 11 928 personer (jämfört med år 2020, 11 295 
personer). Det publika arbetet har påverkats av de 
rekommendationer som Folkhälsomyndigheten har tagit att 
minska smittspridningen av viruset Covid-19. Mycket av det 
publika arbetet har ställts in. De aktiviteter som ändå 
genomförts har anpassats till vid tidpunkten rådande 
rekommendationer, vilket i flera fall krävt extra 
personalresurser. 

 Museet har haft en omfattande omflyttning, från och 
kontorslokaler som renoverats, till tillfälliga kontorslokaler och 
sedan tillbaka samt hanterat föremål som ska visas i de nya 
basutställningarna.  

 Museet har arbetat med att ta fram restvärdesplaner för att 
kunna klara samlingarnas säkerhet under flytt och 
renoveringsprocesser. 
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 Under året har i museet i samverkan med Region Östergötland 
genomfört en upphandling av fastighetstjänster avseende vissa 
fastighetsförvaltningsuppdrag. 

 Museets arbete med att bygga två nya basutställningar har 
fortsatt. 

 Arbetet med att katalogisera, vårda och digitalisera samlingarna 
för ökad tillgänglighet har fortsatt. 

 Arbetet med att befrämja kulturmiljövården i länet har bland 
annat omfattats av rådgivning, nätverksarbete och samverkan. 
Inom kulturmiljövården har uppdragsverksamheterna inom 
arkeologi, konservering och byggnadsvård genererat ny 
kunskap. 

 Större vårdinsats har under året genomförts på Löfstad slott. 
Löpande underhåll och fastighetsförbättringar har skett på alla 
museigårdar. 

Den omfattande renoveringen har pågått och slutbesiktning skedde under 
december 2021 för alla delar utom restauranglokalerna. Renovering kommer 
att redovisas i särskild ordning enligt huvudmännens beslut. 

Kommunfullmäktige ska som representant för en av stiftarna, Linköpings 
kommun, godkänna årsberättelsen för 2021 från Stiftelsen Östergötlands 
museum samt besluta om ansvarsfrihet för styrelsen.  

Revisorernas berättelse är vägledande i detta avseende. Eftersom revisorerna 
inte har lämnat några anmärkningar föreslår kultur- och fritidsnämnden 
kommunfullmäktige att godkänna årsberättelsen för 2021 samt behandla frågan 
om ansvarsfrihet för styrelsen. 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 2022-04-21, § 37 

1. Kultur- och fritidsförvaltningens förslag tillstyrks, under förutsättning att 
den auktoriserade revisorn undertecknar årsredovisningen och 
revisionsberättelsen 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 

1. Kultur- och fritidsförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Stiftelsen Östergötlands museums årsredovisning för 2021 godkänns. 

2. Styrelsen beviljas ansvarsfrihet för verksamhetsåret. 
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Beslutsunderlag 
Ojusterat protokollsutdrag kultur- och fritidsnämnden 2022-04-21, § 37 
Tjänsteskrivelse - Stiftelsen Östergötlands museum, årsredovisning 2021 och 
ansvarsfrihet, 2022-03-24 
Bilaga 1 - Årsredovisning och revisionsberättelse 2021 Östergötlands museum 
Bilaga 2 - Verksamhetsberättelse 2021 Östergötlands museum 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Kommunfullmäktige 
Kultur- och fritidsnämnden  
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§ 142 Motion (M) Utöka valfriheten inom särskilt boende, 
svar 

Dnr KS 2018-310 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Äldrenämndens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen besvaras med hänvisning till äldrenämndens beslut 2020-05-28, 
§ 61 om vägledning vid val av avtalsform. 

Reservationer 
Kristina Edlund (S), Elias Aguirre (S), Ali Hajar (S), Mari Hultgren (S) och 
Maria Moraes (MP) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna yrkande om 
avslag till motionen.  

Ärende 
Anita Jonasson Kroon (M), Fredrik Lundén (M) och Paul Lindvall (M) föreslår 
i en motion daterad 2018-03-19 att:  

 Uppdra till kommunstyrelsen att i nära samverkan med berörda 
nämnder undersöka och förbereda införandet av LOV (Lagen 
om valfrihetssystem) vid nybyggnation inom särskilt boende. 

Äldrenämnden beslutade 2020-05-28, § 61 att godkänna ett redovisat underlag 
som vägledning vid val av avtalsform. 

Kommunfullmäktige föreslås besvara motionen med hänvisning till äldre-
nämndens beslut om vägledning vid val av avtalsform. Lag om valfrihets-
system är inte förenligt med att begränsa antal utförare och inte heller att 
anvisa en viss geografisk placering där en utförare ska bedriva sin verksamhet. 

Social- och omsorgsförvaltningen föreslår äldrenämnden tillstyrka förslaget 
inför kommunstyrelsens beredning till kommunfullmäktiges beslut. 
 
Äldrenämndens beslut 2022-04-22, § 28 

1. Social- och omsorgsförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 

1. Social- och omsorgsförvaltningens förslag tillstyrks. 
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Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen besvaras med hänvisning till äldrenämndens beslut 2020-05-28, § 
61, om vägledning vid val av avtalsform. 

Yrkanden 
Kristina Edlund (S) och Maria Mores (MP) yrkar avslag till motionen.  

Annika Krutzén (M) och Chris Dahlqvist (SD) yrkar bifall till äldrenämndens 
förslag till beslut. 

Beslutsordning 
Ordförande ställer proposition på Annika Krutzéns (M) med fleras yrkande om 
bifall till äldrenämndens förslag till beslut mot Kristina Edlunds (S) med fleras 
yrkande om avslag till motionen och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 
Annika Krutzén (M) med fleras yrkande om bifall till äldrenämndens förslag 
till beslut.  

Beslutsunderlag 
Ojusterat protokollsutdrag äldrenämnden 2022-04-22, § 28 
Tjänsteskrivelse - Utöka valfriheten inom särskilt boende, svar på motion (M), 
2022-03-22 
Motionen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Motionärerna 
Kommunfullmäktige 
Äldrenämnden  
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§ 143 Motion (-) Förläng samverkansavtalet med 
Funktionsrätt Linköping och Friskis  Svettis, svar 

Dnr KS 2020-920 

Kommunstyrelsens beslut 
1.   Social- och omsorgsnämndens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen besvaras med hänvisning till att social- och omsorgsnämnden 
tecknat IOP (idéburet offentligt partnerskap) med Friskis & Svettis, vilket 
därmed tryggar möjligheten till gymträning för personer med 
funktionsnedsättning. 

Ärende 
Michael Cocozza (-) och Jaleh Ramezani (-), föreslår i en motion daterad 2020-
12-07 att: 

 Linköpings kommun genomför en upphandling under våren för 
att verksamheten ska kunna återstarta höst 2021. 

Som skäl för yrkandet anges att verksamheten är den enda möjligheten för 
personer med funktionsnedsättning att få möjlighet till fysisk träning. 

Michael Cocozza (-) och Jaleh Ramezani (-) hänvisar till att social- och 
omsorgsnämnden under flera år har haft avtal med Funktionsrätt Linköping 
samt Friskis & Svettis avseende träning för personer med funktionsnedsättning. 
I motionen betonas att verksamheten har varit viktig för målgruppen, varför 
Michael Cocozza (-) och Jaleh Ramezani (-) är angelägna om att den ska få 
fortsätta. 

Motionen föreslås besvaras med hänvisning till att social- och 
omsorgsnämnden tecknat IOP (idéburet offentligt partnerskap) med Friskis & 
Svettis, vilket därmed tryggar möjligheten till gymträning för personer med 
funktionsnedsättning. 

Social- och omsorgsförvaltningen föreslår social- och omsorgsnämnden 
tillstyrka förslaget inför kommunstyrelsens beredning till kommunfullmäktiges 
beslut. 

Social- och omsorgsnämndens beslut 2022-04-21, § 2 

1. Social- och omsorgsförvaltningens förslag tillstyrks. 
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Förslag till kommunstyrelsens beslut 

1. Social- och omsorgsförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen besvaras med hänvisning till att social- och omsorgsnämnden 
tecknat IOP (idéburet offentligt partnerskap) med Friskis & Svettis, vilket 
därmed tryggar möjligheten till gymträning för personer med 
funktionsnedsättning. 

Beslutsunderlag 
Ojusterat protokollsutdrag social- och omsorgsnämnden 2022-04-21, § 2 
Tjänsteskrivelse - Förläng samverkansavtal med Funktionsrätt Linköping och 
Friskis  Svettis, svar på motion (-), 2022-03-23 
Motionen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Motionärerna 
Kommunfullmäktige 
Social- och omsorgsnämnden  
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§ 144 Motion (S) Skapa en gemensam arbetsplats för 
kommun- och polisanställda i syfte att motverka 
ungdomsbrottslighet, svar 

Dnr KS 2021-261 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Social- och omsorgsnämndens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen besvaras med hänvisning till att i samband med att socialtjänsten 
flyttar ut verksamhet till Skäggetorp finns möjlighet för polisen att i 
gemensamma lokaler och tillsammans med socialtjänsten komma närmare 
medborgarna. 

Reservationer 
Kristina Edlund (S), Elias Aguirre (S), Ali Hajar (S), Mari Hultgren (S) och 
Maria Moraes (MP) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden. 

Ärende 
Lotta Bäckman (S) och Mikael Sanfridson (S) föreslår i en motion daterad 
2021-03-02 att:  

 Linköpings kommun tar initiativet till ett gemensamt arbete och 
en gemensam arbetsplats för kommun- och polisanställda, där 
de olika myndigheterna samarbetar för att förhindra 
ungdomskriminalitet. 

I motionen framhålls betydelsen av att snabbt erbjuda stöd för att ungdomar 
inte ska återfalla i brott eller fastna i en kriminell bana. Motionärerna hänvisar 
till Södertälje där de menar att det finns goda erfarenheter av att 
kommunanställda och polisen arbetar nära varandra. 

Utredningen visar att det idag finns olika samverkansmodeller mellan 
socialtjänst och Polis som innebär informationsutbyte, insatser i förhållande till 
enskilda och förebyggande arbete. Representanter från Polisen och 
socialtjänsten uttrycker att olika situationer kräver olika former av samverkan 
och att en god samverkan inte är avhängt gemensam lokalisering.  Det finns 
förhållanden och arbetsformer som idag uppfattas fungera mycket väl och 
situationer som kan förbättras. Uppfattningen hos tjänstemännen hos Polis och 
Social- och omsorgsförvaltningen är att arbetsformer och metoder kan 
förändras och ett närmare samarbete går att utveckla. Områdesteamen, som 
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finns riktade mot tre områden har även medfört samtal och diskussioner och 
nya möjliga samverkansformer.  

Det pågår även en planering för att flytta ut socialtjänsten till Skäggetorp. I 
samband med att verksamhet flyttar finns möjlighet för polisen att i 
gemensamma lokaler och tillsammans med socialtjänsten komma närmare 
medborgarna. Social- och omsorgsförvaltningen tar initiativ till att bjuda in 
polismyndigheten till lokalerna när socialtjänsten är på plats i Skäggetorp. 

Social- och omsorgsförvaltningen föreslår social- och omsorgsnämnden 
tillstyrka förslaget inför kommunstyrelsens beredning till kommunfullmäktiges 
beslut. 

Social- och omsorgsnämndens beslut 2022-04-21, § 9 

1. Social- och omsorgsförvaltningen förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 

1. Social- och omsorgsförvaltningen förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen besvaras med hänvisning till att i samband med att socialtjänsten 
flyttar ut verksamhet till Skäggetorp finns möjlighet för polisen att i 
gemensamma lokaler och tillsammans med socialtjänsten komma närmare 
medborgarna. 

Yrkanden 
Kristina Edlund (S) och Maria Moraes (MP) yrkar bifall till motionen.  

Annika Krutzén (M) yrkar bifall till social- och omsorgsnämndens förslag till 
beslut.  

Beslutsordning 
Ordförande ställer proposition på Annika Krutzéns (M) yrkande om bifall till 
social- och omsorgsnämndens förslag till beslut mot Kristina Edlunds (S) med 
fleras yrkande om bifall till motionen och finner att kommunstyrelsen beslutar 
enligt Annika Krutzéns (M) yrkande om bifall till social- och 
omsorgsnämndens förslag till beslut. 

Beslutsunderlag 
Ojusterat protokollsutdrag social- och omsorgsnämnden 2022-04-21, § 9 
Tjänsteskrivelse - Skapa en gemensam arbetsplats för kommun- och 
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polisanställda i syfte att motverka ungdomsbrottslighet, svar på motion (S), 
2022-03-31 
Bilaga - Motionen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Motionärerna 
Kommunfullmäktige 
Social- och omsorgsnämnden  
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§ 145 Motion (-) Kvalitetskontroll av kommunens arbete 
med orosanmälningar avseende barn, svar 

Dnr KS 2021-299 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Social- och omsorgsnämndens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen avslås med hänvisning till att gällande sekretesslagstiftning 
försvårar en extern granskning av orosanmälningar och arbetsprocessen. 

Reservationer 
Maria Moraes (MP) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande 
samt lämnar följande skriftliga reservation: 

"Miljöpartiet är positiva till att genomföra en kvalitetskontroll av kommunens 
arbete med orosanmälningar avseende barn. Vi skulle även välkomna en sådan 
i flera delar av kommunens förvaltningar och verksamhet med fokus på 
barnperspektivet. 
Vi skulle gärna se att en väl kvalificerad idéburen organisation eller likvärdig 
part genomför kvalitetskontrollen (ex BRIS eller Rädda Barnen) samt att den 
görs på ett kvalitetsutvecklande sätt med särskild hänsyn till barnperspektivet 
och personalens arbetsförutsättningar." 

Ärende 
Michael Cocozza (-) och Jaleh Ramezani (-) föreslår i en motion daterad 2021-
03-16 att: 

 Kommunen på försök under tre år låter genomföra en extern 
kvalitetskontroll av socialförvaltningens arbetsprocess med 
hantering av orosanmälningar avseende barn. 

Utredningen visar att det idag genomförs flera aktiviteter för att följa upp 
arbetet med orosanmälningar och hur kvaliteten i stort gällande 
förhandsbedömningar och utredningar ser ut.  

Till skillnad från flera av kommunens andra verksamheter råder inom 
socialtjänsten så kallat omvänt skaderekvisit. Huvudregeln när det gäller 
sekretess inom socialtjänsten är att sekretess gäller för uppgift om en enskilds 
personliga förhållanden. Detta innebär att en extern aktör inte får ta del av de 
orosanmälningar som inkommer till och hanteras av social- och 
omsorgsförvaltningen.  
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Social- och omsorgsörvaltningen är positiv till den fråga som Socialstyrelsen 
utreder kring att göra förhandsbedömningar som sätts i kronologiska pärmen 
sökbara. Motionen föreslås därmed avslås. 

Social- och omsorgsförvaltningen föreslår social- och omsorgsnämnden 
tillstyrka förslaget inför kommunstyrelsens beredning till kommunfullmäktiges 
beslut. 

Social- och omsorgsnämndens beslut 2022-04-21, § 6 

1. Social- och omsorgsförvaltningens förslag tillstyrks.  

Förslag till kommunstyrelsens beslut 

1. Social- och omsorgsförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen avslås med hänvisning till att gällande sekretesslagstiftning 
försvårar en extern granskning av orosanmälningar och arbetsprocessen. 

Yrkanden 
Maria Moraes (MP) yrkar bifall till motionen.  

Annika Krutzén (M) yrkar bifall till social- och omsorgsnämndens förslag till 
beslut. 

Beslutsordning 
Ordförande ställer proposition på Annika Krutzéns (M) yrkande om bifall till 
social- och omsorgsnämndens förslag till beslut mot Maria Moraes (MP) 
yrkande om bifall till motionen och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 
Annika Krutzéns (M) yrkande om bifall till social- och omsorgsnämndens 
förslag till beslut.  

Protokollsanteckningar 
Kristina Edlund (S) lämnar följande protokollsanteckning: 

"Vi Socialdemokrater ser också ett behov av att arbeta med orosanmälningar, 
fler barn och deras föräldrar behöver stöd för att klara en bra 
uppväxt.  Däremot tror vi inte på en extern kontroll. Det behövs ett mer 
systematiskt arbete runt barn i utsatthet och där orosanmälningarna är en viktig 
del." 
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Beslutsunderlag 
Ojusterat protokollsutdrag social- och omsorgsnämnden 2022-04-21, § 6 
Tjänsteskrivelse - Kvalitetskontroll av kommunens arbete med orosanmälan 
avseende barn, svar på motion (-), 2022-03-31 
Bilaga - Motionen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Motionärerna 
Kommunfullmäktige 
Social- och omsorgsnämnden  
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§ 146 Motion (S) Meningsfull vardag för ensamma äldre, 
svar 

Dnr KS 2021-376 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Äldrenämndens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Uppdrag ges till äldrenämnden att införa konceptet Ung Omsorg som ett 
pilotprojekt 2023 i äldreomsorgen. 

2. Finansiering bereds inom äldrenämndens budgetram för 2023. 

3. Genom denna hantering får motionen anses ha bifallits. 

Ärende 
Mikael Sanfridson (S) och Christoffer Olsson (S) föreslår i en motion att 
äldrenämnden ges i uppdrag att teckna avtal med konceptet Ung Omsorg för att 
kunna erbjudas i delar av eller hela äldreomsorgen. 

Även om det finns positiva erfarenheter som motiverar att förslaget genomförs 
saknas utrymme i äldrenämndens ekonomiska plan för 2023-2027 för ett 
successivt införande. Social- och omsorgsförvaltningen föreslår att förslaget 
prövas som ett pilotprojekt under 2023. 

Om utvärdering av projektet uppfyller förväntat goda resultat kan 
ställningstagande till införande i delar eller hela äldreomsorgen tas i samband 
med nämndens behandling av budget 2024 och plan för 2025-2029. 

Äldrenämndens beslut 2022-04-22, § 291 

1. Social- och omsorgsförvaltningens förslag tillstyrks. 

2. Under förutsättning av kommunfullmäktiges beslut uppdras till social- och 
omsorgsförvaltningen att införa konceptet Ung Omsorg som ett pilotprojekt 
2023 i äldreomsorgen.  

Förslag till kommunstyrelsens beslut 

1. Social- och omsorgsförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 
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1. Uppdrag ges till äldrenämnden att införa konceptet Ung Omsorg som ett 
pilotprojekt 2023 i äldreomsorgen. 

2. Finansiering bereds inom äldrenämndens budgetram för 2023. 

3. Genom denna hantering får motionen anses ha bifallits. 

Yrkanden 
Denisé Cassel (KD) och Chris Dahlqvist (SD) yrkar bifall till äldrenämndens 
förslag till beslut.  

Beslutsunderlag 
Ojusterat protokollsutdrag äldrenämnden 2022-04-22, § 29 
Tjänsteskrivelse - Meningsfull vardag för ensamma äldre, svar på motion (S), 
2022-03-22 
Motionen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Motionärerna 
Kommunfullmäktige 
Äldrenämnden  
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§ 147 Motion (-) Höj nivån på habiliteringsersättningen, 
svar 

Dnr KS 2021-449 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Niklas Borgs (M) med fleras yrkande om bifall till motionen tillstyrks.  

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen bifalles.  

Ärende 
Michael Cocozza (-) och Jaleh Ramezani (-), föreslår i en motion daterad 2021-
05-20 att nivån på habiliteringsersättningen i daglig verksamhet höjs till 15 
kronor per timme. 

Linköpings kommun utger idag 10 kronor per timme för maximalt 7 timmar 
per närvarodag. I syfte att påverka kommuner att införa, bibehålla eller höja 
habiliteringsersättningen har staten sedan 2018 utgett ett riktat statsbidrag. 

En höjning av habiliteringsersättningen med fem kronor till 15 kronor per 
timme innebär en ökad kostnad för social- och omsorgsnämnden med cirka 3 
mnkr. Social- och omsorgsnämndens bokslut för 2021 visar på ett underskott 
med 58 mnkr. För verksamhetsåret 2020 gick nämnden med ett så stort 
underskott att en åtgärdsplan för att minska kostnaderna har gällt. 

Mot den bakgrunden bedömer förvaltningen att social- och omsorgsnämnden 
inte har möjlighet att finansiera en höjning av habiliteringsersättningen inom 
ramen för sin internbudget 2022. Motionen föreslås därför avslås. 

Social- och omsorgsnämndens beslut 2022-04-21, § 3 

1. Social- och omsorgsförvaltningens förslag tillstyrks.  

Förslag till kommunstyrelsens beslut 

1. Social- och omsorgsförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen avslås med hänvisning till att det saknas ekonomiskt utrymme i 
social- och omsorgsnämndens internbudget. 
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Yrkanden 
Niklas Borg (M), Annika Krutzén (M), Chris Dahlqvist (SD), Kristina Edlund 
(S), Maria Moraes (MP) och Denisé Cassel (KD) yrkar bifall till motionen. 

Beslutsordning 
Ordförande ställer proposition på Niklas Borgs (M) med fleras yrkande om 
bifall till motionen då ingen yrkat bifall till social- och omsorgsnämndens 
förslag till beslut och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Niklas Borgs 
(M) med fleras yrkande om bifall till motionen. 

Beslutsunderlag 
Ojusterat protokollsutdrag social- och omsorgsnämnden 2022-04-21, § 3 
Tjänsteskrivelse - Höj nivån på habiliteringsersättningen, svar på motion (-), 
2022-03-22 
Motionen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Motionärerna 
Kommunfullmäktige 
Social- och omsorgsnämnden  
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§ 148 Motion (S) Låt Linköpings skolelever få Spring i 
benen, svar 

Dnr KS 2021-761 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Barn- och ungdomsnämndens förslag till beslut tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionen avslås med hänvisning till att Utbildningsförvaltningen har ett 
kontinuerligt arbete gällande hälsofrämjande skolutvecklingsarbete i 
Linköpings kommun. 

Reservationer 
Elias Aguirre (S), Kristina Edlund (S), Ali Hajar (S) och Mari Hultgren (S) 
reserverar sig mot beslutet till förmån för Elias Aguirres (S) yrkande om bifall 
till motionen samt lämnar följande skriftliga reservation: 

"Sällan har bristen på politisk vilja manifesterats tydligare i ett motionssvar. 
”Det är bra som det är, vi har inte råd, vi gör redan tillräckligt, vi vill inte”. Så 
bemöter den borgerliga alliansen i Linköping ett förslag som handlar om att vi 
som kommun ska göra mer för att förbättra folkhälsan, bryta stillasittandet hos 
våra barn och unga och få dem att släppa sina skärmar. 

Vid samma sammanträde har kommunen lämnat ett positivt svar på Region 
Östergötlands Folkhälsostrategi. I den står bland annat att läsa följande: 

Övervikt och fetma ökar i befolkningen, och ses nu redan bland 4-åringar. Vår 
hälsa och våra levnadsvanor grundläggs tidigt i livet, och övervikt hos barn 
finns ofta kvar också i vuxen ålder. Levnadsvanor går att påverka, men de styrs 
inte enbart av information, kunskap och medvetna val. De påverkas även av 
inlärda beteenden, sociala sammanhang, kultur och av individens tilltro till sin 
förmåga. Det här är områden som går att stärka genom att förbättra individers 
livsvillkor. 

I ljuset av dessa rader blir svaret på vår motion motsägelsefullt och extra 
märkligt. Vi socialdemokrater vill göra mer för att bryta stillasittandet bland 
barn och unga och därför vill vi bifalla motionen." 

Maria Moraes (MP) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande om 
bifall till motionen. 
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Ärende 
Niklas Nåbo (S), Elias Aguirre (S) och Jonatan Hermansson (S) föreslår i en 
motion daterad 2021-09-23 att: 

 Linköpings kommun genom berörda nämnder och förvaltningar 
genomför en liknande satsning som ”Spring i benen”. 

Motionärerna beskriver att människor i alla åldrar rör sig mindre, att 
stillasittandet har öka och att detta bidrar till en försämrad folkhälsa. 
Motionärerna menar vidare att investeringar nu kommer minska framtida 
kostnader och bidra till ökad folkhälsa.  

Motionärerna beskriver hur Stockholms Stads utbildningsförvaltning driver 
satsningen ”Spring i benen”. Det har lett till aktivare lektioner med korta 
rörelsepauser. Äldre elever handleder yngre elever, lärare får tips av kollegor 
om övningar, fritidshemmen är engagerade och föräldrar medvetandegörs om 
rörelsens betydelse både för skolresultat och för hälsa och välbefinnande. 
Förvaltningen har hand om administration, handledning och tillhandahåller 
stödmaterial och forskningsunderlag. Skolorna bidrar med representanter till 
nätverket och delar med sig av erfarenheter och material. Även Finlands 
satsning “Schools on the move” lyfts fram som ett gott exempel.   

Att starta upp ett nätverk för rörelse för kommunens alla grundskolor skulle 
innebära en kostnad för förvaltningen i form av tid för uppstart av nätverket 
samt tid till att utbilda handledare, både pedagoger och elever. Det skulle även 
krävas personal som underhåller nätverket och uppdaterar material.  Att 
fortsätta bygga på skolornas eget arbete när det gäller pulshöjande aktiviteter är 
en mer framgångsrik väg och många skolor har ett pågående arbete som de 
arbetar med att hålla i eller utveckla.  

Utifrån det befintliga arbetet som pågår på skolorna kring pulshöjande 
aktiviteter föreslår Utbildningsförvaltningen att motionen avslås. 

Barn- och ungdomsnämndens beslut 2022-04-21, § 50 

1. Utbildningsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks. 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 

1. Utbildningsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 
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1. Motionen avslås med hänvisning till att Utbildningsförvaltningen har ett 
kontinuerligt arbete gällande hälsofrämjande skolutvecklingsarbete i 
Linköpings kommun. 

Yrkanden 
Elias Aguirre (S) och Maria Moraes (MP) yrkar bifall till motionen.  

Åsa Wennergren (L) yrkar bifall till barn- och ungdomsnämndens förslag till 
beslut.  

Beslutsordning 
Ordförande ställer proposition på Åsa Wennergrens (L) yrkande om bifall till 
barn- och ungdomsnämndens förslag till beslut mot Elias Aguirres (S) med 
fleras förslag om bifall till motionen och finner att kommunstyrelsen beslutar 
enligt Åsa Wennergrens (L) yrkande om bifall till barn- och 
ungdomsnämndens förslag till beslut.  

Beslutsunderlag 
Ojusterat protokollsunderlag barn- och ungdomsnämnden 2022-04-21, § 50 
Tjänsteskrivelse - Låt Linköpings skolelever få Spring i benen, svar på motion 
(S), 2022-03-24 
Bilaga - Motionen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Motionärerna 
Kommunfullmäktige 
Barn- och ungdomsnämnden  
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§ 149 Motion (S) Språkkrav för personal inom förskola, 
skola och fritids, svar 

Dnr KS 2021-777 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Barn- och ungdomsnämndens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionens första beslutssats avslås med hänvisning till att det idag inte finns 
någon nationell reglering att svenska på gymnasial nivå ingår i 
barnskötarutbildningen inom kommunal vuxenutbildning.  

2. Motionens andra och fjärde beslutssats bifalls och barn- och 
ungdomsnämnden får i uppdrag att utreda hur kartläggning samt arbetet med 
kompetenshöjande insatser för språkutveckling för anställda i Linköpings 
kommuns förskolor kan se ut. 

3. Motionens tredje beslutssats avslås med hänvisning till att handledarens roll 
under arbetsplatsförlagt lärande är att handleda eleven i att successivt bygga 
upp yrkeskunskaper och en yrkesidentitet. 

Reservationer 
Elias Aguirre (S), Kristina Edlund (S), Ali Hajar (S), Mari Hultgren (MP) och 
Maria Moraes (MP) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden 
om bifall till motionen i sin helhet.  

Chris Dahlqvist (SD) reserverar sig mot kommunstyrelsens beslut gällande 
motionens beslutsats 1 till förmån för eget yrkande om bifall till motionens 
beslutsats 1 samt lämnar följande skriftliga reservation: 

”All personal som arbetar på förskolan, skolan och fritids ska kunna svenska, 
som enligt motionen, godkända betyg i svenska på gymnasiet. Detta är för att 
underlätta arbetssituationen på skolorna i Linköpings kommun då inga 
missförstånd ska kunna uppstå på grund av språket. Vi menar även att all 
personal som anställs inom förskolan, skolan och fritids redan ska kunna bra 
svenska innan anställningen påbörjas. Men nu när situationen ser annorlunda ut 
så vill vi ändå att den redan anställd personal ska få förutsättningar för att lära 
sig bättre svenska i de fall där det brister. Där kommer kartläggningen i 
motionens fjärde att-sats att fylla ett bra syfte för att hitta obalanser i 
språkkompetenser. Därför yrkar vi bifall till motionens första, andra samt 
fjärde att-sats. 
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Därför reserverar Sverigedemokraterna sig mot beslutet till förmån för vårt 
yrkande om bifall till att-sats 1 utöver förslag till beslut.” 

Ärende 
Kristina Edlund (S) och Elias Aguirre (S) föreslår i en motion daterad 2021-09-
27 att: 

 Krav införs för svenska på minst gymnasienivå för personal som 
arbetar inom förskola, skola och fritids i Linköpings kommun.  

 Arbetsgivaren säkerställer att kompetenshöjande insatser 
gällande svenska språket genomförs för den personal som är i 
behov av detta. 

 Resurser avsett för att handleda de som gör praktik i 
verksamheten och som är i behov av språkstöd. 

 En kartläggning genomförs i syfte att komma tillrätta med den 
obalans i språkkompetens som finns mellan enheter och 
bostadsområden i Linköpings förskolor, skolor och fritids. 

Motionärerna beskriver att vi är i ett läge när det är hård konkurrens om 
arbetskraften där personal vittnar om att det blivit vardag med kollegor, fast 
anställda likväl som vikarier, som har begränsade svenskkunskaper. 
Motionärerna ser också en oroande utveckling när det gäller den geografiska 
spridningen av språkkompetensen.   

Det finns inte någon nationell reglering att svenska på gymnasial nivå ingår i 
barnskötarutbildningen inom kommunal vuxenutbildning. Linköpings kommun 
erbjuder barnskötarutbildning i enlighet med Skolverkets riktlinjer. 

Idag finns inte riktade kompetenshöjande insatser för språkutveckling för 
anställda i Linköpings kommuns förskolor, skolor och fritidshem, men behovet 
är stort, framförallt i förskolan. Utbildningsdirektören föreslås få i uppdrag att 
utreda hur kartläggning samt arbetet med kompetenshöjande insatser för 
språkutveckling för anställda i Linköpings kommuns förskolor kan se ut och 
återkomma med förslag till barn- och ungdomsnämnden under hösten 2022. 

Handledarens roll under arbetsplatsförlagt lärande är att handleda eleven i att 
successivt bygga upp yrkeskunskaper och en yrkesidentitet. Kunskaper om hur 
vuxna lär sig ett andraspråk och hur man stöttar och handleder 
andraspråkstalande elever och kollegor ingår inte i handledares 
grundutbildning. 

Utbildningsförvaltningen föreslår barn- och ungdomsnämnden tillstyrka 
förslaget inför kommunstyrelsens beredning till kommunfullmäktiges beslut. 
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Barn- och ungdomsnämndens beslut 2022-04-21, § 49 

1. Utbildningsförvaltningens förslag tillstyrks. 

2. Utbildningsdirektören får i uppdrag att utreda hur kartläggning samt arbetet 
med kompetenshöjande insatser för språkutveckling för anställda i Linköpings 
kommuns förskolor kan se ut och återkomma med förslag till barn- och 
ungdomsnämnden under hösten 2022. Beslutet gäller under förutsättning att 
kommunfullmäktige ger barn- och ungdomsnämnden motsvarande uppdrag.  

Förslag till kommunstyrelsens beslut 

1. Utbildningsförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 

1. Motionens första beslutssats avslås med hänvisning till att det idag inte finns 
någon nationell reglering att svenska på gymnasial nivå ingår i 
barnskötarutbildningen inom kommunal vuxenutbildning.  

2. Motionens andra och fjärde beslutssats bifalls och barn- och 
ungdomsnämnden får i uppdrag att utreda hur kartläggning samt arbetet med 
kompetenshöjande insatser för språkutveckling för anställda i Linköpings 
kommuns förskolor kan se ut. 

3. Motionens tredje beslutssats avslås med hänvisning till att handledarens roll 
under arbetsplatsförlagt lärande är att handleda eleven i att successivt bygga 
upp yrkeskunskaper och en yrkesidentitet. 

Yrkanden 
Elias Aguirre (S)  och Maria Moraes (MP) yrkar bifall till motionen i sin 
helhet.  

Chris Dahlqvist (SD) yrkar bifall till motionens beslutsats 1, 2 och 4 samt 
avslag till motionens beslutsats 3.  

Niklas Borg (M) yrkar bifall till barn- och ungdomsnämndens förslag till 
beslut.  

Beslutsordning 
Ordförande ställer proposition på Niklas Borgs (M) yrkande om bifall till barn- 
och ungdomsnämndens förslag till beslut om avslag till motionens beslutsats 1 
mot Elias Aguirres (S) med fleras förslag om bifall till motionens beslutsats 1 
och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Niklas Borgs (M) yrkande.  
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Ordförande ställer proposition på Niklas Borgs (M) med fleras yrkande om 
bifall till barn- och ungdomsnämndens förslag till beslut om bifall till 
motionens beslutsats 2 och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Niklas 
Borgs (M) med fleras yrkande. 

Ordförande ställer proposition på Niklas Borgs (M) med fleras yrkande om 
bifall till barn- och ungdomsnämndens förslag till beslut om avslag till 
motionens beslutsats 3 mot Elias Aguirres (S) med fleras förslag om bifall till 
motionens beslutsats 3 och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Niklas 
Borgs (M) med fleras yrkande.  

Ordförande ställer proposition på Niklas Borgs (M) med fleras yrkande om 
bifall till barn- och ungdomsnämndens förslag till beslut om bifall till 
motionens beslutsats 4 och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Niklas 
Borgs (M) med fleras yrkande. 

Beslutsunderlag 
Ojusterat protokollsutdrag barn- och ungdomsnämnden 2022-04-21, § 49 
Tjänsteskrivelse - Språkkrav för personal inom förskola, skola och fritids, svar 
på motion (S), 2022-03-24 
Bilaga - Motionen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Motionärerna 
Kommunfullmäktige 
Barn- och ungdomsnämnden 
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§ 150 Kommunstyrelsens delårsrapport per den 31 mars 
med prognos för helår 2022 

Dnr KS 2022-34 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Delårsrapporten för kommunstyrelsen per den 31 mars med prognos 

för helår 2022 inklusive bilagor godkänns. 

2. Uppföljningen av Kommunledningsförvaltningens, Verksamhetsstöd 
och services och Leanlinks verksamhetsplaner 2022 noteras. 

Ärende 
Kommunstyrelsens delårsrapport per den 31 mars 2022 avser i huvudsak 
kommunstyrelsens/Kommunledningsförvaltningens verksamhet. Det 
ekonomiska driftsammandraget omfattar kommunstyrelsens samtliga tre 
förvaltningar - Kommunledningsförvaltningen, Verksamhetsstöd och service 
samt Leanlink. I övrigt särredovisas Verksamhetsstöd och services samt 
Leanlinks verksamhet i särskilda bilagor. 

Verksamheten har sammantaget utvecklats i linje med kommunstyrelsens 
uppdrag och prioriteringarna i internbudget, Uppskjuten verksamhet till följd 
av coronapandemin hanteras tillsammans med planerade utvecklingsaktiviteter 
i enlighet med förvaltningens verksamhetsplan.  

Kommunstyrelsen har 18 nämndmål för budgetåret där utveckling bedöms sker 
inom samtliga områden. Av Kommunledningsförvaltningens 107 aktiviteter i 
verksamhetsplanen har 10 genomförts, 60 pågår, 35 kvarstår och 3 har utgått 
per den 31 mars. Avvikelserna framgår av Kommunledningsförvaltningens 
verksamhetsplan. 

Den ekonomiska helårsbedömningen för kommunstyrelsen uppdelat på 
förvaltning är följande. Kommunledningsförvaltningen redovisar +1,9 mnkr, 
Verksamhetsstöd och service -2,6 mnkr och Leanlink +/- 0 mnkr. 

Kommunstyrelsen föreslås godkänna delårsrapport per den 31 mars 2022 som 
kommer att ingå i den samlade delårsrapporten till kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Kommunstyrelsens delårsrapport per den 31 mars med 
prognos för helår 2022, 2022-04-21 
Bilaga 1 – Kommunstyrelsens delårsrapport per den 31 mars 2022 
Bilaga 2 – Uppföljning av Kommunledningsförvaltningens verksamhetsplan 
per den 31 mars 2022, Kommunstyrelsen 
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Bilaga 3 – Verksamhetsstöd och service delårsrapport per den 31 mars 2022 
Bilaga 4 – Uppföljning av Verksamhetsstöd och services verksamhetsplan per 
den 31 mars 2022 
Bilaga 5 – Leanlinks delårsrapport per den 31 mars 2022 
Bilaga 6 – Uppföljning av Leanlinks verksamhetsplan per den 31 mars 2022 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Biträdande kommundirektör, Mikael Borin 
Förvaltningschef, Magnus Sjöberg 
Utförardirektör, Sonja Erlandsson 
Ekonomichef, Åsa Haraldsson 
Ekonomichef, Kimmo Immonen 
Ekonomichef, Henrik Karpe 
Ekonomistaben  
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§ 151 Delårsrapport för Linköpings kommun per den 31 
mars med prognos för helår 2022 

Dnr KS 2022-35 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Tekniska justeringar av budgetramarna med anledning av 

demografiska förändringar samt justeringar enligt 
finansieringsprincipen av kommunens generella statsbidrag genomförs 
enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. Förändringarna 
finansieras med kommunstyrelsens reserv för demografiska 
förändringar. 

2. Leanlink beviljas ersättning för ökade sjuklönekostnader för perioden  
januari-mars som finansieras med kommunens erhållna ersättning för 
höga sjuklönekostnader med anledning av coronapandemin. 

3. Delårsrapport för Linköpings kommun per den 31 mars med prognos 
för helår 2022 godkänns. 

4. De nämnder som prognostiserar underskott uppmanas att vidta 
åtgärder för att minska underskottet för 2022 och komma i ekonomisk 
balans från och med 2023. 

Ärende 
Delårsrapporten per den 31 mars 2022 är årets första delårsrapport och en 
förenklad rapport med fokus på avvikelser och deras påverkan på internbudget, 
basuppdraget och förvaltningens verksamhetsplan 2022. 

Årets prognostiserade resultat för helår är ett nollresultat. Då det budgeterade 
resultatet för 2022 är plus 28 mnkr blir budgetavvikelsen minus 28 mnkr. 

Det lagreglerade resultatet efter balanskravsjusteringar som är rensat för 
reavinster och effekten av orealiserade vinster och förluster på grund av 
marknadsvärdering av kommunens finansiella tillgångar prognostiseras till plus 
453 mnkr. 

Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen tillstyrka förslag till 
beslut. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Delårsrapport för Linköpings kommun per den 31 mars med 
prognos för helår 2022, 2022-04-26 
Bilaga 1 - Delårsrapport för Linköpings kommun per den 31 mars med prognos 
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för helår 2022 
Bilaga 2 – Finansrapport mars 2022 
Bilaga 3 - Nämndernas delårsrapporter per den 31 mars med prognos för helår 
2022 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Förvaltningschef, Linda Ljunqvist 
Förvaltningschef, Anders Jolby 
Förvaltningschef, Mikaela Schullström 
Förvaltningschef, Sonja Erlandsson 
Ekonomichef, Lars Ellbrant 
Ekonomichef, Sara Bäckström 
Ekonomichef, Malin Schöld 
Ekonomichef, Kimmo Immonen 
Budgetchef, Birgitta Hammar 
Kvalitetsstrateg, Jenny Bolander 
Stadsrevisor, Peter Alexandersson  
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§ 152 Kommunens förvaltade stiftelsers delårsrapport 
per 31 mars 2022 

Dnr KS 2022-36 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Informationen noteras och rapporten läggs till handlingarna. 

Ärende 
Rapporten överlämnas till kommunstyrelsen som ett led i kommunstyrelsens 
uppsiktsplikt. 

Westman-Wernerska stiftelsen 

Av den totala portföljens marknadsvärde på cirka 394 mnkr var 55 % placerat i 
svenska aktier och resterande 45 % i räntebärande värdepapper.  

Marknadsvärdet på portföljen uppgår till cirka 394 mnkr att jämföra med 
årsskiftet då marknadsvärdet var cirka 444 mnkr. 

Totalportföljens värdeförändring hittills under 2022 uppgår till -11,3%, medan 
jämförelseindex värdeförändring uppgår till -9,0%. 

Utdelning från Westman-Wernerska stiftelsen sker vart femte år. Vid det 
senaste utdelningstillfället år 2018 beviljades 35,1 mnkr i utdelning avseende 
avkastning genererad under femårsperioden 2013-2017. Hittills i år har 2,6 
mnkr utbetalats i beslutad utdelning. Beslutad utdelning som inte är utbetald än 
uppgår till 30,9 mnkr. Utbetalning förväntas ske under året och även 
nästkommande år. Nästa utdelningstillfälle är år 2023. 

Övriga stiftelser 

Av den totala portföljens marknadsvärde på cirka 444 mnkr var 61 % placerat i 
räntebärande värdepapper och likvida medel, 27 % i svenska aktier, 12 % i 
aktier utland (0 % i hedgefonder). Marknadsvärdet på portföljen uppgår till 
cirka 444 mnkr att jämföra med årsskiftet då värdet var cirka 477 mnkr.  

Totalportföljens värdeförändring hittills under 2022 uppgår till -6,9 % medan 
jämförelseindex värdeförändring uppgår till -6,2 %.  

Femtiotre (53) stiftelser har gemensam medelsförvaring i en depå benämnd 
Gemensamt placerade stiftelser. Samförvaltningen av gemensamt placerade 
stiftelser, Pihlströms stiftelse samt Carlstedtska stiftelsen benämns som övriga 
stiftelser i rapporten. Någon utdelning från Samförvaltningen av gemensamt 
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placerade stiftelser har hittills i år inte skett. Det utdelningsbara beloppet från 
2021 års redovisning uppgår till 10 mkr.  

Verksamhetsstöd och service föreslår kommunstyrelsen tillstyrka förslag till 
beslut.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Kommunens förvaltade stiftelsers delårsrapport per 31 mars 
2022, 2022-04-22 
Bilaga - Förvaltade stiftelsers Delårsrapport mars 2022 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Ekonom, Per Ekhager  
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§ 153 Befolkningsprognos för Linköpings kommun 2022-
2031 

Dnr KS 2022-234 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Befolkningsprognos för Linköpings kommun 2022-2031 fastställs och 

översänds till nämnder och styrelsen som underlag för planering. 

Ärende 
Kommunledningsförvaltningen, Analys och utredningsenheten, har på 
kommunstyrelsens uppdrag tagit fram befolkningsprognos till 2031. Prognosen 
används som planeringsunderlag för styrelse och nämnder i budgetarbetet.  

I prognosen väntas Linköpings kommun växa med 883 personer under år 2022, 
vilket skulle innebära att invånarantalet ökar från 165 527 personer till 166 410 
personer under året. Över en tioårsperiod väntas Linköping växa med i 
genomsnitt 1 400 personer per år, vilket år 2031 skulle innebära att Linköpings 
invånarantal uppgår till 179 835 personer.  

Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen att fastställa 
befolkningsprognosen för 2022-2031. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelsen – Befolkningsprognos för Linköpings kommun 2022-2031, 
2022-04-21 
Bilaga – Befolkningsprognos för Linköpings kommun 2022-2031 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Samtliga nämnder och förvaltningr  
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§ 154 Handlingsplan för romsk inkludering 2018-2021, 
uppföljning 

Dnr KS 2019-270 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Uppföljningen godkänns.  

2. Samtliga nämnder uppdras att beakta uppföljningen i det fortsatta 
arbetet i enlighet med Riktlinjer för Linköpings kommuns arbete med 
nationella minoriteters rättigheter. 

Ärende 
År 2012 antogs en tjugoårig nationell strategi för romsk inkludering som en 
förstärkning av minoritetspolitiken som gäller för de nationella minoriteterna 
judar, romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar. I förverkligandet av 
strategin betonades kommuners roll för inkludering. Områden som bedömdes 
som särskilt relevanta för inkludering var bland annat utbildning, arbete, hälsa 
och social omsorg.  

Linköpings kommun deltog som en av fem kommuner i ett pilotprojekt för 
romsk inkludering 2012-2015. Efter att projektet slutrapporterades 2015 har 
kommunen arbetat strategiskt med romskt samråd inom ramen för en 
handlingsplan för detsamma. Handlingsplanen ersattes 2018 av Handlingsplan 
för romsk inkludering 2018-2021. Målet i handlingsplanen är att Linköpings 
kommun år 2021 har uppnått ”en hållbar och väl förankrad modell utvecklad 
för förbättrad inkludering av romer/resande i Linköpings kommun”.  

Kommunledningsförvaltningen redovisar en sammanställning av inhämtade 
uppgifter från de förvaltningar som deltagit i arbetet utifrån handlingsplanen. 
Sammanställningen visar att aktiviteter riktade mot den romska minoriteten i 
varierande utsträckning genomförts på det sätt som handlingsplanen föreskriver 
och visar på förbättringsområden. Kommunledningsförvaltningen föreslår att 
uppföljningen av Handlingsplan för romsk inkludering 2018-2021 godkänns. 
Samtliga nämnder uppdras att beakta uppföljningen i det fortsatta arbetet i 
enlighet med Riktlinjer för Linköpings kommuns arbete med nationella 
minoriteters rättigheter. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Handlingsplan för romsk inkludering 2018-2021, 
uppföljning, 2022-04-12 
Bilaga 1 - Handlingsplan för romsk inkludering 2018-2021 
Bilaga 2 - Utvärdering av arbetet med handlingsplanen, framtagen av romska 
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representanter 
Bilaga 3 - Kommunledningsförvaltningens redovisning av genomförda 
aktiviteter 
Bilaga 4 - Social- och omsorgsförvaltningens redovisning av genomförda 
aktiviteter 
Bilaga 5 - Utbildningsförvaltningens redovisning av genomförda aktiviteter 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Samtliga nämnder  
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§ 155 Förprojektering för att rusta trygghetspunkter, 
uppdrag till Lejonfastigheter AB 

Dnr KS 2021-1014 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Kommundirektören får i uppdrag att genomföra en förprojektering 

avseende tidplan och kostnadskalkyl för att rusta identifierade 
trygghetspunkter, enligt kraven för nivå tre, avseende 
reservkraftlösning och nödvatten. 

2. Kommundirektören får i uppdrag att utifrån förprojekteringen 
återrapportera samt återkomma med förslag till beslut gällande 
tidplan samt investeringsbehov för ställningstagande av 
kommunstyrelsen. 

Ärende 
Vid kommunens totalförsvarsplanering och förberedande åtgärder för fredstida 
kriser har kommunens trygghetspunkter en central roll. Trygghetspunkter i nivå 
tre ska vara försedda med reservkraft- och nödvattenlösningar och fungera när 
delar av samhället är drabbat av t.ex. ett långvarigt strömavbrott. I värsta fall 
under förhållanden som råder under höjd beredskap och krig. Idag saknas både 
reservkraft- och nödvattenlösningar på samtliga av kommunens 
trygghetspunkter. Under arbetet med totalförsvarsplanering har 
trygghetspunkterna även identifierats som en grundläggande förmåga avseende 
samlokalisering av prioriterade, lagstadgade och samhällsviktiga verksamheter, 
när yttre förhållanden är sådana att dessa verksamheter inte längre kan bedrivas 
i sina ordinarie lokaler. Det berör verksamheter som t.ex. barnomsorg dygnet 
runt, LSS och verksamheter inom vård och omsorg. På kommunens 
identifierade trygghetspunkter i nivå tre finns idag även kommunens 
tillagningskök som tillhandahåller mat till bl.a. skolor och vård- och 
omsorgsverksamheter. En kritisk förmåga som måste säkerställas vid en 
långvarig samhällskris eller krig.   

Följande lagar har bäring på verksamheten avseende trygghetspunkter inom 
krisberedskaps- och totalförsvarsområdet. 

Lag (2006:544) om kommuner och regioners åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap 

Socialtjänstlag (2001:453) 

Lag (2003:778) om skydd mot olyckor 
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Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen tillstyrka förslaget 
till beslut. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Förprojektering för att rusta trygghetspunkter, uppdrag till 
Lejonfastigheter AB, 2022-04-12 
Bilaga 1 - Trygghetspunkter, Kommunens förmåga att värna civilbefolkningen 
vid höjd beredskap och fredstida kriser 
Bilaga 2 - Regional inriktning för arbete med trygghetspunkter – Länsstyrelsen 
i Östergötland 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Lejonfastigheter AB 
Säkerhetschef, Anders Fernemark 
Kommunkansliet (uppdrag)  



 

 
Sammanträdesprotokoll 45 (59) 

 Kommunstyrelsen 2022-05-03  

 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

§ 156 Scenkonst Öst AB – Årsstämma, årsredovisning 
2021 samt stämmoinstruktion 

Dnr KS 2022-237 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Stämmoombudet instrueras att rösta för att 

Röstlängden godkänns, 

Godkänna dagordning enligt utsänd kallelse, 

Stämman behörigt sammankallad, 

Resultaträkning och balansräkning fastställs, 

Styrelsens förslag till resultatdisposition godkänns,  

Bevilja ansvarsfrihet för styrelsens ledamöter och verkställande 
direktören för räkenskapsåret 

Fastställa arvoden åt styrelse, revisorer och lekmannarevisorer. 

2. Stämmoombudet instrueras att redovisa  

Fullmäktiges val av ledamöter i styrelsen samt lekmannarevisorer. 

Ärende 
Scenkonst Öst AB kallar till ordinarie årsstämma den 25 maj 2022. Linköpings 
kommun har utsett Gustaf Appelberg (L) till stämmoombud. Ersättare till 
ombudet är Elias Aguirre (S).  

Kommunstyrelsen föreslås utfärda instruktion för kommunens stämmoombud. 
Förslag till instruktion innehåller fastställande av årsredovisning och förslag till 
ansvarsfrihet för styrelsen, dess ledamöter och VD. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Scenkonst Öst AB – Årsstämma, årsredovisning 2020 samt 
stämmoinstruktion, 2022-04-21 
Bilaga 1 – Kallelse bolagsstämma 2022 
Bilaga 2 – Årsredovisning 2021 Scenkonst Öst inklusive revisionsberättelse 
Bilaga 3 – Granskningsrapport Scenkonst Öst AB 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Gustaf Appelberg (L) (inkl. tjänsteskrivelse) 
Elias Aguirre (S) (inkl. tjänsteskrivelse)  
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§ 157 AB Kinda Kanal – Årsstämma, årsredovisning 2021 
samt stämmoinstruktion  

Dnr KS 2022-214 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Stämmoombudet instrueras att rösta för 

Röstlängden godkänns, 

Stämman behörigen sammankallats,  

Godkänna dagordning enligt utsänd kallelse, 

Resultaträkning och balansräkning fastställs,  

Styrelsens förslag till resultatdisposition godkänns,   

Bevilja ansvarsfrihet för styrelsens ledamöter och verkställande 
direktören för 

räkenskapsåret 2021, 

Fastställa arvoden åt styrelser och revisor samt suppleanter, 

Annat ärende som ankommer på stämman enligt aktiebolagslagen eller  

bolagsordningen: Reviderad bolagsordning och ägardirektiv. 

2. Stämmoombudet instrueras att redovisa  

Fullmäktiges val av ledamöter i styrelsen samt lekmannarevisor. 

3. Joakim Kärnborg (tjänsteperson) utses till stämmoombud för 
årsstämman 2022. 

Ärende 
AB Kinda Kanal kallar till ordinarie årsstämma den 11 maj 2022. Linköpings 
kommun har utsett Niklas Borg (M) till stämmoombud. Ersättare till ombudet 
är Mari Hultgren (S). Ingen av dessa har möjlighet, kommunstyrelsen föreslås 
därför utse ett annat ombud. 

Kommunstyrelsen föreslås utfärda instruktion för kommunens stämmoombud. 
Förslag till instruktion innehåller fastställande av årsredovisning och förslag till 
ansvarsfrihet för styrelsen, dess ledamöter och VD. 

Yrkanden 
Niklas Borg (M) föreslår att Joakim Kärnborg (tjänsteperson) utses som 
stämmoombud för årsstämman 2022. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – AB Kinda Kanal – Årsstämma, årsredovisning 2021 samt 
stämmoinstruktion, 2022-04-21 
Bilaga 1 – Kallelse årsstämma AB Kinda Kanal 2022 
Bilaga 2 – Dagordning årsstämma AB Kinda Kanal 2022 
Bilaga 3 – Årsredovisning inklusive förvaltningsberättelse 
Bilaga 4 – Revisionsberättelse 
Bilaga 5 – Granskningsrapport 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Niklas Borg (M) 
Mari Hultgren (S) 
Utsett stämmoombud för 2022, Joakim Kärnborg (inkl. tjänsteskrivelse)  
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§ 158 Östsvenska Yrkeshögskolan AB – Årsstämma, 
årsredovisning 2021 samt stämmoinstruktion  

Dnr KS 2022-305 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Stämmoombudet instrueras att rösta för att 

Röstlängden godkänns, 

Godkänna dagordning enligt utsänd kallelse, 

Stämman behörigt sammankallats, 

Resultaträkning och balansräkning fastställs, 

Styrelsens förslag till resultatdisposition godkänns, 

Bevilja ansvarsfrihet för styrelsen, dess ledamöter och verkställande 
direktören 

för räkenskapsåret 2021, 

Fastställa arvoden åt styrelsen och revisor samt suppleanter, 

Godkänna val av styrelseledamöter, revisorer och lekmannarevision. 

2. Stämmoombudet instrueras att redovisa  

Fullmäktiges val av styrelseledamot. 

Ärende 
Östsvenska Yrkeshögskolan AB kommer att hålla årsstämma den 20 maj 2022 
(Teams). Bolaget ägs till lika delar av kommuner i Östergötland och Region 
Östergötland. Syftet med bolaget är att aktivt bidra till antalet strategiskt 
viktiga YH-utbildningar i regionen ökar. Bolaget ska ansöka om och ansvara 
för genomförandet genom att åta sig huvudmannaskapet för beviljade 
utbildningar.   
 
Linköpings kommun har utsett Åsa Wennergren (L) till stämmoombud och 
Elias Aguirre (S) som ersättare samt Anders Jolby, utbildnings- och 
arbetsmarknadsdirektör (tjänsteperson) som styrelseledamot.  
 
Kommunstyrelsen föreslås fatta beslut om instruktioner till stämmoombudet 
inför årsstämma 2022. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Östsvenska yrkeshögskolan AB – Årsstämma, 
årsredovisning 2021 samt stämmoinstruktion, 2022-04-22 
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Bilaga 1 – Kallelse till bolagsstämma 220520 
Bilaga 2 – Årsredovisning 2021 
Bilaga 3 – Revisionsberättelse 2021 
Bilaga 4 – Granskningsrapport 2021 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Åsa Wennergren (L) (inkl. tjänsteskrivelse) 
Elias Aguirre (S) (inkl. tjänsteskrivelse) 
Utbildnings- och arbetsmarknadsdirektör, Anders Jolby  
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§ 159 Fyllnadsval (MP) - insynsplats i kommunstyrelsens 
strategiska utskott 

Dnr KS 2022-268 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Maria Moraes (MP) väljs som ny innehavare av insynsplats i 

kommunstyrelsens strategiska utskott. 

2. Valet gäller till och med 2022-12-31. 

Ärende 
Rebecka Hovenberg (MP) har avsagt sig insynsplatsen i kommunstyrelsens 
strategiska utskott. 

Yrkanden 
Elias Aguirre (S) föreslår Maria Moraes (MP) som ny innehavare av 
insynsplats i kommunstyrelsens strategiska utskott.  

Beslutsunderlag 
Avsägelsen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
HR-administratör, Anne-Kathrine Banck  
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§ 160 Fyllnadsval (MP) - ledamot i kommunstyrelsens 
ärendeberedning 

Dnr KS 2022-268 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Maria Moraes (MP) väljs som ny ledamot i kommunstyrelsens 

ärendeberedning. 

2. Valet gäller till och med 2022-12-31. 

Ärende 
Rebecka Hovenberg (MP) har avsagt sig uppdraget som ledamot i 
kommunstyrelsens ärendeberedning. 

Yrkanden 
Elias Aguirre (S) föreslår Maria Moraes (MP) som ny ledamot i 
kommunstyrelsens ärendeberedning. 

Beslutsunderlag 
Avsägelsen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
HR-administratör, Anne-Kathrine Banck  
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§ 161 Fyllnadsval (MP) - ersättare i International Council 
for Local environmental Initiatives (ICLEI) 

Dnr KS 2022-268 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Maria Moraes (MP) väljs som ny ersättare i International Council for 

Local environmental Initiatives (ICLEI). 

2. Valet gäller till och med 2022-12-31.  

Ärende 
Rebecka Hovenberg (MP) har avsagt sig uppdraget som ersättare i 
International Council for Local environmental Initiatives (ICLEI). 

Yrkanden 
Elias Aguirre (S) föreslår Maria Moraes (MP) som ny ersättare i International 
Council for Local environmental Initiatives (ICLEI). 

Beslutsunderlag 
Avsägelsen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Berörda organ 
HR-administratör Anne-Kathrine Banck  
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§ 162 Fyllnadsval (MP) - vice ordförande i Fairtrade City 
Dnr KS 2022-268 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Maria Moraes (MP) väljs som ny vice ordförande i Fairtrade City. 

2. Valet gäller till och med 2022-12-31. 

Ärende 
Rebecka Hovenberg (MP) har avsagt sig uppdraget som vice ordförande i 
Fairtrade City. 

Yrkanden 
Elias Aguirre (S) föreslår Maria Moraes (MP) som ny vice ordförande i 
Fairtrade City. 

Beslutsunderlag 
Avsägelsen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Berörda organ 
HR-administratör Anne-Kathrine Banck  
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§ 163 Fyllnadsval (MP) - representant i Leader 
Folkungaland 

Dnr KS 2022-268 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Maria Moraes (MP) väljs som ny representant i Leader Folkungaland. 

2. Valet gäller till och med 2022-12-31.  

Ärende 
Rebecka Hovenberg (MP) har avsagt sig uppdraget som representant i Leader 
Folkungaland. 

Yrkanden 
Elias Aguirre (S) föreslår Maria Moraes (MP) som ny representant i Leader 
Folkungaland. 

Beslutsunderlag 
Avsägelsen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Berörda organ 
HR-administratör, Anne-Kathrine Banck  
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§ 164 Delegationsbeslut 
Dnr KS 2021-1132 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Redovisningen noteras. 

Ärende 
Bilagda delegationsbeslut enligt diarienummer KS 2021-1132 anmäls. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Delegationsbeslut 2022 – redovisning, 2022-04-27 
Bilaga - Rapport 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 165 Överlämnade ärenden 
Dnr KS 2021-698 

Ärende 
Inga överlämnade ärenden finns att redovisa.  

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 166 Handlingar för kännedom 
Dnr KS 2022-227 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Redovisningen noteras. 

Ärende 
Följande handlingar för kännedom har inkommit under perioden 2022-04-14 – 
2022-04-26: 

Sveriges kommuner och regioner 
22:13 Beloppsjusteringar i avtal om försäkringsersättning vid trafikskador på 
kommunala anläggningar 
 
22:14 2022 års ekonomiska vårproposition samt vårändringsbudgeten för 2022 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Handlingar för kännedom - KS 2022-05-03, 2022-04-26 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 167 Förrättningar 
Dnr KS 2021-698 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Anmälda förrättningar godkänns.  

Ärende 
Kommunsekreterare, Cecilia Malmberg redogör för anmälda förrättningar.  

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 168 Aktuell information 
Dnr KS 2022-14 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Informationen noteras.  

Ärende 
Kommundirektör, Paul Håkansson informerar om flyktingmottagande till 
Linköpings kommun gällande flyktingar från Ukraina.  

  

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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