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Beslutande

Fredrik Lundén (M) ordférande

Ali Hajar (S) vice ordforande

Leif Bronsén (M)

Christoffer Rosendahl (C)

Magnus Landberg (KD)

Susanne Wallberg (S)
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Rihab Al Chahaf (KD)

Marita Torasen (S)

Andreas Williamsson (S)

Joe Mayer (S)

Richard Oddsson (SD)

Ovriga

Ljungqvist Linda, Forvaltningschef

Andersson Linda, Ndmndsekreterare

Miah Alva, verksamhetsutvecklare, § 140
Paulsson Helena, avdelningschef, § 131
Schullstrom Mikaela, avdelningschef, §§ 130, 131
von Eckardstein Tora, sakkunnig, § 140

Christina Hjalmarsson, Jurist, § 132

Katrina Nilsson, Arbetsmarknadskonsulent, § 134
Charlott Adolfsson, Projektledare, § 138

Robert Obing, Arbetsmarknadskonsulent, § 139
Linn Karlsson, Enhetschef, § 140

Ej nirvarande ledamoter
Milad Haddad (M)
Michael Cocozza (-)
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§ 129 Forvaltningschefen informerar
Dnr AN 2021-5

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Linda Ljungqvist, forvaltningschef, informerar om aktuella frigor.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Forvaltningschefens information (dec -21)

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 130 Ny forvaltningsorganisation
Dnr AN 2021-5

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Mikaela Schullstrom, avdelningschef, informerar om liaget géllande arbetet
med ny forvaltningsorganisation.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 131 Verksamhetsinformation
Dnr AN 2021-5

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Helena Paulsson, Mikaela Schullstrom, avdelningschefer, gor en dragning om
arendet.

Skriftlig information
Avdelningen for Arbetsmarknad och forsérjnings ndmndrapport

Liasanvisningar till avdelningen for Arbetsmarknad och {f6rsorjnings
ndmndrapport

Avdelningen for Arbetsmarknad och integrations ndmndrapport

Arbetsformedlingens statistik
Sammanfattning frdn namndrapporterna

Avdelningen foér arbetsmarknad och férsérjnings nédmndrapport:

e Aktuella drenden fortsitter minska i november manad. Trenden
visar en minskning omkring 1,1 % jamfort med foregdende
manad. Andelen barnhushéll fortsétter ocksa att minska under
november ménad med omkring 0,8 % jamfort med foregdende
ménad. Av aktuella hushéll dr det ungdomshushallen de som
star for den markanta skillnaden och ligger nu nistan i samma
niva som varen 2020. Under november manad minskade
ungdomshushallen omkring 5,6 % 1 jamfort med oktober ménad.

e Det ldngvariga bistdndsbehovet fortsitter &ven 1 november att
oka med ungefir 0,07 % jamfort med oktober 2021. Antal
hushall med barn 1 ldngvarigt bistdndsbehov 6kade ungefar 0,9
% 1 november jaimfort med foregdende manad. Likasa fortsétter
antal barn 1 langvarigt bistandsbehov sakta 6ka med omkring 1,6
% under november manad 2021 jamfort med foregdende manad.

e (Glidjande nog fortsitter trenden av utbetalt bistaind minska och
for november manad 2021 jaimfort med foregaende manad ar
minskningen ungefar 2,9 %. Likasé fortsitter dven antal
utbetalningshushéll minska med 1,3 % 1 november méanad 2021
jamfort med foregdende manad.

e Arbetsloshet (36,7 %) foljt av arbetshinder pa grund av sociala
skil (27,8 %) ér fortfarande de dominerande orsakerna till
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forsorjningsstod under november 2021. Arbetsloshet som orsak
har minskat med ca 0,2 % jamfort med foregdende &r samma
manad. Diremot har orsaken Arbetshinder sociala skil 6kat som
orsak for hushéll med forsorjningsstdd med ca 0,2 % 1
november 2021 jimfort med foregdende ar samma ménad.
Orsakerna Sjukdom, Sprakhinder, Arbetar deltid,
Forildralediga, véntar etableringsersittning Arbetar heltid
otillracklig ersattning har dkat jamfort med foregdende ar
november ménad. De 0vriga orsakerna har minskat eller dr
oforandrade jamfort med foregdende ar november manad.

e Under november manad 2021 har antal nydppnade drenden varit
oforandrat jamfort med foregdende ménad. Ungefér 2,1 % fler
drenden har avslutats under november 2021 jaimfort med
foregaende manad. Jamfort med foregdende ar samma méanad
har antal nydppnade drenden minskat med 20 % och ca 21,5 %
fler drenden har avslutats.

e Notera att nu visas orsakskoder till varfor man soker sig till
ekonomiskt bistdnd bade for registerledare och medsokande.
Det ér fortfarande Arbetsloshet som orsak som dr den vanligaste
anledningen till varfor man soker sig till ekonomiskt bistand
under november manad 2021 f6ljt av Arbetshinder sociala skal.
Jamfort med foregdende ar har lite mer 4n hélften av orsakerna
till varfor man soker sig till ekonomiskt bistdnd minskat, medan
resterande orsaker visar ett dkat eller oférédndrat behov. Den
mest framtrddande skillnaden mellan dren &r {6r orsakerna
Vintar etablering dér det fanns ett storre behov november 2021
an 1 november 2020.

e Medianutredningstiden i rapporten avser nu bade pappers- och
e-ansOkan for nya drenden och redovisas med en méinads
fordréjning. Medianutredningstiden fordndras fran dag till dag
beroende pé nér ett forsta beslut fattas. Medianutredningstiden
visar det mittersta drendets handlaggningstid. For oktober
ménad 2021 var mediantiden 4 dagar vilket visar en minskad
handldggningstid med en dag fran foregaende manad. JAmfort
med oktober 2020 dr mediantiden ofordandrad. Snittiden for antal
dagar frdn ansokan till forsta beslut ar for oktober ménad 2021
ar 14 dagar och jamfort med foregdende ar oktober ménad har
snittiden minskat med tva dagar.

e Utskrivning fran Arbetsformedlingen ar en individuell statistik
som hamtas frdn handldggarna efter ménadens utgang. Underlag
hidmtas inte in for sommarmanaderna juni, juli och augusti.
Négra handldaggare har dock valt att fylla i for
sommarménaderna men bor inte beaktas eftersom det inte &r
representativt for verksamheten. Enligt den individuella
statistiken har atta utskrivning fran Arbetsférmedlingen skett
under november ménad 2021.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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e Antal avslutade drenden under november méanad 2021 é&r fler
jamfort med foregdende ar samma ménad.

e Avslutsorsk sjalvforsorjning november 2021 dr en summering
av foljande: 20 st avslutades da de borjat arbeta, 10 st borjade
studera, 11 st fick annan erséttning och 8 st fick pension.

Avdelningen foér arbetsmarknad och integrations ndmndrapport

e Antalet inskrivna pA AMC och TUA (se figur 1) visar
nedatgiende trend under 2021.

e Antal deltagare som uppbir forsorjningsstdd vid inskrivning (se
figur 2) visar en okad trend sedan augusti 2021.

e Antalet deltagande kvinnor pa arbetsmarknadsanstillning har
brutit en neddtgdende trend (se figur 5).

e Antalet nyinskrivna deltagare 6verskred antalet utskrivna under
november ménad, vilket paverkar beldggningen 1
verksamheterna TUA och AMC (se figur 9).

e Nimndindikator nummer 3 “Antal deltagare inskrivna i
arbetsmarknadsndmndens verksamheter som avslutas till
studiemedelsberdttigade studier” 1ag under november manad pa
63 individer, vilket dr enbart en individ fran basvérdet pd 64
fran 2020.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Verksamhetsinformation (dec -21)
Arbetsmarknad och forsorjnings ndmndrapport (dec -21)
Lisanvisningar till avdelningen for Arbetsmarknad och forsorjnings
ndmndrapport (dec -21)

Arbetsmarknad och integrations ndmndrapport (dec -21)

Beslutet skickas till:
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§ 132 Revidering av arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning

Dnr AN 2021-1

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Andringar/tilligg i arbetsmarknadsnimndens delegationsordning godkinns.

Arende

Christina Hjalmarsson, jurist, gér dragning om &drendet.

Med anledning av fordndrad organisation finns behov av att revidera
delegationsordningen. Andringarna framgér av bilagan. Féljande forindringar
foreslas:

1. Foréndrade titlar med anledning av omorganisation.
2. Foriandrade delegat med anledning av omorganisation.

Se sérskilt fordndrade delegat gédllande utlimnande av handling (A16) och
ekonomi-beslut (B6) (jfr delegation f6r Barn- och ungdomsndmnden och
Bildningsndmnden).

1. Tagit bort drendetyp da den finns dubbelt (D4).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Revidering av arbetsmarknadsndmndens delegationsordning
Delegationsordning AN december 2021

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 133 Plan for namndbesok 2022
Dnr AN 2020-115

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Né@mnden faststéller plan for nimndbesdk 1 verksamheten 2022.

Arende

Arbetsmarknadsndmndens ndmndbesok utgdr en viktig del i1 det systematiska
kvalitetsarbetet och &r ett tillfdlle f6r insyn och dialog med de kommunala
verksamheten som ndmnden ansvarar {for. Besokens resultat utgér underlag for
arbetsmarknadsndmnden att vid behov vidta atgérder for forandring och
forbattring.

I planen for ndamndbesok framgér besokens struktur och hur dessa
dokumenteras. Detta for att tydliggora besokens syfte, men dven utgora ett stod
for verksamheten och politiker. Dokumentationsmallens frageomraden utgér
fran omraden som identifierats och dr gemensamma for verksamheterna som
besoks.

Foljande plan for nimndbesok foreslas

Datum Ledamoéter
och tid Verksamhet Tjdnsteperson Majoritet Opposition
. Mottagning (in:et) .
Itll T;_j en socialsekreterareos Anna Svensson EEZE:‘ZZCE{ Rihab Chahaf Matita Patrik
16 vardag med fokus pa hur (©) (KD) Torasen (S) |Westlund (SD)
bedomningen gar till.
14 sept Koordinatorsfunktionen Tora von Sandra Leif Bronsén An.d‘reas Simon
k. 13- en koordinatorns vardag. Eckardstein Sannemo (M) Williamsson Karlsson (MP)
16 Barman (M) (S)
Startpunkt 1 och
Startpunkt 2
12 okt + kompletterande Mats Linnea Susanne
kl. 13- | insatser inom Kompetens Alva Miah Fahlgren (M) Jagestedt Wallberg () Ali Hajar (S)
16 och hantering av (M)
vardagsutmaningar och
halsoutmaningar.
Arbetsgivargruppen /
9 nov PIatsbanI‘,(erT Milad Elisabeth Joe Mayer Roger Bandick
kl. 13- + Jobbspar, interna Anna Ed Haddad (M) |Lietha (C) (s) (s)
16 platser och Support- och
arbetsteamet.

Ordférandens signatur
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Plan for ndimndbesok 2022 (dec-21).docx
Bilaga 1 — Tidplan till nimndbesdk 2022 (dec -21).xlsx
Bilaga 2 — Dokumentationsmall ndmndbesok (dec -21).docx

Beslutet skickas till:

Enhetschef Arbetsmarknadscentrum

Affarsomradeschef Idrott- och service
Verksamhetschef Team Utreda och Team Utreda Arbete

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 134 Forlangning omsorgsavtalet
Dnr AN 2021-130

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Overenskommelse med social- och omsorgsnimnden avseende
arbetsinriktad rehabilitering och stéd for personer med
funktionsnedsattning forlings 2022-01-01-2022-12-31.

Arende

Katrina Nilsson, arbetsmarknadskonsulent, gor dragning om drendet.

Sedan 2018 finns en dverenskommelse mellan omsorgsndmnden och
bildningsndmnden avseende arbetsinriktad rehabilitering och stéd for personer
med funktionsnedséttning.

Fran och med 1 januari 2019 tillskapades en arbetsmarknadsndmnd.
Arbetsmarknadsndmnden har bland annat till uppgift att svara for arbets-
marknadsinsatser for arbetslosa som inte tar del av arbetsformedlingens aktiva
insatser. Insatserna ska vara kompetenshdjande och stddja deltagarnas
mdjligheter att bli sjdlvforsorjande. Insatserna ska i forsta hand riktas mot
forsérjningsstodstagare.

Den 1 januari 2019 dndrades nimndorganisationen ocksa pa sé sétt att
omsorgsnamnden och socialndmnden slogs ihop till en social- och
omsorgsnamnd.

Overenskommelsen innebir i nuléiget att social- och omsorgsnimnden ersitter
arbetsmarknadsndmnden for en verksamhet inom utbildningsférvaltningen som
syftar till att 6ka enskildas mojligheter till egen forsérjning genom arbete eller
studier.

Overenskommelsen har varit forlingd ett ar under 2021. Under beredningen av
budget for 2023 kommer forvaltningarna utreda omfattning och dvriga
forutséttningar 1 syfte att 6verfora ansvar och budgetram for verksamheten till
arbetsmarknadsndmnden.

Utbildnings- och arbetsmarknadsfoérvaltningens forslag till beslut

Forslag till social- och omsorgsnimndens beslut

1. Overenskommelse med arbetsmarknadsndmnden avseende arbetsinriktad
rehabilitering och stdd for personer med funktionsnedséttning forlangs
2022-01-01-2022-12-31.

Forslag till arbetsmarknadsnimndens beslut

12 (26)
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1. Overenskommelse med social- och omsorgsnimnden avseende
arbetsinriktad rehabilitering och stdd for personer med
funktionsnedséattning forlings 2022-01-01-2022-12-31.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — forldngning av dverenskommelse, 2021-11-23
Bilaga - Overenskommelse om arbetsinriktad rehabilitering SON-AN (dec-

21).pdf

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 135 Reviderad sammantradesplan 2022

Dnr AN 2021-85

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Sammantradesplan for 2022 faststills.

Arende

Arbetsmarknadsndmnden har att fatta beslut om sammantradesplan for 2022.

Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen har tagit fram ett forslag pa

sammantriadestider enligt nedanstaende.
Datum for nimndsammantriden:
Onsdagen den 16 februari kl. 13:00 — 16:30
Onsdagen den 23 mars kl. 13:00 — 16:30
Onsdagen den 20 april kl. 08:30 — 12:00
Onsdagen den 18 maj kl. 13:00 — 16:30
Onsdagen den 22 juni kl. 13:00 — 16:30
Onsdagen den 21 september kl. 13:00 — 16:30
Onsdagen den 26 oktober kl. 13:00 — 16:30
Onsdagen den 23 november kl. 13:00 — 16:30
Onsdagen den 14 december kl. 13:00 — 16:30
Datum for nimndens individutskott:
Onsdag den 2 februari kl. 08:30 — 09:00
Torsdag den 3 mars kl. 08:30 — 09:00
Torsdag den 7 april kl. 08:30 — 09:00
Torsdag den 5 maj kl. 08:30 — 09:00

Fredag den 3 juni kl. 08:30 — 09:00

Torsdag den 8 september kl. 08:30 — 09:00

Ordférandens signatur Justerarens signatur
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Torsdag den 13 oktober kl. 08:30 —09:00
Torsdag den 10 november kl. 08:30 — 09:00
Fredag den 2 december kl. 08:30 — 09:00
Datum for nimndens presidier:

Onsdag den 2 februari kl. 09:00 — 10:30
Torsdag den 3 mars kl. 09:00 — 10:30
Torsdag den 7 april kl. 09:00 — 10:30
Torsdag den 5 maj kl. 09:00 — 10:30
Fredag den 3 juni kl. 09:00 — 10:30
Torsdag den 8 september kl. 09:00 — 10:30
Torsdag den 13 oktober kl. 09:00 — 10:30
Torsdag den 10 november kl. 09:00 — 10:30
Fredag den 2 december kl. 09:00 — 10:30
Datum for nimndens ordforandeberedning:
Onsdag 26 januari k1 09:00 — 10:30
Torsdag 17 februari kl 14:30 — 16:00
Torsdag 31 mars kl 09:00 — 10:30

Onsdag 27 april kl 09:00 — 10:30

Onsdag 25 maj k1 09:00 — 10:30

Torsdag 1 september k1 09:00 — 10:30
Torsdag 6 oktober k1 09:00 — 10:30

Fredag 28 oktober kI 09:00 — 10:30

Fredag 25 november kl 09:00 — 10:30

Datum for nimndens gemensamma presidier AN BIN SON:

15 (26)
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Méndag 7 februari kl. 15-17
Torsdag 12 maj kl. 10-12
Torsdag 15 september kl. 10-12
Torsdag 17 november kl. 10-12

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Sammantradesplan AN 2022, (sep- 21)
Bilaga, arbetsmarknadsnimndens sammantradesplan 2022 (sep -21)

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Ann-Kathrine Banck

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 136 Uppfoljning av arbetsmarknadsnamndens
internbudget med prognos for helar 2021

Dnr AN 2021-47

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Resultatet per den 30 november 2021 ar 420 mnkr, vilket innebér ett underskott
pa -6,0 mnkr jAmfort med periodiserad budget.

Néamndens prognosticerade resultat for helar 2021 dr 461 mnkr, vilket betyder
att nimnden prognostiserar ett underskott pd -9,6 mnkr jaimfort med budget.
Detta innebér ett ndgot minskat underskott jamfort med foregdende prognos (-
10,6 mnkr i prognosen i oktober). Andringen i prognosen beror pa att
Arbetsmarknadscentrums prognosticerade dverskott har dkat fran forra
prognosen (frdn 1 mnkr till 2 mnkr), vilket beror pé en allmédnt minskad
resursdtgdng under pandemin, icke aterbesatta tjénster pa grund av
atgirdsplanen samt okad ersittning fran externa samarbetspartners.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Uppfoljning av arbetsmarknadsndmndens internbudget med
prognos for heldr 2021 (dec-21)
Arbetsmarknadsndmndens méanadsrapport november 2021 (dec-21)

Beslutet skickas till:
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§ 137 Information om nya riksnormen for 2022
Dnr AN 2021-115

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Information noteras

Arende

Socialstyrelsen har fattat beslut om upprikning av riksnormen for 2022 med
1,6 % i jamforelse med 2021 ars riksnormsniva i enlighet med 2 kap. 1 §
socialtjanstforordningen (2001:937).

Regeringen har fattat beslut om hdjning av prisbasbelopp for 2022 till 48 300
kr. Det dr en 6kning med 700 kr frén &r 2021.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Information om riksnorm och prisbasbelopp for ekonomiskt
bistand 2022, 2021-11-29 (dec-21).docx
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-
webb/ovrigt/riksnormen-for-forsorjningsstod-2022.pdf
https://www.regeringen.se/artiklar/2021/09/prisbasbelopp-for-2022-faststallt/

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



LinkOpings Sammantridesprotokoll
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2021-12-15

§ 138 Slutrapportering Connect
Dnr AN 2021-71

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende
Charlott Adolfsson, projektledare, gor dragning om &drendet.

Link&pings kommun har ansokt och fatt beviljat medel fran ESF+ for tva
forstudieprojekt med en gemensam projektplan. Projekten var
lansoverskridande och genomfordes 1 samverkan med kommuner inom och
utanfor linet och Region Ostergétland. Projekten startade den 2021-02-01 och
pagick t.o.m. 2021-10-31. Slutrapporter lamnades in till ESF 2021-11-30.

Ett syfte med dessa forstudieprojekt var att starka samverkan mellan HR-
avdelningar och arbetsmarknadsavdelningar for att finna mdojligheter for att
16sa kommunernas kompetensforsorjningsproblem samt att det i kommunerna
finns en stor miangd individer som idag star utanfor arbetsmarknaden eller har
en instabil stdllning pd arbetsmarknaden.

Resultatet visar att det upplevs positivt att arbeta tillsammans dver
organisations- och kommungrinser med dessa fragor och att det finns ett behov
av skapa insatser som hakar 1 varandra, dér strukturer, resurser och en plan for
implementering &r pé plats redan frén start.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Slutrapportering Connect, 2021-12-09 (dec-21)
Bilaga 1: Slutrapport Connect 1 (dec-21)

Bilaga 2: Slutrapport Connect 2 (dec-21)

Bilaga 3: Presentation till Arbetsmarknadsnamnden (dec-21)

Beslutet skickas till:

19 (26)

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Linkopings Sammantridesprotokoll 20 (26)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2021-12-15

§ 139 Revidering av Lokal Overenskommelse
Dnr AN 2019-57

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Robert Obing, arbetsmarknadskonsulent, informerar om Lokal
overenskommelse och nya samverkansavtal.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Linkopings Sammantridesprotokoll 21 (26)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2021-12-15

§ 140 TEMA: Arena Arbetsmarknad
Dnr AN 2021-5

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Linn Karlsson, enhetschef, Tora von Eckardstein, sakkunnig, och Alva Miah,
utvecklingsledare, informerar om arbetet inom Arena Arbetsmarknad.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Linkopings Sammantridesprotokoll 22 (26)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2021-12-15

§ 141 Redovisning av namndbesok
Dnr AN 2021-5

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Mats Fahlgren (M), Andreas Williamsson (S) och Susanne Wallberg (S)
beréttar om ndmndbesoket pd Arbetsmarknadscentrum.

Ali Hajar (S) och Christoffer Rosendahl (C) berittar om ndmndbesdket pa
Drivbank Odling.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Linkopings Sammantridesprotokoll 23 (26)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2021-12-15
§ 142 Forrattningar 2021
Dnr AN 2021-2

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Anmilda forrattningar godkénns.

Arende

Sekreteraren redogor for anmaélda forrédttningar.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse — Forréttningar (dec -21)

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Linkopings Sammantridesprotokoll 24 (26)
kommun

Arbetsmarknadsndamnden 2021-12-15
§ 143 Handlingar for kannedom 2021
Dnr AN 2021-3

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Foljande handlingar for kdinnedom har inkommit:

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse — Handlingar for kdinnedom (dec -21)

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Linkopings Sammantridesprotokoll 25 (26)
kommun

Arbetsmarknadsndamnden 2021-12-15
§ 144 Kurser och konferenser 2021
Dnr AN 2021-4

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Inga kurser eller konferenser har inkommit.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Kurser och konferenser (dec -21)

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Linkopings Sammantridesprotokoll 26 (26)
kommun

Arbetsmarknadsndamnden 2021-12-15
§ 145 Delegationsanmalan 2021
Dnr AN 2021-12

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Anmilda delegationsbeslut noteras.

Arende

Foljande delegationsbeslut anmals:

Delegationsbeslut (inklusive dodsbo) enligt datalistor 1 Treserva tagna mellan
2021-11-01-2021-11-30

Delegationsrapport: 2021-11-01 — 2021-11-30
Arbetsmarknadsndmndens utskott: 2021-12-02 § 7-10

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Delegationsanmaélan (dec -21)
Delegationsbeslut Dodsbo 2021-11-01 - 2021-11-30
Delegationsbeslut Ekonomiskt bistand 2021-11-01- - 2021-11-30
Delegationsrapport 2021-11-01-2021-11-30

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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