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Plats och tid Scandic Väst, kl. 08:30 - 11:57 
  
Beslutande Se nästa sida 
  
Övriga deltagande Se nästa sida 
  
Paragrafer 129 - 145 
  
Utses att justera Roger Bandick 
  
Sekreterare  
 Linda Andersson 
  
Ordförande  
 Fredrik Lundén 
  
Justerande  
 Roger Bandick  

 
    

Anslag/Bevis    

Protokollet offentliggörs under tre (3) veckor genom att det anslås på kommunens 
anslagstavla. Under tiden kan besluten i protokollet överklagas. 
    
Organ   Arbetsmarknadsnämnden 
    
Sammanträdesdatum   2021-12-15 
    
Förvaringsplats för protokollet    

    
Datum för anslags uppsättande    Datum för anslags nedtagande  
    
    
Underskrift/Namnförtydligande   Underskrift/Namnförtydligande 

    
    
    
Omedelbar justering av (§ och rubrik)    
    
    
    
Datum för anslags uppsättande    Datum för anslags nedtagande  
    
    
Underskrift/Namnförtydligande   Underskrift/Namnförtydligande 
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Beslutande 
Fredrik Lundén (M) ordförande 
Ali Hajar (S) vice ordförande 
Leif Bronsén (M) 
Christoffer Rosendahl (C) 
Magnus Landberg (KD) 
Susanne Wallberg (S) 
Roger Bandick (S) 
Patrik Westlund (SD) 
Simon Karlsson (MP) 
Mats Fahlgren (M) – för Milad Haddad (M) 
Elisabeth Lietha (C) – Michael Cocozza (-) 

Övriga deltagande 
Ersättare (icke tjänstgörande) 
Rihab Al Chahaf (KD) 
Marita Töråsen (S) 
Andreas Williamsson (S) 
Joe Mayer (S) 
Richard Oddsson (SD) 
 
Övriga 
Ljungqvist Linda, Förvaltningschef 
Andersson Linda, Nämndsekreterare 
Miah Alva, verksamhetsutvecklare, § 140 
Paulsson Helena, avdelningschef, § 131 
Schullström Mikaela, avdelningschef, §§ 130, 131 
von Eckardstein Tora, sakkunnig, § 140 
Christina Hjalmarsson, Jurist, § 132 
Katrina Nilsson, Arbetsmarknadskonsulent, § 134 
Charlott Adolfsson, Projektledare, § 138 
Robert Obing, Arbetsmarknadskonsulent, § 139 
Linn Karlsson, Enhetschef, § 140 
 
Ej närvarande ledamöter 
Milad Haddad (M) 
Michael Cocozza (-) 
__________  
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§ 129 Förvaltningschefen informerar 
Dnr AN 2021-5 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Linda Ljungqvist, förvaltningschef, informerar om aktuella frågor.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Förvaltningschefens information (dec -21) 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 130 Ny förvaltningsorganisation 
Dnr AN 2021-5 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Mikaela Schullström, avdelningschef, informerar om läget gällande arbetet 
med ny förvaltningsorganisation. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 131 Verksamhetsinformation  
Dnr AN 2021-5 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Helena Paulsson, Mikaela Schullström, avdelningschefer, gör en dragning om 
ärendet. 

Skriftlig information 
Avdelningen för Arbetsmarknad och försörjnings nämndrapport 

Läsanvisningar till avdelningen för Arbetsmarknad och försörjnings 
nämndrapport 

Avdelningen för Arbetsmarknad och integrations nämndrapport 

Arbetsförmedlingens statistik 

Sammanfattning från nämndrapporterna 

Avdelningen för arbetsmarknad och försörjnings nämndrapport: 
· Aktuella ärenden fortsätter minska i november månad. Trenden 

visar en minskning omkring 1,1 % jämfört med föregående 
månad. Andelen barnhushåll fortsätter också att minska under 
november månad med omkring 0,8 % jämfört med föregående 
månad. Av aktuella hushåll är det ungdomshushållen de som 
står för den markanta skillnaden och ligger nu nästan i samma 
nivå som våren 2020. Under november månad minskade 
ungdomshushållen omkring 5,6 % i jämfört med oktober månad. 

· Det långvariga biståndsbehovet fortsätter även i november att 
öka med ungefär 0,07 % jämfört med oktober 2021. Antal 
hushåll med barn i långvarigt biståndsbehov ökade ungefär 0,9 
% i november jämfört med föregående månad. Likaså fortsätter 
antal barn i långvarigt biståndsbehov sakta öka med omkring 1,6 
% under november månad 2021 jämfört med föregående månad. 

· Glädjande nog fortsätter trenden av utbetalt bistånd minska och 
för november månad 2021 jämfört med föregående månad är 
minskningen ungefär 2,9 %. Likaså fortsätter även antal 
utbetalningshushåll minska med 1,3 % i november månad 2021 
jämfört med föregående månad. 

· Arbetslöshet (36,7 %) följt av arbetshinder på grund av sociala 
skäl (27,8 %) är fortfarande de dominerande orsakerna till 



 

 
Sammanträdesprotokoll 7 (26) 

 Arbetsmarknadsnämnden 2021-12-15  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

försörjningsstöd under november 2021. Arbetslöshet som orsak 
har minskat med ca 0,2 % jämfört med föregående år samma 
månad. Däremot har orsaken Arbetshinder sociala skäl ökat som 
orsak för hushåll med försörjningsstöd med ca 0,2 % i 
november 2021 jämfört med föregående år samma månad. 
Orsakerna Sjukdom, Språkhinder, Arbetar deltid, 
Föräldralediga, väntar etableringsersättning Arbetar heltid 
otillräcklig ersättning har ökat jämfört med föregående år 
november månad. De övriga orsakerna har minskat eller är 
oförändrade jämfört med föregående år november månad. 

· Under november månad 2021 har antal nyöppnade ärenden varit 
oförändrat jämfört med föregående månad.  Ungefär 2,1 % fler 
ärenden har avslutats under november 2021 jämfört med 
föregående månad. Jämfört med föregående år samma månad 
har antal nyöppnade ärenden minskat med 20 % och ca 21,5 % 
fler ärenden har avslutats. 

· Notera att nu visas orsakskoder till varför man söker sig till 
ekonomiskt bistånd både för registerledare och medsökande. 
Det är fortfarande Arbetslöshet som orsak som är den vanligaste 
anledningen till varför man söker sig till ekonomiskt bistånd 
under november månad 2021 följt av Arbetshinder sociala skäl. 
Jämfört med föregående år har lite mer än hälften av orsakerna 
till varför man söker sig till ekonomiskt bistånd minskat, medan 
resterande orsaker visar ett ökat eller oförändrat behov. Den 
mest framträdande skillnaden mellan åren är för orsakerna 
Väntar etablering där det fanns ett större behov november 2021 
än i november 2020. 

· Medianutredningstiden i rapporten avser nu både pappers- och 
e-ansökan för nya ärenden och redovisas med en månads 
fördröjning. Medianutredningstiden förändras från dag till dag 
beroende på när ett första beslut fattas. Medianutredningstiden 
visar det mittersta ärendets handläggningstid. För oktober 
månad 2021 var mediantiden 4 dagar vilket visar en minskad 
handläggningstid med en dag från föregående månad. Jämfört 
med oktober 2020 är mediantiden oförändrad. Snittiden för antal 
dagar från ansökan till första beslut är för oktober månad 2021 
är 14 dagar och jämfört med föregående år oktober månad har 
snittiden minskat med två dagar. 

· Utskrivning från Arbetsförmedlingen är en individuell statistik 
som hämtas från handläggarna efter månadens utgång. Underlag 
hämtas inte in för sommarmånaderna juni, juli och augusti. 
Några handläggare har dock valt att fylla i för 
sommarmånaderna men bör inte beaktas eftersom det inte är 
representativt för verksamheten. Enligt den individuella 
statistiken har åtta utskrivning från Arbetsförmedlingen skett 
under november månad 2021. 
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· Antal avslutade ärenden under november månad 2021 är fler 
jämfört med föregående år samma månad. 

· Avslutsorsk självförsörjning november 2021 är en summering 
av följande: 20 st avslutades då de börjat arbeta, 10 st började 
studera, 11 st fick annan ersättning och 8 st fick pension. 

Avdelningen för arbetsmarknad och integrations nämndrapport 
· Antalet inskrivna på AMC och TUA (se figur 1) visar 

nedåtgående trend under 2021. 
· Antal deltagare som uppbär försörjningsstöd vid inskrivning (se 

figur 2) visar en ökad trend sedan augusti 2021.  
· Antalet deltagande kvinnor på arbetsmarknadsanställning har 

brutit en nedåtgående trend (se figur 5). 
· Antalet nyinskrivna deltagare överskred antalet utskrivna under 

november månad, vilket påverkar beläggningen i 
verksamheterna TUA och AMC (se figur 9). 

· Nämndindikator nummer 3 ”Antal deltagare inskrivna i 
arbetsmarknadsnämndens verksamheter som avslutas till 
studiemedelsberättigade studier” låg under november månad på 
63 individer, vilket är enbart en individ från basvärdet på 64 
från 2020.  

  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Verksamhetsinformation (dec -21) 
Arbetsmarknad och försörjnings nämndrapport (dec -21) 
Läsanvisningar till avdelningen för Arbetsmarknad och försörjnings 
nämndrapport (dec -21) 
Arbetsmarknad och integrations nämndrapport (dec -21) 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 132 Revidering av arbetsmarknadsnämndens 
delegationsordning 

Dnr AN 2021-1 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Ändringar/tillägg i arbetsmarknadsnämndens delegationsordning godkänns. 

Ärende 
Christina Hjalmarsson, jurist, gör dragning om ärendet. 

Med anledning av förändrad organisation finns behov av att revidera 
delegationsordningen. Ändringarna framgår av bilagan. Följande förändringar 
föreslås: 

1. Förändrade titlar med anledning av omorganisation. 
2. Förändrade delegat med anledning av omorganisation. 

Se särskilt förändrade delegat gällande utlämnande av handling (A16) och 
ekonomi-beslut (B6) (jfr delegation för Barn- och ungdomsnämnden och 
Bildningsnämnden). 

1. Tagit bort ärendetyp då den finns dubbelt (D4). 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Revidering av arbetsmarknadsnämndens delegationsordning 
Delegationsordning AN december 2021 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 133 Plan för nämndbesök 2022 
Dnr AN 2020-115 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Nämnden fastställer plan för nämndbesök i verksamheten 2022. 

Ärende 
Arbetsmarknadsnämndens nämndbesök utgör en viktig del i det systematiska 
kvalitetsarbetet och är ett tillfälle för insyn och dialog med de kommunala 
verksamheten som nämnden ansvarar för. Besökens resultat utgör underlag för 
arbetsmarknadsnämnden att vid behov vidta åtgärder för förändring och 
förbättring. 

I planen för nämndbesök framgår besökens struktur och hur dessa 
dokumenteras. Detta för att tydliggöra besökens syfte, men även utgöra ett stöd 
för verksamheten och politiker. Dokumentationsmallens frågeområden utgår 
från områden som identifierats och är gemensamma för verksamheterna som 
besöks.   

Följande plan för nämndbesök föreslås 

Ledamöter Datum 
och tid  Verksamhet Tjänsteperson Majoritet Opposition 

11 maj 
kl. 13-
16 

Mottagning (in:et) 
en socialsekreterares 
vardag med fokus på hur 
bedömningen går till. 

Anna Svensson 
Christoffer 
Rosendahl 
(C) 

Rihab Chahaf 
(KD) 

Marita 
Töråsen (S) 

Patrik 
Westlund (SD) 

14 sept 
kl. 13-
16 

Koordinatorsfunktionen 
en koordinatorns vardag. 

Tora von 
Eckardstein 

Sandra 
Sannemo 
Bårman (M) 

Leif Bronsén 
(M) 

Andreas 
Williamsson 
(S) 

Simon 
Karlsson (MP) 

12 okt 
kl. 13-
16 

Startpunkt 1 och 
Startpunkt 2 
+ kompletterande 
insatser inom Kompetens 
och hantering av 
vardagsutmaningar och 
hälsoutmaningar. 

Alva Miah Mats 
Fahlgren (M) 

Linnea 
Jägestedt 
(M) 

Susanne 
Wallberg (S) Ali Hajar (S) 

9 nov 
kl. 13-
16 

Arbetsgivargruppen / 
Platsbanken 
+ Jobbspår, interna 
platser och Support- och 
arbetsteamet. 

Anna Ed Milad 
Haddad (M) 

Elisabeth 
Lietha (C) 

Joe Mayer 
(S) 

Roger Bandick 
(S) 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Plan för nämndbesök 2022 (dec-21).docx 
Bilaga 1 – Tidplan till nämndbesök 2022 (dec -21).xlsx 
Bilaga 2 – Dokumentationsmall nämndbesök (dec -21).docx 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Enhetschef Arbetsmarknadscentrum 
Affärsområdeschef Idrott- och service 
Verksamhetschef Team Utreda och Team Utreda Arbete  
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§ 134 Förlängning omsorgsavtalet 
Dnr AN 2021-130 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Överenskommelse med social- och omsorgsnämnden avseende 

arbetsinriktad rehabilitering och stöd för personer med 
funktionsnedsättning förlängs 2022-01-01-2022-12-31. 

Ärende 
Katrina Nilsson, arbetsmarknadskonsulent, gör dragning om ärendet. 

Sedan 2018 finns en överenskommelse mellan omsorgsnämnden och 
bildningsnämnden avseende arbetsinriktad rehabilitering och stöd för personer 
med funktionsnedsättning. 

Från och med 1 januari 2019 tillskapades en arbetsmarknadsnämnd. 
Arbetsmarknadsnämnden har bland annat till uppgift att svara för arbets-
marknadsinsatser för arbetslösa som inte tar del av arbetsförmedlingens aktiva 
insatser. Insatserna ska vara kompetenshöjande och stödja deltagarnas 
möjligheter att bli självförsörjande. Insatserna ska i första hand riktas mot 
försörjningsstödstagare. 

Den 1 januari 2019 ändrades nämndorganisationen också på så sätt att 
omsorgsnämnden och socialnämnden slogs ihop till en social- och 
omsorgsnämnd. 

Överenskommelsen innebär i nuläget att social- och omsorgsnämnden ersätter 
arbetsmarknadsnämnden för en verksamhet inom utbildningsförvaltningen som 
syftar till att öka enskildas möjligheter till egen försörjning genom arbete eller 
studier. 

Överenskommelsen har varit förlängd ett år under 2021. Under beredningen av 
budget för 2023 kommer förvaltningarna utreda omfattning och övriga 
förutsättningar i syfte att överföra ansvar och budgetram för verksamheten till 
arbetsmarknadsnämnden. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut 
Förslag till social- och omsorgsnämndens beslut 

1. Överenskommelse med arbetsmarknadsnämnden avseende arbetsinriktad 
rehabilitering och stöd för personer med funktionsnedsättning förlängs 
2022-01-01-2022-12-31. 

Förslag till arbetsmarknadsnämndens beslut 
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1. Överenskommelse med social- och omsorgsnämnden avseende 
arbetsinriktad rehabilitering och stöd för personer med 
funktionsnedsättning förlängs 2022-01-01-2022-12-31. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – förlängning av överenskommelse, 2021-11-23 
Bilaga - Överenskommelse om arbetsinriktad rehabilitering SON-AN (dec-
21).pdf 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 135 Reviderad sammanträdesplan 2022 
Dnr AN 2021-85 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Sammanträdesplan för 2022 fastställs. 

Ärende 
Arbetsmarknadsnämnden har att fatta beslut om sammanträdesplan för 2022. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen har tagit fram ett förslag på 
sammanträdestider enligt nedanstående. 

Datum för nämndsammanträden: 

Onsdagen den 16 februari kl. 13:00 – 16:30 

Onsdagen den 23 mars kl. 13:00 – 16:30 

Onsdagen den 20 april kl. 08:30 – 12:00 

Onsdagen den 18 maj kl. 13:00 – 16:30 

Onsdagen den 22 juni kl. 13:00 – 16:30 

Onsdagen den 21 september kl. 13:00 – 16:30 

Onsdagen den 26 oktober kl. 13:00 – 16:30 

Onsdagen den 23 november kl. 13:00 – 16:30 

Onsdagen den 14 december kl. 13:00 – 16:30 

Datum för nämndens individutskott: 

Onsdag den 2 februari kl. 08:30 – 09:00 

Torsdag den 3 mars kl. 08:30 – 09:00 

Torsdag den 7 april kl. 08:30 – 09:00 

Torsdag den 5 maj kl. 08:30 – 09:00 

Fredag den 3 juni kl. 08:30 – 09:00 

Torsdag den 8 september kl. 08:30 – 09:00 
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Torsdag den 13 oktober kl. 08:30 – 09:00 

Torsdag den 10 november kl. 08:30 – 09:00 

Fredag den 2 december kl. 08:30 – 09:00 

Datum för nämndens presidier: 

Onsdag den 2 februari kl. 09:00 – 10:30 

Torsdag den 3 mars kl. 09:00 – 10:30 

Torsdag den 7 april kl. 09:00 – 10:30 

Torsdag den 5 maj kl. 09:00 – 10:30 

Fredag den 3 juni kl. 09:00 – 10:30 

Torsdag den 8 september kl. 09:00 – 10:30 

Torsdag den 13 oktober kl. 09:00 – 10:30 

Torsdag den 10 november kl. 09:00 – 10:30 

Fredag den 2 december kl. 09:00 – 10:30 

Datum för nämndens ordförandeberedning: 

Onsdag 26 januari kl 09:00 – 10:30 

Torsdag 17 februari kl 14:30 – 16:00 

Torsdag 31 mars kl 09:00 – 10:30 

Onsdag 27 april kl 09:00 – 10:30 

Onsdag 25 maj kl 09:00 – 10:30 

Torsdag 1 september kl 09:00 – 10:30 

Torsdag 6 oktober kl 09:00 – 10:30 

Fredag 28 oktober kl 09:00 – 10:30 

Fredag 25 november kl 09:00 – 10:30 

Datum för nämndens gemensamma presidier AN BIN SON: 
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Måndag 7 februari kl. 15-17 

Torsdag 12 maj kl. 10-12 

Torsdag 15 september kl. 10-12 

Torsdag 17 november kl. 10-12 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Sammanträdesplan AN 2022, (sep- 21) 
Bilaga, arbetsmarknadsnämndens sammanträdesplan 2022 (sep -21) 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 
Ann-Kathrine Banck  
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§ 136 Uppföljning av arbetsmarknadsnämndens 
internbudget med prognos för helår 2021 

Dnr AN 2021-47 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Resultatet per den 30 november 2021 är 420 mnkr, vilket innebär ett underskott 
på -6,0 mnkr jämfört med periodiserad budget. 

Nämndens prognosticerade resultat för helår 2021 är 461 mnkr, vilket betyder 
att nämnden prognostiserar ett underskott på -9,6 mnkr jämfört med budget. 
Detta innebär ett något minskat underskott jämfört med föregående prognos (-
10,6 mnkr i prognosen i oktober). Ändringen i prognosen beror på att 
Arbetsmarknadscentrums prognosticerade överskott har ökat från förra 
prognosen (från 1 mnkr till 2 mnkr), vilket beror på en allmänt minskad 
resursåtgång under pandemin, icke återbesatta tjänster på grund av 
åtgärdsplanen samt ökad ersättning från externa samarbetspartners.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Uppföljning av arbetsmarknadsnämndens internbudget med 
prognos för helår 2021 (dec-21) 
Arbetsmarknadsnämndens månadsrapport november 2021 (dec-21) 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 137 Information om nya riksnormen för 2022 
Dnr AN 2021-115 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Information noteras 

Ärende 
Socialstyrelsen har fattat beslut om uppräkning av riksnormen för 2022 med 
1,6 % i jämförelse med 2021 års riksnormsnivå i enlighet med 2 kap. 1 § 
socialtjänstförordningen (2001:937).  

Regeringen har fattat beslut om höjning av prisbasbelopp för 2022 till 48 300 
kr. Det är en ökning med 700 kr från år 2021. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Information om riksnorm och prisbasbelopp för ekonomiskt 
bistånd 2022, 2021-11-29 (dec-21).docx 
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-
webb/ovrigt/riksnormen-for-forsorjningsstod-2022.pdf 
https://www.regeringen.se/artiklar/2021/09/prisbasbelopp-for-2022-faststallt/ 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 138 Slutrapportering Connect 
Dnr AN 2021-71 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Charlott Adolfsson, projektledare, gör dragning om ärendet. 

Linköpings kommun har ansökt och fått beviljat medel från ESF+ för två 
förstudieprojekt med en gemensam projektplan. Projekten var 
länsöverskridande och genomfördes i samverkan med kommuner inom och 
utanför länet och Region Östergötland. Projekten startade den 2021-02-01 och 
pågick t.o.m. 2021-10-31. Slutrapporter lämnades in till ESF 2021-11-30. 

Ett syfte med dessa förstudieprojekt var att stärka samverkan mellan HR-
avdelningar och arbetsmarknadsavdelningar för att finna möjligheter för att 
lösa kommunernas kompetensförsörjningsproblem samt att det i kommunerna 
finns en stor mängd individer som idag står utanför arbetsmarknaden eller har 
en instabil ställning på arbetsmarknaden. 

Resultatet visar att det upplevs positivt att arbeta tillsammans över 
organisations- och kommungränser med dessa frågor och att det finns ett behov 
av skapa insatser som hakar i varandra, där strukturer, resurser och en plan för 
implementering är på plats redan från start.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Slutrapportering Connect, 2021-12-09 (dec-21) 
Bilaga 1: Slutrapport Connect 1 (dec-21) 
Bilaga 2: Slutrapport Connect 2 (dec-21) 
Bilaga 3: Presentation till Arbetsmarknadsnämnden (dec-21) 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 139 Revidering av Lokal Överenskommelse 
Dnr AN 2019-57 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Robert Obing, arbetsmarknadskonsulent, informerar om Lokal 
överenskommelse och nya samverkansavtal. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 140 TEMA: Arena Arbetsmarknad 
Dnr AN 2021-5 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Linn Karlsson, enhetschef, Tora von Eckardstein, sakkunnig, och Alva Miah, 
utvecklingsledare, informerar om arbetet inom Arena Arbetsmarknad. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 141 Redovisning av nämndbesök 
Dnr AN 2021-5 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Mats Fahlgren (M), Andreas Williamsson (S) och Susanne Wallberg (S) 
berättar om nämndbesöket på Arbetsmarknadscentrum. 

Ali Hajar (S) och Christoffer Rosendahl (C) berättar om nämndbesöket på 
Drivbänk Odling. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 142 Förrättningar 2021 
Dnr AN 2021-2 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Anmälda förrättningar godkänns. 

Ärende 
Sekreteraren redogör för anmälda förrättningar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Förrättningar (dec -21) 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 143 Handlingar för kännedom 2021 
Dnr AN 2021-3 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Följande handlingar för kännedom har inkommit: 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Handlingar för kännedom (dec -21) 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 144 Kurser och konferenser 2021 
Dnr AN 2021-4 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Inga kurser eller konferenser har inkommit. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Kurser och konferenser (dec -21) 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 145 Delegationsanmälan 2021 
Dnr AN 2021-12 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Anmälda delegationsbeslut noteras. 

Ärende 
Följande delegationsbeslut anmäls: 

Delegationsbeslut (inklusive dödsbo) enligt datalistor i Treserva tagna mellan 
2021-11-01-2021-11-30 

Delegationsrapport: 2021-11-01 – 2021-11-30 

Arbetsmarknadsnämndens utskott: 2021-12-02 § 7-10 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Delegationsanmälan (dec -21) 
Delegationsbeslut Dödsbo 2021-11-01 - 2021-11-30 
Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd 2021-11-01- - 2021-11-30 
Delegationsrapport 2021-11-01-2021-11-30 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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