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Plats och tid Apotekaregatan 13, Lagmannen, kl. 08:30 - 12:02 
  
Beslutande Se nästa sida 
  
Övriga deltagande Se nästa sida 
  
Paragrafer 43 - 58 
  
Utses att justera Christoffer Rosendahl 
  
Sekreterare  
 Linda Forssén 
  
Ordförande  
 Fredrik Lundén 
  
Justerande  
 Christoffer Rosendahl  

 
    

Anslag/Bevis    

Protokollet offentliggörs under tre (3) veckor genom att det anslås på kommunens 
anslagstavla. Under tiden kan besluten i protokollet överklagas. 
    
Organ   Arbetsmarknadsnämnden 
    
Sammanträdesdatum   2021-05-19 
    
Förvaringsplats för protokollet    

    
Datum för anslags uppsättande    Datum för anslags nedtagande  
    
    
Underskrift/Namnförtydligande   Underskrift/Namnförtydligande 

    
    
    
Omedelbar justering av (§ och rubrik)    
    
    
    
Datum för anslags uppsättande    Datum för anslags nedtagande  
    
    
Underskrift/Namnförtydligande   Underskrift/Namnförtydligande 
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Beslutande 
Fredrik Lundén (M) ordförande 
Ali Hajar (S) vice ordförande 
Leif Bronsén (M) 
Milad Haddad (M) 
Christoffer Rosendahl (C) 
Michael Cocozza (-) 
Magnus Landberg (KD) 
Susanne Wallberg (S) 
Patrik Westlund (SD) 
Simon Karlsson (MP) 
Marita Töråsen (S) - För Roger Bandick (S) §§ 47 - 58 
Andreas Williamsson (S) - För Roger Bandick (S) §§ 43 - 46 

Övriga deltagande 
Ersättare (icke tjänstgörande) 
Mats Fahlgren (M) 
Linnéa Jägestedt (M) 
Elisabeth Lietha (C) 
Rihab Al Chahaf (KD) 
Marita Töråsen (S) §§ 43 - 46 
Andreas Williamsson (S) §§ 47 - 58 
Claudia Schmid (S) 
Richard Oddsson (SD) 
 
Övriga 
Jolby Anders, utbildnings- och arbetsmarknadsdirektör 
Ljungqvist Linda, omsorgsdirektör 
Schullström Mikaela, avdelningschef 
Paulsson Helena, avdelningschef 
Andersson Tor, biträdande utbildnings- och arbetsmarknadsdirektör, §§ 45, 51  
Forssén Linda, sekreterare 
Dino Samlija, IT-Projektledare, LKDATA, Linköpings kommun, § 45 
Jenny Björkholm, chefsjurist, § 46 
Pernilla Sandell, arbetsförmedlingschef, Arbetsförmedlingen, § 48 
Sara Bäckström, ekonomichef, § 49 
Huoman Lukas, sakkunnig, § 51 
Nyman Karin, utvecklingsstrateg, § 50 
Sandra Bergström, kommunjurist, § 50 
Mats Eriksson, enhetschef , FOU centrum, § 52 
Joakim Kärnborg, utvecklingschef, Kommunledningsförvaltningen § 52 
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Ej närvarande ledamöter 
Roger Bandick (S) §§ 43 - 58 
__________  
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Innehållsförteckning 
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§ 43 Justering av dagordning 

Ärende 
Michael Cocozza (-) anmäler ett nämndinitiativ.  

Ärende 10 på dagordningen, "TEMA: Evidensbaserat arbete, hur arbetar vi 
med forskningen", flyttas till kommande sammanträde i juni på grund av 
tidsbrist.  

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Nämndinitiativet hanteras som punkt 12 på dagordningen. 

2. Dagordningen fastställs. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 44 Förvaltningschefen informerar 
Dnr AN 2021-5 

Ärende 
Förvaltningscheferna Anders Jolby och Linda Ljungqvist, informerar om 
följande aktuella frågor: 

·  Corona 
· UAFs nya organisation 
·  Arena arbetsmarknad, film 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Förvaltningschefens information (maj -21) 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 45 Verksamhetsinformation  
Dnr AN 2021-5 

Ärende 
Mikaela Schullström, avdelningschef, ger en bild av nuläget gällande 
hanteringen av Corona i verksamheterna.  

Helena Paulsson, avdelningschef, informerar om aktuella verksamhetsuppdrag 
samt Samhall.  

Tor Andersson, biträdande utbildnings- och arbetsmarknadsdirektör, och Dino 
Samlija, IT-projektledare vid LKDATA, gör en presentation om nuläget samt 
tidplan framåt gällande arbetsmarknadsnämndens nya verksamhetssystem. De 
ekonomiska ramarna beräknas hålla enligt planerna. Systemen beräknas kunna 
vara klara för införande i början av kvartal 4 2021.  

Nämnden får också ta del av följande skriftliga information:  
- Avdelningen för Arbetsmarknad och försörjnings nämndrapport 
- Läsanvisningar till avdelningen för Arbetsmarknad och försörjnings 
nämndrapport 
- Avdelningen för Arbetsmarknad och integrations nämndrapport 
- Arbetsförmedlingens statistik 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Verksamhetsinformation (maj -21) 
Arbetsmarknad och försörjnings nämndrapport (maj -21) 
Läsanvisningar till avdelningen för Arbetsmarknad och försörjnings 
nämndrapport (maj -21) 
Arbetsmarknad och integrations nämndrapport (maj -21) 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 46 Revidering av delegationsordning 
Dnr AN 2021-1 

Ärende 
Jenny Björkholm, chefsjurist, gör en dragning av ärendet.  
 
Mot bakgrund av omorganiseringen av tjänstemannaorganisationen på Social- 
och omsorgsförvaltningen uppkom ett behov av att revidera 
Arbetsmarknadsnämndens (såväl som äldrenämnden samt social- och 
omsorgsnämndens) delegationsordning utifrån de nya arbetsbeskrivningar samt 
ansvarsfördelning den innebär. Under översynen framkom flera delar som var i 
behov av revidering varför förslaget till ny delegationsordning inte bara 
innebär en anpassning till den nya organisationen utan också flera andra 
ändringar i sak. De förändringar som föreslås berör i huvudsak följande: 

· Ny struktur (samma mall som övriga nämnder i kommunen) 
· Rensning (från delegationspunkter som i praktiken är 

verkställighetsåtgärder) 
· Kolumn för ersättare (varje delegat föreslås ha en ersättare, 

dubbla delegater tas bort) 
· Spärr för nyanställda tas bort 
· Ökad tydlighet kring vem som är delegat utifrån de olika 

förvaltningarna 
· Övriga justeringar (ex brådskande beslut närmare verksamheten, 

titlar har bytts ut, mer enhetlig beslutshierarki i förhållande till 
övriga två nämnder som social- och omsorgsförvaltningen 
arbetar för, mer korrekta lagrumshänvisningar m.m.) 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Revidering av ANs delegationsordning (maj -21) 
Delegationsordning AN 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Delegationsordningen revideras enligt Social- och omsorgsförvaltningens 

och Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 47 Ansökan om utökning av 
arbetsmarknadsnämndens ram 2021 avseende 
arbete med felaktiga utbetalningar, ekonomiskt 
bistånd 

Dnr AN 2021-66 

Ärende 
Mikaela Schullström, avdelningschef, gör en kort dragning av ärendet.  

Kostnaderna för ekonomiskt bistånd i Linköpings kommun har de senaste åren 
ökat stadigt. En mängd insatser har genomförts och ytterligare insatser planeras 
de närmsta året.  
Som ett led i arbetet med att sänka utbetalningar av ekonomiskt bistånd lyfts 
arbetet med att motverka felaktiga utbetalningar som en viktig del. Bedömning 
görs att befintlig resurs som arbetar med felaktiga utbetalningar på Social- och 
omsorgsförvaltningen inte är tillräcklig. För att möjliggöra ett mer offensivt 
arbete och för att säkerställa att rätt bistånd utbetalas föreslås 
arbetsmarknadsnämnden godkänna utökade medel avseende ytterligare fyra 
årsarbetare. Kostnaden för 2021 beräknas uppgå till 1 mnkr.  
Ärendet är inte förhandlat enligt §11 MBL varpå beslut fattas under 
förutsättning att de fackliga parterna inte har något att erinra. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Ansökan utökning ram 2021 avseende arbete felaktiga 
utbetalningar, 2021-05-19, rev 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1.  Arbetsmarknadsnämnden ansöker hos kommunstyrelsen om utökad ram för 

2021 med 1 mnkr för att finansiera arbetsmarknadsnämndens ökade 
kostnader avseende fyra årsarbetare med uppdrag att arbeta med att 
motverka felaktiga utbetalningar avseende ekonomiskt bistånd.  

Förslag till kommunstyrelsens beslut 
1. Arbetsmarknadsnämnden medges en utökad ram för 2021 med    1 mnkr 

för att finansiera arbetsmarknadsnämndens ökade kostnader avseende fyra 
årsarbetare med uppdrag att arbeta med att motverka felaktiga utbetalningar 
avseende ekonomiskt bistånd.  
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 48 Dialog med Arbetsförmedlingen 
Dnr AN 2021-5 

Ärende 
Pernilla Sandell, arbetsförmedlingschef, berättar om Arbetsförmedlingens och 
Linköpings kommun samverkan och ger en lägesbild av utvecklingen av 
långtidsarbetslösheten och ungdomsarbetslösheten. Hon informerar även om 
tjänsten Rusta och matcha, KROM, samt om etableringsprogrammet 
Intensivåret.  

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras.  

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 49 Uppföljning av arbetsmarknadsnämndens 
internbudget med prognos för helår 2021 

Dnr AN 2021-47 

Ärende 
Sara Bäckström, ekonomichef, gör en dragning av ärendet.  

Prognosen för arbetsmarknadsnämnden per den siste april för helår 2021 är   
-24,9 mnkr. Det betyder att det prognosticerade underskottet ökat med 0,1 
mnkr sedan delårsrapporten i mars. 

Förändringen i prognosen beror på en högre prognostiserad kostnad för 
ekonomiskt bistånd med 3 mnkr. Utöver det har regionen beslutat att finansiera 
hälsokommunikatörerna fullt ut under 2021 samt att OSA-anställningarna 
väntas göra ett överskott, detta ger en förbättrad prognos för AMI med 2,9 
mnkr. 

Förvaltningen har påbörjat arbetet med att ta fram ett förslag på åtgärdsplan. 
Förslaget kommer att presenteras för nämnden i juni. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Uppföljning av arbetsmarknadsnämndens internbudget med 
prognos för helår 2021, 2020-05-19 
Arbetsmarknadsnämndens månadsrapport per den 30 april 2021 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 50 Återrapportering feriearbeten i näringslivet 
Dnr AN 2021-48 

Ärende 
Karin Nyman, utvecklingsstrateg, och Sandra Bergström, kommunjurist, gör en 
dragning av ärendet.  

På arbetsmarknadsnämndens sammanträde i mars beslutades att 
arbetsmarknadsnämnden på sitt sammanträde i maj ska få ta del av 
Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens utredning kring feriearbeten. 
Utredningen presenterades på bildningsnämndens sammanträde i april (se 
bilaga 1) och svarar på nämndinitiativet från Socialdemokraterna till 
bildningsnämnden gällande delfinansiering av feriejobb i näringslivet. Det är 
en fördjupad utredning kring möjligheterna till ett pilotprojekt enligt den 
modell som testats i Lunds kommun där kommunen delfinansierar 
feriearbeten.  

För att Linköpings kommun ska kunna erbjuda privata näringslivet 
delfinansierade feriearbeten i enlighet med nämndinitiativet och samtidigt leva 
upp till lagstadgade krav på kommunen, behöver vissa förutsättningar vara 
uppfyllda. Den modell som juridik- och förhandlingsenheten bedömer ryms 
inom den lagreglering som finns på området innebär i korthet att kommunen 
tecknar samarbetsavtal med de näringsidkare som uppfyller de krav som 
kommunen uppställer och som i övrigt kommer överens med kommunen om 
ramarna för ett samarbete avseende delfinansierad feriearbetsplats. 
Samarbetsavtalet ska också reglera att näringsidkaren står som arbetsgivare och 
tar det fulla arbetsmiljöansvaret och handledaransvaret för ferieungdomen samt 
att kommunen i efterhand ersätter näringsidkaren med hälften av den 
lönekostnad som näringsidkaren betalat ut till ferieungdomen. De tjänster som 
tillkommer genom att samarbetsavtal tecknas med näringslivet, ska i första 
hand komma de ungdomar till del som ingår i den prioriterade gruppen. 

Bildningsnämnden biföll Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens 
förslag till pilotprojekt, innebärande att samarbetsavtal ska tecknas med aktörer 
från det privata näringslivet, i syfte att delfinansiera feriearbeten i näringslivet 
(se bilaga 2). 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Återrapportering nämndinitiativ (-) Erbjud sommarjobb till 
barn från familjer med försörjningsstöd (maj -21).docx 
Bilaga 1 – Nämndinitiativ från S: Delfinansiera feriejobb i näringslivet 
Bilaga 2 – Protokollsutdrag bildningsnämnden 2021-04-21 § 44 
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Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 51 Återrapport internkontroll  
Dnr AN 2021-5 

Ärende 
Tor Andersson, biträdande utbildnings- och arbetsmarknadsdirektör, Mikaela 
Schullström, avdelningschef, och Lukas Huoman, sakkunnig, gör en 
återrapportering av internkontrollarbetet inom arbetsmarknadsnämndens 
verksamheter.  
På arbetsmarknadsnämnden budgethalvdag i juni kommer föreslagna 
internkontrollmoment för 2022 presenteras.  

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 52 Långtidsanalys avseende Covid-19 med fokus på 
konsekvenser för målgrupper 

Dnr AN 2021-5 

Ärende 
Joakim Kindgren, utvecklingschef vid Kommunledningsförvaltningen, 
och Mats Eriksson, enhetschef FOU centrum, visar gör en genomgång av 
långtidsanalys avseende Covid-19 med fokus på konsekvenser för 
arbetsmarknadsnämndens verksamheter.  

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras.  

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 53 Integrationsrådet 

Ärende 
Fredrik Lundén (M) informerar kort om de senaste diskussionerna inom 
Integrationsrådet.  

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras.  

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 54 Nämndinitiativ (-) Försörjningsstöd 
Dnr AN 2021-68 

Ärende 
Enligt kommunallagen 4 kap § 20 får varje enskild ledamot i en nämnd väcka 
ärenden. 

Michael Cocozza (-) lämnar ett nämndinitiativ: Försörjningsstöd.  

Linköpings kommun utgjordes år 2020 av 78 367 hushåll. 37 646 av dessa, 
motsvarande 48 procent, utgjordes av hushåll med ensamstående 
(singelhushåll). Enligt uppgift från social- och omsorgsförvaltningen i 
Linköpings kommun finns idag 3 400 hushåll i Linköping som har beviljat 
försörjningsstöd. Av dessa är 2 600 singelhushåll, motsvarande 76 procent. 
 
Nivån på det försörjningsstöd som utges bestäms bland annat av ”Riksnormen 
för försörjningsstöd” som beslutas årligen av Socialstyrelsen. Denna norm 
fastställer personliga kostnader, som utgör en del av försörjningsstödet, med 
hänsyn till om personerna bor ensamma eller tillsammans med andra. Med 
anledning av försörjningsstödets utformning kan det finnas incitament att utge 
sig för att bo ensam trots att så inte är fallet, vilket i sin tur kan resultera i ett 
felaktigt utbetalt försörjningsstöd. För att minska risken för sådana felaktiga 
utbetalningar är det därför lämpligt att genomföra en kontroll av 
folkbokföringen för de adresser i Linköpings kommun som anges vara 
singelhushåll med försörjningsstöd. När man i Södertälje gjorde en dylik 
kontroll visade det sig att man betalade ut försörjningsstöd på felaktigt 
uppgivna grunder. Det är med anledning av detta som nämnden bör ha 
information om hur de faktiska förhållandena ser ut i Linköping. 
 
https://www.dn.se/sthlm/specialistgrupp-ska-bekampa-valfardsbrott-i-
sodertalje/  
 
Mot bakgrund av ovanstående föreslår Linköpingslistan: 
 
att nämnden uppdrar åt AFI att på nämnden i september redovisa hur många av 
singelhushållen med försörjningsstöd som är folkbokförda på en lägenhet där 
fler än en person (exklusive barn) är folkbokförda. 
I det fall detta förekommer även redovisa hur många som är skrivna på den 
aktuella lägenheten. 

Beslutsunderlag 
Nämndinitiativ (-) 
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Yrkanden 
Fredrik Lundén (M9 yrkar på att ärendet remitteras för beredning av 
Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen.  

Beslutsordning 
Ordföranden ställe proposition på sitt eget yrkande och finner att 
arbetsmarknadsnämnden beslutar att remittera ärendet för beredning av 
Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen. 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen får i uppdrag att bereda 

ärendet och återkomma till arbetsmarknadsnämnden sammanträde i juni 
2021.  

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 55 Förrättningar 2021 
Dnr AN 2021-2 

Ärende 
Sekreteraren redogör för anmälda förrättningar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Förrättningar (maj -21) 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Anmälda förrättningar godkänns. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 56 Handlingar för kännedom 2021 
Dnr AN 2021-3 

Ärende 
Följande handlingar för kännedom har inkommit: 

‒      KS Befolkningsprognos för Linköpings kommun 2021-2030 (2021-04-20   
KS §132), bilaga 

‒      KS Detaljerad åtgärdsplan 2019-2022, Risk och sårbarhetsanalys, 
antagande (2021-04-20 KS §121), bilaga 

‒      KS Instruktion för kommundirektören, revidering (2021-04-20 KS §122), 
bilaga 

‒      KS Riktlinje för informationssäkerhet i Linköpings kommun, revidering 
(2021-04-20 KS §118), bilaga 

‒      KS Riktlinje för intern säkerhet, fastställande (2021-04-20 KS §119), 
bilaga 

‒      KS Riktlinje för krisberedskap och civilt försvar, fastställande (2021-04-
20 KS §120), bilaga 

‒      KS samverkansavtal LIU (2021-04-20 KS §130), bilaga 

‒      KF § 166 Nämndernas verksamhetsberättelser 2020 samt beslut om 
ansvarsfrihet (bokslut) 

‒      KF § 176 Säkerhetspolicy för Linköpings kommunkoncern, antagande 

‒      KF § 173 Borgenspolicy – Gemensam för kommunkoncernen, revidering 

‒      KF § 167 Årsredovisning 2020 för Linköpings kommun inklusive den 
sammanställda redovisningen (koncernredovisning) och revisionsberättelse 
2020 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Handlingar för kännedom (maj -21) 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  



 

 
Sammanträdesprotokoll 21 (22) 

 Arbetsmarknadsnämnden 2021-05-19  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 57 Kurser och konferenser 2021 
Dnr AN 2021-4 

Ärende 
Inga kurser eller konferenser har inkommit. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Kurser och konferenser (maj -21) 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  



 

 
Sammanträdesprotokoll 22 (22) 

 Arbetsmarknadsnämnden 2021-05-19  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 58 Delegationsanmälan 2021 
Dnr AN 2021-12 

Ärende 
Följande delegationsbeslut anmäls: 

Delegationsbeslut (inklusive dödsbo) enligt datalistor i Treserva tagna mellan 
2021-04-01-2021-04-30 
Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd 2021-04-01- - 2021-04-30  
Delegationsrapport 2021-04-13-2021-05-11 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Delegationsanmälan (maj -21) 
Delegationsbeslut Dödsbo 2021-04-01 - 2021-04-30 (maj -21) 
Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd 2021-04-01- - 2021-04-30 (maj -21) 
Delegationsrapport 2021-04-13-2021-05-11 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Anmälda delegationsbeslut noteras. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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