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Beslutande Se nästa sida 
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Paragrafer 39 - 56 
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Sekreterare  
 Anna Klefborg 
  
Ordförande  
 Fredrik Lundén 
  
Justerande  
 Ali Hajar 
 
    

Anslag/Bevis    

Protokollet offentliggörs under tre (3) veckor genom att det anslås på kommunens 
anslagstavla. Under tiden kan besluten i protokollet överklagas. 
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§ 39 Justering av dagordning 

Ärende 
Dagordningen justeras enligt följande: 

Ärende 8, uppdatering kring ESF och AMIF-projekt tidigareläggs till 
att hanteras som punkten 6 i dagordningen. 

Två övriga ärenden från Michael Cocozza (L) behandlas sist i dagordningen. 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Dagordningen fastställs. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 40 Förvaltningschefen informerar 
Dnr AN 2020-5 

Ärende 
Arbetsmarknadsnämnden delges muntlig information avseende: 

Lägesuppdatering utifrån coronavirus 

Utbildnings- och arbetsmarknadsdirektör Anders Jolby, Helena Paulsson 
och Mikaela Schullström, avdelningschefer, ger en lägesuppdatering utifrån 
den pågående corona-pandemin och hur arbetet fortlöper ute i verksamheterna. 

Feriearbeten 

Nina Arwskog, biträdande enhetschef på Arbetsmarknadscentrum, redogör för 
kommunens feriearbeten för sommaren, och hur feriearbetena har fått läggas 
om till viss del på grund av corona-pandemin. 

Jobbspår 

Helena Paulsson, avdelningschef, redogör för kommunens jobbspår och 
arbetsförmedlingens samverkan med vuxenutbildningen. 

500-uppdraget 

Helena Paulsson, avdelningschef, redogör för det pågående 500-uppdraget och 
hur corona-pandemin har försvårat platstillsättning. 

Presentation för det strategiska utskottet den 18 maj 

Utbildnings- och arbetsmarknadsdirektör Anders Jolby, sammanfattar den 
presentation som gjordes för det strategiska utskottet den 18 maj 2020 gällande 
samverkansformer med region Östergötland och Arbetsförmedlingen och 
förslag till arbetsmarknadsstrategi och heltidsaktivering i Linköpings kommun. 

Nämndbesök 

Nämndbesöken är tillsvidare inställda på grund av corona-pandemi. 

Statistik 

Elisabeth Johansson, verksamhetsutvecklare inom digitalisering, presenterar 
sig för nämnden. Elisabeth kommer fortsättningsvis ta fram underlagen för 
arbetsmarknad och integrations statistik till nämnden. 
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Arbetsmarknadsnämnden delges skriftlig information avseende: 

Avdelningen för försörjningsinsatsers nämndrapport 

Läsanvisningar till Avdelningen för försörjningsinsatsers nämndrapport 

Avdelningen för arbetsmarknad och integrations nämndrapport 

Beslutsunderlag 
Aktuell information (maj -20).docx 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 41 Näringsliv och tillväxt 
Dnr AN 2020-3 

Ärende 
Linköpings kommuns nya näringslivsdirektör, Louise Felldin, presenterar sig 
för nämnden. Louise redogör för en rapport som tagits fram efter att en 
enkätundersökning riktats till det privata näringslivet i Linköpings kommun för 
att få företagens bedömning av nuläge och skattning av uthållighet att 
upprätthålla sina verksamheter i rådande läge av corona-pandemi. 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 42 Revidering av arbetsmarknadsnämndens 
delegationsordning 

Dnr AN 2020-1 

Ärende 
Följande ändringar och tillägg föreslås i arbetsmarknadsnämndens 
delegationsordning: 

A:1 – Nytt ärende om rätt att ingå, teckna och förlänga avtal (inklusive att 
genomföra upphandling) som inte är av principiell betydelse eller i övrigt av 
större vikt och som avser den löpande verksamheten hos förvaltningen. Delegat 
föreslås vara förvaltningschef. Siffrorna från A:2 till A:13 (tidigare A:1 till 
A:12) uppdateras med anledning av tillägget. 

B:1 – Nytt ärende om tilldelning av attester, förvaltningschef föreslås vara 
delegat gällande beslut om att utse attestanter för arbetsmarknadsnämnden. 
Siffrorna från B:2 till B:8 (tidigare B:1 till B:7) uppdateras med anledning av 
tillägget. 

Beslutsunderlag 
Missiv AN delegationsordning (maj-20).docx 
Arbetsmarknadsnämndens delegationsordning (maj-20).docx 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Arbetsmarknadsnämnden godkänner förslaget till reviderad 

delegationsordning. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 43 Förslag på nivåer för skälig och högsta godtagbar 
inneboendekostnad 

Dnr AN 2020-47 

Ärende 
Mikaela Schullström, avdelningschef, redogör för förslag på nivåer för skälig 
och högsta godtagbar inneboendekostnad. 

I Linköpings kommun är det svårt att få ett eget hyreskontrakt och det blir 
vanligare att hyra i andrahand eller att hyra in sig hos någon som inneboende. 
Det finns även indikationer på att det pågår svarthandel på bostadsmarknaden i 
uttag av oskäligt höga boendekostnader, vilket har lett till skärpt lagstiftning 
kring hyreskontrakt och missbruk av hyresrätten. 

Lagstiftaren ger inte tydliga vägledningar i hur man ska förhålla sig till och 
beräkna skälig och högsta godtagbara kostnader för inneboende. Det som 
framgår är att nämnden vid bedömningen av inneboendekontrakt bör beakta 
den faktiska boendekostnaden som bostadsinnehavaren och den inneboende har 
avtalat, om kostnaden är skälig. Skälig boendekostnad bör ligga i linje med vad 
en låginkomsttagare på orten normalt har möjlighet att kosta på sig. 

Därvid är det viktigt att ta fram riktlinjer för vad som kan anses som skälig- 
och högsta godtagbara kostnader vid inneboendekontrakt i likhet med första- 
och andrahandskontrakt. Att sätta en kvadratmeterkostnad ger ett tydligt 
ställningstagande till att kostnaden är i reell relation till hyreskostnaderna på 
orten. Förslaget från förvaltningen är att sätta ett kostnadsspann från 135 
kronor per kvadratmeter för skälig inneboendekostnad upp till högsta 
godtagbara inneboendekostnad om 197 kronor per kvadratmeter. 

Förvaltningen föreslår att arbetsmarknadsnämnden godkänner förvaltningens 
förslag om att anta kvadratmeternormen för uträkning av skälig och högsta 
godtagbar inneboendekostnad. Uträkning är satt i relation till Linköpings 
kommuns norm för genomsnittlig och högsta godtagbara boendekostnad. 

Revidering av kvadratmeterkostnaden för inneboende kostnader sker i samband 
med den årliga uppdateringen av riktlinjen för skälig och högsta godtagbara 
boendekostnad. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Förslag på nivåer för skälig och högsta godtagbar 
inneboendekostnad (maj -20).docx 
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Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Arbetsmarknadsnämnden godkänner förvaltningens förslag om att anta 

kvadratmeternormen för uträkning av skälig och högsta godtagbar 
inneboendekostnad 

2. Kvadratmeternormen följs upp och revideras i samband med den årliga 
översynen av boendenorm. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 44 Uppdatering kring ESF och AMIF-projekten 
Dnr AN 2020-3 

Ärende 
Leyla Sarikahya, gruppchef, Marie Asmarson och Ina Hasanbegovic, 
projektledare, presenterar sig för nämnden och redogör för de två pågående 
projekten som beviljats från Asyl-, migrations- och integrationsfonden och 
Europeiska socialfonden. Projekten avser att korta etableringen för nyanlända 
och kvotflyktingar med anvisning för bosättning i Linköpings kommun. 
Projekten avser att arbeta med cirka 30 individer. 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 45 Åtgärdsplan med anledning av 
arbetsmarknadsnämndens prognosticerade 
underskott 2020 

Dnr AN 2020-70 

Ärende 
Utbildnings- och arbetsmarknadsdirektör, Anders Jolby, redogör för 
åtgärdsplanen med anledning av arbetsmarknadsnämndens prognosticerade 
underskott 2020. 

Vid delårsrapporten per den siste mars 2020 prognosticerade 
arbetsmarknadsnämnden ett underskott på -61,9 mnkr. Åtgärdsplanen 
innehåller 13 åtgärder som sammanfattas i nedanstående tabell: 

  

Åtgärd 
1 Utredning om förutsättningar för införande av heltidsaktivering  
2 Effektivisering av samhällsorientering (SO) och hälsokommunikatörer (HK) 
3 Förkorta anvisningsprocessen 
4 Minskade kostnader för tillfälligt boende 
5 Digitalisering och automatisering av ekonomiskt bistånd 
6 Strategisk samverkan med Arbetsförmedlingen (AF) 
7 Avveckling av insatser som inte korrelerar med nämndens kärnverksamhet 
8 Avveckling av anställningar hos Stångåstaden kopplade till 500-uppdraget 
9 Avveckling av projekt som inte är medfinansierade 

10 Kostnadsdämpande åtgärder inom handläggning av ekonomiskt bistånd 
11 Extratjänster till biståndsbehövande 
12 Resurseffektivisering genom samordning och sammanslagning av verksamheter mellan 

SON och AN 
13.1 Följa vilka utökade kostnader för ekonomiskt bistånd som har uppkommit med 

anledning av Coronaviruset. 
13.2 Om möjligt återsöka kostnader från staten för extraordinära åtgärder med anledning av 

Coronaviruset. 
(Utifrån prognos april 2020) 

13.3 Uppdrag till TuA och AMC att fokusera på nya målgrupper som söker ekonomiskt 
bistånd och är nära arbetsmarknaden. 
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Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut 
1. Arbetsmarknadsnämnden godkänner upprättat förslag till åtgärdsplan för 

2020 och framåt. 

2. Arbetsmarknadsnämnden ger förvaltningschefen i uppdrag att ta fram ett 
budgetförslag för år 2021 i balans/anpassad till nämndens budgetram. 

3. Åtgärdsplanen återrapporteras månadsvis under 2020 från och med juli 
månad. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Åtgärdsplan med anledning av arbetsmarknadsnämndens 
prognosticerade underskott 2020 (maj -20) 
Åtgärdsplan med anledning av arbetsmarknadsnämndens prognosticerade 
underskott 2020 (maj -20) 

Yrkanden 
Fredrik Lundén (M) yrkar bifall till Utbildnings-och 
arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut. 

Ali Hajar (S) yrkar på att ärendet återremitteras i syfte att revidera 
beslutsunderlaget enligt följande: 

‒ Föreslagen besparing genom att dra in medfinansiering av LinkStep tas 
bort, punkt 7 i åtgärdsplanen. 

‒ Föreslagen besparing genom att avveckla anställningar hos 
Stångåstaden kopplade till 500-uppdraget tas bort, punkt 8 i 
åtgärdsplanen. 

Michael Cocozza (L) yrkar på att posten 11, om extratjänster till 
biståndsbehövande utökas med väsentligt fler extratjänster samt även 
introduktionsjobb.  

Simon Karlsson (MP) yrkar bifall till Ali Hajars (S) yrkande om att ärendet 
återremitteras i syfte att revidera beslutsunderlaget i punkterna 7 och 8. 

Ali Hajar (S) yrkar på att formuleringen av uppdraget till förvaltningschefen att 
ta fram budget förslag för år 2021 revideras så att meningen ”anpassad till 
nämndens budgetram” tas bort i beslutssats 2. 

Ali Hajar (S) yrkar (under förutsättning att ärendet inte återremitteras gällande 
beslutssats 1) på Michael Cocozzas (L) yrkande om att posten 11 om 
extratjänster till biståndsbehövande utökas med väsentligt fler extratjänster 
samt även introduktionsjobb.  
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Beslutsordning 
Ordföranden ställer proposition på om ärendets beslutssats 1 ska avgöras idag 
mot Ali Hajars (S) yrkande om återremiss i syfte att revidera beslutsunderlaget 
i punkterna 7 och 8 och finner att arbetsmarknadsnämnden ska avgöra ärendets 
beslutssats 1 idag. 

Ordföranden ställer proposition på Utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslutssats 1 mot Michael Cocozza 
(L) yrkande om att posten 11, om extratjänster till biståndsbehövande utökas 
med väsentligt fler extratjänster samt även introduktionsjobb och finner att 
arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt Utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslutssats 1. 

Votering begärs och genomförs enligt följande: Den som röstar för 
Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslutsats 1 röstar 
JA. Den som röstar för Michael Cocozzas (L) med fleras yrkande röstar NEJ. 

 JA NEJ AVSTÅR 

Ordförande Fredrik Lundén (M) X   

Ali Hajar (S)  X  

Milad Haddad (M) X   

Leif Bronsén (M) X   

Christoffer Rosendahl (C) X   

Michael Cocozza (L)  X  

Magnus Landberg (KD) X   

Susanne Wallberg (S)  X  

Roger Bandick (S)  X  

Patrik Westlund (SD)   X 

Simon Karlsson (MP)  X  

UTFALL 5 + (1) 
(utslagsröst 
ordförande) 

5 1 

Ordföranden finner därmed att arbetsmarknadsnämnden beslutar 
enligt Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslutssats 1. 

Ordföranden ställer proposition på Utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslutssats 2 mot Ali Hajars (S) 
yrkande om att formuleringen av uppdraget till förvaltningschefen att ta fram 
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budget förslag för år 2021 revideras så att meningen ”anpassad till nämndens 
budgetram” tas bort och finner att arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt 
Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslutssats 2. 

Ordföranden ställer proposition på Utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslutssats 3 och finner att 
arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt Utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslutssats 3. 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Arbetsmarknadsnämnden godkänner upprättat förslag till åtgärdsplan för 

2020 och framåt. 

2. Arbetsmarknadsnämnden ger förvaltningschefen i uppdrag att ta fram ett 
budgetförslag för år 2021 i balans/anpassad till nämndens budgetram. 

3. Åtgärdsplanen återrapporteras månadsvis under 2020 från och med juli 
månad. 

  

Patrik Westlund (SD) deltar inte i besluten. 

Reservationer 
Michael Cocozza (L) reserverar sig mot beslutet i beslutssats 1 till förmån för 
sitt eget yrkande och lämnar följande skriftliga reservation: 

Liberalerna i arbetsmarknadsnämnden reserverar sig till förmån för vårt 
yrkande om en ökad satsning på att få fler från försörjningsstöd till arbete. 
Liggande förslag i nämnden lägger en för låg ambition när det gäller 
extratjänster och introduktionsjobb inom kommunalt finansierad verksamhet, 
egen regi och upphandlade verksamheter. Vi bedömer att 8 miljoner 2020 samt 
20 miljoner 2021 är en rimlig nivå på besparing i försörjningsstöd. 
Detta genom att använda statligt finansierade arbetsmarknadsanställningar. 
Dessa utgör en viktig brygga ut på den ordinarie arbetsmarknaden. Vi menar 
att denna högre ambitionsnivå även ligger i linje med det program för 
majoriteten som kommunfullmäktige antagit. Vår linje möter också i högre 
utsträckning den kritik som riktats från kommunrevisionen vad gäller mål för 
nämnder som inte uppfylls. Det prognostiserade underskottet om - 61,7 mkr 
2020 utgörs i huvudsak av bedömning ökning av försörjningsstöd om 57 mkr. 
Av de siffror som presenterats idag på nämnden kan vi inte finna stöd för 
denna prognos. Staten har gått in med kraftfulla insatser med stöd till 
permitteringslöner, höjd A-kassa, omställningsstöd m.m. Effekten av 
coronakrisen på försörjningsstöd kommer i huvudsak under 2021. Vidare har 
kommunen fått ersättning för sjuklöner. Då lönekostnader går på nämndens 
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budget bör även återbetalning av sjuklöner för nämndens tjänstemän 
tillgodoräknas nämndens budget, vilket även sänker det prognostiserade 
underskottet. Vi önskar göra kommunstyrelsen och kommundirektören 
uppmärksamma på behovet av två strukturåtgärder. Nämndens förvaltningschef 
har en orimlig arbetsbörda med hela skolförvaltningen jämte arbetsmarknad. I 
jämförbara kommuner fullgörs uppgiften av 2-3 olika förvaltningschefer. Den 
nuvarande organisationen inverkar menligt på nämndens möjligheter att 
uppfylla de av fullmäktige beslutade målen. Kommunens HR avledning 
prioriterar inte arbetet med jobb till vår målgrupp med försörjningsstödstagare. 
Det vore en bättre ordning att ge AMC förtroendet att jobba direkt ut mot 
enheterna med anvisningsrätt.  

Ali Hajar (S) reserverar sig mot besluten i beslutsats 1 och 2 till förmån för 
sina egna yrkanden och lämnar följande skriftliga reservation: 
Socialdemokraterna i Arbetsmarknadsnämnden reserverar sig mot beslutet att 
godkänna åtgärdsplanen till förmån för vårt yrkande att planen revideras innan 
beslut kan fattas. LinkStep är ett framgångsrikt projekt med goda resultat. 
Under 2019 fick cirka 70 personer hjälp med att hitta arbete via projektets 
insatser. Fram till slutet på maj 2020 har projektet hjälpt cirka 15 personer med 
att få anställning. Ytterligare 5 personer fick hjälp med att hitta vägen till 
studier. Många av projektets deltagare är försörjningsstödstagare. Vi menar att 
besparing på LinkStep är en kortsiktig och kontraproduktiv åtgärd. Många av 
dem som inte får hjälp till arbete eller studier hamnar förr eller senare på 
försörjningsstöd, vilket motverkar syftet med åtgärdsplanen nämligen att 
minska kostnaden för försörjningsstödet. Vi kan inte ställa oss bakom 
indragning av medfinansiering av projektet innan alternativa finansieringar har 
presenterats. Anställningar hos Stångåstaden kopplade till 500-uppdraget 
handlar om lönestöd till 6 trygghetsvärdar som gör värdefulla insatser för 
tryggheten i utsatta bostadsområden. Att dra in anställningsstödet för 
trygghetsvärdarna leder till negativa konsekvenser för de anställda och för det 
allmänna trygghetsläget i stadsdelarna. Beslutsunderlaget saknar dels 
beskrivning av dessa konsekvenser, dels förslag på åtgärder för att inte 
trygghetsvärdarna blir en kostnad för försörjningsstödet och därmed motverka 
syftet med besparingen.  
Nämndens budgetram är inte fastställd än. Det som finns framme är ett 
budgetförslag från kommundirektören. Framtaget förslag till budgetram kan 
komma att förändras utifrån den politiska behandlingen. Nämndens budgetram 
fastställs av kommunfullmäktige först den 29 september 2020. Vi menar att det 
inte går att ge uppdrag att ta fram budgetförslag ”anpassad till nämndens 
budgetram” när ingen vet i dagsläget till vilken ram budgetförslaget ska 
anpassas. 
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Protokollsanteckningar 
Patrik Westlund (SD) lämnar följande protokollsanteckning: 

Sverigedemokraterna i Linköping deltar inte i beslutet om Åtgärdsplan med 
anledning av arbetsmarknadsnämndens prognosticerade underskott 2020, 
eftersom grundproblemet kvarstår, nämligen att allt för många bidragstagare 
med utländsk bakgrund belastar kommunens ekonomi. Innan politiken läggs 
om till Sverigedemokraternas linje med repatriering och återvandring kommer 
övriga besparingsåtgärder vara otillräckliga för att nå en budget i balans. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 
Enhetschefer arbetsmarknadsnämnden 
  



 

 
Sammanträdesprotokoll 18 (30) 

 Arbetsmarknadsnämnden 2020-05-27  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 46 Upphörande av offentliga sammanträden i 
arbetsmarknadsnämnden, temporär förändring 
med anledning av Coronavirus 

Dnr AN 2020-1 

Ärende 
I Reglemente för Linköpings kommun står det att nämnden får besluta om 
nämndens sammanträden ska vara offentliga. Arbetsmarknadsnämnden 
beslutade 2019-02-13, § 3, att arbetsmarknadsnämndens sammanträde ska, så 
långt det är möjligt, vara offentliga dock kan undantag göras. 

Med anledning av rådande Corona-pandemi (Covid-19) har det uppkommit ett 
tillfälligt behov av att inte ha offentliga sammanträden i 
arbetsmarknadsnämnden för att minska smittspridning. 

Arbetsmarknadsnämnden beslutade 2020-04-22, § 27, att 
arbetsmarknadsnämndens sammanträden skulle hållas stängda mellan 2020-04-
22 till och med 2020-07-31. På grund av att läget fortsatt är oförändrat 
avseende rådande Coronavirus (Covid-19) föreslår Utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningen därför att arbetsmarknadsnämndens 
sammanträden inte ska vara offentliga tills vidare med hänsyn till risk för 
allmän smittspridning. Det innebär att allmänheten under denna period inte har 
rätt att närvara vid arbetsmarknadsnämndens sammanträden. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut 
1. Arbetsmarknadsnämndens sammanträden ska tills vidare inte vara 

offentliga med hänsyn till risk för allmän smittspridning av Coronavirus 
(Covid-19). 

2. Arbetsmarknadsnämndens beslut 2020-04-22, § 27, om att 
arbetsmarknadsnämndens sammanträden ska hållas stängda mellan 2020-
04-22 till och med 2020-07-31 upphävs. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Upphörande av offentliga sammanträden, temporär 
förändring med anledning av Coronavirus (maj -20).docx 

Yrkanden 
Simon Karlsson (MP) yrkar på att en tredje att-sats läggs till enligt följande: 3. 
Arbetsmarknadsnämndens sammanträden återgår till att bli offentliga så snart 
Folkhälsomyndigheten släppt på restriktionerna kring att hålla avstånd till 
andra och undvika folksamlingar, för att minska smittspridningen av covid-19. 
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Ali Hajar (S) yrkar bifall till Simon Karlssons (MP) tilläggsyrkande. 

Beslutsordning 
Ordföranden ställer proposition på Simon Karlssons (MP) med 
fleras tilläggsyrkande och finner att arbetsmarknadsnämnden avslår Simon 
Karlssons (MP) med fleras tilläggsyrkande. 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Arbetsmarknadsnämndens sammanträden ska tills vidare inte vara 

offentliga med hänsyn till risk för allmän smittspridning av coronavirus 
(Covid-19). 

2. Arbetsmarknadsnämndens beslut 2020-04-22, § 27, om att 
arbetsmarknadsnämndens sammanträden ska hållas stängda mellan 2020-
04-22 till och med 2020-07-31 upphävs. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
  



 

 
Sammanträdesprotokoll 20 (30) 

 Arbetsmarknadsnämnden 2020-05-27  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 47 Förlängt idéburet offentligt partnerskap (IOP) med 
Internationella kvinnoföreningen (IKF) 

Dnr AN 2019-43 

Ärende 
Johanna Lensell, Rebillon, sakkunnig, redogör för ett förlängt idéburet 
offentligt partnerskap (IOP) med Internationella kvinnoföreningen (IKF). 

Linköpings kommun och Internationella kvinnoföreningen i Linköping har ett 
Idéburet offentligt partnerskap sedan maj 2018. I partnerskapet samverkar 
kommunen och föreningen för att skapa aktiviteter för personer som befinner 
sig långt från arbetsmarknaden och som är språksvaga. Syftet är att genom Må 
bra-grupper stärka deltagarnas självtillit och skapa trygga sociala sammanhang 
där sociala färdigheter kan övas. Genom lättare fysiska aktiviteter som 
promenader och yoga, samt genom umgänge i mindre grupper rustas 
individerna för att kunna fortsätta och gå tillbaka till kommunal verksamhet 
som sfi och sysselsättning eller arbetspraktik genom Arbetsmarknadscentrum. 

Under de gångna åren har deltagare rekryterats och anvisats främst från Team 
Utreda och från Avdelningen för försörjningsinsatser. Under åren har ca 120 
deltagare gått genom aktiviteterna som IKF har arrangerat. Några deltagare har 
fått arbete efter avslutad insats och ett par individer har gått tillbaka till sfi och 
handledning på Team Utreda för vidare utslussning mot egen försörjning. 
Förutom ett bra utfall bedöms partnerskapet som sådant som gott, med en 
öppen dialog, korta kontaktvägar och en stor personlig omsorg om deltagarna. 
Under coronapandemin har aktiviteterna gjort uppehåll och telefonkontakt sker 
istället på daglig basis mellan IKFs volontärer och deltagarna. Kreativa 
lösningar med fokus på individernas utveckling är i centrum för IKF. 
Partnerskapet kommer därför att förlängas i ytterligare två år. 

På grund av rådande omständigheter med coronapandemin har beslut om 
vidare utveckling av partnerskapet tillfälligtvis lagts på framtiden, vilket har 
skett i dialog mellan kommunens handläggare och ansvarig representant för 
IKF. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse IOP med IKF (maj -20).docx 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

__________ 
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Beslutet skickas till: 
Ordförande Internationella kvinnoföreningen i Linköping 
Ledningsgrupp Arbetsmarknadscentrum 
Ledningsgrupp Avd f försörjningsinsatser 
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§ 48 Påbörjad e-tjänst - Avdelningen för 
försörjningsinsatser 

Dnr AN 2020-3 

Ärende 
Mikaela Schullström, avdelningschef, redogör för arbetet med 
implementeringen av e-tjänst för ekonomiskt bistånd på Social- och 
omsorgsförvaltningen. 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 49 Organisationsförändring - Social- och 
omsorgsförvaltningen 

Dnr AN 2020-44 

Ärende 
Mikaela Schullström, avdelningschef, redogör för den pågående 
organisationsförändringen inom Social- och omsorgsförvaltningen. 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1.  Informationen noteras. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 50 Vuxenutbildning i förändring utifrån regeringens 
utökade satsningar inom utbildningsområdet  

Dnr AN 2020-3 

Ärende 
Åsa Ridne, avdelningschef för gymnasie- och vuxenutbildningen och Karin 
Fagéus, sakkunnig, redogör för vad som är aktuellt för vuxenutbildningen i 
Linköpings kommun utifrån regeringens utökade satsningar inom 
utbildningsområdet. 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 51 Uppföljning av arbetsmarknadsnämndens 
internbudget med prognos för helår 2020 

Dnr AN 2020-59 

Ärende 
Prognosen för arbetsmarknadsnämnden per den siste april för helår 2020 är -
58,9 mnkr. Det betyder att det prognosticerade underskottet justerats ner med 3 
mnkr, vilket beror på lägre prognosticerade kostnader hos ekonomiskt bistånd 
(-57 mnkr istället för -60 mnkr som prognosen för helår var i mars 2020). 
Utifrån den senaste månadens utveckling bedöms att upptrappningen av antal 
utbetalningshushåll kommer ske något långsammare än beräknat vid förra 
prognostillfället. SKR bedömer att det utbetalda ekonomiska biståndet under 
2020 kommer öka med 15-20 %, vilket ligger i paritet med den prognos som 
arbetsmarknadsnämnden lämnar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Uppföljning av arbetsmarknadsnämndens internbudget med 
prognos för helår 2020, 2020-05-27 
Arbetsmarknadsnämndens månadsrapport per den 30 april 2020 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 52 Förrättningar 2020 
Dnr AN 2020-2 

Ärende 
Sekreteraren redogör för anmälda förrättningar. 

Beslutsunderlag 
Förrättningar (maj -20).docx 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Anmälda förrättningar godkänns. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 53 Handlingar för kännedom 2020 
Dnr AN 2020-3 

Ärende 
Följande handlingar för kännedom har inkommit: 

Minnesanteckningar från det regionala kommunnätverkets organisation kring 
samhällsorientering 

Befolkningsprognos för Linköpings kommun 2020-2029 

Beslutsunderlag 
Handlingar för kännedom (maj -20).docx 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 54 Kurser och konferenser 2020 
Dnr AN 2020-4 

Ärende 
Inga kurser eller konferenser har inkommit. 

Beslutsunderlag 
Kurser och konferenser (maj -20).docx 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 55 Delegationsanmälan 2020 
Dnr AN 2020-12 

Ärende 
Delegationsbeslut enligt datalistor i Treserva: 2020-04-01 till 2020-04-30 

Delegationsrapport: 2020-04-15-2020-05-20 

Beslutsunderlag 
Delegationsanmälan (maj -20).docx 
Delegationsbeslut april 2020 (maj-20).pdf 
Delegationsbeslut dödsbo april 2020 (maj-20).pdf 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Anmälda delegationsbeslut noteras. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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§ 56 Övrig frågor 

Ärende 
Michael Cocozza (L) lyfter två övriga frågor gällande: 

‒ Sommarjobb- eget projekt för Arbetsmarknadsnämnden riktat 
mot nämndens målgrupp  

‒ Uppdrag till tjänstemän att följa upp markanvisning Vallastaden där 5-6 
företag förbundit sig att medverka i arbetsmarknadsinsatser 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att ta upp frågorna vid nästa 

sammanträde i juni. 

__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
 


	§ 39	Justering av dagordning
	Ärende
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 40	Förvaltningschefen informerar
	Ärende
	Beslutsunderlag
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 41	Näringsliv och tillväxt
	Ärende
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 42	Revidering av arbetsmarknadsnämndens delegationsordning
	Ärende
	Beslutsunderlag
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 43	Förslag på nivåer för skälig och högsta godtagbar inneboendekostnad
	Ärende
	Beslutsunderlag
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 44	Uppdatering kring ESF och AMIF-projekten
	Ärende
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 45	Åtgärdsplan med anledning av arbetsmarknadsnämndens prognosticerade underskott 2020
	Ärende
	Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Yrkanden
	Beslutsordning
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Reservationer
	Protokollsanteckningar

	§ 46	Upphörande av offentliga sammanträden i arbetsmarknadsnämnden, temporär förändring med anledning av Coronavirus
	Ärende
	Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Yrkanden
	Beslutsordning
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 47	Förlängt idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Internationella kvinnoföreningen (IKF)
	Ärende
	Beslutsunderlag
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 48	Påbörjad e-tjänst - Avdelningen för försörjningsinsatser
	Ärende
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 49	Organisationsförändring - Social- och omsorgsförvaltningen
	Ärende
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 50	Vuxenutbildning i förändring utifrån regeringens utökade satsningar inom utbildningsområdet
	Ärende
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 51	Uppföljning av arbetsmarknadsnämndens internbudget med prognos för helår 2020
	Ärende
	Beslutsunderlag
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 52	Förrättningar 2020
	Ärende
	Beslutsunderlag
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 53	Handlingar för kännedom 2020
	Ärende
	Beslutsunderlag
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 54	Kurser och konferenser 2020
	Ärende
	Beslutsunderlag
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 55	Delegationsanmälan 2020
	Ärende
	Beslutsunderlag
	Arbetsmarknadsnämndens beslut

	§ 56	Övrig frågor
	Ärende
	Arbetsmarknadsnämndens beslut


