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§ 27 Upphorande av offentliga sammantraden i
arbetsmarknadsnamnden, temporar forandring
med anledning av Corona-pandemin

Dnr AN 2020-1

Arende

I Reglemente for Linkdpings kommun star det att ndmnden far besluta om
namndens sammantrdden ska vara offentliga. Arbetsmarknadsnimnden
beslutade 2019-02-13, § 3, att arbetsmarknadsndamndens sammantrade ska, sa
langt det 4r mgjligt, vara offentliga dock kan undantag goras.

Med anledning av rddande corona-pandemi (Covid-19) har det uppkommit ett
tillfalligt behov av att inte ha offentliga sammantraden 1
arbetsmarknadsndmnden for att minska smittspridning.

Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningen foreslar darfor att
arbetsmarknadsnimndens sammantréden inte ska vara offentliga under
perioden den 22 april 2020 till och med den 31 juli 2020. Det innebar att
allménheten under denna period inte har rétt att narvara vid
arbetsmarknadsndmndens sammantréaden.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse- Tempordrt upphdrande av offentliga sammantraden i
arbetsmarknadsndamnden (april -20).docx

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Med anledning av rddande corona-pandemi ska arbetsmarknadsndmndens
sammantrdden under perioden fran och med den 22 april 2020 till och med
den 31 juli 2020 inte vara offentliga.

Beslutet skickas till:
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§ 28 Forvaltningschefen informerar
Dnr AN 2020-5

Arende

Arbetsmarknadsndmnden delges muntlig information avseende:
Coronavirus

Utbildnings- och arbetsmarknadsdirektor Anders Jolby, Helena Paulsson,
avdelningschef och Anne Enstrom, personalchef ger en ldgesuppdatering
utifran den pagéende corona-pandemin och hur arbetet fortldper ute i
verksamheterna.

500-uppdraget

Helena Paulsson, avdelningschef for Avdelningen for arbetsmarknad och
integration, redogor for det pdgaende 500-uppdraget.

Highlights

Helena Paulsson, avdelningschef for Avdelningen for arbetsmarknad och

integration, redogdr for viktiga hiandelser kopplat till namndens verksamheter.

Budgetprocess for varen och hosten

Anders Jolby informerar om kommande budgetprocess och den planerade
utbildningsdagen den 17 juni 2020 pa formiddagen.

Namndbesok

Néamndbesoken ér tillsvidare instéllda pa grund av corona-pandemi.
Arbetsmarknadsndmnden delges skriftlig information avseende:
Avdelningen for forsorjningsinsatsers namndrapport

Lasanvisningar till Avdelningen for forsérjningsinsatsers namndrapport
Avdelningen for arbetsmarknad och integrations nimndrapport

Uppf6ljning av atgirdsplan med anledning av arbetsmarknadsndmndens
prognosticerade underskottunderskott

Beslutsunderlag
Aktuell information (april -20).docx
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Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 29 Delarsrapport per den 31 mars 2020
Dnr AN 2020-8

Arende
Malin Schoéld, ekonom, redogdr for delarsrapporten per den 31 mars 2020.

Resultatet per den 31 mars 2020 for hela arbetsmarknadsndmndens
ansvarsomrade visar ett underskott pa —4,6 mnkr jamfort med budget.
Avvikelsen beror frimst pa hogre kostnader dn budgeterat for ekonomiskt
bistdnd, som gor ett underskott pa -7,9 mnkr for perioden. Ekonomiskt bistand
har dels fler aktuella hushéll &n under samma period 2019 och dessa hushall
har en hogre snittkostnad dn under samma period 2019. Kostnaderna for
ekonomiskt bistand till nyanlidnda flyktingar &r hogre d4n under samma period
2019, samtidigt som schablonersdttningen som ska ticka dessa kostnader ligger
pa samma niva som under 2019. Schablonersittningen tidcker ddrmed drygt
hilften av kostnaderna kopplade till ekonomiskt bistand till nyanlédnda
flyktingar.

For ar 2019 redovisade arbetsmarknadsndmnden ett underskott pa -25,0 mnkr
(tillaggsanslaget bortraknat). I &r prognosticeras nimnden att redovisa ett
underskott pd -61,9 mnkr for hela 2020. Detta beror framfor allt pa ekonomiskt
bistand, som forvéntas gora ett underskott pa -60,0 mnkr for 2020. Ungefar
hilften av denna avvikelse beror pd den utveckling vi sett under arets tre forsta
manader och att den har inneburit hogre nettokostnader dn budgeterat.
Resterande avvikelse beror pa den pagéende Covid-19 pandemin. Dock bor
understrykas att denna prognos dr mycket oséker och uppskattningen pé -60,0
mnkr bor beaktas med forsiktighet.

P& grund av det prognosticerade underskottet ar forslaget att nimnden ger
forvaltningschefen i uppdrag att ta fram en atgérdsplan. Den ekonomiska
utvecklingen géllande ekonomiskt bistand kommer f6ljas upp manadsvis och
presenteras for namnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse delarsrapport per den 31 mars med prognos for helar 2020
(apr —20)

Arbetsmarknadsndmndens delarsrapport per den 31 mars med prognos for
helar 2020 (apr —20)

Bilaga 1 Uppfoljning av forvaltningens verksamhetsplan mars 2020 (apr —20)

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2020-04-22

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden godkdnner upprittat forslag till deldrsrapport per
31 mars med prognos for heldr 2020.

2. Arbetsmarknadsnimnden ger forvaltningschefen i1 uppdrag att ta fram en
atgdrdsplan fOr att hantera det prognosticerade underskottet kopplat till
ekonomiskt bistdnd. Atgirdsplanen rapporteras till nimnden i maj och
sedan foljs planen upp manadsvis under 2020.

3. Delarsrapporten dversandes till kommunstyrelsen for kinnedom.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Alla enhetschefer AN

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 30 Forslag till andrad hantering av tillfalliga
boendeldsningar

Dnr AN 2020-53

Arende

Fedja Serhatlic, enhetschef och Alva Miah, verksamhetsutvecklare, redogor for
en dndrad hantering av tillfdlliga boendeldsningar.

Helt hemldsa personer som sjédlva inte kunnat I9sa sin boendesituation har efter
individuell provning foretraddesvis beviljats ekonomiskt bistand till tillfalligt
boende pa vandrarhem och i vissa fall &ven hotell. Om individen har haft egna
inkomster har det ekonomiska bistandet till tillfalligt boende reglerats darefter.
Perioden 2018-2019 har snittkostnaden per ar for ekonomiskt bistand till
tillfalligt boende uppgatt till cirka 9,6 miljoner kr.

Social- och omsorgsndmnden forfogar 6ver ett boendebestidnd for att hantera
namndens lagstadgade bosociala ansvar. Social- och omsorgsforvaltningen har
tagit fram en plan for att minska vakansgraden och mer kostnadseftektivt nyttja
boendebestandet och samtidigt pa ett béttre sétt tillgodose behovet av boende
for personer i hemldshet.

Enligt planen ska akut hemldsa personer, efter individuell provning,
foretradesvis erbjudas tillfélligt boende inom tillgéngligt boendebestdnd. Den
uppskattade arliga kostnaden for nyttjande av det tillgdngliga boendebestandet
for akut hemlosa personer (inklusive personalkostnader for fem arsarbetare pa
heltid for tillsyn pa boenden) har bedomts till cirka 6,71 miljoner kronor.

Ekonomiskt bistind till boende utanfor det tillgdngliga boendebestandet, pa
vandrarhem, beviljas endast i undantagsfall samt under begrinsad tid.
Forvaltningen foreslér att det befintliga ramavtalet for upphandling med
vandrarhemmet TeoTess forldngs fran och med 2020-09-01 till och med 2021-
08-31. Det forekommer ingen kostnad for forldngning av avtalet.

Forvaltningen foreslar dven att tva arsarbetare pa heltid tillsétts for utredning
och uppfoljning av boendesituationen for akut hemldsa personer som beviljas
bistand till tillfalligt boende. Den arliga kostnaden for tva arsarbetare pa heltid
for utredning och uppfoljning beddms till 1,26 miljoner kronor (enligt 2020 &rs
personalkostnader).

Den totala uppskattade arliga kostnaden for forvaltningens forslag till andrad
hantering av tillfalliga boendeldsningar (nyttjande av tillgdngligt
boendebestdnd som boendeldsning for tillfalligt boende, fem arsarbetare pa

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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heltid for tillsyn samt tva arsarbetare pa heltid for utredning och uppf6ljning)
har bedomts till 7,97 miljoner kronor.

Forvaltningens forslag bedoms ddrmed vara mer kostnadseffektiv 1 jaimforelse
med snittkostnaden per ar for ekonomiskt bistand till tillfalligt boende for
perioden 2018-2019, 9,6 miljoner kr. Forslaget bedoms dessutom som
kostnadseffektivt &ven om det skulle tillkomma en viss utdkning av kostnader
ifall vandrarhem anvédnds som undantagsldsning i vissa enskilda fall. Det &r
vért att notera att forvaltningens forslag omfattar kvalitativa insatser som inte
har erbjudits sedan tidigare.

Forvaltningen foreslar att den dndrade hanteringen av tillfélliga
boendeldsningar borjar frdn och med september 2020. Detta med anledning av
pagaende omorganisering pa Social- och omsorgsforvaltningen.

Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden godkénner forvaltningens forslag om nyttjande
av befintligt boendebestand (inklusive transitboenden) som tillfalligt
boende for akut hemldsa personer, samt forslag om fem arsarbetare pa
heltid for tillsyn pa boenden.

2. Arbetsmarknadsndmnden godkénner forvaltningens forslag om tva
arsarbetare pa heltid for utredning och uppfoljning.

3. Arbetsmarknadsnimnden godkdnner en forlingning av avtal med
vandrarhemmet TeoTess fran och med 2020-09-01 till och med 2021-08-
31.

4. Den ekonomiska uppfoljningen sker under 2020 manadsvis for att sedan
anpassas efter behov.

Beslutsunderlag
Forslag till &ndrad hantering av tillfdlliga boendeldsningar (april-20).docx

Yrkanden
Ordforanden Fredrik Lundén (M) yrkar pa att bifalla Utbildnings- och

arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut i punkterna 1, 3 och 4 samt att
avsla punkten 2.

Beslutsordning

Ordforande Fredrik Lundén (M) stéller proposition pa sitt eget yrkande om att
bifalla Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut 1
punkterna 1, 3 och 4 samt att avsla punkten 2 och finner att
arbetsmarknadsndmnden bifaller yrkandet.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden godkdnner forvaltningens forslag om nyttjande
av befintligt boendebestand (inklusive transitboenden) som tillfalligt
boende for akut hemldsa personer, samt forslag om fem arsarbetare pa
heltid for tillsyn pa boenden.

2. Arbetsmarknadsndmnden avslar forvaltningens forslag om tva arsarbetare
pa heltid f6r utredning och uppf6ljning.

3. Arbetsmarknadsndmnden godkdnner en forlingning av avtal med
vandrarhemmet TeoTess frdn och med 2020-09-01 till och med 2021-08-
31.

4. Den ekonomiska uppfoljningen sker under 2020 ménadsvis for att sedan
anpassas efter behov.

Beslutet skickas till:
Social- och omsorgsndmnden
Social- och omsorgsforvaltningen, ekonom Jacob Nordh

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 31 Riktlinjer for jamstalldhet i Linkopings kommun,
antagande

Dnr AN 2020-58

Arende

Asa Abom, utvecklingsstrateg pA Kommunledningsforvaltningen, redogér for
de nya riktlinjer for jamstélldhet i Link&pings kommun som arbetats fram.

Jamstélldhet innebér att manniskor oberoende av kon ska ha samma
mojligheter, rattigheter och skyldigheter inom livets alla omraden. Syftet med
kommunens jamstdlldhetsarbete dr att verka for hogre kvalitet i
verksamheterna genom att sdkerstilla likvirdig service, behandling och
bemotande till alla invanare oavsett kon.

2018-01-16, § 9, fattade kommunstyrelsen beslut om flera atgarder kopplat till
kommunens arbete med jamstélldhetsintegrering. Ett av besluten var att
revidera ndimndernas ddvarande handlingsplan och arbetssitt kopplat till den
europeiska deklarationen om jamstidlldhet mellan kvinnor och méin pa lokal och
regional niva (CEMR). Beslut fattades ocksé om att utveckla underlag
avseende jamstélldhetsaspekter for kommunen som arbetsgivare, samt
nyckeltal f6r jaimstélldhet géllande befolkningen i kommunen som helhet.

Under hosten och vintern 2019-2020 har ett arbete genomforts pa samtliga
forvaltningar for att kartligga befintligt arbete med jamstélldhetsintegrering,
definiera utvecklingsbehov och faststélla forslag till atgirder for vidare
utveckling av jamstilldhetsperspektivet i kommunen. Detta utifran ett
verksamhets-, medarbetar- och medborgarperspektiv. Resultaten av arbetet har
visat pa ett samstdmt behov av en tydlig struktur f6r jaimstélldhetsintegrering.
Forslaget som arbetats fram ar dérfor en riktlinje som ger vigledning for alla
kommunens ndmnder och forvaltningar 1 hur jimstélldhet som sakomrade kan
integreras 1 ordinarie styr- och ledningssystem. Ndmnderna ansvarar for att den
egna verksamheten bedrivs enligt riktlinjen och att jamstilldhetsintegrering
sker inom ordinarie verksamheter.

Riktlinjen ersétter namndernas tidigare aktivitetsplaner kopplat till CEMR-
deklarationen, som darigenom upphévs. Forslaget ar ocksé att kontaktpersoner
med ansvar for jamstilldhetsintegrering inom respektive forvaltning deltar i
gemensamt arbete med framtagande av tillimpningsanvisningar for
jamstilldhetsanalyser. Detta arbete foreslas i forsta hand ske inom ramarna for
kommunens befintliga interna Forum for social hallbarhet.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Utbildnings- och arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Forslag till kommunstyrelsens beslut tillstyrks.

Forslag till kommunstyrelsens beslut
1. Riktlinjer for jimstéilldhet 1 Link&pings kommun faststills.

2. Riktlinjen ersétter namndernas tidigare aktivitetsplaner kopplat till CEMR-
deklarationen.

3. Kommundirektoren ges i uppdrag att ta fram tillimpningsanvisningar och
eventuellt stodmaterial for genomforande av jamstélldhetsanalyser.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Riktlinjer for jamstélldhet i Linkdpings kommun, antagande,
2020-04-16
Bilaga - Riktlinjer for jimstélldhet i Link6pings kommun

Yrkanden

Patrik Westlund (SD) yrkar pé foljande édndring i texten i dokumentet Riktlinjer
for jamstélldhet 1 Link6ping: Dokumentet ar ett tillimpningsdokument som
bland annat f6ljer den CEMR-deklaration som kommunen tidigare skrivit pa.
Dokumentet tar detaljerat upp definitioner under rubriken “Definitioner och
begrepp” om konsbegrepp. Det forsta stycket om jamstélldhet anser vi
overensstimmer med dokumentets intentioner och CEMR-deklarationen.
Ovriga stycken under rubriken “Definitioner och begrepp” anser vi vara
personliga dsikter av de som sjdlva definierar sig pa annat sétt &n som man och
kvinna och dérfor ska tas bort. Linkdpings kommun ska inte inskrdnka enskilda
personers frihet over sin egen sexualitet och dger darfor heller inte rétten att
definiera kon pa annat sitt 4n som beskrivs 1 svensk lag.

Christoffer Rosendahl (C) yrkar bifall till Utbildnings- och
arbetsmarkandsforvaltningens forslag till beslut.

Jaleh Ramezani (L) yrkar bifall till Utbildnings- och
arbetsmarkandsforvaltningens forslag till beslut.

Ordforande Fredrik Lundén (M) yrkar bifall till Utbildnings- och
arbetsmarkandsforvaltningens forslag till beslut.

Beslutsordning

Ordforande Fredrik Lundén (M) stéller proposition pa Utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut mot Patrik Westlunds (SD)
dndringsyrkande om att 6vriga stycken under rubriken “Definitioner och
begrepp” ska tas bort 1 forslaget till Riktlinjer for jamstélldhet 1 Linkopings
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kommun, och finner att arbetsmarknadsndmnden beslutar enligt Utbildnings-
och arbetsmarknadsforvaltningens forslag.

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Forslag till kommunstyrelsens beslut tillstyrks.
Forslag till kommunstyrelsens beslut
1. Riktlinjer for jimstéilldhet i Link&pings kommun faststills.

2. Riktlinjen ersétter nimndernas tidigare aktivitetsplaner kopplat till CEMR-
deklarationen.

3. Kommundirektdren ges i uppdrag att ta fram tillimpningsanvisningar och
eventuellt stddmaterial for genomforande av jadmstélldhetsanalyser.

Reservationer

Patrik Westlund (SD) reserverar sig mot beslutet till forman for sitt eget
dndringsyrkande och ldmnar foljande skriftliga reservation:

Sverigedemokraterna yrkar pa dndring i texten i dokumentet Riktlinjer for
jamstélldhet 1 Link&ping. Dokumentet &r ett tillimpningsdokument som bland
annat foljer den CEMR-deklaration som kommunen tidigare skrivit pa.
Dokumentet tar detaljerat upp definitioner under rubriken “Definitioner och
begrepp” om kdnsbegrepp. Det forsta stycket om jdmstilldhet anser vi
overensstimmer med dokumentets intentioner och CEMR-deklarationen.
Ovriga stycken under rubriken “Definitioner och begrepp” anser vi vara
personliga dsikter av de som sjdlva definierar sig pa annat sétt &n som man och
kvinna och dérfor ska tas bort. Linkopings kommun ska inte inskrénka enskilda
personers frihet dver sin egen sexualitet och dger darfor heller inte ritten att
definiera kon péd annat sitt &n som beskrivs 1 svensk lag. Vi reserverar oss mot
beslutet till formén for vart eget yrkande om att dndra texten i dokumentet
enligt vart dandringsyrkande.

Beslutet skickas till:
Samtliga ndmnder
Utvecklingsstrateg, Asa Abom
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§ 32 Aterkoppling av 500-uppdraget till KS
Dnr AN 2019-60

Arende

Helena Paulsson, avdelningschef for Avdelningen arbetsmarknad och
integration, redogdr for den aterkoppling som ska rapporteras till
kommunstyrelsen med anledning av det beslutade uppdraget, KS2018-555.

Uppdraget innebér att antalet arbetsmarknadsinriktade platser,
arbetsmarknadsanstillningar samt utvecklingsplatser inom Linkdpings
kommun ska 6ka med 500 platser under perioden 2019 — 2020 jamf{ort med
2018. Dessa nya platser ska skapas inom tva kategorier av platser. Dels dr det
kategorin arbetsmarknadsanstillningar, dér platserna skapas inom kommunens
ordinarie linjeverksamhet, och dels ar det kategorin utvecklingsplatser inom
Idrott och service. En mindre del ska ocksé finnas inom de kommunala
bolagen, da inom kategorin arbetsmarknadsanstéllningar.

Aterrapporteringen redovisar uppfoljning och utfall for kategorin
utvecklingsplatser, vilket innebér platser inom Idrott och service (numera
Arbetsmarknadsservice). Uppfoljningen redogdér for hur vl malet inom
kategorin utvecklingsplatser dr uppfyllt samt redovisas ett antal férslag som
ytterligare kan stérka forutsdttningar for mottagande 1 kommunens
verksamheter med sérskilt fokus pa insatserna inom ramarna for Idrott och
service uppdrag.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse - Uppfoljning 500-uppdraget 2019 (april 2020).docx
Uppfoljning 500-uppdraget Linkdpings kommun.docx

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Informationen noteras.

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Informationen noteras.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Kommundirektor
HR-direktor
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Link6pings Sammantradesprotokoll
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2020-04-22

§ 33 Slutredovisning projektmedel 2019
Dnr AN 2019-89

Arende

Foreningar som har blivit beviljade projektmedel ska enligt riktlinjerna for
projektmedel 1dmna in en halvarsredovisning samt en slutredovisning.
Halvérsredovisningen ska tillhandhdllas arbetsmarknadsndmnden senast den
1:a augusti det aret foreningen har blivit beviljat projektmedel for, och
slutrapporten over forbrukade medel ska vara arbetsmarknadsndmnden
tillhanda senast 1 april aret efter det ar d4 medel beviljats.

Tva foreningar har skickat in slutredovisning for de insatser som har gjorts for
projektmedel som beviljades for 2019.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Slutredovisning projektmedel (april 2020).docx
Riktlinjer for projektmedel till foreningar (mars 2019).pdf

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Beslutet skickas till:
Arbetsnavigerarna, Bayaninta Kunskap och samhille, KISAM, Champion TDK klubb,
Linkoping sodra rodakorsetkrets.
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Linkopings Sammantradesprotokoll 17 (21)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2020-04-22

§ 34 Organisationsforandring - Social- och
omsorgsforvaltningen

Dnr AN 2020-44

Arende

Social- och omsorgsforvaltningens inspelade film om den nya organisationens
struktur delges ndmnden via Meetings plus. Fragor gillande
organisationsfordndringen kommer att kunna stéllas pd majnamnden till
avdelningschefen Mikaela Schullstrom.

Beslutsunderlag
Presentation film - Organisationsfordndring SOF (april -20).pdf

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Linkopings Sammantradesprotokoll 18 (21)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2020-04-22

§ 35 Forrattningar 2020
Dnr AN 2020-2

Arende

Sekreteraren redogor for anmaélda forréttningar.

Beslutsunderlag
Forrittningar (april -20).docx

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Anmélda forrattningar godkanns.

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Link6pings Sammantradesprotokoll
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2020-04-22
§ 36 Handlingar for kannedom 2020
Dnr AN 2020-3

Arende

Foljande handlingar for kdnnedom har inkommit:

Forsédkringskassans berdkning av bostadskostnader for ar 2020
(hyresldgenheter)

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Beslutet skickas till:
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Link6pings Sammantradesprotokoll
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2020-04-22
§ 37 Kurser och konferenser 2020
Dnr AN 2020-4

Arende

Inga kurser eller konferenser har inkommit.

Beslutsunderlag

Kurser och konferenser (april -20).docx

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Beslutet skickas till:
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Link6pings Sammantradesprotokoll
kommun

Arbetsmarknadsnamnden 2020-04-22
§ 38 Delegationsanmalan 2020
Dnr AN 2020-12

Arende
Forteckning 6ver delegationsbeslut avseende dodsbodrenden mars 2020

Arbetsmarknadsnimndens utskott: 2020-04-02 § 3-4
Delegationsbeslut enligt datalistor 1 Treserva: 2020-03-01 till 2020-03-31
Delegationsrapport: 2020-03-11-2020-04-15

Beslutsunderlag
Delegationsanmaélan (april -20).docx

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Anmailda delegationsbeslut noteras.

Beslutet skickas till:
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