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Plats och tid Linköping, kl. 13:00 - 16:30 
  
Beslutande Se nästa sida 
  
Övriga deltagande Se nästa sida 
  
Paragrafer 53 - 69 
  
Utses att justera Roger Bandick 

  
Sekreterare  
 Anna Ed 
  
Ordförande  
 Elin Andersson 
  
Justerande  
 Roger Bandick  

 

Anslag/Bevis    

Protokollet offentliggörs under tre (3) veckor genom att det anslås på kommunens 
anslagstavla. Under tiden kan besluten i protokollet överklagas. 
    
Organ   Arbetsmarknadsnämnden 
    
Sammanträdesdatum   2024-05-22 
    
Förvaringsplats för protokollet   Integrations- och 

arbetsmarkandsförvaltningen 

    
Datum för anslags uppsättande    Datum för anslags nedtagande  
    
    
Underskrift/Namnförtydligande   Underskrift/Namnförtydligande 

    
    
    
Omedelbar justering av (§ och rubrik)    
    
    
    
Datum för anslags uppsättande    Datum för anslags nedtagande  
    
    
Underskrift/Namnförtydligande   Underskrift/Namnförtydligande 
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Beslutande 
Elin Andersson (V) vice ordförande 
Andreas Williamsson (S) 
Süreyya Kurdi (S) §§ 54-69 
Roger Bandick (S) 
Mats Fahlgren (M) 
Marie Wahlbom Andersson (LL) 
Elisabeth Lietha (C) 
Elin Johansson (SD) 
Johan Thorén (L) 
Marita Töråsen (S) ersätter Sureyya Kurdi (S) § 53, ersätter Milad Haddad (M) 
§§ 64-69 
Suada Tolic (M) ersätter Fredrik Lundén (M) 
Linnea Jägestedt (M) ersätter Milad Haddad §§ 53-63 

Övriga deltagande 
Ersättare (icke tjänstgörande) 
Jennie Löfgren (S) 
Viktor Lindberg (S) 
Lars Stephensson (LL) 
Cecilia Lundgren (C) 
Birgitta Lantto (MP) 
Lars Roxå (KD) 
Richard Oddsson (SD) 
 
Övriga 
Mikaela Schullström, förvaltningschef 
Åsa Ridne, avdelningschef 
Annika Nyborg, avdelningschef 
Helena Paulsson, utvecklingschef 
Charlotte Adolfsson, utvecklingsledare 
Lars Uhlin, sakkunnig 
Per Westerholm, sakkunnig 
Anna Svensson, utvecklingsledare 
Oskar Reinholdsson, utvecklingsledare 
Anna Ed, nämndsekreterare 
Tor Andersson, utredare § 56 
Kerstin Callmer, verksamhetsutvecklare § 60 
Wladimir Aristegui, arbetsmarknadskonsulent § 60-62 
__________  
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§ 53 Förvaltningschefen informerar 
Dnr AN 2024-2 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Förvaltningschef Mikaela Schullström informerar om aktuella händelser. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Förvaltningschefen informerar 2024-05-13 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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§ 54 Verksamhetsinformation 
Dnr AN 2024-3 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Förvaltningschef Mikaela Schullström och avdelningscheferna Annika Nyborg 
och Åsa Ridne informerar i ärendet gällande aktuella händelser från 
verksamheterna samt utifrån nämndrapport avseende april 2024.  

Sammanfattning försörjningsstöd och arbetsmarknadsinsatser  
Vid framtagandet av nämndrapport hämtas all data vid ett visst tillfälle. Det 
innebär att viss efterregistreringar inte framgår. Under april har vi infört 
utökade kontroller gällande kontoutdrag och deklarationer vilket inneburit att 
ansökningar tagit längre tid att hantera än vanligt, dvs fler beslut har kommit 
att hamna in i maj månad. Det kan påverka siffran gällande aktuella 
utbetalningsärenden i april, den kan vara något lägre än vad som egentligen 
är verklighet. 

April 2024 visar att det utbetalda biståndet återgår till normalkurvan efter den 
årliga återkommande uppgången under mars månad. Antal 
utbetalningshushåll fortsätter minska.  Däremot finns en marginell ökning av 
antalet hushåll med insats ekonomiskt bistånd samtidigt som det långvariga 
biståndsbehovet fortsätter sjunka. Positiva trender speglas för hur många barn 
som finns inom insatsen ekonomiskt bistånd vilket även gäller för barn i 
långvariga hushåll.  

Antalet inskrivna i arbetsmarknadsinsatser har under april månad minskat 
något. Detta beror framförallt på att färre anvisats från myndighet. Det 
framkommer att inskrivna i arbetsmarknad är oförändrad sedan föregående 
månad. Arbetsmarknadsanställningar och OSA har minskat något. 

Återaktualiserade till ekonomiskt bistånd och till arbetsmarknad redovisas inte 
denna månad då tillförlitlig data inte har kunnat tas fram. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Verksamhetsinformation, 2024-05-13 
Bilaga 1 – Nämndrapport för arbetsmarknadsnämndens verksamheter april 
2024 (maj-24) 
 
__________ 
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Beslutet skickas till: 
-  
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§ 55 Motion-Stärk vuxenutbildningen för personer med 
funktionsnedsättning!, svar 

Dnr AN 2023-79 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Utbildningsförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till social- och omsorgsnämndens beslut  
1. Socialförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 
1. Utbildningsförvaltningens och Socialförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 
1. Motionen besvaras med hänvisning till redan pågående insatser inom 

Utbildningsförvaltningens och Socialförvaltningens verksamheter samt 
att;  

2. Kommunala vuxenutbildningen förstärks med ekonomisk resurs för 
inköp av fysiska hjälpmedel som kan disponeras av samtliga 
utbildningsanordnare vid behov.  

3. Utbildningsförvaltningen ska tillse att det finns uttalat i 
utbildningsanordnarnas uppdrag att, i de fall det behövs, möta upp elev 
då den anländer till skolan med färdtjänst likaså vara behjälpliga då 
eleven ska lämna skolan.  

Ärende 
Lars Uhlin, sakkunnig, ger kort återkoppling utifrån svar på 
minoritetsåterremiss samt svarar på frågor i ärendet. 

Sofia Frithioff (V) och Elin Andersson (V) föreslog i en motion daterad  
2023-02-23 att: 

• Vuxenutbildningen inrättar en specifik funktion med uppdrag att ha 
helhetsansvar för att personer med stora funktionsnedsättningar har 
det stöd och anpassning som krävs för att tillgodogöra sig utbildningen 
på likvärdiga villkor. 

• Vuxenutbildningen får i uppdrag att tillhandahålla de hjälpmedel som 
en person med funktionsnedsättning behöver för att tillgodogöra sig 
utbildning på likvärdiga villkor. 
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• Vuxenutbildningen får i uppdrag att skapa den pedagogiska 
anpassningen som krävs för att en person med funktionsnedsättning 
kan tillgodogöra sig utbildning på likvärdiga villkor. 

• Vuxenutbildningen får i uppdrag att tillhandahålla det stöd och service 
(till exempel ledsagning eller assistans) som en person med 
funktionsnedsättning kan behöva för att tillgodogöra sig utbildning på 
likvärdiga villkor. 

Utbildningsförvaltningen bedömde att intentionerna i motionen är beaktade i 
den ordinarie verksamhet som bedrivs i enlighet med gällande nationella 
styrdokument och kommunens reglemente. Motionen föreslogs, i 
tjänsteskrivelse daterad 2023-08-22, därför vara besvarad med hänvisning till 
redan pågående insatser inom ordinarie verksamheter inom 
Utbildningsförvaltningen och Social- och omsorgsförvaltningen. 

Kommunfullmäktige beslutade 2023-10-24, § 343 att ärendet 
minoritetsåterremitterades med följande motivering: 

”I svaret bemöter man bra hur arbetet med elever som har 
inlärningssvårigheter, neuropsykiatriska funktionsnedsättningar och liknande 
problematik, fungerar. Dessvärre nämns knappt den grupp som motionen 
tydligt adresserar i brödtexten, elever med fysiska funktionsnedsättningar. 

I svaret lyfter man även studieteamet som bra, men motionen menar att de 
behöver ett utökat och tydligt uppdrag för att ta helhetsansvaret samt 
eventuellt ytterligare professioner knutna till sig. Det behöver utvecklas i 
svaret. 

I svaret lägger man ansvaret helt på SoL (Socialtjänstlagen) eller LSS (lagen 
om stöd och service till vissa personer med funktionsnedsättning). Ett konkret 
exempel på vart det brister är personer som behövt ledsagning från 
färdtjänsten in i klassrummet men där ingen velat ta ansvaret för sträckan 
däremellan. Motionen menar att det i till exempel den situationen ska vara 
vuxenutbildningens ansvar att någon möter personen vid färdtjänsten och att 
eleven kan ta sig in hela vägen till klassrummet. Det kan också vara att säkra 
att belysning, att fysiska hjälpmedel, rätt möbler i klassrummen samt att det 
finns tydliga instruktioner för vart ansvaret ligger och vem som ansvarar för att 
se till att dessa elever får det stödet som de har rätt till.  

Hur säkrar vuxenutbildningen upp att elever med fysiska funktionsnedsättning 
får det stöd som behövs?” 
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Utbildningsförvaltningen föreslår arbetsmarknadsnämnden samt social- och 
omsorgsnämnden tillstyrka kommunstyrelsen inför sin beredning till 
kommunfullmäktiges beslut att motionen besvaras med hänvisning till redan 
pågående insatser inom Utbildningsförvaltningens och Socialförvaltningens 
verksamheter samt att  

• Kommunala vuxenutbildningen förstärks med ekonomisk resurs för 
inköp av fysiska hjälpmedel som kan disponeras av samtliga 
utbildningsanordnare vid behov.  

Utbildningsförvaltningen ska tillse att det finns uttalat i utbildningsanordnarnas 
uppdrag att, i de fall det behövs, möta upp elev då den anländer till skolan 
med färdtjänst likaså vara behjälpliga då eleven ska lämna skolan. 

Yrkanden 
Andreas Williamsson (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 

Elisabeth Lietha (C) yrkar bifall till motionen. 

Mats Fahlgren (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 

Elin Andersson (V) yrkar bifall till motionen. 

Marie Wahlbom Andersson (LL) yrkar bifall till motionen. 

Beslutsordning 
Ordförande ställer proposition på Andreas Williamsson (S) med fleras yrkande 
om bifall till förvaltningens förslag till beslut mot Elisabeth Lietha (C) med 
fleras yrkande om bifall till motionen och finner att arbetsmarknadsnämnden 
beslutar enligt Andreas Williamsson (s) med fleras yrkande om bifall till 
förvaltningens förslag till beslut.  

Protokollsanteckningar 
Elisabeth Lietha (C) lämnar följande protokollsanteckning: 

I motionssvaret så beskrivs en del åtgärder som redan görs samt att den 
kommunala vuxenutbildningen ska förstärkas med ekonomisk resurs för inköp 
av fysiska hjälpmedel. Det är allt bra saker. För oss är det dock viktigt med det 
som motionen beskriver och vi tror att det genom ett bifall till motionen finns 
bättre möjligheter till en utbildning tillgänglig för alla. 

Vi vill också påpeka att vi önskar en uppföljning som rapporteras till nämnden 
om att det som nämns i motionssvaret och de nu beslutade åtgärderna faktiskt 
genomförs så att utbildningen blir tillgänglig för alla oavsett förmåga. 
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Birgitta Lantto (MP) lämnar följande protokollsanteckning: 

Förslagen i svaret är relevanta då berörd skolpersonal gett sin syn på 
problematiken. Jag ser fram emot en redovisning av genomförandet av 
förslagen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Motion (V) - Stärk vuxenutbildningen för personer med 
funktionsnedsättning!, svar 2024-04-30 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-10-24, § 343 
Bilaga - Motionen 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 
Motionärerna  
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§ 56 Ökad samverkan i syfte att motverka 
välfärdsbrottslighet 

Dnr AN 2023-333 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
Förslag till barn- och ungdomsnämndens beslut 

1. Utbildningsdirektören ges i uppdrag att utreda hur samverkan mellan 
barn- och ungdomsnämnden och arbetsmarknadsnämnden kan 
fördjupas i syfte att motverka välfärdsbrottslighet. 

2. Uppdraget ska återrapporteras till nämnden med en första 
återrapportering i september 2024. 

Förslag till arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsdirektören ges i uppdrag att möjliggöra nämndens 
medverkan i utredningen om hur samverkan mellan 
arbetsmarknadsnämnden och barn- och ungdomsnämnden kan 
fördjupas i syfte att motverka välfärdsbrottslighet. 

2. Uppdraget ska återrapporteras till nämnden med en första 
återrapportering i september 2024. 

Ärende 
Utvecklingsledare Anna Svensson svarar på frågor i ärendet. 

I ”Tillsammans för Linköpings politiska program 2022–2026” anger 
Socialdemokraterna och Moderaterna att en av prioriteringarna under 
mandatperioden är ökad trygghet och minskad kriminalitet. Det innefattar bl.a. 
välfärdsbrottsligheten. Arbetet mot felaktiga utbetalningar ska därför växlas 
upp bl.a. genom att införa tätare samarbete mellan olika förvaltningar och 
myndigheter. 

Utbildningsförvaltningen föreslår att respektive förvaltningsdirektör får i 
uppdrag att utreda möjligheter till ökad samverkan mellan Barn- och 
ungdomsnämnden och Arbetsmarknadsnämnden i syfte att systematiskt, och i 
tidigt skede, möjliggöra upptäckt av felaktiga utbetalningar. Första 
återrapporteringen föreslås bli i september 2024. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Uppdrag gällande ökad samverkan i syfte att motverka 
välfärdsbrottslighet (maj-24) 
 
__________ 
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Beslutet skickas till: 
Barn- och ungdomsnämnden  



 

 
Sammanträdesprotokoll 13 (26) 

 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 57 Remiss - Växla yrke som vuxen - en reformerad 
vuxenutbildning och en ny yrkesskola för vuxna 
SOU 2024:16, yttrande 

Dnr AN 2024-116 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Yttrande lämnas enligt Utbildningsförvaltningens förslag. 

Ärende 
Sakkunnig Lars Uhlin informerar i ärendet. 

Linköpings kommun har av Utbildningsdepartementet inbjudits att lämna 
synpunkter på SOU 2024:16, Växla yrke som vuxen- en reformerad 
vuxenutbildning och en ny yrkesskola för vuxna. (U2024/00585) 

Sammantagen bedömning 
Linköpings kommun ser sammantaget positivt på de förslag på förändringar 
gällande statsbidrag, lärlingsutbildning som utredningen lägger fram. När det 
gäller ny skolform, yrkesskola, ser vi att det kan finnas problem med att denna 
vänder sig till samma målgrupp som regionalt yrkesvux.  

Vidare är det positivt att utredningen föreslår en kvalitetsgranskning av 
studiesituationen för elever med funktionsnedsättning, som studerar inom 
komvux, och att en kartläggning görs gällande tillgången till komvux för denna 
målgrupp. 
 
Utredningens förslag att inför bestämmelser i skollagen gällande tillgång till 
specialpedagogiskt stöd till lärare ses också som positivt. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – SOU 2025:16 Växla yrke som vuxen - en reformerad 
vuxenutbildning och en ny yrkesskola för vuxna 
Bilaga – Yttrande 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Regeringskansliet – u.remissvar@regeringskansliet.se  
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§ 58 Remiss - Skolor mot brott (SOU 2024:17), yttrande 
Dnr AN 2024-151 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Utbildningsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks. 

Förslag till barn- och ungdomsnämndens beslut 
1. Utbildningsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks. 

Förslag till arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Utbildningsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks. 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 
1. Yttrande lämnas enligt Utbildningsförvaltningens förslag till beslut. 

Ärende 
Utredare Tor Andersson informerar i ärendet. 

Linköpings kommun har inbjudits att svara på en remiss av delbetänkandet 
Skolor mot brott (SOU 2024:17). Förslagen i utredningen berör samtliga 
skolformer mer eller mindre. 

I förslaget till yttrande finns både en sammantagen bedömning utifrån 
remissens förslag samt mer detaljerade kommentarer.  

Utbildningsförvaltningen föreslår att Linköpings kommun delar bedömningen 
att förskolor, skolor och fritidshem behöver bedriva ett aktivt säkerhetsarbete 
för att skydda barn, elever och personal mot olika former av brott. Förskolor, 
skolor och fritidshem behöver också ge sitt bidrag till samhällets arbete med 
att förebygga och motverka brott. Linköpings kommun ser fördelar med att 
tydliggöra ansvaret för att förhindra brott och öka trygghet i skolverksamheten 
på huvudmannanivå och för skolans ledning.  

Vidare föreslås i yttrandet att kommunen ser positivt på förslaget att ge 
myndigheter i uppdrag att ta fram stödmaterial och vägledningar som 
beskriver hur förskolor, skolor och fritidshem på ett effektivt sätt kan 
genomföra det kunskapsbaserade brottsförebyggande arbetet samt 
vägledning för skolors arbete för att säkerställa en beredskap att hantera 
allvarliga våldssituationer.  

Slutligen i den sammantagna bedömningen föreslås att Linköpings kommun 
samtidigt vill understryka att det fortsatt är inom kommunens ordinarie 
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hälsofrämjande och förebyggande arbete som det primära arbetet med att 
förhindra våldsdåd inom skolan behöver ske. Kommunens lokala 
förebyggande arbetet för att utveckla rutiner och samverkan mellan skolan, 
socialtjänsten, sjukvården och Polisen blir då viktigt. Linköpings kommun vill 
även problematisera förslagen rörande genomsökning av väskor och 
polisanmälan som huvudregel. En övergripande synpunkt är även att den 
ekonomiska tilldelningen i form av statlig finansiering är låg i förhållande till att 
skola/förskola får rejält ökat ansvar. 

Utbildningsförvaltningen föreslår barn- och ungdomsnämnden, 
bildningsnämnden samt arbetsmarknadsnämnden tillstyrka förvaltningens 
förslag till yttrande inför kommunstyrelsen beslut att avge detsamma.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – yttrande till Utbildningsdepartementet, 2024-05-13 
Bilaga – Yttrande 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen  
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§ 59 Närvarorätt för gruppledare 
Dnr AN 2024-161 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Gruppledare har rätt att närvara vid nämndens sammanträden. 

Närvarorätten gäller inte ärenden som rör myndighetsutövning eller i 
vilka det förekommer uppgifter som omfattas av sekretess hos 
kommunstyrelsen eller nämnden. 

Ärende 
I reglemente för Linköpings kommun framgår vilka som har närvarorätt vid 
nämndens sammanträden. Av reglementet framgår bland annat att 
kommunfullmäktiges ordförande och kommunalråden har rätt att närvara vid 
sammanträden. Närvarorätten gäller inte ärenden som rör myndighetsutövning 
eller i vilka det förekommer uppgifter som omfattas av sekretess hos 
kommunstyrelsen eller nämnden.  

På uppdrag av kommunstyrelsens ordförande föreslås även gruppledare 
medges närvarorätt vid nämndernas sammanträden, likt den närvarorätt som 
kommunfullmäktiges ordförande och kommunalråden har enligt reglementet 
4.4.2 Närvarorätt. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Närvarorätt för gruppledare, 2024-05-07 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Samtliga gruppledare  



 

 
Sammanträdesprotokoll 17 (26) 

 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 60 Kartläggning pedagogisk personals administrativa 
arbetsbörda 

Dnr AN 2024-135 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Kerstin Callmer, verksamhetsutvecklare, redogör för en återrapportering 
gällande uppdrag att utreda om minskad administrativ arbetsbörda för 
pedagogisk personal.  

Uppdraget att utreda den administrativa arbetsbördan för pedagogisk personal 
gavs till utbildningsdirektören vid bildningsnämndens sammanträde den 24 
maj samt vid barn- och ungdomsnämndens sammanträde 25 maj 2023. En 
delrapport har presenterats för båda nämnderna i oktober 2023.Då 
pedagogisk personal inom den kommunala vuxenutbildnigen berörs har även 
denna skolform inkluderats i utredningen. Resultatet av utredningen redovisas 
därför även för arbetsmarknadsnämnen i maj 2024. 

Målet med uppdraget är att bidra till en förbättrad arbetsmiljö samt att satsa på 
avlastning av administrativa sysslor. Uppdraget var att kartlägga den 
pedagogiska personalens upplevda administrativa börda. Kartläggningen 
skulle omfatta alla skolformer, samt både den administrativa och pedagogiska 
miljön.  

För att få en uppfattning om vad som upplevs som en administrativ 
arbetsbörda genomfördes djupintervjuer med slumpvis inbjudna medarbetare. 
Totalt 32 intervjuer genomfördes. Utifrån vad som framkom i intervjuerna 
utformades enkäter för att få svar på hur utredd upplevelsen av administrativ 
arbetsbörda är bland den pedagogiska personalen. Resultatet från 
intervjuerna och enkäterna har sammanställts för respektive skolform och 
redovisas i en rapport. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Uppdrag att utreda om minskad administrativ arbetsbörda 
för pedagogisk personal, återrapportering 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Utbildningsförvaltningen  
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 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 61 Öschöte Gu´sche lov §37 projekt, Länsstyrelsen 
Dnr AN 2024-133 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
I juni 2023 beviljades integrations- och arbetsmarknadsförvaltningen §37- 
medel, via Länsstyrelsen, för att genomföra en förstudie med namnet 
Öschötte guschelov. Regionens 13 kommuner samt Region Östergötland 
medverkade alla i förstudien. Syftet med förstudien var att genom regional 
samverkan identifiera hur vi kan underlätta individers integrations- och 
etableringsprocess i Östergötland. De mål som var aktuella för förstudien var 
att kartlägga tidigare insatser och dess effekter, analysera kommunernas 
utmaningar och behov av framtida aktiviteter genom att i samverkan ta fram 
ett underlag med gemensamma behov och aktiviteter för att sätta en möjlig 
riktning för framtida samverkan och eventuella kommande projekt. 

De aktiviteter som identifierades som tänkbara att gå vidare med i regional 
samverkan var vidareutveckling av samhällsorientering, 
kompetensutvecklingsinsatser för våra medarbetare, externa arbetsgivare och 
deras medarbetare, systematisk inhämtning av målgruppens tankar och 
behov, användning av ambassadörer och samverkan med civilsamhället, 
arbeta mer utifrån evidens, skapa en integrationspakt, samt se över 
samverkansmodellen gällande beslut och informationsdelning inom 
integrationsområdet. Prioritering gällande vilka aktiviteter och beslut kopplade 
till det tas via Integrationsrådet och dess beredningsgrupp. I slutrapporten 
presenteras även en översikt av tänkbara fonder för att söka medel för fortsatt 
regional samverkan.   

Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningen föreslår att 
arbetsmarknadsnämnden noterar informationen om genomförd förstudie och 
dess resultat.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Presentation Öschöte Gu´sche lov, 2024-05-07 
Bilaga 1 - Slutrapport Öschötte guschelov 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 62 Redovisning av genomförda nämndbesök 2024 
Dnr AN 2024-18 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Roger Bandick (S), Cecilia Lundgren (C), Mats Fahlgren (F) och Birgitta Lantto 
(MP) informerar i ärendet. 

Arbetsmarknadsnämnden tog i december 2024 beslut om plan för 
nämndbesök inom verksamheterna. Genomförda nämndbesök redovisas 
löpande utifrån fastställd plan. 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Redovisning av nämndbesök (maj-24) 
Bilaga 1 - Dokumentation vux nämndbesök 2024-05-17 Linvux/ALV.pdf 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  



 

 
Sammanträdesprotokoll 20 (26) 

 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 63 Presentation Milestone 
Dnr AN 2024-30 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
En muntlig presentation av projektet ges av utvecklingsledare Oskar 
Reinholdsson och sakkunnig Per Westerholm. 

MILEstone är ett EU-finansierat projekt som Integrations- och 
arbetsmarknadsförvaltningen deltar i under åren 2023-2027. I MILEstone 
deltar kommuner och regioner från nio olika EU-länder i erfarenhetsutbyte och 
policyutveckling inom integrations- och arbetsmarknadsområdet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Presentation MILEstone, 2024-05-13 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 64 Tema: Vuxenutbildningen, auktorisation 
Dnr AN 2024-19 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Sakkunniga Per Westerholm och Lars Uhlin informerar i ärendet. 

Utbildningsförvaltningen har en föredragning gällande auktorisationssystemet 
inom den kommunala vuxenutbildningen i Linköping. 

Därefter kommer en redovisning av de pågående insatser och 
utvecklingsarbete gällande rekrytering av elever till yrkesutbildningar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – TEMA 2024: Vuxenutbildning- Auktorisationssystem, 
rekrytering av elever till yrkesvux (maj-24) 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  



 

 
Sammanträdesprotokoll 22 (26) 

 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 65 Förrättningar 2024 
Dnr AN 2024-4 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Anmälda förrättningar godkänns. 

Ärende 
Sekreteraren redogör för anmälda förrättningar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Förrättningar (maj-24) 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  



 

 
Sammanträdesprotokoll 23 (26) 

 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 66 Handlingar för kännedom 2024 
Dnr AN 2024-5 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Inga handlingar för kännedom. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Handlingar för kännedom 2024-05-13 
 
 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 67 Kurser och konferenser 2024 
Dnr AN 2024-6 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Följande kurser och konferenser har kommit in till nämndens sammanträde: 

Den 28 maj kl.11.00-12.15 bjuder SKR in till en utbildning för att öka 
kunskapen och medvetenheten om hot och hat mot förtroendevalda och dess 
konsekvenser. Utbildningen är digital och äger rum i kommunfullmäktigesalen. 
Ingen anmälan krävs. Utbildningen är riktad mot förtroendevalda som sitter i 
kommunfullmäktige, förtroendevalda som enbart sitter i nämnderna är också 
välkomna. 

Förrättningsarvode utgår till de som deltar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Kurser och konferenser 2024-05-20 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 68 Delegationsanmälan 2024 
Dnr AN 2024-7 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Anmälda delegationsbeslut noteras. 

Ärende 
Följande delegationsbeslut har anmälts under perioden 2024-04-01 till 2024-
04-30. 

Delegationsbeslut – Dödsbo 2024-04-01 till 2024-04-30 

Delegationsbeslut – Ekonomiskt bistånd 2024-04-01 till 2024-04-30 

Delegationsbeslut – Felaktiga utbetalningar (FUT) 2024-04-01 till 2024-04-30 

Arbetsmarknadsnämndens individutskott: 2024-05-08, § 45 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Delegationsanmälan mars, 2024-04-15 
Bilaga 1 – Delegationsanmälan Dödsbo 
Bilaga 2 – Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd 
Bilaga 3 – Delegationsbeslut Felaktiga utbetalningar (FUT) 
 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
-  
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 Arbetsmarknadsnämnden 2024-05-22  

 
 
 

    

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur  

 

§ 69 Övriga frågor 2024 
Dnr AN 2024-88 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Informationen noteras. 

Ärende 
Birgitta Lantto (MP) väckte frågan om det framåt är möjligt att längre tid i 
förväg få ta del av mer omfattande rapporter och utredningar kopplade till 
ärenden, exempelvis SOUer. Förvaltningen tar med sig frågan och 
återkommer. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Övriga frågor 2024-05-13 
 
 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
- 
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