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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

Beslutande

Fredrik Lundén (M) ordférande
Elin Andersson (V) vice ordférande
Andreas Williamsson (S)
Stireyya Kurdi (S)

Roger Bandick (S)

Milad Haddad (M)

Mats Fahlgren (M)

Marie Wahlbom Andersson (LL)
Elisabeth Lietha (C)

Johan Thorén (L)

Richard Oddsson (SD)

Ovriga deltagande

Ersittare (icke tjinstgorande)
Marita Tordsen (S)

Jennie Lofgren (S)

Viktor Lindberg (S)

Elin Wretemark (M)

Lars Stephensson (LL)

Cecilia Lundgren (C)

Birgitta Lantto (MP)

Ej niarvarande ledamoter
Elin Johansson (SD)

Ovriga

Mikaela Schullstrom, forvaltningschef

Asa Ridne, avdelningschef

Nina Arwskog, avdelningschef

Annika Nyborg, avdelningschef

Malin Schoéld, ekonomichef

Helena Paulsson, funktionschef utveckling

Anna Ed, nimndsekreterare

Lars Uhlin, sakkunnig

Oskar Reinholdsson, utvecklingsledare

Anna Svensson, utvecklingsledare

Agnesa Gashi, utvecklingsledare

Tora von Eckardstein, utvecklingsledare

Petter Brusling, digitaliseringschef Link&pings kommun §§ 6-12
Joakim Jederstrom, objektsledare VSOA §§ 6-12

Elisabeth Johansson, chef kvalitet och digitalisering UTB §§ 6-12

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

§1 Forvaltningschefen informerar
Dnr AN 2024-2

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Forvaltningschef Mikaela Schullstrom informerar ndmnden om revidering av
avslagsbeslut 1 delegationsanmaélan for november 2023. Vidare ges information
om dndrad rutin for ménadsrapporter och nimndens sékerhetsansvar.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Forvaltningschefen informerar (feb-24)

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

§ 2 Verksamhetsinformation
Dnr AN 2024-3

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Skolchef Asa Ridne informerar niimnden om dimensionering och utbud inom
den kommunala vuxenutbildningen. Vidare ges information om utfallet av
ansokningar till nya utbildningar hos yrkeshdgskolan. Vuxenutbildningens
enhetschefer har bytt titel till omradeschefer.

Nina Arwskog och Annika Nyborg, avdelningschefer IAF, informerar
ndmnden om statistik frdn verksamheterna utifran december 2023 och januari
2024.

Néamndrapport avseende december 2023 och januari 2024 samt muntlig
information fran verksamheten.

Sammanfattning forsorjningsstod och arbetsmarknadsinsatser

De diagram som aterspeglar 2021 och fram till september 2022 4r baserade

pa verksamhetssystemet Treserva och Accorda for verksamheterna
ekonomiskt bistdnd och arbetsmarknadsinsatser. Fran oktober till december
2022 hamtas underlag fran det nya verksamhetssystemet. Det finns vissa
skillnader i de bada verksamhetssystemen nar det kommer till pa vilket satt
data registreras vilket innebér att motsvarande underlag inte sjalvklart &r
jamforbara. Ett exempel pa detta &r att antalet hushall med insats ekonomiskt
bistand 2023 dr inte helt jaimforbara med &ren 2022 och 2021. Tidigare
verksamhetssystem Treserva visar antal 6ppna drenden oberoende av om rétt
till bistdnd foreligger eller om det av ndgon annan anledning inte dr mojligt att
stdnga drendet. Diagram 6ver aktuella hushall for aren 2021 och 2022
redovisas separat for att diagrammet kan vara till stod 1 att f6lja trend over tid. I
det nya verksamhetssystemet Lifecare visas endast de drenden som ar 6ppna
dér det bedoms att det foreligger ett bistindsbehov. For 2022 finns darfor
information frin tvd verksamhetssystem och underlaget d4r manuellt
sammanfort med malet att efterlikna registreringen utifran
verksamhetssystemet Treserva. Frin och med 2023 anvénds endast underlag
hiamtat i det nya verksamhetssystemet.

Vid framtagandet av nimndrapport 2023 har dldre data himtats hem i
efterhand och lagts in, vilket innebér att registreringar som &r bakatdaterade
finns med. Under 2023 kommer all data att himtas vid ett visst tillfdlle och
kommer inte visa efterregitreringar. Samma géller for den statistik som lamnas
varje manad till Socialstyrelsen.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Llnkoplng Sammantradesprotokoll 6 (18)

Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

Fran och med januari 2024 lyfter vi bort information fran verksamhetssystemet
Treserva dé vi 1 nya verksamhetssystemet har en ldngre period for att folja
trender.

December 2023 visar en uppgang av det utbetalda bistdndet och f6ljer samma
trend som aret innan. Det vi ser 1 rapporten for januari 2024 &r att vi trots den
uppgang som fanns 1 december 2023 ser att vi fortsatter minska det utbetalda
bistandet. Antal utbetalningshushall f6ljer samma trend som det utbetalda
bistdndet vilket &r mycket positivt. Januari 2021 (ndmndrapport december
2023) var antal utbetalningshushall 616 stycken fler &n i januari 2024.
Merparten av minskningen (476 stycken) har skett mellan januari 2022 (nér vi
blev Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningen) och januari 2024.

Gladjande nog fortsitter &ven det langvariga ekonomiska bistandet att minska.
Under hela 2023 har trenden varit nedatgdende. Januari 2024 var det 287 férre
langvariga hushall jamfort med januari 2023.

Dessa positiva trender fortsétter speglas i hur ménga barn som finns inom
insatsen ekonomiskt bistdnd. Mellan januari 2024 och januari 2023 har antal
barn pa totalen minskat med 268 stycken och bland de hushall som varit
aktuella mer 4n tva &r har minskningen varit mer.

Trots en liten nedgéng av inskrivna i arbetsmarknadsinsatser under december
2023 fortsétter vi stadigt 6ka inskrivningarna vilket géar 1 linje med planen for
inforandet av Arena arbetsmarknad. I och med starten av det fordndrade
arbetssittet ArA januari 2022 har vi 6kat antal inskrivna pa
arbetsmarknadsinsatser med 265 individer.

Sammanfattning kommunal vuxenutbildning

Antalet elever som studerar inom kommunal vuxenutbildning pd gymnasial
niva och sfi fortsitter att sjunka. Néar det géller sfi beror det pd minskade
volymer av nyanlédnda och ddrmed minskad efterfrigan. Nér det géller
gymnasial niva dr det en minskad efterfrdgan pa yrkespaket samtidigt som de
striktare antagningsreglerna borjat ge effekt

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Verksamhetsinformation (feb-24)

Bilaga 1 - Namndrapport for arbetsmarknadsndmndens verksamheter januari
2024 (feb-24)

Bilaga 2 - Namndrapport for arbetsmarknadsndmndens verksamheter december
2023 (feb-24)

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

§ 3 Ekonomi 2024, Bokslut och verksamhetsberattelse
2023

Dnr AN 2024-14

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Upprittat forslag till verksamhetsberéttelse for &r 2023 inklusive
bilagor godkanns.

2. Uppfoljningen av integrations- och arbetsmarknadsforvaltningens och
utbildningsforvaltningens verksamhetsplaner for &r 2023 noteras.

3. Verksambhetsberittelsen overldimnas till kommunstyrelsen och
kommunens revisorer.

Arende

Forvaltningschef Mikaela Schullstrom och avdelningschef for
vuxenutbildningen ,Asa Ridne, informerar om verksamhetsberittelsen ur
verksamhetensperspektiv. Malin Schold informerar utifrédn forvaltningens
ekonomi.

Arbetsmarknadsndmndens resultat for helar 2023 ar 614,9 mnkr, vilket ar
béttre 4n budgeterat. Resultatet innebdr en positiv avvikelse jamfort med
budget pa 9,8 mnkr. Avvikelsen beror framfor allt pé ett stort Gverskott kopplat
till ekonomiskt bistand (22,9 mnkr), som i sin tur dras ner ndgot av ett
underskott pa vuxenutbildningen (-10,4 mnkr). Overskottet p4 ekonomiskt
bistand uppkommer framfor allt pd grund av féarre utbetalningshushéll dn pé
flera ar, och underskottet pd vuxenutbildningen beror huvudsakligen pé lagre
interkommunala intékter, 6kade lokalkostnader, ldgre statsbidrag 4n budgeterat,
samt ett vikande elevunderlag.

Antal anstillda har under aret varit stabilt. Bade sjukfranvaro och
personalavgangar har successivt minskat pd Integrations- och
arbetsmarknadsforvaltningen, samtidigt observeras en marginell 6kning inom
Utbildningsforvaltningen. Arets medarbetaruppfoljning visar att viirdet for
HME (Héllbart medarbetarengagemang) motsvarar det for dret uppsatta mal
vilket dr glddjande.

De flesta aktiviteterna i verksamhetsplanen for 2023 dr genomforda, inklusive
de namndspecifika och kommungemensamma strategiska
utvecklingsuppdragen.

Uppf6ljning av verksamhetens mal utifran indikatorer och genomf6rda
aktiviteter visar inga vésentliga avvikelser - nimndmalen bedoms vara helt
eller delvis uppfyllda.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

Protokollsanteckningar
Johan Thorén (L) ldmnar f6ljande protokollsanteckning:

Arbetsmarknadsndmndens resultat for ar 2023 4r 9,8 mnkr hogre dn budgeterat.
Enligt verksamhetsberittelsen beror avvikelsen framfor allt pé ett stort
overskott kopplat till ekonomiskt bistand (22,9 mnkr). Detta i sig dr nagot
positivt och att vi lyckas minska behovet av ekonomiskt bistdnd f6r hushall 1
Link&ping ér en dnskvérd utveckling av flera anledningar men det frimsta ar
att det bidrar till en 6kad ekonomisk sjdlvstandighet for individer och familjer.
Dock anser vi att nimndens 6verskott hade gjort storre nytta ute hos
verksamheterna som idag har en anstringd ekonomi vilket vi bland annat kan
ser pa vuxenutbildningens underskott.

Vi dr ocksa av asikten att en del av detta underskott hade kunnat anvéndas till
véra forslag vi lagt i ndmnden under det gdngna aret. Att genomfora en
utbildning for politiker och forvaltningens medarbetare kopplat till
hederskultur och dess koppling till arbetsmarknad och utbildning skulle varit
kompetenshdjande for alla inblandade. Vi hade ocksa gérna sett att man hade
tagit chansen och utdkade resurser till arbetsmarknadsinsatser inom
besdksndringen som &r en relativt outnyttjad marknad f6r namndens del.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Arbetsmarknadsndmndens verksamhetsberiéttelse 2023
Arbetsmarknadsndmndens verksamhetsberittelse 2023

Bilaga 1 — Uppf6ljning av lokalforsdrjningsplan 2023

Bilaga 2 — Internkontrollrapport 2023

Bilaga 3 — Uppf6ljning av Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningens
verksamhetsplan 2023

Bilaga 4 — Uppf6ljning av Utbildningsforvaltningens verksamhetsplan 2023

Beslutet skickas till: Ajournering 14.26-14.42
Kommunstyrelsen

Kommunledningsforvaltningen

Kommunens revisorer

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

§4 Revidering ersattning vux
Dnr AN 2024-75

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Arbetsmarknadsnimnden beslutar om revidering av tidigare beslut,
december 2023 §§ 119,121,122, géllande ersittningar inom kommunal
vuxenutbildning for 2024 enligt Utbildningsforvaltningens forslag.

Arende

Varje ar revideras erséttningsnivaerna till auktoriserade utbildningsanordnare
och egenregin inom kommunal vuxenutbildning. En del av revideringen bestar
1 upprikning baserad pd pris- och 16nedkningar.

I de beslut som togs 1 Arbetsmarknadsndmnden, december 2023 §§ 119, 121
och 122 beréknades denna revidering felaktigt med en faktor som innebar en
upprakning med 1,97%. Korrekt uppriakning ska vara 2,5%.

Utbildningsforvaltningen foreslar dirfor en revidering av tidigare beslut som
innebdr en omrikning med korrekt faktor for pris- och 16nedkningar. Beslutet
innebdr en kostnadsdkning pa ca 600 tkr som ska rymmas inom tidigare
beslutad ram.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse —Revidering ersittning kommunal vuxenutbildning (feb-24)
Bilaga 1 - Verksamhetsuppdrag Linvux 2024, Reviderat (feb 2024).pdf
Bilaga 2 - Erséttningsvillkor auktoriserade anordnare Link6pings kommun
2024, Reviderad feb 2024.pdf

Bilaga 3 - Prislista IKE vux 2024, Reviderad feb 2024.pdf

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Llnkoplng Sammantradesprotokoll 11(18)

Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

§ 5 Analys av paverkan utifran ny socialtjanstlag
Dnr AN 2024-17

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende
Utvecklingsledarna Anna Svensson och Agnesa Gashi informerar i drendet.

Nuvarande socialtjanstlag dr fran 1982. Socialtjanstlagen behover ses over for
att mer ligga i linje med dagens samhaélle. Socialtjdnsten behover stillas om till
nya forebyggande och kunskapsbaserade arbetssitt. Under 2020 kom ett
slutbetdnkande av Utredningen Framtidens socialtjénst.

En genomgang av slutbetiinkande har gjorts for att se 6ver vilken paverkan det
kan f& pd ekonomiskt bistdnd och ddrmed arbetsmarknadsnidmndens
ansvarsomrade. Ekonomiskt bistdnd &r inte i fokus i den nya socialtjanstlagen
utan fokus dr mer pa forebyggande, tillgénglighet och kunskapsbaserad
socialtjinst.

Den nya socialtjdnstlagen véntas trada i kraft 1 juli 2025. I regeringens
budgetproposition foreslas en kompetens- och bemanningssatsning fram till
2028 samt stod till kommunerna for att genomfora omstédllningen med 20
miljoner kronor per ar under 2024-2028.

I korthet innebér de att socialtjidnsten ska:

e Fridmja jimlika och jimstdllda levnadsvillkor

e Ha ett forebyggande perspektiv och vara lattillgénglig

e Ha en tydligare roll i samhéllsplaneringen och planera insatser inom
alla verksamhetsomraden

e Vara kunskapsbaserad och vila pa vetenskap och beprovad erfarenhet

e Fa mojlighet att ge insatser utan behovsprovning.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Analys av paverkan utifrdn ny socialtjanstlag (feb-24)

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

§ 6 Redovisning av genomforda namndbesok
Dnr AN 2024-18

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Mats Fahlgren (M), Lars Stephensson (LL) och Andreas Williamsson (S)
informerar 1 drendet.

Arbetsmarknadsndmnden tog 1 december 2024 beslut om plan f6r nimndbesok
inom verksamheterna. Genomforda nimndbesok redovisas l10pande utifran
faststilld plan.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Redovisning av ndmndbesdk (feb-24)
Bilaga 1 - Dokumentation vux ndmndbesdk 2024-02-14 Jensen.pdf

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

§ 7 Tema: Digital utveckling VSOA, DigiTrans; IAF och
UTB/Vux

Dnr AN 2024-19

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Digitaliseringschef Petter Brusling, Joakim Jederstrom, objektledare VSOA
och Elisabeth Johansson, chef kvalitet och digitalisering UTB informerar 1
drendet.

Information om pagaende digitalt utvecklingsarbete och IT styrning pa IAF och
UTB/Vux.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — TEMA 2024: Digital utveckling VSOA, DigTrans; IAF och
UTB/Vux (feb-24)

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15
§ 8 Forrattningar 2024
Dnr AN 2024-4

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Anmilda forrattningar godkénns.

Arende

Sekreteraren redogor for anmaélda forrédttningar.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse — Forréttningar (feb-24)

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsndmnden 2024-02-15
§ 9 Handlingar for kannedom 2024
Dnr AN 2024-5

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Inga inkomna handlingar.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse — Handlingar for kinnedom (feb-24)

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

§ 10 Kurser och konferenser 2024
Dnr AN 2024-6

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden representeras av Mats Fahlgren (M), Marita
Torésen (S), Johan Thorén (L) och Elisabeth Lietha (C) pa seminariet "Hur
far vi integration att fungera?".

Arende

Majoriteten och oppositionen ldmnar forslag pa vilka foretroendevalda som
kommer att representera arbetsmarknadsndmnden pa seminariet "Hur fdr vi
integration att fungera?".

Integration- och arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Informationen noteras.

Beslutsunderlag

REV Tjansteskrivelse — Kurser och konferenser (feb-24)
Bilaga 1 — seminarium, Hur far vi integration att fungera?

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15

§ 11 Delegationsanmalan 2024
Dnr AN 2024-7

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Anmilda delegationsbeslut noteras.

Arende

Foljande delegationsbeslut har anmélts under perioden 2023-12-01 till
2024-01-31

Delegationsbeslut — Dodsbo 2023-12-01 till 2024-01-31

Delegationsbeslut — Ekonomiskt bistdnd Avslag 2023-11-01 till 2023-11-30 &r
kompletterande delegationsanmélan for avslag avseende november 2023.

Delegationsbeslut — Ekonomiskt bistdnd 2023-12-01 till 2024-01-31
Delegationsbeslut — Felaktiga utbetalningar (FUT) 2023-12-01 till 2023-01-31
Arbetsmarknadsnimndens individutskott: 2024-01-31, § 33-35

Ordforandebeslut géllande forldngning av tidigare fattat beslut (AN 2023-06-
21 § 8) att erbjuda ukrainska flyktingar att 1dsa svenska som andrasprék inom
Komvux, 2023-12-27

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Delegationsanmélan januari (feb-24)

Bilaga 1 - Delegationsbeslut Dédsbo

Bilaga 2 - Delegationsbeslut Ekonomiskt bistand, avslag nov-23

Bilaga 3 - Delegationsbeslut Ekonomiskt bistand

Bilaga 4 - Delegationsbeslut Felaktiga utbetalningar (FUT)

Bilaga 5 - Ordforandebeslut — Forlangning av tidigare fattat beslut att erbjuda
ukrainska flyktingar att ldsa svenska som andrasprak inom Komvux 2023-12-
27

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Llnkoplng Sammantradesprotokoll 18 (18)

Arbetsmarknadsnamnden 2024-02-15
§ 12 Ovriga fragor 2024
Dnr AN 2024-88

Arende

Inga inkomna fragor.

Integration- och arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Informationen noteras.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Ovriga fragor (feb-24)

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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