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Beslutande

Fredrik Lundén (M) ordférande
Elin Andersson (V) vice ordférande
Andreas Williamsson (S)

Stireyya Kurdi (S)

Milad Haddad (M)

Mats Fahlgren (M)

Marie Wahlbom Andersson (LL)
Elisabeth Lietha (C)

Elin Johansson (SD)

Johan Thorén (L)

Marita Tordsen (S) - ersitter Roger Bandick (S)

Ovriga deltagande

Ersittare (icke tjinstgorande)
Jennie Lofgren (S)

Suada Tolic (M)

Linnea Jagestedt (M)

Lars Stephensson (LL)

Cecilia Lundgren (C)

Birgitta Lantto (MP)

Lars Roxa (KD)

Ovriga

Schullstrom Mikaela, forvaltningschef

Ridne Asa, skolchef

Arwskog Nina, avdelningschef

Nyborg Annika, avdelningschef

Paulsson Helena, utvecklingschef

Kanerod Helene, enhetschef

Schold Malin, ekonomichef

Ed Anna, nimndsekreterare

Nikonoff Marie, nimndsekreterare

Svensson Anna, utvecklingsledare

von Eckardstein Tora, utvecklingsledare
Reinholdsson Oskar, utvecklingsledare

Uhlin Lars, sakkunnig

Kurdi Asrin, sikerhetssamordnare

Zworner Miriam, enhetschef Bilda Gardshuset, §94
Holmstrém Tove, utvecklingsledare kommunledningsforvaltningen, §98
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Arbetsmarknadsndamnden 2023-09-20
§ 86 Forvaltningschefen informerar
Dnr AN 2023-45

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Forvaltningschef Mikaela Schullstrom informerar om aktuella héndelser.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Forvaltningschefen informerar, 2023-09-08

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2023-09-20

§ 87 Verksamhetsinformation
Dnr AN 2023-46

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Néamndrapport avseende augusti 2023 samt muntlig information fran
verksamheten. Avdelningschef Nina Arwskog, Avdelningschef Annika Nyborg
och Skolchef Asa Ridne informerar.

Sammanfattning forsorjningsstod och arbetsmarknadsinsatser

De diagram som aterspeglar 2021 och fram till september 2022 ir baserade pé
verksamhetssystemet Treserva och Accorda for verksamheterna ekonomiskt
bistdnd och arbetsmarknadsinsatser. Fran oktober till december 2022 hidmtas
underlag frén det nya verksamhetssystemet. Det finns vissa skillnader i de bada
verksamhetssystemen nér det kommer till pa vilket sétt data registreras vilket
innebdr att motsvarande underlag inte sjdlvklart dr jamforbara.

Ett exempel pd detta dr att antalet hushéll med insats ekonomiskt bistdnd 2023
ar inte helt jamforbara med aren 2022 och 2021. Tidigare verksamhetssystem
Treserva visar antal 6ppna drenden oberoende av om ritt till bistand foreligger
eller om det av ndgon annan anledning inte 4r mojligt att stinga drendet.
Diagram 6ver aktuella hushall for aren 2021 och 2022 redovisas separat for att
diagrammet kan vara till stod 1 att f6lja trend over tid. I det nya
verksamhetssystemet Lifecare visas endast de d&renden som dr 6ppna dér det
bedoms att det foreligger ett bistdndsbehov.

For 2022 finns dérfor information fran tvd verksamhetssystem och underlaget
ar manuellt sammanfort med malet att efterlikna registreringen utifran
verksamhetssystemet Treserva. Fran och med 2023 anvénds endast underlag
hamtat 1 det nya verksamhetssystemet.

Vid framtagandet av nimndrapport 2023 har dldre data hdmtats hem 1
efterhand och lagts in, vilket innebér att registreringar som &r bakatdaterade
finns med. Under 2023 kommer all data att hdmtas vid ett visst tillfdlle och
kommer inte visa efterregitreringar. Samma géller for den statistik som ldmnas
varje manad till Socialstyrelsen.

e Utbetalt ekonomiskt bistdnd har under sommarménaderna 6kat nigot
men dr dter 1 nivd med trendlinjen. Likasa har antal utbetalningshushéll
varit ndgot hogre under sommaren vilket kan forklaras med studerandes

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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ferieuppehéll. Antalet var som hogst 1 juni for att sedan minska och
ligger nu i linje med tidigare trendlinje.

e Antal hushall med insats ekonomiskt bistdnd &r inte jamforbart med
foregaende ar. Augusti manad fortsitter att visa en minskning av antalet
1 insats ekonomiskt bistdnd.

¢ Den nedétgaende trenden under 2023 fortsétter 4ven i augusti for
antalet hushéll med insats ekonomiskt bistdnd vid langvarigt
bistdndsbehov (som méts pa samma sétt oavsett verksamhetssystem).

e Antal registrerade barn har haft en liten pendling under sommaren,
dock ligger antalet fortfarande ldgre 4n 1 borjan av aret. Likasa visar
antalet registrerade barn i hushall med langvarigt bistdndsbehov i
augusti manad en minskning jaimfort med foregaende manad.

e 128 personer har under augusti minad 2023 erhéllit annan {f6rsérjning
an ekonomiskt bistand. 18 st har gatt till arbete och 5 st har borjat
studera.

e Nya inskrivningar i arbetsmarknad har inte varit ett fokus under
sommaren. I augusti framgér dock att anvisningar och inskrivningar
ater tagit fart 1 takt med tidigare méanader.

e Antalet avbrott kan delvis forklaras av intern administrativ rutin och
aterspeglar darfor inte faktiska avbrott fran verksamheten
arbetsmarknad. En orsak till avbrott kan vara att personen inte har
kommit till startpunkten av ndgon anledning, till exempel fatt jobb,
kommit med i KROM mm. Arbete pagér med att skapa forutséttningar 1
verksamhetssystemet och rutiner for att d&ven dessa anledningar ska
kunna synliggoras.

e Antal hushall inskrivna vid integrationsenheten visar bade de som &r
under utredning (nya drenden) och de som har bedémts ha ratt till
ekonomiskt bistdnd. Rapporten visar en fortsatt minskning under 4ret.

Rapporten visar enheten Integrations drendemingd och inte
flyktingmottagandet.

Rapporten visar inte nov och december 2022 da utredningsédrenden inte
registrerats in vid overflyttning till nytt verksamhetssystem.

e Andelen ateraktualiserade inom ekonomiskt bistand, mindre 4n ett ar
efter avslut, var vid augusti ménad 2023, 24 %. Andelen
ateraktualiserade inom arbetsmarknad mindre 4n ett ar efter avslut, var 1
augusti mdnad 2023, 16 %.

6 (29)
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Arbetsmarknadsnamnden 2023-09-20

Sammanfattning vuxenutbildningen

Maluppfyllelse pa grundldggande och gymnasial niva visar under forsta
halvaret 2023 pa nagot battre resultat jamfort med heldret 2022.

Antalet godkinda betyg per inskriven elev och &r pa SFI fortstter stiga.

Antalet personer fran Ukraina som ldser inom SFI har 6kat och ar nu ca
60 st. Ett fatal har &ven ansokt om att ldsa grundldggande svenska som
andrasprak och nagon enstaka om att lasa svenska som andrasprak pé
gymnasial niva

Antalet elever som dr inskrivna pad kommunal vuxenutbildning f6ljer
trenden som varit de senaste aren och dr ndgot ldgre dn samma tid
2022.

SFI for foréldralediga, ca 8 inskrivna i dagslaget

Forédldraomsorgslyftet forléings

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Verksamhetsinformation, 2023
Bilaga — Namndrapport for arbetsmarknadsnamndens verksamheter augusti

2023

Beslutet skickas till:

7 (29)
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Arbetsmarknadsnamnden 2023-09-20

§ 88 Delarsrapport per den 31 augusti 2023
Dnr AN 2023-85

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Delarsrapporten per 31 augusti med prognos for heldr 2023 inklusive bilaga
3 godkénns och overldmnas till kommunstyrelsen.

2. Uppfoljningen av Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningens och
Utbildningstorvaltningens verksamhetsplaner 2023 noteras.

Arende

Ekonomichef Malin Schold informerar om drendet.

Helarsprognosen for 2023 ir ett resultat pd 620,6 mnkr vilket innebér en
positiv avvikelse jamfort med budget pa 4,0 mnkr. Den storsta delen av denna
avvikelse utgors av ekonomiskt bistdnd, som prognostiseras goras en avvikelse
pa 17,0 mnkr. Avvikelsen beror framfor allt pa ett ldgre antal
utbetalningshushéll 4n pé flera ir. Den positiva avvikelsen dras ned pa grund
av vuxenutbildningen som prognostiseras redovisa ett underskott pa totalt -5,6
mnkr. Underskottet beror pa ldgre intékter och hogre kostnader kopplat till
interkommunala erséttningar, hogre lokalkostnader samt vikande elevantal pa
framfor allt Linvux. Linvux har tagit fram en atgérdsplan for att hantera
underskottet, men flera av atgirderna fér effekt forst 2024. Aven integrations-
och arbetsmarknadsforvaltningen prognostiserar ett underskott framforallt pa
grund av hogre personalkostnader jamfort med foregdende ar. 1 2024 ars
budget foreslds en dverforing av medel goras fran ekonomiskt bistdnd for att
hantera underskottet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Arbetsmarknadsnimndens delérsrapport per den 31 augusti
2023, 2023-09-20

Arbetsmarknadsnimndens delarsrapport per den 31 augusti 2023

Bilaga 1 - Uppf6ljning av Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningens
Verksamhetsplan per den 31 augusti 2023

Bilaga 2 - Uppfoljning av Utbildningsférvaltningens verksamhetsplan per den
31 augusti 2023

Bilaga 3 — Uppfoljning av Arbetsmarknadsndmndens lokalférsorjningsplan per
den 31 augusti 2023

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Alla enhetschefer AN

Ordférandens signatur

Justerarens signatur Justerarens signatur
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Arbetsmarknadsnamnden 2023-09-20

§ 89 Sammantradesplan 2024
Dnr AN 2023-148

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden faststéller ssmmantrédesplan for 2024.

Arende

Arbetsmarknadsndmnden har att fatta beslut om sammantrédesplan for 2024.
Integration- och arbetsmarknadsforvaltningen har tagit fram ett forslag pa
sammantriadestider enligt nedanstaende.

Datum for nimndsammantriden:
Torsdag den 15 februari kl. 13:00 — 16:30
Onsdag den 20 mars kl. 13:00 — 16:30
Onsdag den 24 april k1. 13:00 — 16:30
Onsdag den 22 maj kl. 13:00 — 16:30
Onsdag den 19 juni kl. 13:00 — 16:30
Onsdag den 25 september kl. 13:00 — 16:30
Onsdag den 23 oktober kl. 13:00 — 16:30
Onsdag den 27 november kl. 13:00 — 16:30
Onsdag den 18 december kl. 13:00 — 16:30

Datum for niimndens presidium:

Onsdag den 31 januari kl. 13:30 — 15:00
Onsdag den 6 mars kl. 13:30 — 15:00
Onsdag den 10 april k1. 13:30 — 15:00
Onsdag den 8 maj kl. 13:30 — 15:00
Onsdag den 5 juni kl. 13:30 — 15:00
Onsdag den 11 september kl. 13:30 — 15:00
Onsdag den 9 oktober kl. 13:30 — 15:00
Onsdag den 13 november kl. 13:30 — 15:00
Onsdag den 4 december kl. 13:30 — 15:00

Datum for nimndens ordforandeberedning:
Onsdag den 24 januari kl. 13:00 — 14:30
Onsdag den 28 februari kl. 13:00 — 14:30
Onsdag den 27 mars kl. 13:00 — 14:30
Torsdag den 30 april kl. 13:00 — 14:30

Onsdag den 29 maj kl. 13:00 — 14:30

Torsdag den 5 september kl. 10:00 — 11:30
Onsdag den 2 oktober kl. kl. 13:00 — 14:30
Onsdag den 6 november kl. 13:00 — 14:30

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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Onsdag den 27 november kl. 10:00-11:30

Datum for nimndens individutskott:
Onsdag den 31 januari kl. 13:00 — 13:30
Onsdag den 6 mars kl. 13:00 — 13:30
Onsdag den 10 april kl. 13:00 — 13:30
Onsdag den 8 maj kl. 13:00 — 13:30
Onsdag den 5 juni kl. 13:00 — 13:30
Onsdag den 11 september kl. 13:00 — 13:30
Onsdag den 9 oktober kl. 13:00 — 13:30
Onsdag den 13 november kl. 13:00 — 13:30
Torsdag den 4 december kl. 13:00 — 13:30

Datum for nimndens budgethalvdag
Torsdag den 5 september kl. 13:00-16:30

Datum for gemensamma presidier med SON
Onsdag den 13 mars kl. 13:00-14:00

Onsdag den 12 juni kl. 13:00-14:00

Onsdag den 18 september kl.13:00-14:00
Onsdag den 11 december kl1.13:00-14:00

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Sammantriddesplan 2024, 2023-09-20
Bilaga 1 — Sammantradesplan 2024 (sept -23)

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelseforvaltningen, Bildningsndmnden, Social- och omsorgsndmnden

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Llnkoplng Sammantradesprotokoll 12 (29)

Arbetsmarknadsnamnden 2023-09-20

§ 90 Motion (V) - Stark vuxenutbildningen for personer
med funktionsnedsattning!, svar

Dnr AN 2023-79

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Utbildningsforvaltningens forslag tillstyrks.

Forslag till kommunstyrelsens beslut
1. Utbildningsforvaltningens och Social och omsorgsforvaltningens forslag
tillstyrks.

Forslag till kommunfullméiktiges beslut

1. Motionen besvaras med hianvisning till redan pagdende insatser inom
Utbildningsforvaltningens och Sociala omsorgsforvaltningens
verksamheter.

Reservationer

Elin Andersson (V) ldmnar foljande skriftliga reservation:

Jag yrkar pé dterremiss fOr att jag anser att tjdnsteskrivelsen inte svarar péd det
som motionen avser.

e [ svaret bemoter man bra hur arbetet med elever som har
inldrningssvarigheter, neuropsykiatriska funktionsnedsattningar och
liknande problematik, fungerar. Dessvérre nimns knappt den grupp
som motionen har intention att adressera, elever med fysiska
funktionsnedsattningar.

e [ svaret lyfter man dven studieteamet som bra, men motionen menar att
de behover ett utdkat och tydligt uppdrag for att ta helhetsansvaret samt
eventuellt ytterligare professioner knutna till sig. Det utvecklas inte i
svaret.

e [ svaret ldgger man ansvaret helt pa SoL (Socialtjanstlagen) eller LSS
(lagen om stod och service till vissa personer med
funktionsnedséttning). Ett konkret exempel pa vart det brister &r
personer som behdvt ledsagning fran fardtjansten in 1 klassrummet men
dér ingen velat ta ansvaret for strickan ddremellan. Motionen menar att
det i till exempel den situationen ska vara vuxenutbildningens ansvar att
nagon moter personen vid fardtjdnsten och att eleven kan ta sig in hela
végen till klassrummet. Det kan ocksa vara att sikra att belysning, att
fysiska hjalpmedel, rdtt mobler i klassrummen samt att det finns tydliga
instruktioner for vart ansvaret ligger och vem som ansvarar for att se till
att dessa elever far det stodet som de har rétt till. Detta dr inte nagot
som tjinsteskrivelsen beaktar i sitt yttrande.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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For att nimnden ska kunna fatta ett korrekt beslut i moti
onsbehandling menar jag att dessa punkter behover framga i tjansteskrivelsen.

For Vinsterpartiet reserverar jag mig mot beslutet eftersom vi anser att man
inte 1 tillrdcklig utstrackning utrett det som motionen avser. Istillet yrkade jag
pa aterremiss dér jag utvecklar vilka punkter som jag anser saknas i underlag
infor beslutfattandet.

Johan Thorén (L) lamnar foljande skriftliga reservation:

Jag stiller mig bakom forslaget att aterremittera motionen. For Liberalerna ar
vuxenutbildningen av stor vikt och i att det ges mojligheter till mdnniskor med
olika former av funktionsnedsittning. Jag skulle vilja ha ett tydligare svar pa
vilka dtgirder som gors for att underlétta vuxenutbildning till individer med
fysiska funktionshinder, vilket idag saknas 1 underlaget.

Elisabeth Lietha (C) lamnar foljande skriftliga reservation:

Jag reserverar sig mot beslutet till formén for aterremiss av drendet. Jag anser
inte att tjénsteskrivelsen svarar pd det som motionen avser och har saledes svért
att anse motionen besvarad. For att kunna ta ett védlgrundat beslut i fragan
maste frdgan om hur kommunen anpassar utbildning for personer med fysisk
funktionsnedsittning f4 ett svar. Aven majoriteten borde ha ansett att en
aterremiss 1 det l4get varit det enda réitta. S4 som svaret ser ut idag missas en
stor del av det som motionen avser.

Arende
Sakkunnig Lars Uhlin informerar om drendet.

Sofia Frithioff (V) och Elin Andersson (V) foresldr i en motion daterad
2023-02-23 att:

e Vuxenutbildningen inréttar en specifik funktion med uppdrag att ha
helhetsansvar for att personer med stora funktionsnedsattningar har det
stdd och anpassning som krévs for att tillgodogora sig utbildningen pa
likvirdiga villkor.

e Vuxenutbildningen far i uppdrag att tillhandahélla de hjalpmedel som
en person med funktionsnedsittning behdver for att tillgodogora sig
utbildning pé likvirdiga villkor.

e Vuxenutbildningen fér i uppdrag att skapa den pedagogiska
anpassningen som krivs for att en person med funktionsnedséttning kan
tillgodogora sig utbildning pé likvérdiga villkor.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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e Vuxenutbildningen fér i uppdrag att tillhandahélla det stod och service
(till exempel ledsagning eller assistans) som en person med
funktionsnedsaittning kan behdva for att tillgodogora sig utbildning pé
likvérdiga villkor.

Utbildningsforvaltningen bedomer att intentionerna i motionen dr beaktade i
den ordinarie verksamhet som bedrivs 1 enlighet med gillande nationella
styrdokument och kommunens reglemente.

Motionen foreslds besvaras med hanvisning till redan pagiende insatser inom
ordinarie verksamheter inom Utbildningsforvaltningen och Social-och
omsorgsforvaltningen.

Yrkanden

Fredrik Lundén (M), med instimmande av Andreas Williamsson (S) och Elin
Johansson (SD), yrkar bifall till Integrations- och
arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut.

Elin Andersson (V), med instimmande av Johan Thoren (L), Elisabeth Lietha
(C) och Marie Wahlbom Andersson (LL), yrkar att drendet aterremitteras for
att det 1 motionssvaret saknas information om gruppen med fysisk
funktionsnedsattning. I svaret har man lyft vad som gors idag frimst géllande
personer med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar men helt utelimnat just
den gruppen vi efterfragar.

Beslutsordning

Ordforande stéller proposition pa om drendet ska avgoras idag mot Elin
Anderssons (V) yrkande om aterremiss och finner att arbetsmarknadsndmnden
beslutat att drendet ska avgoras idag.

Da endast ett forslag till beslut foreligger beslutar nimnden att bifalla
Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut.

Protokollsanteckningar
Birgitta Lantto (MP) ldmnar foljande protokollsanteckning:

Miljopartiet de grona i Linkdping anser att motionen ska aterremitteras pga att
svaret saknar relevans som beslutsunderlag da det inte behandlar hjdlpmedel
for fysiska funktionshinder. Féljande bor beaktas:

e Kostnaden for hjalpmedel vid fysiska funktionshinder ir ofta av en
engangskaraktér, t ex hoj- och sdnkbara skrivbord, ramper, racken, mm.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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e Det saknas arbetskraft varfor alla goda krafter behovs pa
arbetsmarknaden. Ménniskor med fysiskt funktionshinder har bade
hogre arbetsloshet och saknar gymnasieexamen oftare dn andra i
samhillet. En gymnasieexamen &r en forutsittning for att 6ka fysiskt
funktionshindrades nérvaro pa arbetsmarknaden.

e Att vara utanfor arbetslivet minskar livskvaliteten. Darfor borde
gymnasieutbildning ses som en ménsklig rittighet 1 Linkoping.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Motion-Stark vuxenutbildningen forpersoner med
funktionsnedséttning, svar, 2023-08-22
Motionen

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 91 Idéburet offentligt partnerskap med Bilda och
Erikshjalpen
Dnr AN 2023-164

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden uppdrar at forvaltningsdirektdren att teckna
overenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap med Studieférbundet
Bilda Syddst och Erikshjdlpen Linkdping enligt bilaga.

Arende

Utvecklingsledare Tora von Eckardstein informerar om drendet.

Studieforbundet Bilda Sydost och Erikshjilpen Linkoping har tillsammans med
Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningen tagit fram en dverenskommelse
om Idéburet Offentligt Partnerskap 1 syfte att samverka for att minska det
langvariga ekonomiska bistandet i Link&pings kommun.

Malgruppen for 6verenskommelsen &r individer aktuella for
arbetsmarknadsndmndens insatser, som stér 1dngt ifrén arbetsmarknaden och
har behov av sammansatta insatser for att nirma sig egenforsorjning.

Protokollsanteckningar

Johan Thorén (L) ldmnar f6ljande protokollsanteckning:

"Idéburna organisationer besitter ofta sdrskild kunskap som &r viktig for att
mota fordandringar och problem i samhéllet. Liberalerna anser att det darfor ar
viktigt att offentlig verksamhet samverkar med den idéburna sektorn for att fa
ta del av den kunskapen. Ett sétt som Linkdpings kommun det senaste
decenniet valt att arbeta mer med &r att samverka genom ett sé kallat idéburet
offentligt partnerskap (IOP). Detta arbetssitt &r en viktig védg for att I6sa manga
av var kommuns aktuella problem.

Liberalerna vill se mer av samarbeten likt IOP:er mellan kommunen och
idéburna organisationer for att 16sa det som vi uppfattar som problem i var
kommun. Déaremot vill vi framfora att vi anser det onskvért att kommunen
ocksé breddar sig och 6ppnar upp for att inga i IOP:er med fler aktorer &n vad
som sker idag. I var kommun finns det ménga foreningar som besitter kunskap
och kompetens inom en rad omrdden som skulle hjédlpa Link&ping till att bli en
bittre kommun men som inte blir aktuella for samarbeten dé de inte har lika
vilkdnda varumérken som stdrre organisationer som funnits under en lingre
tid. Genom att 6ppna upp for fler tror vi ocksa att det kommer bli béttre

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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utvixling av vara satsade medel och fler Linkdpingsbor som fér béttre
livskvalité.

Vi ser till exempel att Arbetsmarknadsndamnden péskyndar arbetet med att
utveckla en strategi for foreningslivet i Linkdping och uppmuntrar till
samverkan med Kultur- och fritidsndmnden som nyligen implementerat
verktyg IOP for att hitta samordningsvinster och synergier."

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Idéburet offentligt partnerskap med Bilda och Erikshjélpen,
2023-08-29
Bilaga 1 — IOP Studieférbundet Bilda Syddst och Erikshjilpen

Beslutet skickas till:
Studieférbundet Bilda Sydost
Erikshjélpen Link6ping

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 92 Idéburet offentligt partnerskap med Linkopings
stadsmission

Dnr AN 2023-165

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden uppdrar at forvaltningsdirektoren att teckna
overenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap med Ostergotlands
Stadsmission enligt bilaga.

Arende

Utvecklingsledare Tora von Eckardstein informerar om drendet.

Ostergotlands Stadsmission har tillsammans med Integrations- och
arbetsmarknadsforvaltningen tagit fram en dverenskommelse om Idéburet
Offentligt Partnerskap 1 syfte att samverka for att minska det ldngvariga
ekonomiska bistandet i Linkdpings kommun.

Malgruppen for 6verenskommelsen ér individer 1 Arena Arbetsmarknad som
har behov av sammansatta och arbetslika insatser for att nirma sig
egenforsorjning och etablera sig pa den reguljdra arbetsmarknaden.

Protokollsanteckningar

Johan Thorén (L) ldmnar f6ljande protokollsanteckning:

"Idéburna organisationer besitter ofta sdrskild kunskap som &r viktig for att
mota fordandringar och problem i samhéllet. Liberalerna anser att det darfor ar
viktigt att offentlig verksamhet samverkar med den idéburna sektorn for att fa
ta del av den kunskapen. Ett sétt som Linkdpings kommun det senaste
decenniet valt att arbeta mer med &r att samverka genom ett sé kallat idéburet
offentligt partnerskap (IOP). Detta arbetssitt &r en viktig védg for att I6sa manga
av var kommuns aktuella problem.

Liberalerna vill se mer av samarbeten likt IOP:er mellan kommunen och
idéburna organisationer for att 16sa det som vi uppfattar som problem i var
kommun. Déaremot vill vi framfora att vi anser det onskvért att kommunen
ocksé breddar sig och 6ppnar upp for att inga i IOP:er med fler aktorer &n vad
som sker idag. I var kommun finns det ménga foreningar som besitter kunskap
och kompetens inom en rad omrdden som skulle hjédlpa Link&ping till att bli en
bittre kommun men som inte blir aktuella for samarbeten dé de inte har lika
vilkdnda varumérken som stdrre organisationer som funnits under en lingre
tid. Genom att 6ppna upp for fler tror vi ocksa att det kommer bli béttre

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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utvixling av vara satsade medel och fler Linkdpingsbor som fér béttre
livskvalité.

Vi ser till exempel att Arbetsmarknadsndamnden péskyndar arbetet med att
utveckla en strategi for foreningslivet i Linkdping och uppmuntrar till
samverkan med Kultur- och fritidsndmnden som nyligen implementerat
verktyg IOP for att hitta samordningsvinster och synergier."

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse — Idéburet Offentligt Partnerskap med Ostergdtlands
Stadsmission, 2023-08-30
Bilaga 1 — IOP Ostergotlands Stadsmission

Beslutet skickas till:
Ostergdtlands Stadsmission

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 93 Sammanstallning tillbud och arbetsskador pa
grund av hot och vald (period jan-juni 2023)

Dnr AN 2023-166

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Arbetsmarknadsndmnden beslutade 2021-10-27 (Dnr: 2021-114) att ge 1
uppdrag till férvaltningen att redovisa en sammanstéllning av tillbud och
arbetsskador med anledning av hot och véld. Enligt arbetsmarknadsndmndens
beslut ska en sdidan sammanstillning redovisas 2 génger per ir, med start:
kvartal 3 2023 for perioden januari — juni 2023.

Rapporteringen for perioden januari — juni 2023 visar att det har registrerats 12
stycken drenden med anledning av hot och vald inom avdelningen for arbetsliv
och forsorjning med myndighetsutdvning, dvs. den delen av socialtjdnsten som
ingdr under arbetsmarknadsndmndens ansvar. Samtliga 12 drenden avser
tillbud och inte skada. Samtliga tillbud har polisanmélts, och anmélan har
ocksa skett till Arbetsmiljoverket enligt gdllande rutiner.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Sammanstéllning tillbud och arbetsskador med anledning av
hot och vald inom socialtjanstens verksamheter, 2023-01-01—2023-06-30
(sept-23)

Bilaga 1 - Tjénsteskrivelse — Svar pa nimndinitiativ hot och véld inom
socialtjanst Dnr:2021-114

Bilaga 2 - Namndinitiativ hot och véld inom socialtjanst

Bilaga 3 - Tillimpningsanvisning for att forebygga, bemota och f6lja upp vald
och hot i arbetsmiljon

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 94 Onboarding §37, projektavslut
Dnr AN 2022-137

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Enhetschef Bilda Gardshuset, Miriam Zwdrner, informerar om projektavslutet
for projektet Onboarding §37.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Tjansteskrivelse — Onboarding §37, projektavslut, 2023-09-
05

Beslutet skickas till:
Bilda Gérdshuset, Linkoping

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 95 Halvarsredovisning vuxenutbildningen
Dnr AN 2023-163

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Sakkunnig Lars Uhlin informerar om drendet.

Av Skollagen 4 kap 3 § framgér att varje huvudman systematiskt och
kontinuerligt ska planera, folja upp och utveckla utbildningen. Frdn och med 1
augusti 2022 ska huvudmannen dven analysera orsakerna till uppfoljningens
resultat och utifrdn analysen genomf0ra insatser 1 syfte att utveckla
utbildningen.

Vuxenutbildningen foljs upp per kalenderdr, vilket innebér att
Arbetsmarknadsnimndens mal forst kan foljas upp i samband med nimndens
verksamhetsberittelse. Utbildningsforvaltningen har genomfort uppfoljning av
resultaten for forsta halvaret 2023.

Resultaten inom den gymnasiala- och grundlédggande vuxenutbildningen for
forsta halvaret 2023 visar pa en uppgang av andelen godkédnda jamfort med
2022. Aven resultaten for de elever som ldser svenska for invandrare har gatt
upp under forsta halvaret 2023 jamfort med 2022.

Noterbart dr att maluppfyllelsen skiljer markant mellan jamforbara
utbildningsanordnare samt dven 1 vissa fall mellan mén och kvinnor.

Fortsatt analys av varfor dessa skillnader finns pagér och sker inom ramen for
det ordinarie systematiska kvalitetsarbetet.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Halvarsredovisning vuxenutbildningen (sep-23).docx
Bilaga 1 — Presentation halvéarsredovisning vuxenutbildningen (sep-23).pdf

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 96 Handlingsplan for suicidprevention
Dnr AN 2023-128

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

I februari 2021 beslutade kommunfullméktige att ge social- och
omsorgsndmnden 1 uppdrag att implementera den regionala strategin for
suicidprevention. Under 2022 pabdrjade Social- och omsorgsforvaltningen
framtagandet av en lokal handlingsplan for suicidprevention.

Handlingsplanen ska tydliggora kommunens ansvar for det suicidpreventiva
arbetet 1 Linkdpings kommun, samt skapa forutsattningar for ett strukturerat,
langsiktigt och kontinuerligt suicidpreventivt arbete. Handlingsplanen avser
suicidprevention och omfattar inte behandlingsinsatser som ar regionens
ansvar. Handlingsplanen pekar ut prioriterade omraden for det suicidpreventiva
arbetet inom Link&pings kommun.

Integrations- och arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att
arbetsmarknadsndmnden noterar informationen om handlingsplan for
suicidprevention.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse — Handlingsplan for suicidprevention, 2023-06-08

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 97 Redovisning for genomférda namndbesok
Dnr AN 2023-29

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende
Mats Fahlgren (M) informerar om drendet gidllande nimndbesdk pd IAF.

Johan Thorén (L) och Milad Haddad (M) informerar om drendet gillande
ndmndbesok péd Linvux.

Arbetsmarknadsndmnden tog 1 januari 2023 beslut om plan for namndbesok
inom verksamheterna. Genomforda nimndbesok redovisas ldpande utifrén
faststilld plan.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Redovisning av genomf{orda nimndbesok, 2023-09-12
Bilaga 1- Dokumentation vux ndmndbesok Linvux 2023-09-06.pdf
Bilaga 2- Dokumentation ndmndbesok IAF UT:et 2023-08-30.pdf

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 98 TEMA: OBS - rapporten, Arbetsmarknad och
integration
Dnr AN 2023-59

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Utvecklingsledare Tove Holmstrom informerar om OBS-rapporten,
Arbetsmarknad och integration.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — TEMA: OBS-rapporten, Arbetsmarknad och integration
2023-09-08

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 99 Forrattningar
Dnr AN 2023-4

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Anmilda forrattningar godkénns.

Arende

Sekreteraren redogor for anmaélda forrédttningar.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Forréttningar september 2023

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 100 Handlingar for kannedom
Dnr AN 2023-49

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.

Arende

Inga handlingar for kéinnedom finns att redovisa.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Handlingar for kinnedom september 2023

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



Llnkoplng Sammantradesprotokoll 28 (29)

Arbetsmarknadsnamnden 2023-09-20

§ 101 Kurser och konferenser
Dnr AN 2023-50

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Informationen noteras.
Arende

Arbetsmarknads- och niringslivsdagarna i Uppsala 5-6 oktober.

Det finns fyra forbokade platser pd konferensdagarna som kommer att tillséttas
av tva personer fran majoriteten och tva personer fran oppositionen. Vilka det
blir beslutas pd nimndsammantriadet den 20 september.

Foreldsningsdag vilfirdsbrottslighet, Konsert & kongress 28 september
Syftet med dagen &r att 6ka kunskapen om olika myndigheters arbete och vad
de kan och ska gora samt hur deras uppdrag kan bade paverka och hjilpa
kommunens arbete. Syftet dr dven att 6ka kunskapen generellt

om valfardsbrottslighet och forstd hur det kan péverka olika delar av
kommunens verksamheter.

Normal ersittning utgar vid deltagande.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Kurser och konferenser 2023, 2023-09-11

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur
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§ 102 Delegationsanmalan
Dnr AN 2023-6

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Anmilda delegationsbeslut noteras.

Arende

Arbetsmarknadsndmndens individutskott: 2022-11-10 §34-39, 2022-12-06
§40-41, 2023-02-01 §1-3, 2023-04-05 §4-6, 2023-05-03 §7, 2023-06-01 §8-13

Delegationsbeslut — Dodsbo 2023-06-01 till 2023-08-31
Delegationsbeslut — Ekonomiskt bistdnd 2023-06-01 till 2023-08-31
Delegationsbeslut — Felaktiga utbetalningar (FUT) 2022-10-01 till 2023-08-31

Ordforandebeslut — Remiss av betdnkandet Kunskapskrav for permanent
uppehéllstillstand (SOU 2023:25) Dnr AN 2023-144

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse — Delegationsanmélan augusti 2023, 2023-09-07
Delegationsbeslut Dédsbo 2023-06-01—2023-08-31 (sep-23)
Delegationsbeslut Ekonomiskt bistand 2023-06-01—2023-08-31 (sep-23)
Delegationsbeslut Felaktiga utbetalningar (FUT) 2022-10-01—2023-08-31
(sep-23)

Tjansteskrivelse — Remiss av betdnkandet kunskapskrav for permanent
uppehallstillstand

SOU 2023 25

Ordforandebeslut yttrande

Beslutet skickas till:

Ordférandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur



	§ 86	Förvaltningschefen informerar
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 87	Verksamhetsinformation
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 88	Delårsrapport per den 31 augusti 2023
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 89	Sammanträdesplan 2024
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 90	Motion (V) - Stärk vuxenutbildningen för personer med funktionsnedsättning!, svar
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Reservationer
	Ärende
	Yrkanden
	Beslutsordning
	Protokollsanteckningar

	§ 91	Idéburet offentligt partnerskap med Bilda och Erikshjälpen
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Protokollsanteckningar
	Beslutsunderlag

	§ 92	Idéburet offentligt partnerskap med Linköpings stadsmission
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Protokollsanteckningar
	Beslutsunderlag

	§ 93	Sammanställning tillbud och arbetsskador på grund av hot och våld (period jan-juni 2023)
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 94	Onboarding §37, projektavslut
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 95	Halvårsredovisning vuxenutbildningen
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 96	Handlingsplan för suicidprevention
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 97	Redovisning för genomförda nämndbesök
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 98	TEMA: OBS - rapporten, Arbetsmarknad och integration
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 99	Förrättningar
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 100	Handlingar för kännedom
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 101	Kurser och konferenser
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag

	§ 102	Delegationsanmälan
	Arbetsmarknadsnämndens beslut
	Ärende
	Beslutsunderlag


