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Overférmyndarenheten 2024-10-09 Dnr OFN 2024-88
Anne-Sofie Zettby

Overférmyndarndmnden

Budget, verksamhetsplan och internkontrollplan for 2025
med plan for 2026 till 2030

Forslag till overformyndarnamndens beslut

1. Upprittat forslag till internbudget 2025 med plan 2026-2030 {or
Overférmyndarnimnden inklusive bilagor godkénns och verlimnas till
kommunstyrelsen

2. Information om forvaltningens verksamhethetsplan noteras.

Arende

Overférmyndarnimndens mal for 2025 utgar fran de kommungemensamma
omradena Medborgare och Verksamhet.

Malen syftar till att sprida kunskap om dverférmyndarverksamheten sé att de
som dr i behov av stod kan {2 det pa ett adekvat sétt. Malen ska ocksa
sdkerstélla en stabil kompetensforsorjning av stillforetradare samt ett
rattssdkert och effektivt tillsynsarbete.

Overférmyndarnimndens ram for 2025 &r en upprikning frn foregdende érs
budgetram med 3,18 %, vilket dr en 6kning med 512 tkr. Utover detta nimnden
fatt ett tilligg med 1 mnkr kopplat till ett budgetuppdrag avseende dversyn av
riktlinjer for faststéllande av arvode och erséttning till stéllforetrddare med
syfte att frimja forutsdgbarhet och réttssidkerhet. I uppdraget ingar att se dver
rekryteringen av stillforetradare.

Under 2025 kommer de utvecklingsarbeten som bedrivs fortsétta for att 6kad
graden av digitala 16sningar och dirmed en effektivare och mer réttssiker
verksamhet.

Oversyn och eventuella beslut kring av hantering av arvoden kommer att
paverka verksamheten bade for medarbetare och stéllforetrddare bade under
2025 och kommande ér.

Forandringar 1 omvérlden som beddms paverkar verksamheten ar den
demografiska utvecklingen med 6kande antal dldre, men dven ett dkat antal
barndrenden samt mer komplexa uppdrag till f6ljd av bland annat
samsjuklighet. Detta i kombination med civilsamhéllets vilja att stélla upp 1
uppdrag som god man, forvaltare eller sarskilt forordnad formyndare kommer
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medfora utmaningar under kommande ar.
Overférmyndarenheten fortsitter att folja utvecklingen pa nationell nivé av de
tidigare aviserade lagforandringarna inom overféormyndaromradet.

Internkontrollarbetet syftar till att f6lja upp verksamhetens risker och
uppméirksamma behov av olika typer av utvecklingsinsatser. Den risk- och
vésentlighetsanalys som tidigare tagits fram och revideras har en fortsatt
aktualitet i verksamheten. Internkontrollplanen for 2025 &r darfor en
fortséttning pd det arbete som genomforts 1 verksamheten och
internkontrollmomenten kommer f6ljas upp och redovisas till nimnd under
aret.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse — Budget 2025 med plan for 2026-2030.docx

Bilaga 1 Overférmyndarnimndens internbudget 2025 med plan for 2026-2030
Bilaga 2 Overférmyndarenhetens verksamhetsplan 2025.docx

Bilaga 3 Overformyndarnimndens internkontrollplan 2025.docx
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