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Motion (L) - Utbildning i företagande för kommunens 
anställda, svar 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 
1. Kommunledningsförvaltningens förslag tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 
1. Motionen avslås med hänvisning till beskrivna pågående och planerade 

aktiviteter. 

Ärende 

Johan Thorén (L) föreslår i en motion daterad 2023-12-01 att: 

• Anställda inom kommunen som i sin tjänst har dialog med företag och 
organisationer i Linköping och/eller tar beslut som berör dessa går en 
grundkurs i villkor för företagande, företagsklimat och företagens 
betydelse för att skapa bättre attityder till företagande. 

• Utbildningen tas fram och utformas tillsammans med 
företagsorganisationer som till exempel Företagarna och 
Småföretagarnas Riksförbund. 

Som företagare ska det vara enkelt att ta kontakt med kommunen för att få råd 
och stöd som underlättar deras vardag. Ett bra bemötande och förståelse för 
företagens och företagarnas villkor är viktigt. I den pågående, och 
eskalerande, stora stadsomvandlingen av Linköping krävs kännedom och 
insikt om näringslivets förutsättningar. Det kräver också att företag har 
förståelse för de kommunala och statliga regelverk som styr 
myndighetsutövningen. Många projekt genomförs i nära samverkan med 
näringslivet, bland annat Framtidens Stadskärna och Framtidens Mjärdevi. 
Antalet företagsärenden har ökat, och kommer att öka än mer, som en 
konsekvens av Ostlänken. Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen arbetar 
därför löpande med en implementering av en “Staden-bygger-vi-tillsammans-
kultur". Det är en viktig del av förvaltningens årliga planering där relevanta 
aktiviteter tas fram i linjeorganisationen. Förvaltningen ger också en utbildning 
för alla nyanställda i vikten av en god och förståelig kommunikation för en 
bättre kundupplevelse i kontakten med kommunen. 
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Dessutom ansvarar Kommunledningsförvaltningen, via Näringsliv och tillväxt, 
för systematiska bransch- och klusterdialoger i syfte att inhämta företagens 
behov och synpunkter samt informera näringslivet om pågående processer 
som påverkar dem.   

Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att motionen avslås med 
hänvisning till beskrivna pågående och planerade aktiviteter.                 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Motion (L) - Utbildning i företagande för kommunens anställda, 
svar, 2024-08-28 
Bilaga - Motionen 
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Ekonomiska konsekvenser 
Beslutet medför inga ekonomiska konsekvenser.  

Kommunala mål 
Ett växande Linköping med ett starkt näringsliv 

Länk till kommunfullmäktiges övergripande mål 

Samråd 
Samråd har skett med Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen som 
tillstyrker förslag till beslut. 

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
Information till Central samverkansgrupp har getts 2024-08-28. 

 

Kommunledningsförvaltningen 
 
 
Paul Håkansson 

 
 
 
 

 

Beslutet skickas till: 
Motionären   

https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4
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