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Minnesanteckningar fran enhetsrad pa Skraddaregarden 2024-10-21

Narvarande: Fredrik Hasselgren (S) kontaktpolitiker (del av moétet), Laila Wennberg (PRO) med
kollega Eva Lindqvist, fyra ndrstaende och tre boende i verksamheten, Hafsa Ahmed sjukskéterska,
Charlotte Gustafsson teamledare/matansvarig, Sabine Bodell verksamhetschef och Mona Ottosson
aktivitetsansvarig.

Sabine hélsade alla hjartligt valkomna.

e Presentation av samtliga deltagare. Laila och Eva presenterar sig samt forklarar syftet med
deltagare fran nagon pensionarsorganisation.

e Eventuella féréndringar och personalsituationen: Nagra i personalgruppen har gatt pa
foraldraledigt och pa deras vikariat har vi kunnat rekrytera tva underskoterskor och ett
vardbitrade. Det har varit fler sékande med formell kompetens bade till vikariaten och till
sommaren vilket vi tror &r en effekt av att Region Ostergétland har varslat medarbetare.
Tidigare sjukskoterska Sara har under sin foraldraledighet valt att avsluta sin anstéallning och
Hafsa som har gatt pa Saras vikariat har tackat ja till att bli tillsvidareanstalld. Sommaren flot
pa bra, vi hade nagra nya sommarvikarier men ocksa manga vana vikarier som arbetat
tidigare under aret. Samtal uppkom kring hur Iang tid en introduktion at dar Lotta férklarar
att det beror pa hur van personen ar. En introduktion kan vara allt fran nagra dagar till nagra
veckor.

e Aktiviteter: Mona berattar om hur aktiviteterna idag ar planerade. De aktiviteter som gors i
storst utstrackning idag ar gymnastik, fragesport och bingo. Mona har ocksa hoglasning for en
mindre grupp som gemensamt har fatt 6nska genre pa litteratur. Det bokas in levande musik
fran bland annat Trubadur Johan, musiker fran Kulturarbetarna, Dan Larsson och Kjell
Barkman. Da resultatet fran brukarundersékningen visade pa 62% nojdhet fragande vi pa
senaste boenderadet om vilka aktiviteter som saknas och det som da framkom var malning
tillsammans med Katarina fran Kulturarbetarna. Mona har nu varit i kontakt med Katarina och
hon kommer och malar tillsammans med boende igen under hésten. Laila informerar att hon
genom PRO har handlat nagra pussel och spel som hon har lamnat till verksamheten och som
har varit valdigt uppskattat. Mona har ocksa tagit fram fotografier pa aldre saker for att skapa
underlag for samtal, det kan vara en bild pa en fabod eller en gardsgard. Det har varit svart
att fa paddorna uppkopplade till vara TV-apparater for att gora fler delaktiga sa verksamheten
har nu dven kopt in DVD i vdntan pa att det tekniska ska l6sa sig. Det framkommer av boende
i verksamheten att det inte pa ett enkelt satt gar att skaffa flera kanaler pa den egna tv da det
saknas tradbundet wi-fi i lagenheterna och det gar inte att koppla upp sig pa det tradlosa
natverket heller.

e Mat- och mdltidsmiljé: Det ar numera en centralt komponerad meny men som gar att
anpassa efter 6nskemal. | brukarundersoékningen framkom det att det fanns en ndjdhet pa
93% gillande maten vilket &r valdigt roligt. Aven nér vi genomférde boenderddet och
matenkaten framkom positiva asikter kring hur maten ar tillagad och smakar. Det ar dven
centralt beslutat att vi ska servera hotellfrukost en gang i veckan vilket har visat sig vara
valdigt uppskattat. Nu under hésten kommer hela personalgruppen arbeta med fler olika
koncept dar det ena ar "Smaklig maltid”. Varje vaning har fatt maltidskort som ska fungera
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som samtalsunderlagfor att framja dialoger under maltiden och motivera att fler kommer ut
till matsalen och ater.

e  Miljén bade inom- och utomhus: | arets brukarundersokning visade det sig att det var 62%
nodjdhet kring den egna ldgenheten. Stangastaden har borjat rusta upp lagenheter som blivit
vakanta samtidigt som de haller pa med andra projekt bland annat utbyte av brandsystemet.
Under aret har det rivits en vagg pa bottenvaningen och alla armaturer har bytts ut. Det
framkommer att da elkabeln ar utdragen i trinettkdket ar det ocksa moérkt ovanfor diskhon,
det borde finnas en battre |6sning pa risken for brand an att dra ur kontakten. Under bade
boenderadet och under undersékningen kring mat och maltidssituationen framkommer att
det upplevs kallt i en av matsalarna. Miljon utomhus ar vacker men det ar manga kastanjer pa
gangbanan och det saknas bankar att vila pa utanfér Skraddaregarden men det ar valdigt
trevligt nar hasten kommer pa sommaren och klipper grasmattan.

e Delaktighet (upplevelse och hur man skapar det): Vi tror att kdnslan av delaktighet 6kar
genom bland annat Mat- och boenderad som vi har med jamna mellanrum. Pa dessa moéten
diskuteras alltid aktiviteterna, maltiderna och ocksa om det finns nagot som &r aktuellt. Vi
lyfter ocksa de forbattringsomraden som framkommer utifran brukarenkaten och har en
dialog kring tankbara atgarder. Aterigen visade brukarenkiten pa att kontakten med ldkare ar
bristfallig och detta har diskuterats forut da vi i verksamheten pratar om att det ar rond en
gang i veckan. Detta kan uppfattas som att ldkaren kommer att bestka alla boende en gang i
veckan istallet for att sjukskoterskan lyfter med lakaren de boende som vid det aktuella
tillfallet ar i behov av lakarvard. Diskussion kring hur sjukskoterskan arbetar uppkom och
Hafsa berattar om att hon &r pa alla avdelningar dagligen. Pratar med alla hon méter och
lyssnar om det &r nagon som ar i behov av ytterligare insatser. Personalen rapporterar ocksa
till sjukskoterskan samt att de dokumenterar i Treserva. Hafsa informerar ocksa att hon tva
ganger i manaden har "Norlandaiskola” dar hon fortbildar personalen, @mnen som hittills har
arbetats igenom ar bland annat diabetes, palliativ vard och demenssjukdomar.

e Ovriga fragor: Under aret har verksamheten arbetat med sprakfokus dar kommunen bekostar
sprakutvecklande insatser. Nagra medarbetare har gatt sprakombudsutbildning och andra har
gatt sprakutvecklande utbildningar med fokus kring dokumentation.

e Information fran ansvarig kontaktpolitiker: Fredrik gar kort igenom vard-och
dldreomsorgsnamndedens olika fokusomraden som ror dldreomsorgen. Ett fokusomrade har
bland annat varit medarbetarnas arbetsmiljo genom att 6ka grundbemanningen och att 6ver
tid ta bort de delade turerna. Pa sikt vill man ocksa att alla vardboenden ska ga 6ver till att ha
tillagningskok. Fredrik forklarar att dessa processer tar tid da mycket idag styrs via avtal
vilket gor att avtalsperioder behdéver I6pa ut innan forédndringar kan goras. Fredrik lyfter ocksa
de sprakkrav som finns och att i de kommunala verksamheterna haller man pa att inféra
spraktester for att sdkerstalla kvaliteten. Om alla verksamheter ska genomféra samma test ar
i dagslaget oklart. Utifran brukarundersdkningen hade Skraddaregarden 93% néjdhet vad
gallde sprak och kompetens.

Minnesanteckningar av
Sabine Bodell



