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Minnesanteckningar enhetsrad 2024-04-09

Plats: Gammelgarden
Minnesanteckningar: Emilie Landstrom, verksamhetschef

Narvarande: Emilie Landstrém (verksamhetschef) Kim Karpéus (teamledare), Niam Saffawi,
(koksansvarig) Ola Karlsson (aktivitetsansvarig) 9 narstaende, 3 boende

Franvarande: Kontaktpolitiker Rickard Soderstrom, Representant fran KPR

Foregaende minnesanteckningar och aterkoppling

Utifran forgdende minnesanteckningar lyfts foljande punkter som start for dagens mote:

e Rekryteringen har varit stabil och har fortsatt vara stabil senaste halvaret. Manga
vikarier har varit hos oss en langre tid och jobbar regelbundet vilket skapar
kontinuitet. Det ar flera vikarier i tjanst pa grund av tjanstledigheter som fortsatt
pagar.

e Viharjobbat med frisknarvaron vilket resulterat i 6kad frisknarvaro i
verksamheten over lag.

e Vad galler maltider pratade vi om sena helgfrukostar. Detta har foljts upp och vi
kan konstatera att alla verkar vara uppe runt kl 9.00-9.30 och serveras da frukost.
Det har ocksa blivit en medvetenhet om att man kan servera frukost pa rummet
om man exempelvis har en insats som tar lite langre tid.

e Larmet har tagits i drift, vi ar pa sluttampen av testperioden med nagra
utbildningstillfallen kvar. Allt har fungerat bra och upplevelsen har 6ver lag varit
positiv for de boende.

Eventuella forandringar och personalsituation

Vi har flyttat runt nadgra av vara medarbetare for att skapa battre kontinuitet. Fran 22
april kommer alla vakanser vara tillsatta pa Blaklinten. P4 Gullvivan kommer en som
varit tjanstledig tillbaka.

Narvarande fragar efter kompetensstarkande insatser. Emilie informerar:

Verksamheten jobbar for att underlatta i kommunikation och sprak. Exempelvis har vi
initierat natverkstraffar for vara sprakombud inom Norlandia. Detta har genererat en hel
del sprakstodjande material som nyttjas i verksamheten. Vi jobbar ocksa
aterkommande med 6vningar och att skapa en 6ppenhet i fragor kring sprak och
erbjuder de som ar i behov, utbildning for att starka sprak och dokumentation.
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Andra kompetenshdjande insatser genomfors regelbundet i verksamheten i olika form
och forum. Handledning liksom utbildning genomfors bade via interna men ocksa
externa tjanster, exempelvis evikomp. Insatserna utfors bade i dagliga arbetet men
ocksd i storre eller mindre grupper. Sjukskoterskan erbjuder ocksa regelbundet
handledning i mindre grupper, Norlandiaskolan. For att ytterligare 6ka kompetensen
nyttjas aldrelyftet for utbildning till underskdterska dar vi i nuldget har en medarbetare
som snart ar klar och ytterligare en som garna vill borja lasa i host.

Aktiviteter/fritidsverksamhet

Ola informerar om arbetssatt kring aktiviteter. Aktiviteter anpassas efter 6nskemal och
behov hos de boende. Stort fokus pa social samvaro i allmanna utrymmen i de
aktiviteter som férekommer. Ola har ocksa planerade formiddagar pa Blaklinten
tisdagar och torsdagar.

Promenader har kommit igdng mer igen efter vintern. Verksamheten kommer stada av
utemobler och plantera krukorna pa innergarden for trevligare utomhusvistelser och
aktiviteter utomhus.

Vi har ocksa en side-by-side-cykel vi kommer kunna nyttja for lite cykelutflykter.

Emilie informerar om ett besok fran boende fran andra verksamheter for nagra veckor
sedan och en avsikt att det ska bli ett utbyte med andra verksamheter framover sa
boende fran Gammelgarden far mojlighet att besoka andra verksamheter.

Mat- och maltidsmiljo

Niam, kOksansvarig, presenterar sig och informerar om maltidskonceptet ”Smaklig
maltid”. Menyerna ar centralt framtagna och bade narings-, energi- och miljoberdknade.
Detta for att sékerstélla att vara boende far i sig tillrackligt med naring och energi.

Vi har jobbat med kvallsfika och enklare nattmal sista tiden. Inom kort kommer
nattfastematning att genomforas for att folja upp nattfasta. Aterkoppling kring resultat
sker via manadsbrev.

Det kommer ocksa ut en enkat om maltider inom kort dér boende far besvara hur man
upplever maltider och maltidssituationer. Narvarande fragar om hantering av fragor for
de boende som inte kan hantera en enkat.

Fraga kring hur verksamheten fangar upp de individer som inte kan eller forstar fragorna
kommer upp. Emilie informerar att alla forum anpassas utifran de boendes mojligheter
att delge och delta i undersékningar och moten. Sist nyttjades enkatfragorna som
diskussionsfragor med de boende som inte kunde fylla i enkaten. Likasa genomfors
mat- och boenderad pa de boendes villkor och for de som dnskar sker de enskilt.

Boende upplevs kunna vara arliga med sina synpunkter nar de ser saker som behdver
forandras. Slutsatsen dras att Niam, Ola, Kim och Emilie ofta ror sig i verksamheter och
har skapat relationer till de boende vilket underlattar 6ppen kommunikation.
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Miljon bade inom- och utomhus

| dagarna har anmalan skickats till lokalsamordnaren i kommunen gallande
utomhusmiljon pa Blaklinten.

Gallande innergarden har Emilie kallat fastighetsskotare till ett mote for planering av
skotseln. Nagra punkter har skrivits med som dnskemal att atgarda inom kort:

- Tvatta plattor

- Tvatta planket

- Klippa ner stora busken

- Goraen ordentlig rensning i rabatter

Narstaende efterfragar nar grus ska tas om hand. Kim informerar att fastighetsskotare
hade planerat att utféra precis innan sndovadret drog in. Ny tid kommer att delges inom
kort.

Inomhus har nagra armaturer bytts ut i allmanna utrymmen. Felanmalningar finns pa
badrumsskap som ocksa behover bytas ut.

Infor den varma perioden uppmanas motesdeltagare att se 6ver tillgang till flaktar och
eventuell AC till de boende. Verksamheten kommer ha AC i stora matsalen och pa
Blaklinten. Likasa tillgodose behov av solskydd, kram, solhatt, keps osv.

Narstaende tar upp frdgan om renovering av lagenhter. Emilie informerar att
verksamheten felanmaler trasiga golv och badrumsarmaturer nar lagenheter blir tomma
och att det ar upp till fastighetsskotarna att hantera renovering. Fragan om slitna ytskikt
och daligt underhallen inomhusmiljo ar lyft med Lejonfastigheter. Emilie invantar
aterkoppling i fragan.

Delaktighet (upplevelse och hur man skapar det)

Vi har borjat att ha kost- och boenderad oftare, forsta fredagen i manaden, frani ar.
Formatet anpassas efter de som 6nskar vara med. Raden sker bade i storre grupp och
enskilt. Motena syftar till att fanga boendes 6nskemal och behov kring maltider,
aktiviteter och allman trivsel.

Larmsystemet ar nu i full drift. Vi gor sista utvarderingarna och sista
utbildningsinsatserna under april. Emilie efterfragar feedback i hur narstaende upplevt
implementeringensprocessen. Narstaende uppges vara néjda med information som
givits.

Emilie har tidigare utlovat att ldmna information om samtliga installningar som gors,
forklarar att det ar svart att leva upp till da det standigt forandras med installningar.

Malet med larmet ar att forebygga risker och att installningarna ska vara anpassade

efter behov. Narstdende har inga synpunkter pa detta.

Manadsbreven ar uppskattade och fortsatter att skickas ut i bérjan av varje manad.
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INFORMATION FRAN ANSVARIG KONTAKTPOLITIKER OCH REPRESENTANT
FRAN KPR

Ansvarig kontaktpolitiker och representant fran KPR var inbjudna till métet men dok inte
upp.

Narstaende framfor att det hade varit 6nskvart att traffas da vissa fragor kunde lyfts och
diskuterats utifran deras perspektiv.

Ovriga fragor

Verksamheten har startat ett nytt samarbete med en ny fotvard. Diskussion kring pris av
fotvard sker. Emilie informerar ocksa om ett mervarde hos den nya, da hon har en
bredare kompetens och utfér en mer omfattande fotvard med bland annat massage.
Narstaende uttrycker att de upplevt god service av den nya fotvarden.

Emilie informerar att Vardaga den 1 maj, 2025 kommer ta dver driften av verksamheten.
Hanvisar till att information kring vad det kommer innebdra kommer att komma direkt
fran Vardaga. Fram till 1 maj 2025 kommer verksamheten drivas pa samma satt som
idag av Norlandia. Diskuterar lite kring tankbara konsekvenser for boende och personal.
Slutsats dras dock att ingen stor oro foreligger just nu i personalgruppen och att inte
heller boende ar speciellt oroliga. Emilie informerar att malet ar att 6vertagandet ska ga
smidigt och att samarbete redan ar upprattat mellan Vardaga och Norlandia.

Emilie informerar om ladan for synpunkter och uppmanar att inkomma med synpunkter
och valkomnar feedback.



